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GOBIERNO ¥

AUNICIPAL

PUEBLA

Ciudad
“Progreso

TEMA: INDICADORES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS QUE SE PRESTAN 2016

DIF MUNICIPAL PUEBLA

[} DA
Nombre
del Objetivo Indicador Enero Febrero Marzo Abril Mayo Agosto Septiembre Octubre  Noviembre  Diciembre
Programa
Denuncias ants Mgor |, 4 3 4 4 1 2
Es un modelo de atencion | violencia intrafamiliar.
integral h ; .
In?t?jg;:s p(?l:i V?\?;?]res un: Reportes de violencia. 1 0 0 0 4 2 1
_ situacion de violencia en la cual | |nqresos al Refudio
Prevenglgn se le brinda atencion médica, Te?mporal de Ate?\cién. g = ; - g 1 ¥
3 y Atencién | psicoldgica y juridica, ademas 5 T
ala de prevenir éste fendmeno ersonash epnrlréera
Violencia | sensibilizado a la poblacion y | V&% q“,? it/ é)o 0 0 0 0 0 0 0
fomentado la cultura de la no | V'V S! u.amor;es”e
violencia y la denuncia, asi violencia intrafamiliar. :
como el respeto entre hombre, | Platicas y/o talleres de o/ el 7en 3 e plens 10 en 8en
: o 2 beneficio | beneficio | beneficio | beneficio | beneficio | beneficio | beneficio
Mujeres y ninos. prevencion a la
violencia de 429 de 687 de 193 de 1754 de 284 de 625 de 157
personas | personas | personas | personas | personas | personas | personas
Establecer medidas que sin ser
medios de sancion resulten
procedentes y efectivos para =
. lograr la reintegracion social del '
4 |dovenesen | o infactor, a fin de Menofes Jeliggy en L2 16 14 9 8 18 6
progreso prevenir e inhibir ~ su prog
reincidencia en la comision de
faltas administrativas
reglamentadas.
Brindar servicios a nifios,
adolescentes, jovenes y adultos | intearados al
Nifiosen | en materia de capacitacion, C::tti(r)ej;n[)?gra &7 99 10 10 " 4 3 3
Situaciéon | vinculacion,  alimentacion 'y
5 . . .
de conclusion de estudios de nivel | —
Calle bésico a nifios adolescentes en | Jovenes graduados de
situacion de calle, por medio nivel basico (Primaria 1 2 3 4 6 3 9
del Centro de Dia. ylo secundaria)

Agosto 2016




Ciudad TEMA: INDICADORES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS QUE SE PRESTAN 2016
GOBIERNO MUNICIPAL

PUEBL.A. “Progreso DIF MUNICIPAL PUEBLA

Nombre del

No. Proarama Objetivo Indicador Enero Febrero Marzo  Abril Mayo [ Agosto  Septiembre  Octubre Noviembre ~ Diciembre
.. Frog@ama -
Brindar provisionalmente un espacio
acondicionado a personas o en estado | Personas indigentes y
Dormitorio de vulnerabilidad o que se encuentran | personas de escasos
6 . en situacién de pobreza, abandono o | recursos beneficiados 26 40 60 95 55 102 360
Municipal canalizadas por otra dependencia y | de primera vez enel
que no tengan un lugar donde | Dormitorio.
pernoctar.
Aparatos funcionales 16 163 1 27 5 87 51
Buscar apoyar a la poblacion mas Sillas de ruedas 5 38 1 14 15 23 14
vulnerable con alguna discapacidad
7 Donaciones que solicite sillas de ruedas, bastones, 3
protesis, andaderas y aparatos Aparatos auditivos | 2 106 0 13 31 58 29
auditivos.
Andaderas,
muletas y/o 9 19 0 0 5 6 8
bastones
Brindar actividades de animacion socio ¥ . - ! act|y|dad ! act|y|dad
Construyendo o Actividades socio- atendiendo | atendiendo
8 2 cultural a favor del fortalecimiento 0 0 0 0 0
Familias familiar culturales a 880 arr
personas personas

-Nombre del responsable de generar la informacién: LEC. Tania Gabrielle Contreras Rojas
-Cargo y area ala que pertenece: Jefa de Departamento de Planeacion, Seguimiento y Calidad.

Agosto 2016




