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Acciones de infraestructura y equipamiento en instituciones educativas implementadas

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de instituciones educativas atendidas con infraestructuray  Del total de instituciones educativas propuestas
para ser atendidas con infraestructura y

equipamiento, este indicador mide el porcentaje de
éstas que fueron atendidas con infraestructura y
equipamiento

equipamiento

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Gestidn Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de instituciones educativas atendidas con
infraestructura y equipamiento / Total de instituciones
educativas propuestas para ser atendidas con
infraestructura y equipamiento)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de instituciones educativas atendidas con Instituciones 63
infraestructura y equipamiento

Total de instituciones educativas propuestas para Instituciones 63
ser atendidas con infraestructura y equipamiento

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 100,00%

Direccidn: Direccién de Desarrollo Humano y Educativo

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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Calidad de espacios de la vivienda mejorada

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de viviendas con espacios mejorados Del nimero de viviendas propuestas que
cumplieron con los requisitos para su mejora, este

indicador mide el porcentaje de viviendas con
espacios mejorados

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Gestién Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de viviendas con espacios mejorados / Nimero
de viviendas propuestas que cumplieron con los
requisitos para su mejora)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de viviendas con espacios mejorados Viviendas 5000

Numero de viviendas propuestas que cumplieron Viviendas 5000
con los requisitos para su mejora

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 100,00%

Direccion: Direccién de Promocidn y Participacion Social

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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Infraestructura social en zonas de atencion prioritaria urbana implementados

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de acciones sociales implementadas y orientadas a reducir la Del total de acciones factibles a realizarse, este
pobreza indicador mide el porcentaje de éstas que fueron

realizadas

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Gestidn Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de acciones realizadas / Total de acciones
factibles a realizarse)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de acciones realizadas Acciones 603

Total de acciones factibles a realizarse Acciones 603

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 100,00%

Direccion: Direccién de Programas Sociales

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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Programas de atencién social que apoyen la educacidn y capacitacion implementados

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de personas beneficiadas con programas de atencion social  Del total de personas focalizadas para ser
beneficiadas con programas de atencidn social que

apoyen la educacién y capacitacion, este indicador
mide el porcentaje de éstas que fueron atendidas

gue apoyen la educacidn y capacitacion

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Gestidn Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de personas atendidas con programas de
atencion social que apoyen la educacién y capacitacion /
Total de personas focalizadas para ser beneficiadas con
programas de atencidn social que apoyen la educacion y
capacitacion)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de personas atendidas con programas de Personas 8630
atencion social que apoyen la educacién y
capacitacién

Total de personas programadas para ser Personas 7200
beneficiadas con programas de atencién social que
apoyen la educacién y capacitacion

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 119,86%

Direccion: Direcciéon de Desarrollo Humano y Educativo

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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Programas de Desarrollo Social Integral Comunitario implementados

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de personas atendidas con programas de Desarrollo Social Del total de personas focalizadas para ser
beneficiadas con programas de Desarrollo Social

Integral Comunitario, este indicador mide el
porcentaje de éstas que fueron atendidas

Integral Comunitario

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Gestidn Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de personas atendidas con programas de
Desarrollo Social Integral Comunitario / Total de

personas focalizadas para ser beneficiadas con
programas de Desarrollo Social Integral
Comunitario)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de personas atendidas con programas de Personas 0
Desarrollo Social Integral Comunitario

Total de personas focalizadas para ser beneficiadas Personas 0
con programas de Desarrollo Social Integral
Comunitario

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 0,00%

Direccion: Direccién de Politica y Economia Social

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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LA 19 Sistema administrativo de Staff implementado

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff Del total de solicitudes a Staff recibidas, este
indicador mide el porcentaje de éstas que fueron

atendidas

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:

Eficacia Mensual Porcentaje  (No. de solicitudes a Staff atendidas / Total de
solicitudes a Staff recibidas ) * 100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

No. de solicitudes a Staff atendidas Solicitudes 251

Gestion

Total de solicitudes a Staff recibidas Solicitudes 251

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 100,00%

Direccion: Staff

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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Programa Integral de Atencién a Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares implementado

Nombre del indicador: Definicién del indicador:

Porcentaje de acciones de mantenimiento implementadas en Unidades Del total de acciones factibles de realizar en
Habitacionales y Juntas Auxiliares Unidades Habitacionales y Juntas Auxiliares, este
indicador mide el porcentaje de éstas que fueron

realizadas

Tipo de Dimensidn: Frecuenciade Tipo de Férmula: Metodo de Calculo:
indicador: Medicidn:
Gestidn Eficacia Anual Porcentaje  (NUmero de acciones realizadas en Unidades

Habitacionales y Juntas Auxiliares / Total de acciones
factibles de realizar en Unidades Habitacionales y Juntas
Auxiliares)*100

Descripcion de Variables: Unidad de Medida: Valor acumulado al ultimo corte:

Numero de acciones realizadas en Unidades Acciones 13
Habitacionales y Juntas Auxiliares

Total de acciones factibles de realizar en Unidades Acciones 13
Habitacionales y Juntas Auxiliares

Meta Anual Programada: Unidad de Medida: Avance Acumulado:

inicio 1-Junio: corte a 31 de Diciembre:

100 Porcentaje 100,00%

Direccidn: Direccién de Promocidn y Participacion Social

Departamento: Los componentes que integran los Programas Presupuestarios no se han establecido a
nivel Jefatura de Departamento.
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