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ACUERDO de Cablldo del Honorable Ayuntamlento del Mummpto
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por los* mtegrantes de la Comision de Gobernac;lon y Justicia, por eI que reforma,
adiciona.y deroga diversas dlsposmlones del Reg|amento Interior de la Smdrcatura
Mummpal del-Honorable Ayuntamiento deIMun|C|p|ovde Puebla.




2 (Sexta Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 11 de junio de 2014

GOBIERNO MUNICIPAL B
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO:de-Cabildo del Honorablie»Ay'unt'émieht’c;'dél ~Munici‘]roio':de'aPuebla,vde fecha 22 de mayo de 2014,
que ‘aprueba: el Dictamen: presentado- por:los. integrantes: de :1la:Comisién:-de: Gobernacién -y. Justicia, por el que
reforman,-adicionan-y derogan::diversas dlsposwlones del: Reglamento Interior :de:‘la Sindicatura Mumcxpal del
Honorable-Ayuntamiento-del Municipio de Puebla. . IR e SR :

Al margen el logotipo oﬁ01a1 del Mumc1p10 de Puebla con una leyenda que dice: Goblemo Mumclpal Puebla -
Cludad del Progreso : : . . i . o

JOSE ANTONIO GALI FAYAD Pre51dente Mumclpal Const1tu<:1onal del H Ayuntamlento del Munlmpxo de
Puebla, a'sus habltantes hace saber: v e ROTS e T e ; . v

Los mtegrantes de; la Comxslon de Gobemac1on y Justlcla, con fundamento en’ lo establecxdo por los artlculos
115 fraccién II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 de la: Constltucmn Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 32 de la Ley del Sistema Estatal de Asistencia Social; 78 fracciones y 1V, 84,
85, 86,:87, 88,:89;:94; 95 96, 97,98 y:99 de la Ley Organica’ Mummpal I y:95:del C6digo-Reglamentario parael
Muriicipio“de Puebla; 17 fraccwn I, 34 fraccxones I y IV-dela Ley Orgamca de: la Admmlstracwn Publica del
Estado; y SRS , Fie i e o

UNICO.- Que en Sesién Extraordinaria de Cébildo de fecha veintidés de mayo  del presente - afio,- fue
APROBADO por Unanimidad de votos el chtamen presentado por los mtegrantes de la Comisién de Gobernacién
yJust1c1a, en los SIgulentes termmos iR R il ' : :

HONORABLE CABILDO

LOS SUSCRITOS REGIDORES GABRIEL OSWALDO JIMENEZ LOPEZ FRANCISCO XABIER
ALBIZURI'MORETT; JUAN CARLOS ESPINA:VON ROEHRICH, GABRIEL GUSTAVO ESPINOSA
VAZQUEZ Y MAR{A ‘ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ; INTEGRANTES DE LA COMISION DE
GOBERNACION Y JUSTICIA DEL'HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA,
CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 115 PARRAFO PRIMERO,
" FRACCIONES I Y 1I DE LA CONSTITUCION POL{TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
102 PARRAFO PRIMERO, 103 PARRAFO PRIMERO Y 105 FRACCION III DE'LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA 2, \ 78 FRACCIONES I Y 1V, 84, 85 92
FRACCIONES I, V Y VII, 94, 96 FRA N'T; Y
' SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE 'CUERPO COLEGIADO
EL PRESENTE DICTAMEN, POR EL QUE SE REFORMAN;, ADICIONAN Y DEROGAN, DIVERSAS
DISPOSICIONES  DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA, _SINDICATURA MUNICIPAL DEL
'HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL, MUNICIPIO DE PUEBLA\ ;

CONSIDERANDO

I Que, de conformldad con lo establemdo por el artlculo 115 parrafo prlmero ¥ fraccmn I dela Constltucwn

Polmca de 10s Estados Unidos Mexxcanos los Estados adoptaran para su reg men 1nter10r la forma de goblerno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su divisién territorial y de su organizacién p011t1ca y
-administrativa:el Municipio; Libre;: y. cada:Municipio ser4. gobernado. por.: un Ayuntamxento de eleccion popular
directa, 1ntegrado por:un: Pre31dente Municipal y el nimero de. regldores y smdlcov\;'que la ley determine, en
correlacién con los articulos 102 parrafo prlmero de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

‘y2dela Ley Orgamca Mumclpal

1L Que, en termmos de lo dlspuesto en: los artlculos 115 fracc1on II de la Constltumon Polltlca de los Estados
:Unidos Mexicanos;-103 parrafo prlmero de la Constitucion Pohtlca del Estado L1bre Vi Soberano de Puebla, y3dela




Miércoles 11 de junio de 2014 - Periédico Oficial del Estado de Puebla - . (Sexta Seccidn) 3

Ley Orgamca Municipal; Ios mumclplos tienen personahdad Jurldlca y patrlmomo pl’OplO mismo que manejaran de
‘conformidad con la Ley y administraran' libtemente su’hacienda, 1a-que se conformara-de los: rendimientos de los
bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros: mgresos que la-Legislatura del.Estado- establezca
a favor de aquellos

III. Que, 'entre las atribuciones de-los Ayuntamientos se encuentra la de cumpIir y. hacer. cumplir, en-los
asuntos ‘de su co,mpetencia‘ilas leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federacion y del
‘Estado, 7asi- comode :los: ordenamientos ‘municipales; ‘expedir+y -actualizar -Bandos -de* Policia-y Gobierno,'
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general; que organicen.la Administracion
Pablica Municipal, ‘llevando -a cabo el respectivo proceso ‘reglamentario, .de acuerdo a lo- establecido por los
articulos 105 fraccion’ Il de la Constltucron Pohtlca del Estado lere y Soberano de Puebla, 78 fracciones Iy IV,
84 de la Ley Orgamca Mumc1pa1 L : e

IV, Que de conformldad con’ Io establecxdo por el artxculo 92 fracc1ones I V y.-VIE de la Ley. Orgamca
Municipal, son-facultades y obllga‘crones‘de.los Regidores, ejercer:la debida i 1nspecc1on y.vigilancia.de los ramos
a su cargo, dictaminar e informar sobre los asuntos que le encomiende el Ayuntamiento asi como formular al
mismo las propuestas de ordenamlentos en asuntos mumclpales, y promover todo lo. que crean conveniente al
buenserv101opub11co . ST R A e

V. Que el Ayuntamlento para facrhtar el despacho de los asuntos que. le competen, nombrara comisiones
permanentes, que los examinen e instruyan hasta ponerlos-en estado de resolucion, y que dentro de estas comisiones
se contempla a la Comision de Gobernacion y Justicia, de conformidad con lo establecido por:los:articulos 94 y 96
fracc1on I de la Ley Orgamca Munlcrpal y 95 del Codrgo Reglamentarlo para el Mun1c1p10 de Puebla

VI Que, el articulo 120 de.la Ley Orgamca Mumclpal drspone ‘que: las Dependenmas y Entxdades de la
Admmrstracwn Publica Municipal ejerceran las funcrones que les asigne la. mlsma, el:‘Reglamento. respectivo, 0 en
SU.¢aso; el acuerdo del Ayuntamlento conel que se: haya regu]ado su creacion, estructura y: funcionamiento.:

VII Que los artlculos 20 21 Y 27 del Codlgo Reglamentarlo para el Mun1c1pro de Puebla dlsponen que el
'Mumclplo sera- gobernado por un Cuerpo Coleglado al que se le: denomlnara “Honorable Ayuntamlento del
.Mumcrplo de Puebla” mlsmo que para la ejecucmn y cumplxmlento de sus. atr1bucrones se. reunira en el recmto
-oficial destinado para s sesronar en términos de Ley, ademas de ser los regldores los encargados de vrgllar la correcta
prestaclon de los serv1cros pubhcos, asr -como el adecuado funcronamlento de los dlversos ramos. de la
:Admlmstracmn Mumclpal

VIIL Que la Smdlcatur un1c1pal es un area medular para la construccmn de la 1nst1tu01onahdad del
Municipio, que trabaja para’ | afianzamiento del Ayuntamrento con el fin de" asegurar un-buen 'y continuo
desempefio, generando un ambiente propicio para | la me_|ora en la calidad de vida de sus habitantes.

IX. Que, con fecha treinta de enero de dos mil doce, se pubhco en el Periodico Oficial del Estado, el Acuerdo
del H. Cablldo que aprobo el chtamen presentado por la Comision de Gobernac1on Justrcra y Segurldad Publrca
por el cual se explde el Reglamento Interlor dela Smdlcatura Mummpal

X.-Que, con fecha quince’de'febrero de dos mil catorce, ‘mediante sesion extraordmarra, el H. Cablldo aprobo la
’ Estructura Orgamca del’ Honorable Ayuntamlento de Puebla para la Admmlstracxon 20 14-20 18 '

XI. Que, dentro del punto de acuerdo namero VII, de la sesién extraordmarla Ut Supra c1tada, se encuentran las
modificaciones correspondlentes a la Sindicatura Municipal en funcién a las -atribuciones . que ejerce, y que
esenmalmente fueron dotarla de’ una Subdlreccmn de Vinculacién Juridica, un Departamento de Asistencia Juridica,
asi como la extincién del’ Departamento ‘e’ Vineulacién Juridica y la Coordinacién” Especializada de Atencién
Ciudadana, cuyas atribuciones, se ejerceran por el Departamento de Asistencia Juridica invocado.

XIL La creacién de la Subdireccién de Vinculacién Juridica dependiente de la Direccion Consultiva, resulta
esencial a fin de contribuir en el puntual ejercicio de las funciones de la Sindicatura, que es la unidad encargada de
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emitir las opiniones juridicas respecto de los asuntos de la competencia del Honorable Ayuntamiento de Puebla y asi
poder cumplir con lo establecido en la fraccion VIII del articulo 100 de la Ley Orgénica Municipal; apremia la
necesidad de implementar politicas coordinadas y vinculatorias para la mejor observan01a, aphcacnon, modificacion
¢ implementacién_de las. normas Mumclpales a través de la Direccién Consultiva, por. lo que resulta 1mperante la
necesidad de la creacién de la Subdireccion de Vinculacién Juridica referida, la cual debe contar con la jerarquia
suficiente para establecer mediante comisiones, los lineamientos entre los diferentes Departamentos Juridicos que
integran las Dependencias 'y Entidades del Ayuntamiento, '

XIII. Que, .como resultado de esas politicas vinculatorias, la Subdireccion de Vinculacion Juridica en apoyo a la
Direccién Consultiva, realizara las funciones de enlace de la Sindicatura Municipal con la iniciativa privada, grupos
organizados. de la sociedad, las Dependencias y. Entidades Federales, Estatales y Municipales, a fin de contribuir al
alcance de los programas establecidos en la Sindicatura. Municipal y: vigilar que en:los actos del Ayuntamiento, se
observen las leyes y demdas ordenamientos vigentes.: . s

XIV. Que, por.la‘misma naturaleza:de. sus:funciones; la Subdireccién de Vinculacion Juridica podré solicitar
informacion, a-peticion del-Sindico. 6 del Director Consultivo; a-cualquier unidad administrativa, dependencia o
entidad de 1a Administracién Municipal, -a:personas de-derecho publico. o privado, o entes mixtos, a fin de cumplir
con las atribuciones, deberes; programas, acciones; planes o proyectos de-la Siﬁdicatura. .

XV. Que; la creacién del Departamento de Asisfencia Juridica dependi,ent‘ev de la Subdireccién de:Vinculacién
Juridica, tiene la. finalidad de acercar eficazmente a los ciudadanos, asesoria. especializada en relacién con los
diversos tramites administrat'ivvosv competencia de:la Sindicatura y.demésrautoridades, municipales,. por lo_que,
debera recibir a:los ciudadanos que se presentan, para brindarles la atencién; y. en su‘ caso, canalizarlos ante la
autoridad competente: '

XVI.-Que, el Departamento de Asistencia Juridica, deberé recibir y atender las peticiones y solicitudes realizadas
por-los ciudadanos, y en su.caso, canalizarlos: y darles.un puntual seguimiento ante las autoridades municipales
competentes, de acuerdo;con las atribuciones y competencias de la Sin,(‘_i‘icvatura.‘ e '

XVIL Que, el Departamento: de :Asistencia - Juridica, "analizaré,-vlavs- peticione:s 'y solicitudes realizadas por la
ciudadania al Sindico, a efecto de emitir opiniones, documentos o proyectos juridicos que agilicen y brinden la
atencion -correspondiente, -para 1o cual debera coordinarse con las diferentes 'Dgp‘endyenvcvias, y.Entidades; asi como
con las Unidades Administrativas de la Sindicatura, a fin de atender oportunamente las mismas. :

XVIIL Que, ¢s una prioridad para la Sindicatura Municipal, el acercarnvi‘énto' :y:contacto: palpableﬂy;realpovn el
ciudadano, por lo que resulta primordial atender eficazmente las peticiones y solicitudes ciudadanas, con base en los
diversos cuerpos normativos aplicables, tanto de caracterfederal;" asi como:también. de caracter local. Por lo
expuesto, el Sindico Municipal, a través de la Direccién Consultiva, fungird como una Unidad AdminiStrativa de
Atencién y. Consulta ciudadana; y-coordinara las-acciones correspondlentes para. ello, por-lo :que: se.propone la
creacién del Departamento de Asistencia Juridica.:: - SR ~ :

XIX. Que, para contribuir-al cximplimiénto de sus_atribuciones, la Sindicatura Municipal requiere de un
Reglamento Interior que:sea congruente con la estructura de organizacién que le ha sido autorizada y en el que se
establezca, el ambito ‘de:-competencia de las Unidades Administrativas. que la" integran,..asi como.la. clara
delimitacion de las responsabilidad de los servidores publicos que las representan. -

XX. Que, en cumplimiento a los imperativos legales descritos, obedeciendo al objetivo de transparentar el
ejercicio del Gobierno Municipal, ‘a-los .cambios que se efectuaron a‘la estructura-organica y atendiendo a la
necesidad de determinar concreta y especificamente las atribuciones de los titulares de las diferentes Unidades
Administrativas que.componen-ala: Sindicatura, asi. comolos: procedimientos.que habran- de implementarse, se
considera indispensable modificar el Reglamento Interior de la misma, publicado en el Periédico Oficial del Estado
el treinta de enero de dos mil doce. :
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"~ XXI.'Que, por-lo senalado anterxormente se somete a la consideracién del Honorable Cabildo, las reformas,
adiciones 'y derogaciones” de diversas ‘disposiciones : del Reglamento Interxor de la” Smdlcatura Mumc1pal del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en los términos siguientes: :

PRIMERO.- Se reforman los articulos 1; las fracciones X1 y XVI-del articulo'5; el inciso b), de-la fraccion I,
inciso b), de la fraccién IV, y acapite del articulo 6; articulo 7; articulo 10; las fracciones I, XX VIII, XLII, XLIII,
XLIX; tltimo parrafo’y acépite del articulo 12;1a’ fraccion XV y’ acaplte del articulo 13; las fracciones I, I, VI, VII,
VIIL, IX, XI, XIII, XVII, XVIII, XXVIII, XXX yacapite del articulo14; las fracciones II,"V, XIII, XIV, XX, XXV,
XXVI:y acapite del articulo 17; las fracciones I, II, IV, X, XI, XII'y acépite ‘del: articulo’ 18; articulo ‘19 acépite;
articulo 20 acépite; articulo 21 acépite; la fraccion IX y acapite del articulo 22; las fracciones I, II, III, VIII y acépite
del articulo 23; las fracciones I, VI, X y acépite ‘del ‘articulo 24; articulo 25 aCépite; las fracciones 1II, V, VI, VIII y
acapite del articulo 26; las' fracciones I, IV, VI, X, XI;:XIH;'XIV, XVy abépite del-articulo 27; las fracciones 11, IV,
VI, VIL, VI, IX, X, XI, XII, XVI jl’acépite’dei articulo 28; la fraccion VII y acépite del articulo 30; las fracciones I,
11, 1V, X, XX numeral 1, XXI'y acapite del articulo'31; las fracciones I, T, IV, VIL, XIII y acépite delarticulo 32;
las fracciones XXI, XXII, XXXV y acapite del articulo 34; las fracciones IV, XIII y acapite del articulo 35; la
fraccion XII y acapite del articulo 36; la fraccion VII y-acapité: del articulo 37; las fracciones IV, VIII y acapite del
articulo 38; la fraccién VII y:acéapite del articulo’39; 1as fracciones HI,’ IV, XI y acépite del articulo 40; articulo 45;
los incisos €) y h), del articulo 47; articulo 48; la fraccion VIILy acapite-del articulo 49; la fraccién VIII y acapite
delarticulo 50; las fracciones VII; X111 y acépite del-articulo 51; las'fracciones I, III, X' y-acapite del articulo 52,

SEGUNDQO.- Se adicionan los incisos d) y d.1), de la fraccién I, del articulo 6; la fraccion XX VII del articulo
17; la fraccién XIII del articulo 18; la fraccion XVI del articulo 27; LA SECCION CUARTA, DEL CAPITULO
UNICO, DEL TITULO SEXTO, con su articulo 30 Bis y ‘sus XXI fracciones; LA SECCION QUINTA, DEL
CAPITULO UNICO, DEL TITULO SEXTO; con su articulo 30 Ter y sus XII fracciones; la fraccién XXX VI del
articulo 34; la fraccion XIV del articulo 35; la fraccién XIII del articulo 36; la fraccion VIII del artlculo 37 la
fraccion IX del artlculo 38; la fracmon VIII del artlculo 39;la fraccwn XII del artlculo 40:

‘TERCERO.- Se’ deroga el-inciso ¢), fraccion I, inciso b), dela-fraccion IIL, inciso. c), de la fraccion IV, del
articulo 6; las fracciones XXI, XXXIL,'LVII del articulo 12; la fraccion X V- del articulo 14; el articulo 15; las

fracciones 1 y III del articulo 28; la seccién segunda, del Capitulo Unico, del Titulo Sexto, con su artlculo 29 y sus
“XI fracc1ones, la fracc1on XII'del articulo 30 el artlculo 54 : '

Lo anterior para quedar\como sigue:

Articulo 1. El presente Reglamento es-de orden publico y de observancia obligatoria, para el personal de la
Sindicatura Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, teniendo. por objeto ‘regular la
organizacion, atrxbuc1ones y deberes, tanto del personal asf como tamblen de las Unidades Admmlstratlvas que
la integran.: : : : : i

“Articulos2 a4. ...
Articulo 5. ...

- Fracciones Ia XL ...~
XIIL. SA: Secretaria de Administracién del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
Fracciones XIII a XV. ...

XV Unidades Administrativas: Las Direcciones, Subdirecciones, Secretarfa Técnica, Enlace Administrativo,
Departamentos y demas areas que integran la Sindicatura Municipal.
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Articulo 6. Para la planeacién, ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos de su competencia, la
Sindicatura contara con las siguientes Unidades Administrativas:

) ...
b) Enlace Administrativo; y
Inciso c)vDerogado.
IL ...
I ...
Incisoa) ...
Inciso b) Derogado.
Inciso ¢) ...
d) Subdireccién de Vinculacion Juridica.
&.1) Departamento de A?__ist??cia .'[uri:dic_a._, L

a)

b) Juzgados Calificadores.
Inciso c) Derogado.

V...

Articulo 7. Los Titulares de las Unidades Administrativas ejerceran sus atribuciones sujetandose a Tas leyes y
reglamentos, asi como a los lineamientos, directrices y politicas internas que fije el Sindico.

Articulos 8a09. ...

Articulo 10.. Corresponde al _Sindico la representacmn legal  del. Ayuntamlento con caracter de mandatarlo
judicial, el tramite y la resoluc1on de los asuntos que sean de su- competencxa pudlendo para ello otorgar o revocar
mandatos a favor de una o varias personas en términos de lo sefialado por los artlculos 692 de la Ley Federal del
Trabajo; 2440, 2458,2475,.2478, 2479, 2480 y.2481 del Cddigo Civil para el Estado Libre y. Soberano de Puebla y
62 del Cédigo de: Procedlmxentos .en Materia: de Defensa, Soc1al ‘para‘el Estado L1bre N5 Soberano .de Puebla, de
conformidad con lo dlspuesto en el articulo 100 de la Ley Orgéanica Municipal.

Articulo 11. ...
Articulo 12. De conformidad con lo establecido porel: ai‘tlculo 100 dela Ley Orgénica Mﬁnicipal para el
despacho de los asuntos de la Sindicatura, el Sindico adicionalmente tendré las 51gu1entes atrxbumones y

- deberes juridicos:

Fracciones I'a IL. ..
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IIL. Ejercer ante toda autorldad formal o materlalmente Jurlsdlccxonal las -acciones y oponer las excepcxones y
defensas de que sea Titular.el Ayuntamiento;

Fracciones IV a XX. ... ‘

Fraccién XXI. Derogéda.

Fracciones XXII a XXVIL. ...

XXVIII. Planear, organizar y aprobar los proyectos y programas de la Sindicatura de conformidad con los
objetivos 'y metas que se establezcan en el Plan Municipal de Desarrollo, y su alineacion con los documentos
programéaticos vigentes; :

Fracciones XXIX a XXXI. ...

Fraccién XXXII. Derogada.

Fracciones XXXIII'a XLL ...

XLII. Verificar que los reglamentos que regulan las facultades y atrlbumones del Ayuntamxento y sus serv1dores
publicos, se fundamenten en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Const1tuc1on Polltlca
del Estado Libre y Soberano de Puebla y en la Ley Organica Municipal; ' :

XLIII. Normar debidamente las facultades: de las autoridades municipales, y el ¢jércicio de las atribuciones de
los servidores publicos; :

Fracciones XLIV a XLVIIL ...
XLIX. Validar con su ribrica los informes y documentacidn que sean requeridos por Presidencia;

.. Fracciones L a LVIIL. :

Fraccién LVIIL Derogada.

Fracciones LIX a LXIII.

‘ “Las atr1buc10nes no deleg “del” Smdlco, son las prev1stas en las fraccmnes XII XV XVIII XX XXVI,
XXVIII XXXI XXXV XXXVI XXXIX XL L LIX, LX LXIyLXII de este artlculo ’ ‘

““Articulo 13: La Secretarla' Técmca ‘estard adscrlta a la Oficina’ del-Smdlco, contara ‘con un titular quien’se
‘auxiliara del personal adscrlto a su Umdad Admlmstratlva y tendra las 51gu1entes atnbucxones y deberes :

Fraccion I a XIV. ...

XV. Dar seguimiento al proceso de integracion y evaluacién al Programa Presupuestario de manera con_lunta con
“las Umdades Admmlstratlvas derlvado del Plan Mun1c1pa1 de Desarrollo : ST T :

Fraccnones XVI a XVIII

Articulo 14. El Enlace Administrativo estaré adscrito a la Oficina del Sindico, contard con un titular quien se
auxiliara del personal adscrito a su Unidad Administrativa y tendré las siguientes atribuciones y deberes:

I. Presentar al Sindico el anteproyecto del Presupuesto de Egresos anual de la Sindicatura, debiendo incluir
los programas, subprogramas, ejes, lineas de accién, objetivos, metas y unidades responsables, asi como la
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demas informacién que legalmente deba contener el mismo, en los términos y plazos que establece la
Normatividad Presupuestal;

IL. Aplicar, observar y difundir al interior de la Sindicatura las politicas, normativas, circulares y lineamientos
emitidos por la Tesoreria y la SA en materia de administracién de recursos humanos, materiales-y financieros,
conforme a lo establecido en la Normatividad Presupuestal;

FraccionesIIT a V. ...

VI. Tramitar, previo acuerdo e instruccion del Sindico, los movimientos de. alta, baja o cambios de
adscripcion de los servidores publicos adscritos a la Sindicatura, asi como integrar y resguardar copia de los
expedientes de los mismos;

VII. Gestionar ante la SA las credenciales de identificacion de los servidores piliblicos adscritos a la Sindicatura;
VIIL Asesorar al personal que lo solicite, en asuntos relacionados a las atribuciones que se le confieren;,

IX. Gestionar ante la:instancia correspondiente, las necesidades de capacitacién y adiestramiento de los
servidores piblicos, asi -como del personal de servicio social. o practicas profesionales de  las Unidades
Administrativas, que asi lo soliciten;

Fraccion X. ...

XI. Elaborar y actualizar los inventarios y resguardos del mobiliario, equipo de cdmputo, de comunicacién,
audio y. video y parque . vehicular .de- la: Sindicatura, remitiéndolos. a la instancia: correspondiente. para su
concentracién, por lo menos dos veces al afio y al cierre del ejercicio al 31 de diciembre de cada.afio; asi como
tramitar en su caso, la baja operativa de éstos apegindose a la Normatividad General para la Alta, Baja Operativa,
Desincorporacion y Destino Final de los Bienes Muebles propiedad del Gobierno Municipal al servicio de las
Dependencias que lo conforman;

Fraccion XII. ...

XIII Solicitar a la SA, el suministro oportuno de insumos, materiales y servicio de mantemmlento de bienes
muebles ¢ inmuebles que le requleran las Unidades Admlmstratlvas

Fraccion XIV. ...
Fracciéon XV. De_rogada. ,
Fraccion XVL ...

XVILI. Solicitar oportunamente la intervencién de la Contraloria a fin de presenciar el acto de entrega recepcion
de los servidores piiblicos de la Sindicatura, en términos de lo establecido por el articulo 50 fraccion IX de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piiblicos del Estado de Puebla, :

XVIIL Solicitar la presencia de la Contraloria, a fin_de darv"_fe'_'devl levantamiento de actas administrativas
circunstanciadas con motivo de la destruccién de papeleria oficial, sellos oficiales y credenciales, asi como del
traslado de documentos, apertura de cajas fuertes, entre otras;: :

Fracciones XIX a XXVIL. ...

XXVIIIL Coordinarse con:la Secretaria de Innovacién Digital y Comumcac1ones para el disefio, desarrollo e
instrumentacién en materia de tecnologla y sistemas de informacién;
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XXX. Coordinarse con la Secretaria de Innovacion Digital y Comunicaciones para el mantemmlento de la
pagina web, a fin de difundir informacién correspondiente a la Sindicatura, y

: Fracclon XXXI
Articulo 15. Derogado.

“Articulo 16. ...

Articulo 17. Los Directores, ademas de lo" establecido ‘en el presente Reglamento tendran las’ 51gu1entes
atrlbumones y deberes

Fraccion L.-...
I1. Desempeiiar las funciones o comisiones que el Sindico le.encomiende informandole su cumplimiento;
Fracciones III a IV. ...

V. Representar a'la Sindicatura en las ‘comisiones y actos que e] Slndlco determme mantemendolo mformado
‘sobre el desarrollo y: e_)ecucxon de los mlsmos : T N : '

Fracciones VIa XIL ...

XIII. Gestionar y validar ante el Enlace Administrativo las facturas y documentos que amparen una oblxgacxon
de pago a cargo de la Sindicatura; v :

XIV. Coordinar y ‘elaborar en forma conjunta ‘con el Subdirector y- Jefes de Departamento el Programa
Presupuestario y la propuesta de Presupuesto de Egresos de la Direccion a su cargo, vigilando su ejecucion; -

Fracciones XV a XIX. e

XX. Denunciar por escrito o mediante comparecencia directa ante la Contraloria, 1os: hechos o-abstenciones que
sean causa de responsabilidad administrativa, imputables a servidores publicos, que advierta en el ejercmlo de sus

funciones o que le sean informadas por el personal adscrito a su Subdireccién y Departamentos;
A

Fracciones XXI a XXIV. ...

XXV. Autorizar la conclusién de los expedientes que obran en las Unidades Administrativas su‘cargo, una vez
que el asunto contenido en ellos, resulte diligentemente rev1sado y se hayan llevado a cabo las acciones
correspondlentes avalando su remxslon al archlvo, ' ' ’ :

XXVI. Las demas que en materia de su competencia se ‘establezcan’ en- el Reglamento, -los: ordenamientos
vigentes, acuerdos, decretos, circulares, convenios y-sus anexos, asi- como las qu“eulc; ponﬁeran el Presidente
Municipal y el Sindico, y DR B

“XXVIL Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones a su cargo.

Articulo 18. Los Jefes de Departamento, ademas de lo establecido en el presente Reglamento, tendran las
siguientes atribuciones y deberes:

I. Asistir a juntas de trabajo convocadas por el Sindico, Director y Subdirector;
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II. Acordar con el Director o Subdirector, en su caso, el despacho de los asuntos a su cargo y, las
actividades correspondientes;

Fraccién I11. ... .

IV. Participar en la formulacxon del Programa Presupuestarlo, asi-como del anteproyecto anual de Presupuesto
de Egresos relativo a su Departamento;

Fracciones V aIX. ...

X. Informar mensualmente al Director o Subdirector, en su caso, el desarrollo de sus actividades, proponiendo
las medidas necesarias para el mejoramiento del servicio; ' ,

XI. Apoyar al superior jerarquico en el ambito de su competencia,. para el desahogo de los asuntos que le
sean encomendados; .

XII. Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones a su cargo, y

XIII. Las. deméas que: se establezcan en: el Reglamento, ordenamientos. vigentes; acuerdos, decretos,
circulares, convenios y sus anexos, asi como las que le confiera el Director-o Subdlrector en su caso, en el
ambito de su competencia.

Articulo 19. El Director General Juridico y de lo Contencioso:tendrd ademas. de las atribuciones y deberes
sefialados en el articulo 17, las siguientes:

Fracciones I a XVII. ...

Articulo 20. El Jefevde"Departamvento Penal dependera . del Director General. Juridico y-de-lo Contencioso y
tendra adem4s de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, lassiguientes: :

FraccionesI a X. ...

Articulo 21. Ei Jefe de Departamento de. Amparos dependera del Director General Juridico y.de lo.Contencioso
y tendra ademas de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, las siguienté;:

Fracciones I a XIV. ...

Articulo 22. E] Jefe de Departamento. Laboral dependera del Director General Jundlco y de lo Contencioso 'y
tendrd ademas de las atribuciones y deberes senalados en el artlculo 18 las 51gulentes

Fracciones I a VIIIL. ...

IX. Realizar los convenios de liquidacién con los traba_]adores y- someterlos a con51dera01on del Smdlco oel
Director General Juridico y de lo Contencioso para su aprobaci6n;

Fracciones X a XIV. ...

Articulo 23. El Jefe de Departamento de. Derechos Humanos dependera del Director. General Jundlco y de lo
Contencioso y tendra ademas de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes:

I. Dar seguimiento a las' quejas emitidas por las Comisiones Nacional 'y Estatal de Derechos 'Humvanos, con
relacion a la imputacién de presuntas violaciones a los derechos humanos cometidas por parte de los servidores
publicos del Ayuntamiento;
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II. Solicitar los informes con justificacion, que se derlven de las que_]as presentadas ante las Comlslones
Nacional y Estatal de los' Derechos Humanos; - ‘ : :

IIX. Elaborar, previa revisién del Sindico o del Director General Juridico y de lo Contencioso, los informes con
las constancias y fundamentos con que justifiquen sus actuaciones las autoridades municipales-ante las:Comisiones
Nacional y Estatal de Derechos Humanos;

Fracciones IV aVIL ...
VIII. Elaborar los documeritos en los qué asesore a las autoridades municipales ‘para que en el ejercicio de sus
atribuciones y deberes observen el respeto integral a los derechos humanos; - ‘

Fracciones IX a XII. ...

Articulo 24. El Jefe de Departamento de’Afectaciones y Expropiaciones dependeré del Director General Juridico y
de lo Contencioso y tendra ademas de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18;:las siguientes:

L. Actuar como unidad de consulta, investigacion y substanciacion, en los asuntos relacionados a las afectaciones
y expropiaciones-que el Ayuntamiento se sirva dictar; ' :

FraccionesII a V. ...

VI Solicitar los documentos que acrediten la situacion juridica, legal y administrativa de los inmuebles por
afectar o expropiar, al Registro Publico de la Propiedad y del Comercio y de 1gual manera a la Direccién de Bienes
Patrimoniales de la Secretaria del Ayuntamlento SRS SR

Fracciones VII a IX. ...

X. Solicitar avalfio catastral y comermal a la D1recc1on de Catastro dela Tesorerla para verificar el valor de los
bienes inmuebles a afectar o expropiar; - freni S : e i

Fracciones XI aXV....

Articulo 25, El Jefe de Departamento C1v11 y Administrativo dependera del Director General Jurldlco y de lo
Contencioso y tendrd ademés de las atribuciones y deberes senalados en el articulo 18, las siguientes:

Fracciones I a XIL. ...

Artlculo 26. El Tefe de’ Departamento Fiscal dependera del Director General Jumdlco y de lo Contenc1oso y
tendra ademas de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes: - R

Fracciones I all. ...

III. Analizar, acordar y contestar los oﬁcms y asuntos relacwnados con’ las act1v1dades “inherentes al
Ayuntamiento en materia ﬁscal ' : ) :

Fraccion IV. ...~

V. Elaborar y vigilar que se realicen los oficios de notificacién correspondiente para comunicar debidamente a
los particulares y a las autoridades los acuerdos o resoluciones recaidos en el Recurso de Revision;

V1. Analizar los oficios y notificaciones enviados a la Sindicatura, por el Servicio de Administracion Tributaria,
relacionados con obligaciones fiscales a cargo del Ayuntamiento;
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Fraccion VIL. ...

VIIL Interponer recursos-en contra de las resoluc1ones que emita cualqurer autorldad fiscal y que afecten los
intereses del Ayuntamlento, ' ’ '

Fracciones IX 2 X. ...
" Articulo 27. El Director Corisultivo tendré ademas de las atribuéidnas y dvebarevs“seﬁala'd’osven' el articulo 17,
las siguientes:

L. Fungir como érgano de andlisis, consulta, asesoria e investigacién Jurldlca para los asuntos que le sean
encomendados-por el Ayuntamiento, Presidente Municipal o el Smdlco S : :

Fracciones II a III.

IV. Atender y- orientar; a’través ‘de’la Subdireccién de Vinculacion’ Jur1d1ca las dudas relacmnadas con’ la
competencia del Ayuntamiento; '

Fraccion V. ...

VL. Coordinar las propuestas, .a través. de la Subdrreccron de: Vmculac1on Jurldlca y del Departamento de
Analisis de Proyectos, de acuerdos convemos y contratos que le encomrende el Slndlco

Fracciones VII a IX.

X. Establecer estrateglas y-mecanismos  que permitan controlar y dar segulmlento a los programas de la
Sindicatura; y que le sean encomendados. por el Sindico;: L A e :

XI. Supervisar la elaboracion y actualizacién de los Manuales de Organlzaclon y Manuales de Procedlmlentos
de-la Direccion Consultiva; que-proponga’ el Jefe de Departamento:de Analisis de Ordenamientos Jurldlcos

Fraccion XII. ...

XTI Coordmar con la Subdlrecc1on de. Vinculacién Juridica y-el Jefe de: Departamento de Analisis de
Ordenamientos Jurldlcos el estudio y propuestas de reglamentos y normas tendlentes 2 mejorar el funcronam1ento
de la Administracion Mumcrpal

XIV. Rev1sar y autorlza con su ﬁrma los asuntos asrgnados a la Subdlrecmon de Vmculacwn Jundlca y los
Jefes de Departamento a su cargo y suscribir la demdas documentacién que le corresponda;’

"XV. Comparecer e 'integrar los: comltes y comlswnes en los que forme: parte en representacron del Slndrco asf
como designar a su respectlvo suplente,y - i e I R

XVI. Realizar las funciornes de enlace de la Sindicatura Municipal con la Iniciativa Privada; grupbs otganizados
de la socredad las Dependencras y Entidades Federales, Estatales y Mumcrpales, a ﬁn de contrlburr al alcance de los
programas establecidos por el Gobierno Mumclpal : '

Articulo 28. El Jefe de Departamento de Analisis ‘de Proyectos dependera del Dlrector Consultrvo y tendra
ademds de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes:

Fraccién I. Derogada.

IL. Vigilar el estricto cumplimiento del marco Jurldlco del Ayuntamxento, en los proyectos contratos convenlos,
acuerdos, planes y documentos:en general en los que 1ntervenga la' Administracién Pablica Municipal, elaborados
por las Dependencias y Entldades, turnadas’ para su conocimiento a la Drreccxon Consultrva
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Fraccién III. Derogada.

IV, Emitir opmlon sobre los proyectos de actos _]urldlCOS en, los que mtervenga el Ayuntamlento turnadas para
‘su conocimiento a la Direccién Consultiva;

Fraccion V. ...

V1. Elaborar a peticién del Director Consultivo las recomendaciones:a las ~dist}intas,:Dep,ehdencias, y-Entidades, a
fin de que en sus actos se observe la-normatividad vigente; ‘

VII. Proporcionar asesorfa a las Dependencias y Entidades en la elaboracion -de documentds, contratos,

convenios, planes y procedlmlentos tanto. juridicos, asi como admmlstratlvos ‘turnadas. para su. conocxmlento ala
Direccién Consultiva; :

VIIL Reallzar el andlisis de los proyectos, acuerdos, convenios y contratos en los que -intervenga el
Ayuntamiento, encomendados por el Director Consultivo; ' A

IX. Asesorar por instruccion del Dlrect’ Consultxvo alas Dependenmas y Entldades, que asx lo requleran para
la adecuacion de sus. act1v1dades alos procedlmxentos que afecten a la ciudadania;

X. Elaborar proyectos de caracter juridico-administrativo en el ambito municipal, que le sean solicitados por el
‘Dlrector Consultlvo

XI. Someter a consxderacmn del Dlrector Consultivo, los proyectos, contratos,: conveniosy demas documentos,
competencxa del Ayuntamlento que le sean encomendados

XIIL. Analxzar a sohcltud del Dlrector Consultlvo, los: documentos, conyenios: y:'contratos en- los ‘que
intervenga el Ayuntamiento;

Fracciones XIIL a XV. .

XVI As1st1r cuando se le 1nstruya a las Seswnes de Cablldo a ﬁn de reallzar el estudxo analms y revision del
contenido de las Actas correspondlentes que seran aprobadas ' : )

SECCION SEGUNDA DEL DEPARTAMENT O DE VINCULACION JURIDICA -DEROGADA
Articulo 29. Derogado.:

. Articulo 30, El Jefe de Departamento de Analisis de Ordenamiento Juridico. dependera del Director. Consultivo y
tendra ademas de las atribuciones'y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes: .

Fracciones IaVL.

"VIL ‘Adecuar los reglamentos mumclpales a las leyes federales o estatales que lmpactan la operamon del
Gobierno Municipal; :

Fracciones VIIIa XL ...~
Fraccion XII. Derogada.
Fracciones XIII a XIV. ...

e SECCION CUARTA v
SUBDIRECCION DE VINCULACION JURIDICA

Articulo 30 Bis. El Subdirector de Vinculacién Juridica, dependera del Director Consultivo y tendra las

siguientes atribuciones y deberes:

I. Dar seguimiento al programa de actividades y reportes estadisticos de la Subdireccion;
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II. Proponer acciones de eficiencia administrativa para contribuir al alcance de los objetivos de la Sindicatura;

IH. Integrar el informe mensual de la Direccién Consultlva a efecto de que sea canallzado a la Secretaria
Técnica de la Sindicatura, para los. efectos conducentes

IV. Apoyar al Director Consultivo, en las func1ones de enlace de la Sindicatura con la iniciativa privada, grupos
organizados de la sociedad, las Dependenmas y Entidades Federales, Estatales y Mun1c1pales a fin de contribuir al
alcance de los programas establecidos por el Gobierno Municipal; :

V. Coordinar y elaborar los proyeCtbs programaticos 'y de calidad, encaminados a agiiiZar los procesos'y
servicios de la Sindicatura; e

VI. Proponer al Director Consultivo;, los programas necesarios para el desempefio de sus labores;v

VIIL. ’Fur'lgir como suplehte del Director Consultivo, cuando éste lo designe, en los comités y comisiones en los
que este ultimo forme parte;

VIII. Solicitar informacién, a peticién del Director Consultivo, a las Unidades Administrativas, Dependencias o
Entidades, a personas de Derecho Piiblico o Privado, a fin de cumpllr con los programas acciones, planes o

proyectos de’la Smdlcatura :

IX. Coadyuvar con el Dlrector Consultlvo en el cumpllmlento y la observanma del'marco normatlvo querige la
actividad ptblica municipal; en los asuntos sometidos a su con51dera01on, e :

X. Analizar en el ambito de su competencia, la correcta fundamentacxon y motivacién de las petxclones d1r1g1das
al Sindico, turnadas para su’ conommlento y por ‘instruccién de Ia Dlreccmn Consultxva o -

XI. A31st1r a Juntas de trabaJo convocadas por el D1rector
XII. Acordar con el Director, el despacho de los asuntos a su cargo y las act1v1dades correspondlentes

XIII. Participar en la formulacién: del Programa Presupuestarlo asi como del anteproyecto Anual de Presupuesto
de Egresos relativo a su ‘Subdireccién:” E o S '

XIV. Proporcionar 1nformac1on apoyo y asistencia técnica requerlda por las Umdades Admmlstratlvas en la
materia de su competenicia; ' v SRR - e

“XV. Vigilar y optimizar el aprovechamiento de los recursos asignados a la'Subdireccién a'su cargo;
XVIL Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones-

XVII. Llevar reglstro de los asuntos que 1ngresen ala Subdlrecclon y verlﬁcar el estado que guarda cada uno
de ellos; ,

XVIIL Informar mensualmente al Dlrector el desarrollo de sus act1v1dades propomendo las medldas necesarlas
para el mejoramlento del servicio;

XIX. Coordinar acciones necesarias a fin de 1mplementar polmcas coordmadas y vinculatorias para la mejor
observancia, aplicacion, modlﬁcamon e 1mplementac10n de las normas mumclpales, a traves de la Direccién a que
esté adscrito;

XX. Coordinar reuniones de. trabaJo entre las _ diferentes unidades - Juridicas de las Dependencxas del
Ayuntamiento, con . la Imclatlva Prlvada grupos orgamzados de la somedad las Dependenmas y Entldades
Federales, EstatalesyMumclpales afinde contrlbulr al alcance de los programas establemdos y

XXI. Llevar a cabo todd acto juridico tehdiente_: al cumplimientd de'l'és a'tribucidr';'es'a su cargo.
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SECCION QUINTA |
DEL DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA JURIDICA ~ ~

A'rticulo 30 Ter. El Jefe de Departamento de-Asistencia Juridica, dependera del Subdirector de“Vinculacién
Juridica y tendré ademés de las atribuciones y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes:

I. Asesorar a los habitantes del Municipio, en relacién con los diversos tramites administrativos a realizar
ante Sindicatura;

I1. Atender las solicitudes de los ciudadanos, y en su caso, canalizarlos ante las Dependencias y Entidades
correspondientes; - : ‘ cen B R TN '

III. Apoyar a las Unidades Administrativas, para desarrollar programas que agilicen y mejoren la orientacion e
informacion al publico; B e e e e T L

IV. Recibir a los ciudadanos que se presentan a exponer sus quejas y denuncias, a efecto.de canalizarlos ante la
Dependencia o Entidad correspondiente, debiendo informar al Subdirector de Vinculaci6n Juridica;

V. Dar seguimiento a los asuntos. que:le-encomiende -el Subdirector de Vinculacién . Juridica -y reportar
mensualmente a éste, el estado en que se encuentran; : : :

VL Analizar las peticiones realizadas por la ciudadania en los asuntos competencia de la Sindicatura, y presentar al
Subdirector de Vinculacién Juridica, las opiniones, documentos o proyectos juridicos para la atencién correspondiente;

VIL. Coordinarse con las Dependencias y Entidades,v asi como con las Unidades Administrativas, a fin de atender
las solicitudes ciudadanas; e e :

VIIIL.- Proponer los procedimientos -internos -que  contribuyan. a la: mayor. eficiencia en la atencién- de las
peticiones y solicitudes hechas por parte de la ciudadania, en los asuntos competencia de:la:Sindicatura;

IX. Asesorar y orientar.a los. ciudadanos que lo.requieran, en relacion a las peticiones y. solicitudes ante las
Dependencias y Entidades, asi como en su derecho para interponer el recurso administrativo correspondiente;

X. Llevar el registro de las peticiones y solicitudes hechas por parte de la ciudadania, en: los asuntos competencia
de la Sindicatura Municipal; . - ’

XI. Orientar a los ciudadanos en la elaboracidn de peticiones y solicitudes de asuntos ébmpetehcié de la Sindicatura;

XI11. DesempeﬁarAlé,s'funciones y comisiones que el Subdirector de Vinculacién Juridica, le asigne, en los
asuntos competencia de la Sindicatura y;

Articulb. 31. El Director dé Juzgédos Caﬁﬁcadorés tendra adelynés‘de las afribuciofic{s ytdebere‘s sefialados en el
articulo 17, las siguientes: B '

I. Cumplir.con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mcﬁl(bi‘can’os,FCon‘stituci()n Local, las
Leyes locales, asi como también, lo dispuesto en ‘el Titulo I, de la Justicia'y Seguridad Municipal, Capitulo 9
Policia y Gobierno del COREMUN;

IL Solicitar la cooperacién de las autoridades en materia de salud y desarrollo integral familiar, asi como
también por parte de Derechos Huménos,.y aquéllas que 'sean’_compétentes, para’la recepcién y admisién de
personas remitidas a los Juzgados Calificadores ¢ Itinerantes tratdndose de menores de edad, enfermos graves,
contagiosos, aquéllos que padezcan enfermedades mentales, farmacodependientes, toxicomanos o alcohdlicos;

Fraccion III. ...

IV. Recibir para su resguardo los documentos y objetos que remitan los Jueces Calificadores e Itinerantes a la
Direccion de Juzgados Calificadores;
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‘Fracciones V a IX. ...

X. Programar los cursos de dactualizacion, certificacion y profesionalizacion de Supervisores, Jueces, Secretarios,
Defensores, Defensores pasantes,. Médicos -Legistas, Pswologos 'y ‘Alcaides de- losJuzgados  Calificadores ‘e
Itinerantes, los que deberan contemplar materias juridicas, administrativas, éticas, civicas y Derechos Humanos

Fracciones XI a XIX. ...

Fraccion XX. ...

1. Brindat un‘servicio de calidéz humana a los habitantes del Mumc1p10 respetando en todo tlempo su dlgmdad
y salvaguardando los derechos humanos'a que son poséedores; ' ,

Numerales2 a?9. ...

XXI. Ordenar al ‘personal de Ta Direccién a su cargo, mantener en’ lugar visible’ dentro de los ‘Juzgados
Calificadores, los principios citados en la. fraccxon anterior, a efecto de que a estos les den cabal e irrestricto
cumpllmlento y sean promov1dos y conocldos por 1os cxudadanos T :

Articulo 32. El Jefe de Departamento de Superv151on y-los Superv1sores dependeran del Director de Juzgados
Calificadores y tendran ademas de las atribuciones 3 y deberes senalados en el artlculo 18 las 51gu1entes

Fraccion I. ...

- IL Visitar aleatoriamernite_a los Juzgados Calificadores e Itinerantes de las Delegacmnes y Comisarias del
Mumcxplo de Puebla, pudlendo llevar a cabo ‘dicha visita durante las 24 horas del d1a en dlferentes horarxos todos
los dias del afio, con'la ﬁnalldad de supervisar el trabajo administrativo; ' ~

IIL. Verificar que en el procedimiento administrativo seguido en contra de los infractores, se respeten - sus
derechos humanos y.sus garantlas

IV, Verificar que en'los Juzgados Callﬁcadores e Itmerantes, los mfractores_conozcan la falta administrativa por

.la que fueron remltldos al mlsmo a51 como la. sanmon a la'c que se haran acreedorés, permltxendoles hacer la llamada

telefénica a que tienen derecho el e gjercicio de su ‘derecho de defensa ¥ los demaés preceptos aplxcables que establece

el articulo 20 de la Constitucion-Politica de los Estados Unidos Mexicanos, concomitante ‘con lo dlspuesto en el
Titulo II, de la Justicia y Seguridad Municipal, Capitulo 9 Pohcla y Goblerno del COREMUN

Fracciones Va VL ...

VII. Verificar personalmente que las .audiencias  de conciliacion, derxvadas de la comlslon de una falta
administrativa, sean con base en lo establecido - por el COREMUN '

Fracciones VIII a XIIi"-.{.'v' i

XIII.. Corroborar que. los. _expedientes de cada ‘uno_de_los procedlmlentos admlnlstratlvos iniciados, estén
integrados debidamente y “conforme a los lineamientos” que’ para el efecto determine el Sindico - y el Director de
Juzgados Calificadores;

Fracciones XIV a XIX. ...

Artjculo 33. ...

Fraccion I. ...
Fraccion 1L, .

Articulo 34. Los Jueces Calificadores dependeran del Dlrector de Juzgados Cahficadores y tendran las
siguientes atribuciones y deberes: -
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Fracclones I a XX

XXI. Dar aviso al Mlnlsterlo Publlco de aquellos hechos que puedan constituir dellto que se per51ga de oficio o
querella y que surjan durante el desarrollo del procedimiento;

-XXIL Solicitar a los. servidores publicos de otros niveles e instancias de. Gobierno, en el gjercicio, de sus atrxbuc1ones ‘
los datos, informes y documentos sobre asuntos de su competenma, [para mejor proyeer en sus resolumones

Fracciones XXIII a XXXIV. ...

~ XXXV, Llevar a cabo todo,acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones,a su cargo, y

- XXXVL Las demés que en materla de su competenma se - establezcan en el‘R glamento los ordenamlentos
vigentes, asi como las que le confiera el Sindico o el Dlrector de. Juzgados Calificadores.

Artlculo 35 Los Secretarlos dependeran del Juez Callﬁcador o del Juez Cahﬁcador Itmerante y tendran las
siguientes atribuciones’ y deberes:

Fracciones I aIll. ...

" IV. Recibir el 1mporte de las multas que se 1mpongan como. sanmones a los mfractores, expidiendo el rec1bo
correspondiente y entregar a la Tésoreria al dxa habll 51gu1ente, las cantldades que rec | yi..por ese concepto,

Fracciones V a XIL ...
XIII. Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribucid"rié\s" a Su"car‘g'o‘, y :

‘ XIV. Las demas que en materla de su competenc1a se establezcan en el Reglamento, los ‘ordenamientos
v1gentes asi como. las que le conﬁera el Dlrector de Juzgados Callficadores el Iuez Callficador 0 el Juez
Callficador Itmerante L SR :

Articulo 36. El Alcaide ‘deﬁ'éndéfé del Juez Calificador ytendra las siguieﬁfes'étfiﬁﬁéibnes y deberes juridicos:
FraccionesIaXI. ...
XI1. Llevar a cabo todo acto juridico teridiente' al cuﬁiﬁlimiento ‘:‘dé”las iatribucione'sfa:”sil cargo, y

XIII. Las demas que en materia de su competencia se establezcan en el Reglamento, los ordenamlentos v1gentes
asi como las que le confieran el Director de Juzgados Calificadores y el Juez Calificador.” R

Articulo 37. El Notlﬁcadordependera del Juez Cahﬁcador ytt:é‘ndréiltas' sigﬁiéntiég)_gtﬁl’)uéiqhes y deberes jujridiéos:,
FraccionesIa V. ...
VIL Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones a su cargo, y

, VIIL Las demés que en materia de su competencia se establezcan en el Reglamento, los ordenamxentos vigentes,
asi como las que le confieran el Director de Juzgados Calificadores y el Juez Calificador. -

Articulo 38. Los Jueces Calificadores Itinerantes dependeran del Director de Juzgados Calificadores y t;ndrén
las siguientes atribuciones y deberes:

‘Fracciones Ialll ...

IV. Realizar coordinadamente con la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal, operativos
tendientes a garantizar y mantener la seguridad piblica y social dentro del Municipio y sus Juntas Auxiliares,
imponiendo en ese momento, en caso de ser procedente, la sancién respectiva derivada de alguna falta
administrativa que resultare del mismo, conforme a sus atribuciones establecidas en la legislacion aplicable;
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Fracciones V a VII. ...

VIIL Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones a su cargo, y

IX. Las demas que en materia de su competericia se establezcan en el Reglamento, los ordenamientos
vigentes, acuerdos, decretos, mrculares, convenios asi como las que le-confieran’ el Sindico y el Director de

Juzgados Cahﬁcadores

Articulo 39. Los Defensores y Defensores pasantes’ dependeran del Dxrector de Juzgados Calificadores'y tendran
las siguientes atrlbucwnes y deberes

FraccionesIa VL ...
VII. Llevar a cabo todo acto juridico tendiente al cumplimiento de las atribuciones‘a su cargo,y =~

"VIII. Las demés ‘que en-materia-de'su competencia: se- establezcan enel:Reglamento, los ordenamientos
vigentes, acuerdos, decretos, circulares, convenios asi como las que le confieran el Sindico y-el Director de
Juzgados Calificadores.

Articulo 40. Los Médicos Legistas y Psmologos dependeran del Dlrector de Juzgados Callﬁcadores y tendran
las siguientes atr1buc1ones y. deberes : : Lk i

Fracciones I a1lL. ...

IIL. Aplicar todos sus conocimientos y habilidades en pro de la emisién de un dictamen objetivo y.apegado-a los
métodos cientificos reconocidos;

IV. Realizar su dictamen de manera objetiva por escrito y, de ser necesario, désahogaflo de manera oral durante
las audiencias del proceso, respondiendo a los interrogatorios de las partes y del Juez Calificador en su caso;

FraccionesVaX....

XI. Llevara cabo 'todq:a,ctbv jur'i'di,(v:o' tendiehté a‘l,vqump}imientoy de Ias at,r;ib_l‘],c‘i‘oynqs _a'sﬁ 6argo, y

XII. Las-demas queen materia de su competencia se establezcan en ¢l Reglamento, los ordenamientos v1gentes
asi como las que le confieran el Director de Juzgados Calificadores y el Juez Calificador.

Articulos 41 a 44. ...
Articulo 45. En caso de que el conflicto expuesto por las partevs.'nbv ‘sééwéc‘)r’npeteric’iva de la Direccién de
Mediacién, Conciliaciény Arbitraje Condominal, los mediadores 0 conciliadores” tendran la obhgaclon de

canalizarlos a la dependencia o instancia competente, quien seré la encargada de darle su seguimiento y tramitacion,
de conformidad con las leyes.establecidas.. '

Articulo 46. ...
Articulo 47. ...
‘Inciso a)ad) ...

e) Imparcialidad. El Mediador o Conciliador deberd actuar libre de favoritismos, inclinaciones, . prejuicios o
rituales, tratando a las partes con absoluta objetividad, sin hacer diferencia alguna;

Inciso f) ag)..

h). Honestldad El Medlador 0. Concﬂlador debe abstenerse de mtervenlr cuando asu _|u1c10 crea que tal accién
seria a favor de los intereses de alguna de las partes. Tampoco intervendra o dard por fracasada la mediacion,
cuando por su naturaleza o'la conducta de los interesados, el asunto no sea: ;mevdlable,‘ov conciliable. .
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Artlculo 48 El procedlmlento de concﬂlacmn y arbltraJe, lo substanc1ara la Smdlcatura a través de la Direccién
de Mediacién, Conciliacion y.Arbitraje Condomlnal de conformidad con la Ley Condominal y. su Reglamento,
teniendo como caracteristica la resolucion de controversias bajo los principios de legalidad, sencillez, celeridad,
oficiosidad, eficacia, pub11c1dad gratuidad.y buena fe, iniciando siempre a peticion de parte

Articulo 49. El Dlrector de Mediacion, Conciliacién y Arbitraje Condominal, tendra ademas de las atribuciones
y deberes sefialados en el articulo 17, las siguientes:

Fracciones I a VILI. ...

VIII. Rendir-los informes que le sean. sollcltados por las Dependencias y Entldades, en el ambito y ejercicio de
sus atribuciones; L » v :

Fracciones IX a XIII. .

Artlculo 50. Los Jefes de los Departamentos de Mediacién y Con0111a01on dependeran del Director de
Mediacion, Conciliacion y Arbitraje Condominal, tendran ademas de las atrlbumones y- deberes senalados en el
articulo 18, las siguientes: '

Fracciones I'a VIL. ...

VIII. Excusarse de part1c1par en un procedlmlento de medlacmn 0 con0111ac1on cuando exista 1nteres de
cualquier tipo en el mismo;: S DRt : :

Fracciones IX a XII. ...

Articulo 51. El Jefe de Departamento de Arbitraje, dependerd del Director de Mediacién, Conciliacién y
Arbitraje Condominal, y tendra ademas de las atribuciones'y deberes sefialados en el articulo 18, las siguientes:

FraccionesIa VL. ...

VII. Coordinarse con el Jefe de Departamento de Verificacién e Inspeccion, a efecto de hacerse llegar de medios
_probatorios que permitan al Sindico o al Director de Mediacién, Conciliacién y Arbitraje Condominal, emitir un
laudo que ponga fin al procedimiento arbitral;

Fracciones VIII aXII

XIII. Guardar la debida confidencialidad, respecto de la informacion obtenida en razén de su intervencién, asi
como el sentido de los laudos y actuaciones en que intervenga, y

Fraccion XIV. ...

Articulo 52. El Jefe de Departamento de Verificacién e Inspeccion, dependera del Director de Mediacion,
Conciliacién y Arbitraje Condominal, y tendra ademas de las atribuciones y deberes senalados en el articulo
18, las siguientes: » : R :

Fraccion L. ...

IL. Coadyuvar con el Sindico o con el Director de Mediacion, Conciliacion y Arbitraje Condominal, en el tramite
y resolucmn del procedxmlento de verlﬁcacmn e inspeccion, en termmos de la Ley Condommal y'su Reglamento

III. Revisar si la solicitud de verificacion ‘e inspeccion cumple con los requisitos establecidos por la Ley
Condominal y su Reglamento, informando al Sindico o al Director de Mediacién, Conciliacion y Arbitraje
Condominal sobre la procedencia y admision de la misma;

Fracciones IV aIX. ...
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X. Guardar la debida confidencialidad, respecto de la informacidn obtenida en razén de su intervencion, asi
como el sentido de las resoluciones y actuaciones en que intervenga, y

Fraccion XI. ...
Articulo 53. ...

Articulo 54. Derogado.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las reformas, adiciones y derogaciones del presente Reglamento Interior de la Sindicatura
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, entrardn en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Puebla.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que se opongan a lo dispuesto-en las reformas, adiciones y
derogaciones establecidas en el presente Reglamento.

TERCERO.- Los recursos administrativos iniciados con anterioridad a-la entrada en vigor del presente
Reglamento, continuaran tramitdndose hasta su resolucién final conforme a las disposiciones aplicables vigentes a
su inicio.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los dispositivos legales invocados, se somete a
consideracion del Honorable Cabildo del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueban en todos:sus términos las reformas, adiciones y defogaéiones a diversas disposiciones
del presente Reglamento Interior de la Sindicatura Municipal del Honorable-Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
en los términos de lo sefialado en el considerando XXI del presente Dictamen.

SEGUNDO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que en la forma legal correspondiente realice los
tramites necesarios ante la Secretaria General de Gobierno y sean publicadas por una sola vez en el Periédico
Oficial del Estado de Puebla, las reformas, adiciones y derogaciones del Reglamento Interior de la Sindicatura
Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Atentamente.- Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de mayo de-2014.- “Puebla, Ciudad De Progreso™.-
Los integrantes de la. Comisién de Gobernacion y Justicia.- Presidente.- REGIDOR GABRIEL OSWALDO
JIMENEZ LOPEZ.- Vocal- REGIDOR FRANCISCO  XABIER ALDBIZURI MURETT.- Vocal.- REGIDOR
JUAN CARLOS ESPINA: VON ROEHRICH.- Vocal.- REGIDOR - GABRIEL GUSTAVO ESPINOSA
VAZQUEZ.- Vocal.- REGIDORA MARIA ESTHER GAMEZ RODRIGUEZ.- Rubricas.

Al pie un sello con el logo oficial del Municipio y una leyenda que dice: Gobierno Municipal.- Puebla.-
Secretaria .del Ayuntamiento.- Oficina del Secretario.- Municipio = de -Puebla.- Periodo 2014-2018.-
O/2/SAXX/OCXX/T.

El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en ejercicio de las facultades que le confieren los
articulos 138 fraccién VII de la Ley Organica Municipal y 7 fraccién IV del Reglamento Interior de la Secretaria
del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.- CERTIFICA: Que las presentes copias fotostaticas compuestas de
veinticinco fojas dtiles, por su anverso, son copia fiel de su original a las que me remito, tuve a la vista y cotejé,
relativas al Acuerdo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Sindicatura Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipiode Puebla, mismo que obra en -el Archivo de’la Direccién Juridica de la
Secretaria del Ayuntamiento, expidiéndose la presente en la Heroica Puebla-de Zaragoza, a los veintiséis dias
del mes de mayo del afio dos mil catorce, para los efectos legales a que haya lugar, quedando registrada con el
numero 939.- El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.- LICENCIADO MARIO GERARDO
RIESTRA PINA.- Rubrica.






