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Programa Finanzas Sanas y Transparentes

Macro localizacion

Descripcion

Objetivo

Transparentar el origen y la aplicacion de los recursos publicos
municipales mediante la conformacién, publicacién y difusion de
una versién ciudadana del presupuesto de egresos anual del
Municipio.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

* Incremento en recaudacién predial, en infracciones de
trdnsito y por concepto de sanciones en juzgados
calificadores.

* Manejo responsable y transparente de la deuda piblica.

» Ser el municipio mds transparente del pais, seqin los
resultados del indice de informacién presupuestal municipal.

* Facilitar la disponibilidad de la informacion pdblica en
materia presupuestal mediante la instrumentacion de
mecanismos de transparencia proactiva.

* Incentivar la participacion ciudadana en la gestion de la
administracion pablica.

Metas

* Incentivar la participacion ciudadana en la gestion de la
administracion publica.

* Reducir las asimetrias en el dmbito municipal respecto al
ambito federal en el acceso a la informacién publica.

* |Institucionalizar politicas de transparencia traspasando la
breve duracion de una administracion municipal.

* Facilitar la disponibilidad de la informacidn pdblica en materia
presupuestal mediante la instrumentacion de mecanismos de
transparencia proactiva.

Beneficiarios
Directos N/A

Inversion

$5,000.00
Fuente de Financiamiento
Recursos Municipales 100%
Vida Util

1Ano

Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Jefatura de la Unidad de Seguimiento Interno de la
Coordinacion General de Transparencia

(MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.



; ﬁﬁ;’;% Ciudad
?.".’EBLA Progreso

(MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

Semana Municipal de la Transparencia

Descripcion

Objetivo

Realizar el evento denominado “Semana de la Transparencia”
con la finalidad de impulsar acciones que fortalezcan la difusion

de la cultura del acceso a la informacion publica en el Municipio
de Puebla.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.
Impacto

La Semana de la Transparencia es un evento masivo de tipo
académico cuya finalidad central consiste en promover y
difundir la cultura de la transparencia en el Municipio de
Puebla. Desde el surgimiento de los organismos piblicos de
transparencia en los diferentes niveles de gobierno, la
Semana de la Transparencia es un formato de evento publico
de difusion de la transparencia y el acceso a la informacion
publica que se popularizé y extendid a lo largo del pais.
Difundir las mejores practicas en materia de transparencia
implementadas por el Ayuntamiento de Puebla.

la Coordinacion General de Transparencia llevé a cabo entre
2008y 2010, las siguientes ediciones del evento denominado
“Semana de la Transparencia”.

Metas Macro localizacion

Convocar a lideres de opinidn, académicos, medios de
comunicacion, universidades, organismos privados, organizaciones
de la sociedad civil, estudiantes y pablico en general a participar
en la discusién de temas de transparencia.

Brindar un foro de expresion para que los ciudadanos y grupos
sociales manifiesten y defiendan sus puntos de vista sobre la
transparencia, el acceso a la informacion y la rendicién de cuentas;
asi como analizar desde distintas perspectivas los avances y retos
que los gobiernos aun tienen pendientes.

Beneficiarios
Directos 2,408 Personas
Inversion
N/E
Fuente de Financiamiento
Recursos N/E
Vida Util )
3 Aios
Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Jefatura de la Unidad de Vinculacion Externa de la
Coordinacion General de Transparencia

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Taller de Transparencia para Ninos

Macro localizacion

Descripcion

Objetivo

Promover y difundir el derecho de acceso a la informacién pdblica
entre la poblacién infantil del Municipio de Puebla mediante la
realizacion de actividades recreativas y lidicas con el objetivo de
contribuir a la formacién de una cultura de la transparencia.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

* Promover la formacion de una cultura de la transparencia
entre la poblacién infantil del Municipio de Puebla a fin de
que conozcan y ejerzan su derecho de acceso a la informacion
publica.

* Instrumentar acciones encaminadas a fortalecer, facilitar,
difundir y promover el derecho de acceso a la informacién
publica entre los estudiantes de Educacion Bésica.

* Dar a conocer a la Coordinacién General de Transparencia
entre la poblacién infantil del Municipio de Puebla para que
conozcan e identifiquen a la instancia encargada de facilitar y
garantizar el acceso a la informacién publica en el municipio.

Metas

El taller de Transparencia para Nifios retine un conjunto de
recursos diddcticos, como videos, material de difusion, obras
teatrales y dindmicas grupales, cuya finalidad se centra en que los
nifos(as) comprendan la importancia de la transparencia y
comiencen a ejercer su derecho de acceso a la informacion publica.

Beneficiarios

Directos 2,763 Nios(as)
Inversion

N/E
Fuente de Financiamiento
Recursos N/E
Vida Util
12 meses

Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Jefatura de la Unidad de Vinculacion Externa de la
Coordinacion General de Transparencia

(MPLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Descripcion

Objetivo

Fomentar la docencia y la investigacién sobre transparendia,
rendicion de cuentas y el derecho de acceso a la informacion
publica mediante la realizacién de proyectos conjuntos de
investigacion, cursos, ciclos de conferencias, coloquios,
seminarios, publicaciones y actividades académicas diversas con
la finalidad de promover el derecho de acceso a la informacion e
impulsar la formacién de una cultura de la transparencia y la
rendicion de cuentas en el municipio de Puebla.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

* Instrumentar politicas publicas encaminadas a incentivar la
oferta y la demanda de la informacion publica en posesion
del Ayuntamiento de Puebla a fin de incrementar el acceso a
la informacién publica en el Municipio de Puebla.

*  Promover el derecho de acceso a la informacién e impulsar la
formacion de una cultura de la transparencia y la rendicion de
cuentas en el municipio de Puebla.

Metas

* Realizacién de actividades académicas en conjunto con las
universidades integrantes del Convenio Puebla Capital
Universitaria.

* Promover la cultura de la transparencia y la rendicion de
cuentas entre la comunidad estudiantil.

* Organizar 24 conferencias en las 2 universidades participantes
sobre temas de acceso a la informacién pblica.

o (apacitar a 400 estudiantes, servidores(as) publicos,
académicos(as) y publico en general.

Beneficiarios
Directos 1,539,819 Habitantes
Inversion
$62,350.31

Fuente de Financiamiento

Recursos Municipales 30%
Recursos Privados 70%

Vida Util
Ciclo de Conferencias

Responsables
Coordinacion General de Transparencia

Jefatura de la Unidad de Vinculacion Externa de la
Coordinacion General de Transparencia

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Programa de Integridad en el Desempeno Publico

Descripcion

Objetivo

Implementar una estrategia integral de prevencion de la
corrupcién que fomente la integridad y honestidad en el
desempeiio de los cargos pablicos mediante la puesta en marcha
de mecanismos de transparencia proactiva y focalizada que
incentiven el ejercicio del derecho de acceso a la informacién de
la ciudadania.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.
Impacto

* Implementar estrategias para prevenir, detectar y sancionar
malas précticas entre los servidores publicos con la finalidad de
garantizar que desempefien sus funciones en apego a la
legalidad.

* Difundir la version publica de las declaraciones patrimoniales de
los servidores(as) publicos del Municipio de Puebla mediante la
Instrumentacién de mecanismos de transparencia proactiva y
focalizada con la finalidad de fomentar la integridad y
honestidad de los servidores pablicos en el desempefio de la
funcién publica.

* Actualizar la version publica de las declaraciones patrimoniales
de los servidores publicos de primero, sequndo y tercer nivel a fin
de que la ciudadania disponga de una herramienta que le
permita monitorear, analizar y evaluar la evolucion del
patrimonioy asi denunciar cualquierirreqularidad detectada.

Metas

* Publicar la versién publica de las declaraciones patrimoniales
de servidores publicos de primer, sequndo y tercer nivel.

* Actualizar el Sistema de Situacion Patrimonial en Linea
(SITPEL).

* Recepcion de declaraciones patrimoniales.

* Sanciones a servidores puiblicos.

* Difusion de las versiones piblicas de las declaraciones
patrimoniales.

Beneficiarios

Directos 1,539,819 Habitantes
Inversion

$18,000.00

Fuente de Financiamiento

Recursos Municipales 100%
Vida Util

1Aio

Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Jefatura de la Unidad de Seguimiento Interno de la
Coordinacion General de Transparencia

Macro localizacion

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Implementacion de la Gaceta Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla

Macro localizacion

Descripcion

Objetivo

Generar una instancia del Gobierno Municipal dependiente de la
Secretaria del Ayuntamiento, de cardcter permanente e interés
publico, cuya funcién consista en publicar en el territorio del
Municipio los Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
referentes a su organizacion, funcionamiento, servicios publicos
que deba prestar y demds asuntos de su competencia, a fin de
que éstos sean aplicados y observados debidamente.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Ciudad de Puebla.

Impacto

» (rear un Gobierno abierto y participativo, que le permita
obtener la confianza de sus habitantes, al brindarles la
certeza de que cuentan con un gobierno, que difunde su
actuar, los planes y programas que realiza a favor de su
poblacién y ain més importante que rinde cuentas claras de
manera pronta y oportuna.

(MPLAN
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Metas

* Lograr que la Ley Orgdnica Municipal, atribuya y reconozca la
facultad que tienen los Ayuntamiento de publicar las
disposiciones administrativas que emanan de ellos.

* Insertar un Departamento dependiente de la Direccién Juridica
de la Secretaria del Ayuntamiento, quien sea el que lleve a
cabo las labores de impresi6n y tiraje de la Gaceta Municipal
para la publicacion en el territorio del Municipio.

Beneficiarios
Directos 1,539,819 Habitantes
Inversion o A

Fuente de Financiamiento

Recursos N/E
Vida Util

N/E
Responsables

Secretaria del Ayuntamiento

Direccion Juridica

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Implementacion del voto electronico durante las Sesiones de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municipio de

Puebla

Descripcion

Objetivo

Generar la implementacién de un Sistema Electronico de
Asistencias, Participacion y Votacion en el Cabildo del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, con la finalidad de
actualizar y agilizar tecnoldgicamente los procesos derivados del
quehacer Parlamentario de los integrantes del Cuerpo Colegiado
Municipal.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Ciudad de Puebla

Impacto

* Incorporar tecnologias de la informacion para establecer
vinculos de comunicacion directos y eficiente, tanto para los
servicios internos del gobierno municipal, como en su
relacién con los ciudadanos.

Metas

* Mejorar la atencién de los servicios y comunicacién interna y
externa del gobierno municipal, promoviendo el uso de
herramientas  tecnoldgicas que permitan agilizar la
administracion del gobierno municipal, se refieren a
continuacion las caracteristicas del software o plataforma
tecnolégica:

* Registro de Asistencia.

* (aptura de Votacion.

* Sistema de votacion.

* Tiempos para el registro de asistencia y la votacion.

Beneficiarios
Directos N/E

Inversion $1,022,000.00

Fuente de Financiamiento

Recursos N/E
Vida Util e
Responsables

Secretaria del Ayuntamiento

Direccion Juridica

Macro localizacion

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Descripcion

El Programa Municipal de Mejora de la Gestion (PMMG) tiene
como objetivo principal alentar la mejora continua en las
dependencias y entidades del Ayuntamiento.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

Se traducird en:

Un gobierno eficiente.

Un gobierno que proporcione servicios de calidad.
Un gobierno con profesional.

Un gobierno digital.

Un gobierno con mejora continua.

Un gobierno honesto y transparente.

Dotar y fortalecer a los servidores piblicos del H. Ayuntamiento
de Puebla de un perfil con caracteristicas de efectividad,
profesionalismo, sentido del servicio publico, conocimiento y
respeto de la legalidad, objetividad e imparcialidad,
comprometido con la rendicién de cuentas.

Metas

« Unificar la atencién a la ciudadania en la gestion de servicios.

* Impulsar mejoras administrativas relativas a organizacion,
métodos, procedimientos y controles que busquen Ila
eficiencia, la honestidad y la transparencia en la gestién del
gobierno municipal.

Beneficiarios

Directos N/E
Inversion vE
Fuente de Financiamiento
Recursos Municipales 100%
Vida Util

4 aios 8 meses

Responsables
Contraloria Municipal

Subcontraloria de Desarrollo Administrativo, Seguimiento
y Control

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Descripcion

Objetivo

Reconocer y estimular a las autoridades municipales que trabajan
la estructura y afianzamiento institucional del gobierno, que
asegure las buenas prdcticas y continuo desemperio en el corto,
mediano y largo plazo y se perfeccionen con los cambios de
gobierno, es decir, consolidar una administracion profesional,
transparente y orientada a resultados, a través de un proceso de
institucionalizacion y publicacién de politicas operativas en
cuatro dreas estratégicas: el proceso de planeacion, la adecuacion
del marco legal, los recursos humanos y la administracion de las
finanzas.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

Promueve la elaboracion, documentacion y aplicacion de
politicas, principios y procedimientos para dar certidumbre a la
operacién gubernamental, todo ello dentro de un marco de
medicion del desempefio, transparencia y participacién
ciudadana.

Para generar la institucionalidad deseada, en la metodologia del
programa es necesario medir el nivel de fortalecimiento de las 91
variables, dentro de las 4 dreas estratégicas.

Metas

Derivado de la sexta evaluacién, algunas variables fueron
evaluadas en cuarto y quinto grado, por lo que durante la presente
administracion se estima avanzar al cuarto grado en el 2013, y,
dejar la plataforma de avances para el quinto grado en el 2014.

Beneficiarios
Directos N/E

Inversion
$187,000.00

Fuente de Financiamiento

Recursos Municipales 100%
Vida Util

1 Ao
Responsables
Contraloria Municipal

Subcontraloria de Desarrollo Administrativo, Seguimiento
y Control

Micro localizacion

PROGRAMA

REFIM

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
MUNICIPAL

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Descripcion

Objetivo

Consolidar un gobierno digital, eficiente, eficaz y cercano a la
ciudadania.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

* Diseflo, programacion, trazabilidad, reingenieria de
informacion, mejora requlatoria de pdgina web e
informacién de tramites y servicios, que permita una consulta
ciudadana integral y dindmica, a fin de optimizar procesos y
tiempos de atencidn ciudadana.

* Generar una reingenieria de informacién de todos los
tramites y servicios y sus formatos de solicitud e informacion
adicional; asi como redisefiar la pagina web de trdmites y
servicios integrada al portal del ayuntamiento, bajo una
trazabilidad e informacion e imagen, a fin de que el
ciudadano cuente con una herramienta integral de consulta,
descarga e impresion de informacién para la gestién de un
trdmite y servicio.

Metas Macro localizacion
* Faclitar la relacion de la ciudadania con su gobierno, /">
eliminando las barreras o trabas administrativas, asi como i [/

modernizar el quehacer gubernamental.

e (ombatir las malas prdcticas, eliminando procesos
innecesarios.
Beneficiarios
Directos 1,500,000 ciudadanos
Inversion

N/E
Fuente de Financiamiento
Recursos N/E
Vida Util

N/E
Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Departamento de Evaluacion y Verificacion de
Servicios Publicos

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Descripcion

Objetivo

Con la finalidad de vincular a nifios y jévenes, en temas de
vanguardia como son la rendicion de cuentas y el acceso a la
informacion publica, asi como enriquecer las tareas del buen
gobierno y de la sociedad.

Tipo de Proyecto
Mejora Administrativa

Ubicacion
Municipio de Puebla.

Impacto

El Ayuntamiento de Puebla a través la Comision Municipal de

Transparencia y el Instituto Municipal de Arte y Cultura de

Puebla, lanzaron las convocatorias para los siguientes concursos;

* (Concurso de disefio de cartel

Con el tema de transparencia; dirigido principalmente a

estudiantes de las licenciaturas en Disefio Grdfico, Diseno de la

Informacion, Ciencias de la Comunicacion, Artes Pldsticas y

carreras afines, en donde se recibieron un total de 35 trabajos.

» Concurso de creacion de emblema representativo de la
Transparencia

El cual estuvo dirigido a nifias y nifios que estuvieran cursando del

tercer al sexto grado de primaria, recibiéndose un total de 159

trabajos.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PUEBLA

Concursos de cartel y emblema de transparencia

Metas

Se montd temporalmente una exposicion en el Patio del Palacio
Municipal, con replicas de todos los trabajos participantes, al
mismo tiempo, fue creado un espacio de exposicion virtual en
www.transparenciapuebla.org.mx para que el pdblico en general,
aprecie todos los trabajos y con ello, las distintas percepciones que
los nifos, nifias y jévenes del Municipio de Puebla, tienen respecto
ala Transparencia y el Acceso a la Informacién.

Beneficiarios

Directos N/E
Inversion Ve
Fuente de Financiamiento
Recursos N/E
Vida Util

N/E

Responsables

Coordinacion General de Transparencia

Macro localizacion

Micro localizacion

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Concurso de ensayo de transparencia

Descripcion Metas Macro localizacion

Objetivo Dar a conocer a los jovenes universitarios los temas mas relevantes
Se convocd al Concurso de Ensayo en materia de Transparencia y de la transparencia piblica.

Acceso a la Informacidn, que tuvo como propdsito promover el
estudio y la reflexion sobre estos temas entre los jovenes

universitarios.
Tipo de Proyecto Beneficiarios
Mejora Administrativa Directos NE
Ubicacion I oz
Municipio de Puebla nversion
N/E
Impacto
Se inscribieron y participaron 14 trabajos, que fueron evaluados Fuente de Financiamiento
por un jurado especializado.
* Mtra. Josefina Buxadé Castelan / Jefa del Departamento Recursos N/E
de Ciencias de la Comunicacién, Universidad de las Américas
Puebla. . ™
* Mtra. Lilia Vélez Iglesias / Coordinadora del Programa Vida Util N/E
Académico, Universidad Popular Auténoma del Estado de
Puebla.
* Lic. Angel Trinidad Ferreira / Periodista y analista politico. Responsables

* M.C. Gerardo Flores Puertos / Coordinador Universitario
de Enlace, Transparencia y Acceso a la Informacion,
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.

* Mtro. Noé Castillo Alarcon, Vocal Ciudadano de Ila
Comisién Municipal de Transparencia.

Coordinacion General de Transparencia

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Convocatoria en materia de transparencia

Descripcion Metas Macro localizacion
Objetivo Entre las expectativas detectadas, destaca que a los ciudadanos les

Convocar a la ciudadania en general, para la elaboracion de una  gustaria que durante las sesiones piblicas del Ayuntamiento, se

encuesta que permitid medir el grado de conocimiento y abordaran temas de Sequridad y Servicios Basicos.

expectativas que la sociedad tiene en materia de Transparencia.

Tipo de Proyecto Beneficiarios
Mejora Administrativa
Directos N/E
Ubicacion
Municipio de Puebla. Inversion
Elaboracién del proyecto $30,000.00
Impacto Aplicacién de la encuesta en campo $60,000.00

* Se encuestaron a 1,066 personas, aplicando un cuestionario

de 32 preguntas, entre el 18 de octubre al 14 de noviembre Fuente de Financiamiento

de 2010.
* Participaron 518 mujeres y 548 hombres, que fueron Recursos N/E
abordados en 64 puntos de afluencia en el Municipio
Poblano. . ™
oblano Vida Util

* Mds del 98% de encuestados reconoce que el Gobierno del
Municipio de Puebla, tiene la obligacion de rendir cuentas a
los ciudadanos; y que tener acceso a la informacion es un
derecho. Responsables
* la ciudadania poblana identifica las dreas de Gasto Publico y
Presupuesto como las que son mas evaluadas.
* Se considera entre los encuestados que el medio de
comunicacion mads efectivo para difundir informacién es la
Television.

N/E

Coordinacion General de Transparencia

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.
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Contraloria Universitaria Puebla,

Descripcion Metas Macro localizacion
Objetivo * Integrar de manera responsable los proyectos de los jovenes al %
Que los jovenes propongan y desarrollen proyectos que permitan servicio pablico y asi cumplir con los objetivos planteados 3
limitar la corrupcién y fortalecer la transparencia, mejorar el desde el principio de la administracion.
servicio que se presta en instituciones publicas, asi como, la * Fomentar la participacion ciudadana y generar acciones en
construccion de propuestas innovadoras dirigidas a mejorar la materia de espacios publicos, trénsito municipal y alumbrado
calidad de vida de los habitantes. publico, que fortalezcan la transparencia, erradiquen la
corrupcion y mejoren la Gestion Publica Municipal.
Tipo de Proyecto
Social .
Beneficiarios
Ubicacion !
Municipio de Puebla. Direct Wi
Inversion
b N/E
Impacto Fuente de Financiamiento . o=
« Conocer el potencial de los jovenes en la elaboracion de Micro localizacion
proyectos con impacto municipal. Recursos $200,000.000 e e R
Vida l’ltil Progecton con talenta eniversitado
* Obtener el registro en el Banco de Proyectos del IMPLAN, con 6 meses .3 | Bl
lo que futuras administraciones podran contar con recursos o 4
trabajos que impulsen el desarrollo y crecimiento de la Responsables
ciudad. Contraloria Municipal

Subcontraloria de Desarrollo Administrativo,
Seguimientoy Control

*La informacion contenida en las presentes fichas es con base a la documentacién proporcionada por la Dependencia o Entidad de origen del Programa, Plan o Proyecto.



