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INTRODUCCION

« EIl 20 de julio de 2007, se adiciona un segundo parrafo al
articulo 60. de la Constitucion (actualmente apartado “a”,
fraccion V)

« Busca fortalecer el marco juridico del Derecho de
Acceso a la Informacion, del Derecho a la Proteccion de
Datos Personales, y las politicas publicas de rendicion
de cuentas y transparencia.



INTRODUCCION

» Seincorpora la obligacion del Estado de:

“... preservar los DOCUMENTOS EN

ARCHIVOS administrativos
actualizados...”




INTRODUCCION

« Un paso mas hacia los procesos de administracion
documental, permite:
— Eficacia del gobierno (transparencia y rendicion de cuentas)

— Entregar de manera agil y expedita a las personas, informacion
util para el cambio ciudadano (LTAIPDF)

— Proteccion de los datos personales.
(LPDPDF)

El Blog de Roqui http://bit.ly/m6IKiA



e Administracion de documentos:

— Pieza fundamental para el cumplimiento de:

« LGT
— Leyes de Transparencia Estatales

o/ JLPD



¢, En donde se regula?
— A.6.a.V CPEUM

— Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
« A.30.V; A42.111; A.129; A.130

 — 32 Leyes en materia de Archivos



Objetivos archivisticos

« Cada una de las 32 leyes tienen como fundamento
prioritario la  administracion, cuidado, manejo,
conservacion, difusion, etc., de cada uno de los
documentos publicos que constituyen el patrimonio
historico, cultural y administrativo de cada entidad.



El objeto de la LAEP es:

Regular la administracion de los archivos en posesion de los
poderes y 6rganos autbnomos del Estado, asi como de los
ayuntamientos.

Establecer un Sistema Estatal de Archivos dotado de los
mecanismos de accion y coordinacidon necesarios para
conducir a la homogeneizacion, organizacion, modernizacion,
conservacion, preservacion, proteccion, rescate y control de
los archivos en la Entidad.

Promover la creacion, difusion, conservacion y consulta de
archivos privados de relevancia para el Estado.



Identificar.
Advertir la clasificacion.

Entregar la informacion en
los plazos.

Localizar Yy mantener
actualizada la informacion
de transparencia.



« Organizacion de los datos
personales.

 Fidelidad de la transferencia.

« Garantizar la custodia de los
datos personales.
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Resultados en Ia aplicacion del proceso de
Administracion de Documentos

Obtencion de informacion util.
Proteccion de los datos personales.
El ejercicio de otros derechos humanos.
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Principios universaies

Conservacion
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Estructura Funcional

A Tramite

Estructura A.Concentracion

A.Historico

Privado
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Consejo Estatal

Consejo
Estatal

5 Comité
Municipal

J

5 Comité
Estatal
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Atribuciones: Consejo Estatal

Procesosy
lineamiento...

Emitir
criterios

Emitir
- declaratorias
Emitir de patrimonio
opiniones documental

Promover la cultura
de archivos
electronicos




nstrumentos pasicos

archivisticos

Cuadro General de Clasificacion Archivistica
Catalogo de Disposicion Documental

Inventario Documental
— General

— Transferencias

— Baja documental

Guia Simple de Archivos
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SEGOB

SECRETYTAR)

=

DE COSERNACION

Cuadro general de clasificacion

archivistica

 Seccién

Serie

Subserie

- 19S Promocién y Divulgacién de los Estudios de las Revoluciones de México

: 19S.1 Disposiciones en la materia

198.2 Programas y proyectos en la materia

19S.3 Adquisiciones para acervo blbllohemerogréﬂco y documental

19S.4 Investigaciones histéricas

B

: 19S.5 Consultoria histérica

19S.6 Actividades académicas

19S.6.1 Coloquios

19S.6.2 Conferencias

: 19S.6.3 Cursos de capacitacion

19S.6.4 Exposiciones

19S.6.5 Foros

19S.6.6 Mesas redondas

: 19S.7 Distinciones y estimulos

.. R

cewnf

19S.8 leUSlén

?
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ACCEeSO0 a Ia Informaciony
Derechos ARCO

Organizacion de documentos

Series Documentales

|dentificacion de temas institucionales, con

LAEP { base en funciones oficiales.

LTAIP '[ Atencion expedita de las solicitudes.

Identificacion de los Sistemas de Datos

LPDP { Personales.
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ACCEeSO0 a Ia Informacion y
Derechos ARCO

Conservacion de documentos

Vigencias documentales

Valoracion basada en:

LADF -[

Criterios administrativos, legales, contables,
fiscales, etc...

LTAIPY | valores: cientificos, estadisticos e
LPDP histdricos.
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ARCHIVOS Y ADMINISTRACION
DOCUMENTAL

Ley General de Transparencia

Articulo 17. Los sujetos obligados deberan documentar
todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competencias y funciones desde su origen hasta la
publicacion y reutilizacion de la informacion.
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Nota marginal

« Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,
su finalidad:

— Coordinar y evaluar las acciones relativas a la politica publica
transversal de transparencia, acceso a la informacion vy
proteccion de datos personales, asi como establecer e
Implementar los criterios y lineamientos, de conformidad con lo
sefialado en la presente Ley y demas normatividad aplicable .
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 El Sistema Nacional, se encuentra conformado por el
IFAI, Organos Garantes a nivel estatal; ASF; AGN vy
INEGI
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Coadyuvar en la elaboracion, fomento y difusion entre los
sujetos obligados de los criterios para la sistematizacion y
conservacion de archivos que permitan localizar
eficientemente la informacion publica de acuerdo a la
normatividad en la materia; (a.31.f.V)
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ACCeso a Ia Informacion

LGT LTAIPEP

Unidad de Acceso:

Comité de Transparencia: e  Funcion:
* Funcion: * Supervisar la catalogacion y
 Establecer politicas para conservacion de los
facilitar la obtencion de documentos

informacidn y el ejercicio
del derecho de acceso a
la informacion;

administrativos, asi como la
organizacion de archivos del
Sujeto Obligado.

Atribuciones archivisticas




ACCeso a Ia Informacion

LGT LTAIPEP

Derecho de Acceso a la Informacion

Los sujetos obligados deberan otorgar
acceso a los Documentos que se
encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar de
acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones en el
formato en que el solicitante
manifieste, de entre aquellos
formatos existentes, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacidn
o del lugar donde se encuentre asi lo
permita.

(a.129)

El acceso a la informacién se dara en
la forma en que lo permita el
documento de que se trate.

(@.53)



de Archivos

 Fortalecer los sistemas y métodos del
trabajo archivistico:

— Estableciendo politicas formales en la materia.

— El establecimiento de archivos (de tramite, de conservacion y el
historico).
— Establecer criterios y métodos para la valoracion documental.

- Dotar de Recursos operativos
suficientes y adecuados.

— Incorporar ordenadamente las nuevas tecnologias, en las funciones
de la administracion de documentos.
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de Archivos en el D.E

« Cambiar la cultura predominante en la
relacion con los Archivos
Institucionales.

Establecer politicas de sensibilizacion en materia de administracion
de archivos.

Erradicar el desinterés por la actividad archivistica.

Promover entre los servidores publicos el conocimiento e
Importancia de la administracion de archivos.

Administracion institucional de la informacion archivistica.
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Una reforma pendiente

 Los transitorios de la reforma de julio de 2007,
establecen la Obligacion de los Estados

Yy de la Federacion de adecuar su marco
referencial.

« Es necesario que se promulgue la Ley General
de Archivos.
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Una reforma pendiente

» Objetivo:
— Armonizacion de los sistemas archivisticos del pais,

estableciendo las bases del sistema archivistico del sector
publico, asi como los del sector privado.

» Estableciendo elementos minimos.
« Los Estados reglamenten el tema.

- Organo garante de la materia, o incluso, de dotar de
las facultades necesarias para tal efecto, al Archivo
General de la Nacion.
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e Avanzar hacia la consolidacion de la sociedad de la
iInformacion y garantizar el efectivo ejercicio de otros
derechos humanos.

e Sin archivos adecuadamente Integrados vy
administrados, un pais no puede evolucionar y la
sociedad no puede ejercitar adecuadamente otros
derechos humanos.
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GRACIAS



