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Diagrama de Flujo del Procedimiento para la planeacion, organizacion, coordinacion y
ejecucion de los programas de Desarrollo Social y Participacion ciudadana
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Diagrama de flujo del Procedimiento para generar los informes sobre el avance de los
Programas Sociales
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Diagrama de flujo del procedimiento para investigar los programas federales y estatales que
apliquen a la Secretaria para ser implementados en la misma y para obtener recursos de
inversion en el Municipio

Coordinacion Secretario Secretario de Desarrollo Social
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estatales sujetos a aplicar € conoum|e.nto
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N 7 R 8 gira lainstruccién a
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Diagrama del Procedimiento para darle seguimiento a las solicitudes o demanda ciudadana
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Diagrama de flujo del procedimiento de vinculacidn entre los Sectores de Poblacién con el
Municipio, para diagnosticar problemas planteados por los mismos y disefiar una solucion de obras
viables y factibles a sus necesidades.
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Diagrama de flujo del procedimiento de vinculacidn entre los Sectores de Poblacién con el
Municipio, para diagnosticar problemas planteados por los mismos y disefiar una solucion de obras
viables y factibles a sus necesidades.
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proyecto de Coordina la 15
Recibe los disefios 12 acuerdo al contrato verificacién de
de obray verifica de

acuerdo al
calendariode
entregay realiza su |«

evaluacion final,
concluyendo con la
entrega de dichos
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Diagrama de flujo del Procedimiento para la supervisién, revision, elaboracion e integraciéon de
expedientes técnicos y unitarios de acciones de infraestructura social

Direccidn de Participacion Director de Politica Social Jefe de Depto. Analista y
Supervisor de Infraestructura

Social en Unidades Territoriales

Ciudadanay y

Organizacion Social Economia Social

Recibe las solicitudes de acciones de
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Oficio de Solicitud
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las acciones solicitadas
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Diagrama de flujo del Procedimiento para la supervisién, revision, elaboracion e integraciéon de3
expedientes técnicos y unitarios de acciones de infraestructura social

Jefe de Departamento de Infraestructura Social en Unidades Territoriales
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copia para resguardo

E(pediente Unitario

16

18




Diagrama de flujo del Procedimiento para la supervisién, revision, elaboracion e integraciéon de3
expedientes técnicos y unitarios de acciones de infraestructura social

Jefe de Departamento de Infraestructura Social en Unidades Territoriales

18
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Diagrama de Flujo del Procedimiento de Recepcion y Respuesta de Peticiones Ciudadanas

Direccion de Participacion Jefe de Departamento de Jefe de Departamento o
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Diagrama de Flujo del Procedimiento de Recepcion y Respuesta de Peticiones Ciudadanas
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(Secretaria) de
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Coordinador de turnandolo al
P{ Promocién Social analista A
correspondiente el (Secretaria) de la
oficio de respuesta Direccion para su
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Diagrama de flujo del procedimiento para apoyar en la difusion e integrar expedientes del
programa federal “Tu casa” en la modalidad de ampliacidon de recamaras o recamara adicional

Jefe de Departamento o Coordinador de

Subdirector Promocién Social correspondiente
( Inicio ’
\ 4 2
1 A

Informa al Jefe de Departamento o Coordinador de
Promocidn Social correspondiente, que comunique a la
zona correspondiente sobre los requisitos para ser
beneficiados con el programa “Tu casa en la modalidad
de ampliacion de recamaras o recamara adicional

Acude a su zona correspondiente convoca a reunion
con los vecinos para informar sobre el programa

Informa en su zona a los vecinos sobre los requisitos y
beneficios del programa

A

Informa en su zona a los vecinos sobre los requisitos y
beneficios del programa

Credencial de elector Clave

Unica de registro de poblacién

Comprobante domicilario Titulo

de propiedad o constancia de posesion

Carta firmada por el solicitante

1 Fotografia

Acude al lugar a verificar que realmente necesitan ser
beneficiados del programa “Tu Casa”, levantando la
cédula CUIS

Cédula CUIS
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Diagrama de flujo del procedimiento para apoyar en la difusion e integrar expedientes del
programa federal “Tu casa” en la modalidad de ampliacidon de recamaras o recamara adicional

Jefe de Departamento o Coordinador de

Subdirector Promocién Social correspondiente

48
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Informa al Jefe de Departamento o Coordinador de 7
Promocidn Social correspondiente, que comunique a la
—  zona correspondiente sobre los requisitos para ser < . Integra expediente, turnandolo al Subdirector
beneficiados con el programa “Tu casa en la modalidad mediante memorandum
de ampliacién de recamaras o recamara adicional

Expediente y memorandum

Expediante y oficio
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4 Programa, turnando al Jefe de Departamento o
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mediante memorandum

Listay memordndum
Listay memorandum
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Recibe memorandum con lista anexo lq
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Fin




