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Una de las constantes

preocupaciones del gobierno
Federal, los gobiernos estatales y
municipales; es el de garantizar el
acceso de los servicios publicos para
la poblacidén en general, y que los
recursos  destinados para  ese
propdsito  sean gestionados de
manera eficiente y efectiva por parte
de las instituciones que conforman la

Administracién Publica.

El Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios
“FORTAMUN" es uno de los fondos
que integran el Ramo general 33, el
cual tiene como objetivo financiar las
distintas obras y acciones de diversas
dependencias municipales a fin de
alentar el federalismo, redistribuir la
autoridad, responsabilidad en el uso
de los recursos, y descentralizar las
acciones y programas, siempre y
cuando cumplan con los
lineamientos establecidos en la Ley
de Coordinacion Fiscal. Los cuales
senalan que las obras y/o acciones

que podrdn ser financiadas con los

@
;gl@ba I

Infroduccion
A
recursos del Fondo, son aquellas que

tienen como prioridad;

e Compromisos de caracter
financiero contraidos por las

haciendas municipales.

o F pago de derechos vy
aprovechamientos por concepto

de agua.

e Descargas de aguas residuales.

e La modernizacion de los sistemas

de recaudacion locales.

o El mantenimiento de

infraestructura.

e Atencidn de las necesidades
directamente vinculadas con |
seguridad publi

poblacioén.

Bajo ese contex

normatividad
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Final de la Evaluacion de Desempeno
del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN) para el ejercicio fiscal
2017; segun lo establecido por el
Gobierno Federal a través de la
Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico (SHCP), la Secretaria de la
Funcién Publica (SFP), el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), y a
su vez el Gobierno Estatal, a fravés de

la Secretaria de Finanzas vy

Administracion del Estado de Puebla
y demds instancias normativas en
materia de evaluacion , se desarrolla
la presente evaluacion en apego a
los Términos de Referencia (TdR)
emitidos por la Subsecretaria de
laneacién en el mes de abril de
plantea el propdsito

sulfados del Fondo

de los Municipios (FORTAMUN).
Mientras que los objetivos especificos

establecen la necesidad de:

» Examinar la pertinencia de la

planeacién  estratégica que
hace el H. Ayuntamiento de
Puebla sobre los recursos del
FORTAMUN para la atencién de
las  necesidades  particulares

identificadas en el Municipio.

» |dentificar la informacién que se
genera a partir del ejercicio de
los recursos del FORTAMUN-DF
para dar cumplimiento a las
disposiciones en materia de
rendicién de cuentas y

fransparencia.

» Valorar la calidad de la
informacién que se genera a
partir del ejercicio de los recursos
del FORTAMUN que constituye el
insumo  principal  para  dar
cumplimiento a las disposiciones
en materia de rendicion de

cuentas y fransparencia.

» Analizar la orientaciéon a
resultados del FORTAMUN en el
ejercicio fiscal 2017, con base en

indicadores estratégicos y de
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gestion, asi como informaciéon

para el desempeno.

» Generar recomendaciones
susceptibles de implementarse
para la mejora de procesos de
gestion y resultados del

FORTAMUN.

Por ofra parte, se busca identificar las
Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas en la
ejecucion de los recursos del Fondo
por parte de las Dependencias y/o

Entidades ejecutoras de los mismos.

La estrategia de accién encuentra
establecida en el Programa Anual de
Evaluacion 2017 (PAE 2017) emitido

por el Instituto Municipal de
Planeacién, que da orden al
cumplimiento de los objetivos a
corto, mediano vy largo plazo
asignando al presupuesto orientado

a resultados.

En este sentido cabe destacar que el

PAE 2017 es aplicable para:
® Programas Presupuestarios

® [ Programa Sistema de
Indicadores  del

(SINDES)

Desempeno

® F| Programa de Reconocimiento
al Fortalecimiento Institucional
Municipal (REFIM)

® Evaluaciones Externas.
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Obijetivos de la Evaluacion

General

Realizar un andlisis sistemdtico que valore la pertinencia de los principales
procesos de gestion y los resultados del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTAMUN), ejercidos por el Municipio de Puebla en 2017.

Especificos

® Examinar la pertinencia de la planeacion estratégica que hace el H.
Ayuntamiento de Puebla sobre los recursos del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) para la atencién de

las necesidades particulares identificadas en el Municipio.

® |dentificarlainformacion que se genera a partir del ejercicio de los recursos
del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
UN) para dar cumplimiento a las disposiciones en materia de

e cuentas y tfransparencia.

d de la informacién que se genera a partir del ejercicio
ciones para el Fortalecimiento de los Municipios
nstituye el insumo principal para dar cumplimiento a

teria de rendicién de cuentas y fransparencia.

sultados del Fondo de Aportaciones para el
ios (FORTAMUN) en el egjercicio fiscal 2017,
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con base en indicadores estratégicos y de gestion, asi como informacioén

para el desempeno.

Generar recomendaciones susceptibles de implementarse para la mejora
de procesos de gestion y resultados del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN).
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Marco Legal

Del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de

Evaluaciéon del Desempeno PbR - SED
#

En el mes de marzo de 2006, a través de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), se establecio la definicion e implementacion
del Presupuesto basado en Resultados (PbR) asi como del Sistema de Evaluacion
del Desempeno (SED) en el Gobierno Federal, con el Unico propdsito de mejorar los

bienes y servicios publicos entregados a la poblacion, asi como de eficientar el

gasto publico y fomentar la rendicién de cuentas.

En el ano de 2008, la administracion federal logra la implementacion del modelo
de Gestion para Resultados (GpR), a través del PbR y el SED, es a partir de ese punto
donde inicia el proceso de trabajo para los demds érdenes de gobierno; para que
los entes y dependencias que los conforman comiencen a establecer objetivos
medibles que se encuentren alineados puntualmente alos recursos asignados a sus

ogramas, bajo el enfoque en logro de resultados, mismos que serdn medidos a

plimiento al Articulo 134 de la Constitucion Politica de los
icanos donde a letra se menciona que; “Los recursos
isoongan la Federacion, las entidades federativas, los
aciones territoriales de la Ciudad de Meéxico, se
eficacia, economia, transparencia y honradez para

estén destinados”.

su Articulo 2, fraccion LI; el SED, “es el conjunto
ermiten realizar la valoracién objetiva del

s principios de verificacion del grado de
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cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de

gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y proyectos”.

Bajo ese contexto la Gestidn para Resultados, establece un modelo de cultura y
desempeno organizacional, con la finalidad de que las entidades de la
administraciéon publica generen el valor publico de acuerdo con los objetivos
planteados en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013 -2018, asi como los demads

programas derivados del mismo.

Actualmente para el municipio de Puebla, se continua con la implementacion de
acciones para mejorar de manera gradual la implementacién del PoR, asi como

del SED y de igual manera dar cumplimiento a las normativas correspondientes:

o Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH)
Articulos 85, 110y 111.

o Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) Articulos 54, 61, 71,
79y 80.

. Ley de Coordinacion Fiscal (LCF) Articulos 33, 48 y 49.

o Programa Anual de Evaluacion (PAE) del Municipio 2017.




/sGlobal

Caonsultorio estratégicn

Fundamentacidn juridica del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)

El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios “FORTAMUN"
representa los recursos otorgados a los municipios como aportacion federal y que

utiliza en distintas obras y acciones para el beneficio de la poblacién en general.

En el Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondiente al ejercicio fiscal
2017, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el pasado 30 de noviembre
del 2016, establece los montos que serdn asignados a las entidades federativas por
concepto del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios,

dichos montos serdn en proporcion directa al nimero de habitantes con que

cuente cada Entidad Federativa, tal y como se establece en articulo 36.

Segunlo dictado en elinciso a), del articulo 36 de la Ley de Coordinacion Fiscal, los
recursos del Fondo serdn entregados mensualmente a los municipios por conducto
de los estados, de manera dgil y directa sin limitaciones ni restricciones, para tal
fecto, los gobiernos estatales deberdn publicar en su respectivo Peridédico Oficial

variables y formulas utilizadas para determinar los montos que correspondan a

del FORTAMUN lo determina el articulo 37, que establece
rales, con cargo en el Fondo que reciban los municipios
estinardn a la satisfaccion de sus requerimientos; y se
to de sus obligaciones financieras, al pago de
or concepto de agua y a la atencién de las
as con la seguridad publica de sus habitantes.
cto de las aportaciones que reciban con

an las mismas obligaciones referidas en las
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fracciones | y lll del articulo 33 de la Ley Coordinacion Fiscal, de informar a sus
habitantes de los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, el costo de
cada una, su ubicacién, metas y beneficiarios; y al término de cada ejercicio, sobre

los resultados alcanzados

La Ley de Egresos del Estado de Puebla en su Titulo Tercero, Capitulo Unico, “De los
recursos provenientes de la Federaciéon”, Articulo 12, autoriza al Ejecutivo Estatal, a
través de sus Dependencias y Entidades competentes a transferir, administrar, y

ejercer los recursos provenientes de la Federacion.
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Nota Metodolégica

Generales

En términos generales, la evaluacion es un proceso mediante el cual se obtiene
informacion de manera sistemdatica, con el fin de emitir un juicio de valor acerca

de un aspecto determinado.

Siguiendo esta linea, la evaluaciéon anual de desempeno al Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios 2017 (FORTAMUN), estd definida como,
“la ponderacion del grado de cumplimiento de las metas alcanzadas mediante la

aplicaciéon de los recursos federalizados a fravés de la administracion municipal con

el objetfivo de mejorar la calidad del gasto federalizado con base en los preceptos

del Sistema de Evaluacion del Desempeno SED".

En esta Evaluacion se busca caracterizar el desempeno de las Dependencias y/o
Entidades, responsables de la aplicacién de los recursos correspondientes al
FORTAMUN, asi como identificar fortalezas y oportunidades de mejoramiento con

| fin de propiciar acciones de mejora, a través de un proceso confinuo, sistematico

luacion de desempeno es un proceso contfinuo, se quiere
ue se realiza de manera anual para verificar sus resultados.
ar, gque no podria ser de ofro modo, puesto que la
que impulsa el mejoramiento continuo, lo cual solo es
ermanente por parte de quienes operan los recursos
a continuidad en el proceso permite recolectar
Dependencias y/o Entidades evaluadas, y de
aisladas y puntuales, acciones que permiten

ada uno de los involucrados.
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El cardcter sistemdtico de la evaluacion del desempeno al FORTAMUN, implica un
proceso de planificacion y organizacién, para la realizacion de las acciones de
recoleccion y valoracion de la informacidn, mismas que deben ser aplicadas de
una forma metddica y estructurada para dar el correcto seguimiento. Estas
condiciones aseguran rigor en el proceso de evaluaciéon lo que repercute en la

objetividad de los resultados.

Como proceso basado en la evidencia, la evaluaciéon debe sustentarse en pruebas
e informacion objetiva. Los juicios valorativos que resulten del proceso NO pueden
provenir de apreciaciones personales o impresiones subjetivas. De igual manera, la
complejidad inherente al desempeno de un Fondo Federal, la recoleccion de
evidencias debe ser un proceso multimetodo (basado en diferentes técnicas e
insfrumentos) y multirreferencial (se debe acudir a multiples fuentes de informacion)

para caracterizar con la mayor certeza y precision el quehacer de las

dependencias y entidades involucradas en la ejecucion del FORTAMUN.

Si la Evaluacion del Desempeno al FORTAMUN se desarrolla como un proceso
continuo, sistemdtico y basado en la evidencia se puede asegurar que los
resultados obtenidos serdn, validos, objetivos y confiables para fundamentar
decisiones adecuadas y acciones efectivas, articuladas con la Gestidon para
Resultados, y congruentes con lo establecido en el Arficulo 37 de la Ley

Coordinacidén Fiscal.

La Ley de Coordinaciéon Fiscal en su artficulo 37, esta
Fondo se destinardn a la satisfaccion de sus requ
cumplimiento de sus obligaciones financier
aprovechamientos por concepto de agua, d
modernizacion de los sistemas de recau

infraestructura, y a la atencion de las necesi
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seguridad publica de sus habitantes. Por lo tanto; son objeto de la Evaluacion de
Desempeno al FORTAMUN 2017, aquellas Dependencias y/o Entidades que por la
naturaleza del Fondo realicen acciones y/o actividades cuyos recursos sean

financiados con el antes mencionado Fondo.

Es importante recalcar que la estructura del Municipio de Puebla, estd disshada de
tal manera que las Entidades y/o Dependencias que conforman la administracion
coadyuvan entre si para brindar mejores servicios a la poblacion; bajo ese
contexto, la Evaluacion del Desempeno al FORTAMUN, no solamente va enfocada
a las dependencias operadoras del recurso, sino que también deberdn contribuir
desde el dmbito de su competencia aquellas dependencias que sean
responsables de disenar, planear, monitorear y dar seguimiento a las acciones
instrumentadas para la aplicacion del Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios.

. Qué se Evalta?

La Evaluacion se realizard en atencion a lo senalado en los Términos de Referencia
de Desempeno del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios para el ejercicio fiscal 2017, emitidos por la Direccién de Evaluaciéon
scrita a la Sub Secretaria de Planeaciéon de la Secretaria de Finanzas vy

el Estado de Puebla; la presente evaluaciéon contempla cuatro

es deberd enconftrarse orientada la solicitud,

nte el cual podrd ser emitida una valoracion
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Metodologia

Para cumplir con los objetivos planteados en la presente evaluacién, en cuanto a
darle una valoracion al desempeno y resultados obfenidos del FORTAMUN en el
ejercicio 2017, se contempla readlizar la misma en apego a los Terminos de
Referencia emitidos por la Sub Secretaria de Planeacién de la Secretaria de
Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado de Puebla, en los que el Fondo
serd calificado en relacién a las cuatro secciones temdaticas que en conjunto

suman un total de 25 preguntas, divididas de la siguiente forma:

No. Seccién Preguntas Subtotal
). Planeacion estratégica Vo7l
II.  Generacioén de informacion para la rendicion de 8-17 10
__________________ cuentasy fransparencia.
I Cdlidad de la informacién generada 18-20 3 .
Iv. Orientacién aresultados .~~~ 21-25 5
Total 25

La evaluacion se readlizard mediante un andlisis de gabinete con base en
informacion proporcionada por las dependencias responsables de la gestion del
Fondo en el Municipio a través de la unidad coordinadora de la evaluacion.
andlisis de gabinete se refiere al conjunto de actividades que invo
organizacion y la valoracién de informacidon concentr
administrativos, documentos normativos, bases de datos, eval
externas, entre otras. De acuerdo con las necesidades de i
en cuenta la forma de gestionar el Fondo en el Muni
entrevistas y reuniones de trabajo con servidores puU
responsables de la operacion del FORTAMUN 2017.
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Proceso de evaluacion

La evaluacion es un proceso permanente, sistemdtico y estructurado, lo que
implica cumplir una serie de etapas, en cada una de las cuales a su vez deben
desarrollarse rigurosamente diferentes actividades que aseguren la obtencion de
informacion objetiva, vdlida y confiable, para ponderar el grado de cumplimiento
de las funciones y responsabilidades inherentes a cada una de las unidades
administrativas involucradas en la ejecucion de los recursos del Fondo, de igual

manera que a las Dependencias y/o Entidades encargadas de darle seguimiento.

Etapas de la evaluacion

I Planeacién y preparacion.

La etapa de planeaciéon y preparacion tiene como objetivo identificar y
organizar los recursos necesarios para desarrollar la Evaluacion de
Desempeno del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los

Municipios FORTAMUN. Para ello, la instancia evaluadora deberd:

r un equipo de trabajo para llevar acabo la recoleccién de la
que reportara cada una de las unidades administrativas

de la ejecucion del Fondo.

o con el equipo de trabagjo la totalidad los Términos de
or la Direccién de Evaluacion de la Secretaria de
ion del Estado de Puebla, y asegurarse de conocer
documentacién necesaria, asi como los anexos
citados TdR y el resto de documentacién

n de Evaluacion antes referida.
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¢ Identificar quienes son las Dependencias, Entidades y Unidades
Administrativas, involucradas en la presente Evaluacion, a partir de esta
informacion se elabora una base de datos para facilitar el proceso del

requerimiento de informacion.

e Disponer un sistema de archivo (fisico vy electronico) para
organizar y gestionar los  diferentes documentos e instrumentos del
proceso. Este sistema implica preparar una Carpeta de evidencias
por cada evaluado y cada una de las preguntas que infegran la presente

evaluacion.

e Entrevistarse con cada uno de los responsables de las Unidades

Administrativas ejecutoras del Fondo evaluado para iniciar con el proceso

de evaluacion.

Desarrollo de la evaluacion.
Cuando los elementos de la planeacion se encuentran dispuestos para
realizar la evaluacién de desempeno, se debe desarrollar el proceso de

desarrollo de acuerdo con las siguientes actividades:

e Recolectar durante las entrevistas con los responsables
Administrativas las evidencias definidas, por lo que es
los diversos archivos, registros administrativos, do
bases de datos, formatos, oficios, documentos, y
los involucrados presenten como soporte do
qgue le fue requerida por el equipo evaluado

¢ Dar el seguimiento de forma sistemdtica
los resultados. Consiste en realizar un p

informacion disponible de los ejercici
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presentan las instancias evaluadas en el presente ejercicio, a fin de
determinar la reorientacion de acciones.

e Valoraciéon a partir del andlisis de las evidencias recolectadas desde el
inicio del proceso se asigna una primera valoraciéon al desempeno, misma
que se encuentra focalizada a la pregunta especifica a la que atiende |a
evidencia.

¢ Al emitir un juicio valorativo al desempeno por cada pregunta y por tanto
la asignacién de una calificacion en base a la evidencia documental y
testimonial recolectadas, el equipo evaluador nuevamente tendrd que
realizar un andlisis correspondiente a cada una de las secciones
tematicas en las cuales se divide la evaluacion. Cabe destacar que dicha
valoracién toma como base el numeral referente a la “Metodologia de

evaluacion” subtema, “Criterios generales para responder preguntas”

marcados en los Terminos de Referencia, donde se establecen los
esquemas de respuesta, a cada una de las veinticinco preguntas que
conforman la presente.

e Recolectar nuevas evidencias después de haberse realizado la primera
valoracién, esto en caso de que el equipo evaluador identifiqgue que
puede existirinformacién adicional que aporte al sustento de la respuesta.

e Valorar las nuevas evidencias recolectadas para asignar nuevamente

andlisis de acuerdo con los lineamientos que se describieron en la

valoracion.

e nuevamente con las dreas involucradas en la ejecucion del

presentar los resultados obtenidos a fin de emitir una

n del ejercicio de evaluacidn que se estd

adlizado una valoracién a cada una de las
forman la Evaluacion del Desempeno del

el Fortalecimiento de los Municipios
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FORTAMUN, el siguiente paso corresponderd a realizar un andlisis de la
informacion de manera integral con el propdsito de identificar los hallazgos,
realizar el diseno de los Aspectos Susceptibles de Mejora, elaborar un andlisis
de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas, recomendaciones y

formulacion de conclusiones, asi como emitir una valoracion final del Fondo.

e Propiciar la reflexion de las Dependencias y/o Entidades involucradas en
la operacion del Fondo acerca del proceso en general y sobre sus
resultados, asi como; el compromiso que se debe asumir para la mejora
del desempeno en la ejecucion.

e Elaborar un informe de resultados finales en los que se describan 1os

principales hallazgos y conclusiones del proceso.

IV. Seguimiento Institucional.

El proceso que conforman la Evaluacion del Desempeno del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios FORTAMUN, no
concluye con el andlisis de los resultados, por lo que es importante atender
y propiciar la mejora continua, a fin de dar seguimiento en los meses y anos
posteriores, considerando que parte de la evaluacidn comprende la
valoraciéon de los Aspectos Suscepfibles de Mejora con respecto a

evaluaciones anteriores.

e Establecer procesos de seguimiento a los resultados de
Desempeno de del Fondo de Aportaciones para el F
Municipios FORTAMUN., y adicional a las evaluacio,
manera anual, se considera necesario realizar u
las acciones que se ejecutan con los recursos
posibles desviaciones y tomar acciones
mMismas.

e Definir desde el dmbito de su compe
responsable de atender las recom

evaluador, asi como alos Aspect
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e Propiciar que la Dependencia y/o Enfidad evaluada de seguimiento a los
resultados de su propio desempeno.

* Valorar el procedimiento de la evaluaciéon identificando las fortalezas y
debilidades en la planeacidén y ejecucion de las acciones, permitiendo
realizar los ajustes necesarios, para la consecucion de mejores resultados
en procesos de evaluacion subsiguientes.

Criterios Generales para responder las preguntas
I —

La Evaluacion de Desempeno del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN), se divide en cuafro secciones temdaticas y
veinticinco preguntas, de las cuales quince son de respuesta cerrada y diez de

respuesta abierta.

Referente a las quince preguntas que deben responderse con base al esquema
binario sustentado en evidencia documental y haciendo explicitos los principales
argumentos empleados en el mismo. En los casos en que la respuesta sea "Si", se
deben seleccionar uno de cuatro niveles de respuesta definidos para cada

pregunta.

as diez preguntas que no tienen respuestas binarias (por lo que no incluyen niveles
deben responder con base en un andlisis sustentado en evidencia

ciendo explicitos los principales argumentos empleados en el

deben responderse de manera binaria (“Si" o “No"), se

con documentos ni evidencias para dar respuesta a

acién inexistente y, por lo tanto, la respuesta es

2rminos de Referencia incluyen los siguientes

ar al responder:
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1. De manera enunciativa mds no limitativa, elementos con los que debe
justificar su valoracion, asi como la informacién que se debe incluir en la
respuesta o en anexos.

2. Fuentes de informacion minimas a utilizar para la respuesta. Se podrdn
utilizar ofras fuentes de informacion que se consideren necesarias.

3. Congruencia entre respuestas. En caso de que la pregunta analizada
tenga relacion con oftra(s), se senala(n) la(s) pregunta(s) con la(s) que
debe haber coherencia en la(s) repuesta(s). Lo anterior no implica, en el
caso de las preguntas con respuesta binaria, que la respuesta binaria

(Si/NO), sino que la argumentacién sea consistente.

Del llenado de los anexos
I —

Para la Evaluacion del Desempeno del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios FORTAMUN correspondiente al ejercicio fiscal
2017; los TdR consideran un total de trece anexos que complementan la
informacion requerida, mismos que se deberdn llenar en apego a los formatos

contenidos en los antes mencionados Términos:

e Anexo 1. Indicadores de la MIR federal del fondo.

e Anexo 2. Indicadores municipales mediante los cuales se dio seguimiento
fondo en 2017.

e Anexo 3. Vinculacion del fondo con los objetivos del PE
programas especiales o institucionales vigentes en el

e Anexo 4. Complementariedad del fondo con otros

e Anexo 5. Presupuesto del fondo en 2017 por Capi

e Anexo 6. Informaciéon de las obras y acciones
fondo en 2017.

e Anexo 7. Reportes trimestrales del fondo e

e Anexo 8. Evaluaciones del desempeno

e Anexo 9. Seguimiento de los Aspecto
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e Anexo 10. Andlisis de los indicadores de desempeno federales del fondo.

e Anexo 11. Andlisis de las metas de los indicadores de desempeno federales
del fondo.

e Anexo 12. Avance en el cumplimiento de las metas de los indicadores de la
MIR federal del fondo.

e Anexo 13. Presupuesto del fondo en 2017 por Capitulo de Gasto.

Valoracioén de las Respuestas

La evaluacién se considera como uno de los elementos esenciales para el proceso

de mejora continua, constituye una forma efectiva para identificar las fallas,

lagunas o dificultades en un proceso y permite tomar decisiones pertinentes que
reconduzcan las acciones con el objetivo de alcanzar los propdsitos de las

Dependencias y/o Entidades.

De lo anterior podemos senalar que la evaluaciéon y la calificacion son al final dos
espacios metodoldgicos, debido a que la calificacién depende del marco de la
evaluacion en el que se inserta. Como el marco de la evaluacion es, por su parte,
na interpretacion, la calificacion por lo consiguiente es la traduccion de esta

un codigo estandarizado y objetivo.

valuacion del Desempeno de del Fondo de Aportaciones para
los Municipios (FORTAMUN), se realiza con la utilizacién de

rizados por la utilizaciéon de técnicas cuantitativas y a la vez

te descrito en cuanto al cardcter tedrico como
la Evaluaciéon del Desempeno de del Fondo de
to de los Municipios (FORTAMUN) se presentan

standarizados para expresar la valoraciéon
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Criterios técnicos para la Evaluacion del Fondo

I. Descripcion del Fondo

El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipio es uno de los 8
Fondos que integran el Ramo General 33 y se determina anualmente en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) cuyo interés pretende contribuir a
mejorar las condiciones de la poblacion en general, esto es debido a que la
naturaleza del Fondo no requiere de una definicion ni cuantificacion de la

poblacién potencial.

El objetivo del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios

(FORTAMUN) es brindar a las administraciones publicas municipales los recursos

necesarios para fortalecer y modernizar su estructura, asi como, financiar sus
requerimientos de gasto para apoyar el desarrollo de sus estrategias administrativas
y la consecucién de sus objetivos; elevar el bienestar de sus habitantes y contribuir
a mejorar las condiciones de seguridad individual y colectiva de la poblacion;
siempre y cuando dichas obras y/o acciones se encuentren dentro de las definidas
en el marco de lo establecido en el Articulo 37 de la Ley de Coordinaciéon Fiscal
(LCF).

Con la finalidad de facilitar la ministracion de los recursos del fond
realiza la tfransferencia mediante las enfidades federativas, y esta
distribuyen los recursos a los municipios en proporcion dir
habitantes de cada uno de ellos. Son los Recursos Public
Estado recibe de la Federacién de acuerdo a lo establec;

Ley de Coordinacion Fiscal.

Para efectos de lo dispuesto en el articulo 4, Fuent
inciso a), en el rubro Fondos de Aportaciones d
Egresos de Puebla, en el cual se autoriza a

Dependencias y Entidades competentes,



/sGlobal

Caonsultorio estratégicn

canfidad estimada de $32,068,838,182.00. De donde $3,431,431,482.00
corresponden directamente al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de

los Municipios correspondientes al ejercicio fiscal 2017. !

El municipio de Puebla recibid en el ejercicio fiscal 2017 por concepto del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) la cantidad
de $801,065,564.28.

Estos fueron suministrados por parte de la federacion a través del gobierno estatal
de manera mensual por partesiguales y con base en el calendario correspondiente
publicado en la Ley de Egresos del Estado de Puebla para dicho ejercicio fiscal;
Beneficiando asi, indirectamente al total de la poblacidén del Municipio, que para

ese entonces se consideraba un nUmero estimado de 1,576,2592 habitantes.

| 2017 — DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el
, para el Ejercicio Fiscal 2017.
ncia/LEYES/2017/ley%20de%20earesos%202017.pdf

del Estado de Puebla - Fichas Municipales

ipio.ph



http://www.auditoriapuebla.gob.mx/images/transparencia/LEYES/2017/ley%20de%20egresos%202017.pdf
http://ceigep.puebla.gob.mx/informacion_basica_municipio.php
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Il. Descripcion del objetivo del Fondo

El objefivo del Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN),
consiste fundamentalmente en el financiamiento de obras y acciones dando
prioridad al pago de compromisos de cardcter financiero contraidos por las
haciendas municipales, el pago de derechos y aprovechamientos por concepto
de agua, descargas de aguas residuales, a la modernizacién de los sistemas de
recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencién de las

necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de su poblacion.

Los recursos del Fondo se destinardn alos rubros previstos en la Ley de Coordinacion

Fiscal.
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ll. Caracterizacion de las necesidades o problemas
del Municipio relacionados con el objetivos y rubros
del Fondo

El Plan Nacional de Desarrollo 2013 — 2018, en su estrategia transversal de Gobierno
cercano y Moderno se plantea que las politicas y acciones de gobierno inciden
directamente enla calidad de vida de las personas, por lo que esimperativo contar
con un gobierno eficiente con mecanismos de evaluacién que permitan mejorar
su desempeno y la calidad de los servicios. Por lo anterior, las politicas y los
programas de la presente Administracion deben estar enmarcadas en un Gobierno
Cercano y Moderno orientado a resultados, que optimice el uso de los recursos

publicos.

Bajo ese contexto, el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios FORTAMUN, atiende el objetivo de fortalecer la administracion publica
municipal, misma que bajo el esquema de los tres érdenes de gobierno es la mas
cercana a la poblacidén, asi mismo se busca alentar el federalismo, redistribuir la
autoridad, responsabilidad en el uso de los recursos, y descentralizar las acciones y
programas, con el fin de que cada uno de los municipios pueda dar atencién

irecta a las necesidades de su poblacion.

escenario, y en cuanto a la cobertura del Fondo; el municipio de
o 2017 contaba con una poblacién estimada de 1,576,2593
s se les considera como los potenciales beneficiarios debido

el mismo no requiere una focalizacion de la poblacién

del Estado de Puebla - Fichas Municipales
ipio.ph



http://ceigep.puebla.gob.mx/informacion_basica_municipio.php
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IV. Bienes o Servicios proporcionados a la poblacion
objetivo, con los recursos del Fondo

Debido a que el FORTAMUN fue concebido con el objetivo de fortalecer la
administracién publica municipal, se determind que los recursos del mismo fueran

a la satisfaccion de sus requerimientos.

Destino de los recursos:

e Obligaciones financieras.

e Pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua.
e Descargas de aguas residuales.

e Modernizacion de los sistemas de recaudacion locales.

e Mantenimiento de infraestructura.

e Atencion a necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de la

poblacion.

Ley de coordinacion Fiscal, Articulo 37.- “... Las aportaciones federales que, con
cargo al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, reciban los municipios a través d
las entidades y las demarcaciones territoriales por conducto del Di
destinardn a la satisfaccion de sus requerimientos, dando priorid
de sus obligaciones financieras, al pago de derechos y ap.
concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infra
de las necesidades directamente vinculadas con |
habitantes. Respecto de las aportaciones que recib
se refiere este articulo, los municipios y las dem
Federal tendrdn las mismas obligaciones a que

fraccion ll, incisos Q) y c), de esta Ley..."”
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V. Formula de distribucion de los recursos

I —
Tal y como se establece en el Articulo 36 de la Ley de Coordinacion Fiscal;

“...El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal se determinard anualmente en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion con recursos federales, por un monto

equivalente, sdlo para efectos de referencia, como sigue:

a) Con el 2.35% de la recaudacion federal participable a que se refiere el
articulo 2o0. de esta Ley, segun estimacion que de la misma se realice en el
propio presupuesto, con base en lo que al efecto establezca la Ley de

Ingresos de la Federacion para ese ejercicio. Este Fondo se enterard

mensualmente por partes iguales a los Municipios, por conducto de los
Estados, de manera dgil y directa sin mads limitaciones ni restricciones,
incluyendo aquellas de caracter administrativo, que las correspondientes a

los fines que se establecen en el articulo 37 de este ordenamiento...”

De igual manera el Articulo 38 de esta misma Ley, instruye que:

El Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
o de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de
Territoriales del Distrito Federal a que se refiere el inciso a) del
, en proporcion directa al numero de habitantes con que
derativa, de acuerdo con la informacion estadistica mds

ita el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e

es Territoriales del Distrito Federal, su distribucion
del articulo 36 antes senalado; el 75%
Territorial serd asignado conforme al criterio

% restante al factor de poblacidn flotante
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de acuerdo con las cifras publicadas por el Instituto Nacional de Estadistica,

Geografia e Informatica.

Las Entidades a su vez distribuirdn los recursos que correspondan a sus Municipios y
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, en proporcion directa al nimero
de habitantes con que cuente cada uno de los Municipios y Demarcaciones

Territoriales antes referidos...”

En cuanto a la Distribucion de los Fondos Federales, el gobierno del estado
determino a través de la Ley de Egresos del Estado, en su Titulo Tercero “Del
Federalismo”, Capitulo Unico “De los recursos provenientes de la Federacién™;
“...La Secretaria nofificard y realizard la transferencia a los municipios del Estado,
de los Recursos Publicos correspondientes a los Fondos de Aportaciones para la

Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito

Federal y para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, en los términos que establezcan las leyes federales,
de lo dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal, la Ley de Coordinacion
Hacendaria del Estado de Puebla y sus Municipios y las disposiciones legales
estatales aplicables, asi como, del acuerdo que emita el Ejecutivo Estatal, el cual
deberd estar acorde a las leyes federales aplicables, en el que establezca la
metodologia, formula y distribucion de los Recursos Publicos de dichos fondos y e
cumplimiento de las fechas estipuladas en el calendario mensual d
de los recursos, publicado en el Periodico Oficial del Estado,

dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal...”
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VI. Evolucién del Presupuesto para el FORTAMUN en el
municipio de Puebla

En el siguiente cuadro se presentan los montos autorizados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion en los ejercicios fiscales 2014, 2015, 2016 y 2017 para el
FORTAMUN a nivel nacional, de igual manera se muestran los montos autorizados
para el Estado, asi como para el municipio de Puebla.

2014 2015 2016 2017

Nacional $58,666,190,193.00 | $59,263,903,039.00 | $62,218,480,919.00 = $68,297,173,823.00
Estado de Puebla | $2,982,048,739.00 = $3,004,165,891.00 : $3,156,019,092.00 ' $3,431,431,482.00

Municipio d
Puebla

e
: $794,455,218.00 : $800,347,505.00 | $840,803,104.00 i $876,791,594.00

%  municipio de
Puebla, respecto del
estatal :

26.64%  2664%  2664%  2555%

Fuente: Eloborocién propia con base e:n el Presupuesto de Iégresos de la Federoé:ién para los
montos nacionales y Ley de Egresos del Estado de Puebla para los montos del estado y Municipio.
(Anos; 2014, 2015, 2016 y 2017).

Presupuesto Nacional para el FORTAMUN

$68,297,173,823.00

$62,218,480,919.0

$59.263,903,039.0
90,193.00

2015 2016 2017

n el Presupuesto de Egresos de la Federacion
15,2016y 2017).
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Recursos recibidos por el estado de Puebla por
concepto del FORTAMUN

$3,500,000,000.00
$3,400,000,000.00 /
$3,300,000,000.00 ~
$3,200,000,000.00 ~
$3,100,000,000.00
$3,000,000,000.00
$2,900,000,000.00

$2,800,000,000.00
$2,700,000,000.00

2014 2015 2016 2017
Estado de Puebla $2,982,048,739.0 $3,004,165,891.0 $3,156,019,092.0 $3,431,431,482.0

Fuente: Elaboracion propia con base en la Ley de Egresos del Estado de Puebla
(Anos; 2014, 2015, 2016 y 2017).

Recursos recibidos por el municipio de Puebla por
concepto del FORTAMUN

$900,000,000.00
$880,000,000.00
$860,000,000.00
$840,000,000.00
$820,000,000.00
$800,000,000.00
$780,000,000.00  ~ oo frm e
$760,000,000.00  ~ oo m e

$740,000,000.00

Municipio de Puebla $794,455,218.00  $800,347,505.00  $840,803,104.

Fuente: Elaboracion propia con base en la Ley de Egresos de
(Anos; 2014, 2015, 2016 y 2017).

En base a las cifras anteriormente descritas, s
presupuesto del Fondo de Aportaciones para el
(FORTAMUN), asignado al municipio de Pu

recibidos por el Estado en los ejercicios fisc
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constante del 26.46% en promedio; no obstante del ejercicio 2017 enrelacién con

los 3 ejercicios anteriores existid una disminucion del 1.09%, por lo que el Municipio

solo para tal ejercicio recibid un 25.55% del presupuesto asignado al estado de
Puebla.




VII.
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Indicadores federales a fravés de los cuales se da

seguimiento al Fondo

S oz i oz g
_ 25 8¢ wO 20 =3
w x : > 29 22 02 95
> INDICADOR DEFINICION METODO DE CALCULO W o g a Q¢ g O & =
— = o = = =)
- ok 3% T3 28 gz
= o &
Mejora de la calidad Contribuiraimpulsarel Lo MCCEA es un contador simple de la
crediticia estatal fortalecimiento del mejora o deterioro en la calidad
acumulada federalismo fiscal para  crediticia agregada de las entfidades
que las Entidades federativas. Dénde: MCCEA=
Federativas y  Sumatoria_(i=1 a 32) [ICC]_[i.{] [ICC]_i=1
Municipios puedan si [MMC]_(i,t )>[MCC]_(i,13) [ICC]_i=0 si
lograr y preservar el  [MMC]_(i,t )= [MCC]_(i,13) [ICC]_i=1 si
equilibrio de sus  [MMC]_(i,t )< [MCC]_{i,13) Es el indicador o
finanzas publicas. de evolucion de calidad crediticia de la <>> o) RS O _
mediante la enfidad i en el afio de mediciéon t. Este = O 8 8 8
optimizacién en la indicador puede tomar los valores 1, 0y % _g IS O f:
aplicacién  de los 1, dependiendo de[MCC]_(it). Es la = += |
=z recursos publicos menor calificaciéon credificia !
o federales fransferidos.  quirografaria otorgada por alguna de las
calificadoras reconocidas en el pais, de
la entidad i en el aho de medicidn t. En
caso de que una entidad que hubiera
tenido calificacién dejara de estar
cdlificada, se considerard como una
disminucién
indice de Aplicacién ((Gasto  ejercido  en  Obligaciones
Prioritaria de Recursos Financieras + Gasto ejercido en Pago por
Derechos de Agua + Gasto ejercido en
Seguridad PUblica + Gasto ejercido en
Inversion) / (Gasto total ejercido del
FORTAMUN DF)) * 100
indice de Los municipios y las  (Recursos ministrados del
Dependencia demarcaciones FORTAMUN DF al municipio o
Financiera territoriales del demarcacién territorial / Ingresos
(o) Distrito Federal propios registrados por el municipio o
'7_, reciben la o demarcacién territorial del Distrito o c O o Ie)
O fransferencia de Federal) % 9 3 S 2
o- recursos  federales o) o © 9 S
(@) v C += h] [0}
o para el a %)
o fortalecimiento de
SuS finanzas
publicas

municipales.
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Porcentaje de avance
en las metas

indice en el Ejercicio de
Recursos

A Recursos federales
transferidos  a los
municipios 'y a las
demarcaciones
territoriales del Distrito
Federal, aplicados en
los destinos de gasto
establecidos en la Ley
de Coordinacién
Fiscal.

A 1 Aplicaciéon de los
recursos federales
fransferidos a  los

municipios 'y a las
demarcaciones
territoriales, en los
destinos de gasto
establecidos en la Ley
de Coordinacién
Fiscal.

(Promedio de avance en las metas
porcentuales de i / Promedio de las
metas programadas porcenfuales
dei) * 100

(Gasto ejercido del FORTAMUN DF
por el municipio o demarcacién
territorial / Monto anual aprobado
del FORTAMUN DF al municipio o
demarcacién territorial) *100

Relativo

Relativo

Porcentaje

Porcentaje

Estratégico

Gestion

Eficacia

Eficacia

Trimestral

Trimestral
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Indicadores municipales a fravés de los cuales se

da seguimiento al Fondo

o o g
O« w o< o x
— <5 29« wQ z§ gg
L £ z >= oo (9] o
> INDICADOR DEFINICION METODO DE CALCULO  w< 5 93 353 £32
= Om z= =8 &5 3u
2o 5 Z =z 4=
S a e
. ial | Promedio de carencias sociales de
gg{)?ggi'gz SO;']O espodberezg la poblaciéon en pobreza ° _
multidimensional o )
= Promedio de carencias  multidimensional proyectadas a obtener en la ,2 g % 8 ®
£ sociales de la poblacién en  proyectadas a obtener en medicién CONEVAL inmediata *TO'J [ ;"é 8 gy
idi i icid : : o} o = £
pobreza multidimensional :gme éri\s%c&?\r:eﬁo(rlgN;\é:é ggﬁ;ﬁ;ﬂ ;Igr:re kg o 3 i i 8
de la administracion
Posicion de la zona metropolitana
Posicibn de la  zona Posicion de la zona dePueblaenelindice de o c 8 e} _
z metropolitana de Pueblaenel  metropolitana de Pueblaen ~ Compefifividad Urbana % 8 & 9 g
L indice de Competitividad el indice de Competitividad > g IS 9 2L
Urbana Fuente: IMCO Urbana o o B w
(Promedio diario de delitos del fuero
S, y tidos en el Municipio
Variacion  porcentual  del Sl ~come I
promedio diario de delitos del  Promedio diario de delitos an.fl o(r;ol 2fO17/Prome’d|o dlcrl$dde o 8 ,8 Re} _
r4 fuero comUn cometidos en el del fuero comin cometidos el (Ijz/\ e luero colml.ln gg]rge el 2 = & o g
- Municipio en el afio 2017 en el Municipio en el afo €N &Municiplo en elano ) % 2 ° 9 =
respecto al afo 2013 (Fuente: 2017 ez & L
SESNSP)
Porcentaje obtenido por el Porcentaje  obtenido  por el
Municipio de Puebla en el Porcentaje obtenido por el  Municipio de Puebla en el Indice ® °
Indice General de Avance en  Municipio de Puebla en el General de Avance en o T O o
Z PbR - SED Indice General de Avance PbR - SED Municipal / Delegacional Z < D 8
[ MunicipalDelegacional 2017, en 2017 % g ‘é 9
igual o mayor a 91.0% (Nivel  PbR - SED Municipal / o kS & w
de avance obtenido en 2016:  Delegacional 2017
91.0%)
Variacién porcentual de las ((NUmero de personas con carencia
fo) personas con carencia en P ———— de calidad y espacios de la vivienda
= calidad y espacios de la ) ; obtenidas en la medicién CONEVAL
calidad espacios de la
~8 vivienda obtenidas en la . Y espa 2015/NUmero de personas con
A vivienda obtenidas en la : X .
8 medicion  CONEVAL 2015 medicion CONEVAL carencia de calidad y espacios de
o respecto  a la  medicién 2015 la vivienda en la medicion CONEVAL
(S CONEVAL 2010 (202,960 2010) -1 ) *
personas) 100
fo) ( NUmero de luminarias reno
= Porcentaje  de  luminarias Luminarias renovadas oorla PO la administracion munici
~8 renovadas respecto a la meta - = asp 2014, 2015, 2016 y 2017 /
X administracién municipal en o
o establecida  en el Plan luminarias a
O . 2014, 2015, 2016y 2017
o Municipal de Desarrollo renovar conforme al Pl
o- de Desarrollo ) * 100
( NUmero de vias de comunicacion
Porcentaie  de  vias  de primarias modernizadas (con
(&) comuniccj:ncién . concreto  hidrdulico)  durante la 9
) modermnizadas con cr:)oncre’ro Vias de comunicacién  administracion 5 o D % 5
\2 e S — ke primarias modernizadas  municipal en 2014, 2015, 2016 y 2017 9 < b 8 2
(o) adminisiracion municioal  €ON concreto hidrdulico / Total de vias de comunicacion 2 g b <
= 2014-2018 P primarias a modernizar, establecidas i

en el Plan Municipal de Desarrollo ) *
100
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Porcentaje de asenfamientos
humanos (Colonias, Unidades
Habitacionales, etc)
atendidos con el servicio de
recoleccion (Fuente del no.
asentamientos humanos: SDUS
al 28-nov -2016)

Porcentaje  de elementos
policiales  profesionalizados
respecto a la fuerza policial al
final de la administracion

Variacion  porcentual  de
acciones de coordinacion
redlizadas del anfo 2017
respecto al ano 2015

Variacién  porcentual  en
ingresos en 2017 respecto al
2016

Porcentaje de obras del
Programa Rescate de
Espacios PUblicos

(trabajos de rehabilitacion y/o
construccion y/o
mantenimiento)

ejecutadas por parte del
Ayuntamiento

Porcentaje  de obras vy
proyectos ejecutadas (en
materia de agua y/o

drenaje y/o alcantarilado
pluvial y sanitario, asi como
plantas de

fratamiento y/o limpieza y/o
desazolve de cauces) en
zonas

marginadas

Porcentaje de personas con
calificacién aprobatoria (6 -
10) en las evaluaciones de
conocimientos en los temas
de las 3R’s (Reduce,

ReUsa y Recicla) respecto al
total de Personas
Capacitadas

Asentamientos humanos
(Colonias, Unidades
Habitacionales, etc)

atendidos con el servicio de
recolecciéon

Elementos
profesionalizados

policiales

Acciones de coordinaciéon

Ingresos del Municipio en
2017

Del fotal de obras del

Programa Rescate  de
Espacios PuUblicos
autorizadas por la

Federacién, este indicador
mide el porcentaje de
obras ejecutadas por el
Ayuntamiento

Del ftotal de obras en
materia de infraestructura
hidrosanitaria este
indicador mide el
porcentaje de obras
ejecutadas.

Del famano de la muestra
luminarias, este
ador mide el
luminarias

Este indicador mostrard el
porcentaje de espacios
publicos

rescatados en relacion a las
obras que conforman el
programa

(NUmero de asentamientos
humanos (Colonias, Unidades
Habitacionales, etc) atendidos con
el servicio de

recoleccion / Total de
asentamientos humanos del
Municipio de Puebla (Colonias,
Unidades Habitacionales, etc.)
(Fuente: SDUS al 28-nov-2016) ) * 100

(NUmero de elementos policiales
profesionalizados en 2014, 2015, 2016
y 2017 / Total de elementos policiales
al final

de la administracién) * 100

((NUmero de acciones de
coordinacion realizadas en el ahfo
2017 /Total de  acciones de
coordinacién en el afio 2015)
-1)*100

((Total de Ingresos ano 2017/Total de
Ingresos ano 2016 ) -1 ) * 100

(NUmero de obras del Programa
Rescate de Espacios PUblicos
ejecutadas por parte del
Ayuntamiento / Total de obras del
Programa Rescate de Espacios
PUblicos  autorizadas  por la
Federacion para su ejecuciéon por el
Ayuntamiento) * 100

(NUmero de obras ejecutadas en
materia de infraestructura
hidrosanitaria en zonas marginadas
del Municipio, con recursos propios o
asignados al municipio mediante
convenios con el Estado y/o la
Federacién / Total de obras
ejecutadas, en materia de
infraestructura hidrosanitaria en el
Municipio, con recursos propios o
asignados al municipio mediante
convenios con el Estado y/o la
Federacién) * 100

(NUmero  de  luminarias  que
funcionan de acuerdo a andlisis de
muestreo aleatorio / Tamafo de
muestra) * 100

(NUmero de personas con
calificacion aprobatoria (6 - 10) en
las evaluaciones de conocimientos
en los temas de las 3 R’s (Reduce,
ReUsa y Recicla) / Total de personas
capacitadas en los temas de 3 R's
(Reduce, ReUsa y Recicla) ) * 100

Absoluto

Moneda Absoluto Absoluto

Absoluto

Relativo

Relativo

Relativo

L. Asentamiento
Peso Accion Elemento
humano

Porcentaje Obra

Porcentaje

Porcentaje

Estratégico

Estratégico Estratégico

Estratégico

Gestion Gestidon

Gestion

Gestion

Eficacia

Eficacia Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Calidad

©
>
c
<

Mensual

Mensual

Anual Anual

Mensual

Trimestral



= Porcentaje de personas
z satisfechas

% respecto al servicio de
E recoleccion de

o residuos solidos urbanos
O (basura)

E

=z

w

% Porcentaje  de  solicitudes
g atendidas por el Staff

(o]

(8}

u

S Variacién porcentual de la
(z) fuerza policial a diciembre de
E 2017

o respecto a 2015

O

=

z Porcentaje de reduccién de la
g deuda

E publica del Municipio de
o Puebla

(8]

FUENTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Este indicador mostrard el
porcentaje personas
satisfechas con el servicio
de recoleccién de residuos
sélidos urbanos

Del fotal de solicitudes a
Staff recibidas, este
indicador mide el
porcenfaje de solicitudes
atendidas

Este indicador mostrard el
porcentaje de incremento
o decremento qué hubo de
elementos en activo al 31
de diciembre de 2017, con
respecto al 31 de diciembre
de 2015

Del Saldo insoluto al inicio
del ejercicio fiscal 2017 de
los créditos vigentes, este
indicador mide el
porcentaje de reduccién
dela

deuda publica del
municipio de Puebla

(NUmero de personas encuestadas
que estdn satisfechas con el servicio
de recoleccion de residuos solidos
urbanos

(basura) / Total de personas
encuestadas que cuentan con el
servicio de recolecciéon de residuos
sélidos urbanos (basura) ) *

100

(NUmero de solicitudes a Staff
atendidas / Total de solicitudes a
Staff recibidas)*100

(( NUmero de elementos en activo al
31 de diciembre de 2017/Total de

elementos en activo al 31 de
diciembre de 2015 ) -1)
*100

( Monto total de las amortizaciones
realizadas durante el ejercicio fiscal
2017 / Saldo insoluto al inicio del
ejercicio fiscal 2017

de los créditos vigentes ) * 100

Relativo

Relativo Relativo

Relativo

7

Porcentaje

Porcentaje Porcentaje

Porcentaje

Gestidon

Gestion Gestion

Gestion
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Eficacia

Eficacia Eficacia

Eficacia

Semestral

Semestral Mensual

Semestral
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IX. Dependencia encargada de coordinar el Fondo

La Secretaria de Hacienda y Credito Publico nofificard y realizard la tfransferencia
a los Estados, de los Recursos PUblicos correspondientes al Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios, en los términos que establezcan las leyes

federales, y lo dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal.

Conforme a los lineamientos emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y en cumplimiento al articulo 48 de la LCF para informar sobre el ejercicio,
destino y resultados de los recursos federales que fueron transferidos a los municipios
y demarcaciones territoriales del Distrito Federal; se deberdn reportar los avances

Fisicos — Financiero de manera Trimestral a través del Portal Aplicativo PASH, el cual

opera bajo el resguardo de la SHCP.
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Evaluacion de Desempeno

i. Planeacién estratégica
e —

Evaluacion del Desempeno del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN) 2017

MUNICIPIO DE PUEBLA
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1 ¢(En el Municipio se tiene identificada la normatividad federal, estatal
y/o municipal que regula actualmente la aplicacion del fondo evaluado?

Respuesta: S

El Municipio de Puebla tiene identificada plenamente la normativa aplicable al Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y sus Demarcaciones de la Ciudad de
México (FORTAMUN) tanto en el dmbito federal, estatal y/o municipal por lo que sus Reglamentos

Internos son congruentes con la normatividad antes mencionada.

Justificacion

Derivado de la revisidon a los documentos que norman la aplicacion Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México

(FORTAMUN), se observd que el Municipio tiene identificada plenamente la normatividad que

regula el fondo a nivel federal, estatal y municipal.

Asi mismo, el personal tiene conocimiento de los objetivos, los rubros de asignacion permitidos, asi

como los plazos para su ejecucién, revision y actualizacién del marco normativo.

or lo anterior, se presentan los principales instrumentos normativos especificos que regulan el

lo programdtico y presupuestal en la ejecucién del FORTAMUN.

Normatividad Aplicacion del Fondo
de Art. 36 Se determinan anualmente en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién con recursos federales, por un monto equivalente al 2.35%
de la recaudacién federal participable.
Art. 37 El destino de los recursos, en el mismo se establece, que: las
aportaciones federales que con cargo en el FORTAMUN que reciban
los municipios a través de las entidades se destinardn a la satisfaccion
de sus requerimientos, y se dard prioridad al cumplimiento de sus
obligaciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos
or concepto de agua y a la atencidn de las necesidades
ectamente vinculadas con la seguridad pUblica de sus habitantes.
8 la obligatoriedad de difundir la informacion del ejercicio, destino
ado de los Fondos de Aportaciones Federales 5 dias después de
ias hdbiles posteriores al término del trimestre.
nala que los recursos federales deberdn sujetarse a la
del Desempeno.

acion

ordinacién Fiscal.
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Federal Ley General de Art. 71 las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
Contabilidad territoriales del Distrito  Federal, deberdn informar de manera
Gubernamental®s pormenorizada el avance fisico de las obras y acciones; asi como los

montos de los recursos transferidos y erogados.
Art. 76 Los municipios difundirdn en Internet la informacion relativa al
FORTAMUN, especificando cada uno de los destinos senalados para
dicho Fondo en la Ley de Coordinacion Fiscal.
Art. 77 Las entidades federativas incluirdn en los reportes periddicos a
que se refiere el arficulo 46 de esta Ley y difundirdn en Internet la
informacion relativa a los fondos de ayuda federal para la seguridad
publica, incluyendo lo siguiente:
I. La informacién sobre el ejercicio, destino y cumplimiento de los
indicadores de desempeno de los programas beneficiados con los
recursos de los fondos;
Il. Las disponibilidades financieras con que, en su caso, cuenten los
recursos de los fondos, correspondientes a otfros ejercicios fiscales, y
lIl.EI  presupuesto comprometido, devengado vy pagado
correspondiente al ejercicio fiscal.
La informacion sobre el destino de los recursos deberd estar claramente
asociada con los objetivos de las estrategias definidas por el Consejo
Nacional de Seguridad PUblica.
Art. 79 los entes publicos deberdn publicar en sus pdginas de internet
su programa anual de evaluacion (PAE), a mds tardar el Ultimo dia hdbil
del mes de abril. Asi mismo; estos también tendrdn que hacer publico
los resultados de las evaluaciones e informar sobre las personas
encargadas de realizarlas, todo esto a mds tardar a los 30 dias
posteriores a la conclusion de estas.
Art. 80 a mds tardar el Ultimo dia hdbil del mes de marzo, se llevard a
cabo larevision y en su caso la actualizacién de los indicadores de los
Fondos de Aportaciones Federales, asi como de los programas y
convenios a fravés de los cuales se transfieren recursos federales.

Federal Ley Federal de Art. 85 Publicacién de los informes sobre el ejercicio, destino vy |
Presupuesto  y resultados obtenidos, respecto de los recursos federales que les s
Responsabilidad  transferidos.

Hacendaria®

Federal Presupuesto de Define los lineamientos de operacion del
Egresos de la cantidades que se destinan a cada est
Federacion concepto del mismo.
20177

Estatal Ley de Art. 114 Las entidades y/o municipios

Presupuesto  y resultados de las evaluaciones del
Gasto  PuUblico Fondos Federales de conformid
del Estados aplicables.

5 Ley General de Contabilidad Gubernamental
http://www.senado.gob.mx/comisiones/finanzas publicas/docs/LGCG.pdf
6 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH 301215.pdf

7 Presupuesto de Egresos de la Federacion 2017
http://www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/normateca/Pre
ederaci%C3%B3n%20para%20el%20Ejercicio%20Fiscal%202017.pdf
8 Ley de Presupuesto y Gasto PUblico del Estado



http://www.senado.gob.mx/comisiones/finanzas_publicas/docs/LGCG.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH_301215.pdf
http://www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/normateca/Presupuestos/Presupuesto%20de%20Egresos%20de%20la%20Federaci%C3%B3n%20para%20el%20Ejercicio%20Fiscal%202017.pdf
http://www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/normateca/Presupuestos/Presupuesto%20de%20Egresos%20de%20la%20Federaci%C3%B3n%20para%20el%20Ejercicio%20Fiscal%202017.pdf
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Estatal Ley de Egresos Determina que los ejecutores del gasto que reciban recursos publicos
del Estado de provenientes de los fondos de aportaciones son los responsables de
Puebla 20177 administrar y ejercer en apego a las disposiciones legales, reportar,
reintegrar e informar detalladamente la aplicacion de los recursos, asi
como el cumplimiento de los objetivos, metas y resultados.
Municipal Presupuesto de Art. 16 Con fundamento en el arficulo 68 de la Ley General de
Egresos del Contabilidad Gubernamental, el Municipio de Puebla mantiene
Municipio de programas en que concurren recursos federales y estatales. Asi
Puebla'® transparentar la distribucién de los recursos del Ramo 33, en el Cuadro
23 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos, se desglosan los rubros a los
que serdn destinados los recursos provenientes tanto del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISM) como del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN).
Municipal Ley de ingresos Art. 46. Las participaciones, aportaciones y demds ingresos que
de del correspondan al Municipio, se recibirdn y ejercerdn con arreglo a las
Municipio!! disposiciones legales aplicables.
Municipal Reglamento Art. 67 fraccién VI. Redlizar los reportes mensuales que reflejen el

Interno  de la
Secretaria de
Seguridad
PUblica'?

comportamiento del ejercicio de los recursos provenientes de
programas federales; IX. Efectuar la comprobacién de los gastos que
se generan en la Secretaria, conforme a la Normatividad Presupuestal,
asi como los que se deriven de programas con recursos federales.

Art. 85 VIII. Planear, proponer y desarrollar proyectos tecnoldgicos con
recursos provenientes de los diferentes niveles de gobierno, a fin de que
se integren a las tecnologias existentes en la Secretaria.

Reglamento
Interno del
Organismo
Operador  del
icio de

Art. 22 XIll. I. Proponer al Coordinador General el anteproyecto del
Presupuesto de Egresos anual de la dependencia, debiendo incluir los
programas, subprogramas, ejes, lineas de accion, objetivos, metas y
unidades responsables, costo estimado por programa, explicacién de
los principales programas y en especial de aquéllos que abarquen mds
de un gjercicio fiscal, estimacion de ingresos y propuesta de gastos del
ejercicio fiscal para el que se propone y la demds informacién que
legalmente deba contener el mismo, en los términos y plazos que
establecen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Art. 23 fracciones V. Analizar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con los programas establecidos; VI. Vigilar la correcta

uesto y gasto publico del estado.pdf

arencia/LEYES/2017/ley%20de%20egresos%202017.pdf
Puebla.

g2task=callelement&format=raw&item id=3934&element=af76c4a8-8f84-

k=callelement&format=raw&item id=3888&element=af76c4a8-8f84-

Transito Municipal
/marco-legal/normatividad-municipal
impia



file:///C:/Users/Inplan/Downloads/ley_de_presupuesto_y_gasto_publico_del_estado.pdf
http://www.auditoriapuebla.gob.mx/images/transparencia/LEYES/2017/ley%20de%20egresos%202017.pdf
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/zoo-items-landing?task=callelement&format=raw&item_id=3934&element=af76c4a8-8f84-4127-96cd-3db92f73d0eb&method=download
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/zoo-items-landing?task=callelement&format=raw&item_id=3934&element=af76c4a8-8f84-4127-96cd-3db92f73d0eb&method=download
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/zoo-items-landing?task=callelement&format=raw&item_id=3888&element=af76c4a8-8f84-4127-96cd-3db92f73d0eb&method=download
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/zoo-items-landing?task=callelement&format=raw&item_id=3888&element=af76c4a8-8f84-4127-96cd-3db92f73d0eb&method=download
http://www.pueblacapital.gob.mx/i-marco-normativo-aplicable/marco-legal/normatividad-municipal
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aplicacion de los recursos, de conformidad con la normatividad legall
vigente.

Art. 10 fraccién XIIl. Estudiar y en su caso aprobar los estados de origen
y aplicacion de recursos, asi como los avances de la gestion financiera
qgue presente el Coordinador General.

Municipal Reglamento
Interno  de la
Secretaria de
Infraestructura y
Servicios
PUblicos'4

Art. 13 fracciones lll. Integrar los anexos técnicos derivados de
convenios de inversion federales y los expedientes de obra publica
para la ejecucién de la obra referida; V. Preparar y proponer a su
superior jerdrquico las solicitudes, a las Dependencias federales y/o
estatales para el registro en cartera de los programas y proyectos de
obra publica, de conformidad con las disposiciones aplicables; VI.
Verificar que los proyectos emitidos por el Departamento de Estudios y
Proyectos estén actudlizados en materia de evaluacion
socioecondmica, para su inclusion en los diferentes programas
federales.

Art. 20 fraccién V. Informar al Director de Obras PUblicas del
seguimiento de los recursos asignados a las obras de fondos federales,
estatales y municipales.

Art. 21 fracciones V. Dar seguimiento a la aplicacién de los recursos
federales, estatales y municipales asignados a las obras, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables; Xl. Integrar los
Expedientes Unitarios de Obra readlizados con recursos federales,
estatales y municipales, asi como mantener el resguardo de éstos y la
documentacién comprobatoria; XIV. Llevar a cabo el control
presupuestal de las obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, realizados con recursos federales, estatales y municipales, y
remitir el reporte al Subdirector de Control de Inversién para su trédmite
correspondiente;

Art. 22 fraccién X. Redlizar procesos de conciliacion de informacién
financiera de recursos propios y de origen federal, con las Direcciones
Operativas de las Dependencias ejecutoras del gasto, asi como con
Direccién de Contabilidad y relacionados recalizados con recu
federales, estatales y municipales.

14 Reglamento Interno de la Secretaria de Infraestructura y Servicios P
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/component/zoo/item/reglam

publicos2ltemid=200



http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/component/zoo/item/reglamento-interior-de-la-secretaria-de-infraestructura-y-servicios-publicos?Itemid=200
http://ojp.puebla.gob.mx/index.php/component/zoo/item/reglamento-interior-de-la-secretaria-de-infraestructura-y-servicios-publicos?Itemid=200
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2. ;Los objetivos y/o rubros de asignacion del fondo evaluado estan
vinculados con los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
vigente y de algin programa especial o Institucional del municipio?

Respuesta: S

El proceso de planeacion municipal tiene como propdsito el disefo e instrumentacion de politicas
publicas sustentadas estructuradas en diagndsticos coherentes con objetivos y metas congruentes con

la realidad del Municipio.
De igual manera existe una vinculacién entre los Programas Presupuestarios del Municipio con la Ley
de Coordinacién Fiscal la cual es la base para la operacion del Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN).

Justificacion

El Plan Municipal de Desarrollo (2014-2018) es el documento rector sobre el cual se traza el actuar de
la Administracion Municipal, en el mismo se plantea que todas las acciones deben encontrarse
dirigidas al fortalecimiento de la gestion y cumplimiento de los objetivos estatales y federales, asi como

el aprovechamiento de los programas establecidos por estos érdenes de gobierno.

verificd que los requerimientos municipales atendidos con recursos del FORTAMUN fueron:
ciones financieras, seguridad publica, servicios publicos, erogaciones y obra publica, los cuales,
ra instancia, son congruentes con los rubros establecidos en la Ley de Coordinaciéon Fiscal
ORTAMUN; se identificd que los Propdsitos de los Programas Presupuestarios
ivos generales y estrategias generales del PMD 2014 - 2018 en los Ejes 1, 3, 4

esupuestarios 2017, en los cuales se destinaron recursos;

de Limpia atiende el Programa 17, Eje 3, Objetivo Gral. 3, Estrategia

e con el gje 3, Sustentabilidad y Medio Ambiente, del Plan Estatal

Municipal en el Programa 22 y 25 del Eje 4, Objetivo Gral.

enfe con el gje 4, Tranquilidad para fu Familia.

ordinacién Fiscal.
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La Tesoreria Municipal en el Programa 30 Eje 5, Objetivo Gral. 5, Estrategia Gral. 5. del PMD, mismo que

es congruente con el eje 5, Buen Gobierno, del Plan Estatal de Desarrollo.

La Secretaria de Infraestructura y Servicios PUblicos mediante los Programas 1, 2 y 21 del Eje 1, Objetivo

Gral. 1, Estrategia Gral. 1 del PMD, el cual es congruente con el eje 1, Igualdad de Oportunidades.

Por lo anterior los objetivos institucionales se encuentran vinculados con los objetivos del Fondo.'¢ (Ver

anexo numero 3).

1¢ Instituto Municipal de Planeacién. Plan Municipal de Desarrollo 20
http://www.pueblacapital.gob.mx/images/transparencia/obl/vi
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3. El municipio cuenta con procedimientos documentados de
planeacion de los recursos del fondo y tiene las siguientes
caracteristicas:

a) Permiten verificar que se toman en cuenta las necesidades de la poblacidon a las que se
encuentra orientado el fondo.

b) Consideran los costos y fuentes de financiamiento disponibles para llevar a cabo la ejecucion
del programa.

c) Estdn apegados a un documento normativo.

d) Estdn estandarizados y son conocidos por las unidades administrativas responsables del fondo.

Evaluacion

Nivel »  Derivado de la informacién revisada se determiné que
cumple, ya que los Manuales de Procedimientos que
4 presentan los ejecutores del gasto contienen diversos

diagramas de flujo que describen procesos generales y

claves en la operacion del Fondo.

Los recursos del Fondo son destinados al fortalecimiento

municipal y a la prestacién de servicios conforme a lo

establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal.

»  Estdn estandarizados 'y son conocidos por los
responsables del proceso de seleccion.

Criterio 55

Los procedimientos de planeacién
estén documentados y tienen todas
las caracteristicas establecidas en la
pregunta.

Justificacion

A través de la publicacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2017,
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico; registra los montos de los recursos que serdn asignados
RTAMUN, mismos que deberdn ser aplicados en congruencia a lo dictado por el Articulo 37 de

Coordinacion Fiscal.

municipio de Puebla, en su Titulo Séptimo, Articulo 46, se instruye que; para
ciones y demds ingresos que correspondan al Municipio, se recibirdn y

isposiciones legales aplicables.

terior de la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de Puebla, en
que es responsabilidad de la Tesoreria Municipal, vigilar el

onvenios y demds disposiciones de su competencia, que

e queda establecido el registro de los recursos del

esidades del Municipio.
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A través de la elaboracion de los PP’s, se define la planeacién, programacion y presupuestacion de

las acciones y/o actividades que serdn financiados con recursos del Fondo.
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4. ;Cudles son los criterios o mecanismos que lleva a cabo el municipio
para detectar las necesidades a las que contribuye a atender los
recursos del fondo evaluado?

Respuesta: S

Mediante los objetivos generales y estrategias generales establecidas en el PMD 2014 - 2018, se

determina el problema o necesidad a atender.
A través de los Programas Presupuestarios (PP's) se definen los indicadores a nivel de fin, propdsito,
componente y actividades, por medio de los cuales se monitorea y se da seguimiento al

cumplimiento de los mismos, con el fin de medir la poblacion atendida con los recursos del Fondo.

Justificacion

Los criterios o mecanismos para la deteccion de necesidades radican en el Articulo 37 de la Ley de
Coordinacion Fiscal en la que se establece el destino y uso de los recursos del FORTAMUN, 7 por lo
que se identificd que el Municipio de Puebla oriento sus recursos al cumplimiento de obligaciones
financieras, pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas
residuales, mantenimiento de la infraestructura bdsica y la atencion a las necesidades vinculadas
con la seguridad publica; en congruencia con los objetivos generales y estrategias generales del

D 2014-2018, a través de la elaboracion de los Programas Presupuestarios 2017.18

Coordinacioén Fiscal.
s2017.
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5. ;Cudles son las necesidades que se identifican en el municipio a las
que los recursos del fondo pueden contribuir o atender?

Respuesta: S

Se identificd que los recursos FORTAMUN se destinaron a la satisfaccion de sus necesidades, dando
prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos vy
aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, mantenimiento de
infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad

publica de sus habitantes con lo establecido en la LCF. 1?

Justificacion
A través del Presupuesto de Egresos 2017 del Municipio de Puebla, publicado con de fecha 30 de

diciembre de 2016, en su Anexo 1, la Tesoreria Municipal, publica las prioridades de gasto, donde

se registra el nombre del proyecto, descripcién y el beneficio, por lo que se verificd que los

requerimientos municipales atendidos con recursos del Fondo se destinaron a: 20
Obligaciones financieras, relacionadas con deuda bancaria vigente del Municipio de Puebla.

Seguridad publica, en los rubros referentes a pago de sueldos, prestaciones del personal e
impuestos, servicios de capacitacién y mediante el subsidio para la seguridad municipal en
coparticipacion del FORTASEG (capacitacion, evaluaciones, gestion para la creacién

subcomandacias, reestructuracién y homologacion salarial).

Servicios puUblicos, por concepto de: pagos por el servicio concesionado, en base al tonelqj
residuos sélidos (recoleccién, transportacién y disposicion final, barrido e

municipio mediante el barrido manual y mecdnico.

Erogaciones por conceptos de: aportaciones al Gobierno del Estado
contraparte del programa Rescate de Espacios PUblicos para accio

Vertiente General.

Obra publica, aplicando recursos del Fondo principal

hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenajes sanitario y

19 Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ley de C
20 Tesoreria Municipal. Comportamiento Presupuestal por Fuen
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y/o limpieza y/o desazolve de cauces), modernizacién de vialidades con concreto hidrdulico y/o

construccion de puentes.

Asi mismo, se tienen identificado los problemas o necesidades y la poblacién atender a través de
del Plan Municipal de Desarrollo enlos Ejes 1, 3, 4 y 5 mediante los Programas Presupuestarios nUmero

17 del Organismo Operador del Servicio de Limpia, 22 y 25 de la Secretaria de Seguridad PUblica y

Transito Municipal, 30 de la Tesoreria Municipal, 1,2y 21 de la Secretaria de Infraestructura y Servicios
Publicos. 2!
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6. iExisten mecanismos de participacion social normados, que
sustenten la participacion comunitaria en los procesos de planeacion
(priorizacion de obras y cobertura), aplicacion y vigilancia de los
recursos del fondo?

Y 4
Respuesta: Si
Los Comités de Contraloria Social, mismos que son los encargados de dar seguimiento a:

e Se difunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la obra y/o accidn.

e El ejercicio de los recursos publicos de la obra y/o accidn sea oportuno, tfransparente y con
apego a lo establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal.

e Se cumpla con los periodos de ejecucion de la obra y/o accién.

e Lo obray/o accién no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u ofros distintos a su
objeto.

e Las autoridades competentes den atencidén a las quejas, denuncias y solicitudes

relacionadas con la obra y/o accion.

Justificacion

El Municipio a través de los comités de contraloria social organiza a la poblacion beneficiaria de
las obras y/o acciones realizadas con recursos del Fondo, con la finalidad de dar seguimien
supervision y vigilancia de la ejecucién de dichos programas, en cumplimiento a las me
acciones comprometidas en éstos, asi como de la correcta aplicacién de los recursos asi

a los mismos.
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7. i Existe complementariedad entre la aplicacién del fondo con otros
programas o acciones (federales, estatales y/o municipales)
relacionados con el propdsito de este?

Respuesta: S

Como resultado del andlisis al Catdlogo de Programas Federales para Municipios 201722, elaborado
por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), el Fondo fiene
complementariedad y coincidencias con programas federales y subsidios, aun cuando no hace

referencia a un proceso de vinculacién directa con ellos.

Justificacion
Se verificd la complementariedad del Fondo a través de la Secretaria de Seguridad PuUblica y
Transito Municipal (SSPyTM), para la atencién del Eje Rector 4, “Proteccién y Tranquilidad para

Todos”, mediante la elaboracién de los Programas Presupuestarios N° 22 y 25 con recursos
provenientes del FORTASEG y el FORTAMUN. 23 (Ver anexo 4).

Programas Componentes Actividades

2. LA 12 Gestionar 1,355 evaluaciones de confrol de confianza
a personal de nuevo ingreso y/o elementos de permanencia
y/o ascensos al personal de la SSPyTM (Bajo demanda)

(FORTASEG)
22. Desarrollo integral =~ 1. LA 1 Fuerza policial, = 5. LA 10 Beneficiar 1,662 elementos operativos en activo con
de las fuerzas de  fortalecida (Parcial  Reestructuracién y Homologacion Salarial (Coparticipacion
seguridad publica FORTASEG) FORTASEG) (Bajo demanda)

6. LA 17 Efectuar 54 acciones de participacién en reuniones de
seguimiento del programa FORTASEG

09. LA 2 Gestionar 10 subcomandancias de Seguridad Pdblica
ante la Secretaria de Infraestructura (FORTASEG).

/ Sistema 3. LA 7 Efectuar 25 acciones de comprobacién del pago de

némina
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ii. Generacion de informacion para la rendicién de
cuentas y transparencia.

Evaluacion del Desempeno del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN) 2017

MUNICIPIO DE PUEBLA




/sGlobal

Caonsultorio estratégicn

8. El municipio recolecta informacién para la planeacion, asignacion y
seguimiento de los recursos del fondo, sobre los siguientes rubros:

d) Rezago econdmico del municipio

b) Informacidn sobre los rubros de gasto establecidos en la LCF.

c) Indicadores estratégicos o de gestion vinculados con el propdsito del fondo.
d) Indicadores de impacto en el fortalecimiento de las finanzas publicas locales.

Evaluacion
Nivel »  El Municipio asigna los recursos en consideracion a la
satisfaccion de sus necesidades dando prioridad al
4 cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago

de derechos y aprovechamientos por concepto de
L agua, descargas de aguas residuales, mantenimiento
Criterio de infraestructura, y a la atencién de las necesidades
directamente vinculadas con la seguridad publica de

El municipio recolecta informacién )
acerca de todos los aspectos sus habitantes.
establecidos en la pregunta. »  Los indicadores estratégicos y de gestion quedan

establecidos en los Programas Presupuestarios y estdn
vinculados al propdsito del Fondo.

Justificacion

El Municipio de Puebla cuenta con los mecanismos para la recoleccién de informacién sobre Ia

laneacion, asignacion, ejecucion y seguimiento de los recursos del Fondo.

ado de la Ley de Coordinaciéon Fiscal se establece que los recursos deben destinarse al
icipal y prestacion de servicios, por lo anterior la poblacion del Municipio se
acién potencial beneficiaria y por lo tanto no se requiere establecer

cion de beneficiarios.24

el Municipio establecié en sus lineas de accidén que irdn encaminadas

infraestructura hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenajes
de fratamiento y/o limpieza y/o desazolve de cauces),

to hidrdulico y/o construccién de puentes.

Coordinacioén Fiscal.
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Eje 3, Programa 17 a los pagos por el servicio concesionado, en base al tonelaje de los residuos
sélidos (recoleccién, transportacion y disposicion final, barrido en calles y avenidas del Municipio

mediante el barrido manual y mecdnico).

Eje 4, Programas 22 y 25 en los rubros referentes a pago de sueldos, prestaciones del personal e
impuestos, servicios de capacitacién y mediante el subsidio para la seguridad municipal en
coparticipacion del FORTASEG (capacitacion, evaluaciones, gestion para la creacidén de

subcomandacias, reestructuracién y homologacién salarial).

Eje 5, Programa 30 en obligaciones financieras, relacionadas con deuda bancaria vigente del

Municipio de Puebla.

En la elaboracién de las Matrices de Indicadores para Resultados, a través de los Programas
Presupuestarios se definen los indicadores estratégicos de mediano y largo plazo, integrando las
metas a nivel Fin, Propdsito asi mismo, a nivel de gestion, se da el seguimiento a los Componentes y
Actividades.
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9. ¢El municipio cuenta con mecanismos documentados para verificar
que las transferencias de las aportaciones se hacen de acuerdo con lo
programado? Y tienen las siguientes caracteristicas:

a) Permiten verificar que Ias ministraciones se realizan de acuerdo con el calendario establecido.

b) Estdn estandarizados, es decir, son utilizados por todas las dreas responsables.

c) Estan sistematizados, es decir, la informacidén se encuentra en bases de datos y disponible en un
sistema informdtico.

d) Son conocidos por las dreas responsables.

Evaluacion

Nivel
4 »  Los recursos del Fondo son registrados y confrolados a
través de sistemas informdticos, estdn estandarizados y
son conocidos por las Dependencias y/o Enfidades
Criterio ejecutoras del Fondo.

Los mecanismos para verificar que las »  El Sistema Unico Municipal de Administraciéon, registra,

fransferencias se realizan de acuerdo estandariza, y da seguimiento a las transferencias de las

con lo programado estdn aportaciones.

documentados y tiene todas las

caracteristicas establecidas.

Justificacion

unicipio de Puebla a través la Tesoreria Municipal, mediante de las Direcciones de; Ingresos vy,
s y Control Presupuestal, se registran de manera especifica las operaciones contables
esos por concepto Participaciones Federales en apego a la normatividad
se programa y calendariza el Presupuesto, conforme a los ingresos

icio fiscal correspondiente.25

Unico Municipal de Administracién, registra, estandariza, y da

e las aportaciones.

ble Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
=callelement&format=raw&item id=2761&element=af7éc4a8-
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10. ¢El municipio documenta el destino de las aportaciones y dicha
evidencia esta desagregada por las siguientes categorias?

a) Capitulo de gasto

b) Concepto de gasto

c) Rubro de gasto, modalidad e incidencia de los proyectos, obras, acciones o servicios.
d) Costos y ubicacién (municipio y localidad) de los proyectos, obras o acciones.

e) Metas y beneficiarios (caracterizacién de la poblacién beneficiadal).

Evaluacion
Nivel . . . )
»  Se tienen identificadas las partidas presupuestales por
4 capitulo de gasto, fuente de financiamiento de los
proyectos, obras, acciones o servicios a ejecutar con el
Fondo.
Criterio
— - »  Existen archivos digitales y bases de datos donde se
Los procedimientos de planeacion incluye la informacién referente al beneficiario y al tipo
estadn documentados y tienen todas de apoyo otorgado, cuando las caracteristicas de las
las caracteristicas establecidas en la obras y/o acciones asi lo requiera.
pregunta.
Justificacion

La Ley de Coordinacion Fiscal (LCF), para el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios (FORTAMUN), permite mayor transparencia en la etapa de la distribucion y transferencia
de los recursos, se refiere a la obligacién de los gobiernos de las entidades federativas de publicar
en sus diarios oficiales, la distribucion de los recursos entre sus municipios, la férmula utilizada y s
respectiva metodologia con la justificacion de cada elemento, asi como publicar el calendario
ministraciones de los recursos que transfiera la Federacion a la entidad y el correspondient

ministracién de los estados a sus municipios (articulo 35).

El Municipio de Puebla mediante la Tesoreria Municipal a tfravés de la Direc
Presupuestal vigila el correcto ejercicio del presupuesto de las depende
organiza, confrola y realiza los pagos correspondientes conforme,
autorizado, a la disponibilidad financiera, normatividad presupu
Operaciones de Crédito y al calendario de pagos. Asi mismo
reposiciéon de los fondos fijos autorizados a las Dependenci
presupuestal por programas, capitulos de gasto y por cada

sean de origen federal, estatal o municipal.2

26 Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del Honorable
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A través del Presupuesto de Egresos 2017 para el Municipio de Puebla, la Tesoreria Municipal registra
en su Anexo 2, cuadro 24, la “Distribucidn de los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) por capitulo de gasto. De igual manera en el
Anexo 1, en el cuadro referente a “Presupuesto de Egresos 2017, Prioridades de Gasto”, se describe
el beneficio propiciado, por las obras y/o acciones que serdn implementadas con recursos del

Fondo.

Los recursos del Fondo se destinaron al fortalecimiento municipal y a la prestacion de servicios por
lo que no es necesario contar con informacién socioecondmica de los beneficiarios ya que no existe

una poblacién objetivo, sino una poblacidon potencial que es la totalidad de habitantes del

Municipio. (Ver anexo nimero 5y é).

ment=af76c4a8-8f84-4127-96cd-
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11. ;Cémo documenta el municipio los resultados del fondo evaluado
a nivel fin, proposito, componentes y actividades?

Respuesta: Si

El Municipio registra la informacion de los indicadores a través de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR), en la cual se registran los cuatro niveles de indicadores tanto Estratégicos como
de Gestion (Fin, Propdsito, Componentes y Actividades). Dichas MIR’s surgen del ejercicio de
elaboracién de los Programas Presupuestarios, formato en el que dreas ejecutoras determinan las

metas a alcanzar en el corto y mediano plazo.

El IMPLAN da seguimiento al cumplimiento de los de indicadores estratégicos y de gestion a nivel
fin, propdsito, componentes y actividades de manera trimestral, a través del “Procedimiento para

la Evaluacion de los Programas Presupuestarios de las Dependencias y/o Entidades”.

De igual manera el Municipio desde el ano 2014, ha implementado las evaluaciones de consistencia

y resultados aplicados al FORTAMUN-DF, mismas que son elaboradas por instancias ajenas al

Municipio y cuyo objetivo es determinar la pertinencia de los procesos de gestidon y los resultados en

la aplicacién de los recursos del Fondo.

Justificacion
El Municipio establece su estrategia de accién en cuanto a la evaluacion, mediante un program
anual de trabajo que da orden al seguimiento del cumplimiento de los objetivos a corto, medi
y largo plazo. Asi el Programa Anual de Evaluacion 2017 (PAE 2017), da a conocer las evalua
correspondientes al ejercicio fiscal 2017, establece el tipo de evaluacion por

de los indicadores y los resultados de las evaluaciones.
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12. El municipio reporta informacién documentada, para monitorear el
desempeno del fondo evaluado en el Sistema de Formato Unico (SFU),
y este cumple con las siguientes caracteristicas:

ad) Homogénea, es decir, que permite su comparacion con base en los preceptos de
armonizacion contable.

b) Desagregada, es decir, con el detalle suficiente sobre el gjercicio, destino y resultados.

c) Completa, es decir, que incluya la totalidad de la informacidn solicitada.

d) Congruente, es decir, este consolidada y validada de acuerdo con el procedimiento
establecido en la normatividad aplicable.

e) Actualizada, de acuerdo con la periodicidad definida en la normatividad aplicable.

Evaluacion

Nivel

» Se generan reportes trimestrales de avance fisico-
4 financiero en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito PUblico (PASH).

Criterio »  Los reportes cumplen con los criterios establecidos para
la armonizacioén contable.

La informacién que reporta el
municipio  para  monitorear el »  La informacion esta consolidad por Fondo especifico es
desempeno del fiene todas las congruente y estd actualizada.

caracteristicas establecidas.

Justificacion

Se verificd que el Municipio de Puebla en atencién al articulo 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal
CF) que establece; "Se deberdn generar informes sobre el ejercicio y destino los Fondos de
taciones Federales”, por lo tanto el Municipio reporta de manera trimestral el avance fisico-
/o acciones derivados de la ejecucién de recursos del Fondo, en apego a los
ormar sobre el ejercicio, destino y resultfados de los recursos federales
es federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal,
frega de recursos del Ramo General 33 emitidos por la Secretaria de
CP), dichos informes cumplen con los mecanismos de fransparencia,

facil acceso a la poblaciéon.??

nicipio de Puebla FORTAMUN 2017
igaciones-de-transparencia/ejecucion-de-las-aportaciones-



/sGlobal

Caonsultorio estrotégicn

13. El municipio cuenta con mecanismos documentados de
transparencia y rendicién de cuentas relativos al fondo, y tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Los documentos normativos del fondo evaluado estdn actualizados y son publicos, es decir,
disponibles en la pdgina electrénica oficial del municipio.

b) La informacién para monitorear el desempeno del fondo evaluado esta actualizada y es
publica, es decir, disponible en la pdgina electrénica oficial del municipio.

c) Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tfrdmite a las solicitudes de acceso a la
informacion acorde a lo establecido en la normatividad aplicable.

d) Se cuenta con mecanismos de participaciéon ciudadana en el Seguimiento del ejercicio de
los recursos en los términos que senala la normatividad aplicable.

Evaluacion
Nivel »  Existen los mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas.
4 »  La normatividad municipal se encuentra publicada a
través de la pdgina electrénica del gobierno.
Criterio
»  La informacién del Municipio y del Fondo se encuentra
El municipio cuenta con mecanismos publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia.
de transparencia y rendicion de
cuentas documentados »  Se cuenta con el Portal de Datos Abiertos de la Ciudad
de Puebla.
Justificacion

El Municipio dentro de su portal electrénico pueblacapital.gob.mx, cuenta con un apartado
conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién del estad
de Puebla, donde se encuentra publicada la Normatividad Municipal y la ¢
libre para su consulta. En dicho apartado pueden enconfrarse la Normativi
municipal e interna; las cuales establecen el marco normativo vy |
obligaciones en el dmbito de sus atribuciones de cada una de las de

en la ejecucién del Fondo.

En cumplimiento al Lineamiento Vigésimo Cuarto de los Line
ejercicio, destino y resultados de los recursos federales trans
publicados el 25 de abril de 2013 en el Diario Oficial de |
de la Ley de Coordinacion Fiscal y 85 de la Ley Fed
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Hacendaria, el Municipio a fravés de su portal electrénico publica los informes trimestrales de

ejercicio 2017 de recursos federales?8,

De igual manera existen los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas con la
finalidad de conftribuir al derecho al acceso de informacion publica, ya que la informacion
regisfrada por el Municipio es subida y publicada en la Plataforma Nacional de

Transparencia??.

Es a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, que es posible formular solicitudes de

informacion, que deberdn ser atendidas por las Dependencias y/o Entidades competentes.

derales.
ortaciones-federales-y-locales/182-ejecucion-de-las-
s-de-ejercicio-2017-de-recursos-federales

| Municipio de Puebla.



http://www.pueblacapital.gob.mx/v-ejecucion-de-las-aportaciones-federales-y-locales/182-ejecucion-de-las-aportaciones-federales-y-locales/3939-informes-trimestrales-de-ejercicio-2017-de-recursos-federales
http://www.pueblacapital.gob.mx/v-ejecucion-de-las-aportaciones-federales-y-locales/182-ejecucion-de-las-aportaciones-federales-y-locales/3939-informes-trimestrales-de-ejercicio-2017-de-recursos-federales
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14. ;Existe informacion que permita conocer quiénes son los
beneficiarios de las acciones, obras o proyectos financiados con
recursos del fondo (padron de beneficiarios, de regiones o de
localidades)?

La informacion referente a los padrones de beneficiarios, de regiones, o de localidades cuenta con
las siguientes caracteristicas:

a) Incluye las caracteristicas de los beneficiarios establecidos en la normatividad aplicable al fondo.

b) Incluye la accidn, obra o proyecto otorgado, asi como su tipo (segun la normativa aplicable).

C) Esta sistematizada, incluye una clave Unica de identificacion por beneficiario (persona, region,
municipio o localidad) que no cambie en el fiempo y cuente con mecanismos documentados
para su depuracién y actualizacion.

Evaluacion

Nivel

. »  Debido a la naturaleza del Fondo, no se
Criterio requiere considerar criterios de elegibilidad

Se dispone de informacion documentada para hacer una seleccion de beneficiarios.
sobre la poblacion que recibe los apoyos
financiados con los recursos del fondo (padrén
de beneficiarios, regiones, municipios ©
localidades), y la evidencia cumple con dos de
las caracteristicas establecidas en la pregunta.

Justificacion
Derivado del andlisis sobre la estrategia o criterios particulares para la operacion del Fo
evaluado, se identificd que de acuerdo con los términos de distribucidn establecidos en el
37 de la LCF, la estrategia de operacién del FORTAMUN es incluyente, toda
potencial se beneficia. Bajo este entendido y de acuerdo con la informacié
Municipio, los recursos del Fondo se programan y operan tomando en

del Municipio como la potencial beneficiaria.30

A través de las cedulas informacion bdsica de obra, el Munici
localidad, asi como las metas y beneficiarios del proyecto, las
obra, complementariedad con otros programas (si aplica) y

de las obras y proyectos.

30 Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidén. Ley de
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Mediante el Portal de Datos Abiertos de la Ciudad de Puebla; es posible consultar el “Listado de
Comités de Contraloria Social de obra publica y programas sociales del Fondo para el
Fortalecimiento Municipal”, consiste en un conjunto de informacién sobre las obras donde se
aplicaron recursos del Fondo. En dicho portal es posible identificar, el concepto del proyecto, la
ubicacion, la georreferenciacion de las obras, las empresas encargadas de realizarlas e incluso
conocer el nUmero de personas beneficiadas. No obstante, no se identificaron los documentos que

regulen los mecanismos en cémo se depura o actualiza la informacion registrada en los sistemas.




/sGlobal

Caonsultorio estrotégicn

15. El fondo cuenta con estudios o evaluaciones de desempeno, dichos
ejercicios evaluativos, cumplen con las siguientes caracteristicas:

a) La(s) metodologia(s) aplicadas son acordes a las caracteristicas del fondo y la informacion
generada responde a los objetivos especificos de la evaluacion.

b) La(s) evaluacion(es) se realizaron a través de la verificacion del grado de cumplimiento de
objetivos y metas.

c) La informacién generada permite el conocimiento de los resultados de la aplicacion de los
recursos publicos federales en el municipio.

d) Elresultado de la(s) evaluacion(es) fue publicado en los medios oficiales de difusion, y/o pdginas
electronicas de internet o de otros medios locales de difusion.

Evaluacion
Nivel
4 » El Fondo cuenfta con evaluaciones, que
permiten identificar uno o varios hallazgos
. relacionados con el Fin y/o el Propdsito del
Criterio Fondo, asi como verificar el grado de
Se cuenta con evaluaciones sobre el cumplimiento  de  objetivos 'y metas
desempeio o impacto del fondo, y las establecidos en el PMD.
evaluaciones cumplen con todas las
caracteristicas y/o criterios establecidos en la
pregunta.
Justificacion

La Ley de Coordinacion Fiscal, establece que los resultados del ejercicio de las aportaciones de los
Fondos de Federales deben ser evaluados, con base en indicadores, por instancias técnica
externas a las instituciones que los ejerzan, a fin de comprobar el cumplimiento de los objetivos

gue se encuentran destinados los Fondos conforme a dicha Ley.

Desde el dmbito de su competencia, tal y como lo establece el Reglament
Municipal, se generan reportes trimestrales de avance fisico-financiero en
Secretaria de Hacienda y Crédito PuUblico (PASH), en el cual se da s

avance de las obras y/o proyectos financiados con los recursos del F

Cabe senalar que el Municipio tiene implementada la metodol
Resultados, la cual permite medir el desempeno a través de
manera trimestral la Evaluacion del Desempeno de los pro
responsabilidad del Departamento de Evaluacion del IMP

Reportes Ejecutivos de Evaluacion Operativa (REEO’s).

De igual manera, a partir del ano 2014, se esta

consistencia y resultados de los fondos federaliza
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externos al Municipio y cuyos resulfados son publicados junto con los informes trimestrales de los

Recursos Federales.3! Es importante senalar que dichas evaluaciones son realizadas bajo las

metodologias establecidas por instancias normativas en materia de evaluacion.



http://pueblacapital.gob.mx/v-ejecucion-de-las-aportaciones-federales-y-locales
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16. ;Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con
acciones determinadas de atencion a los Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM) para la atencién de las recomendaciones derivadas de
las evaluaciones realizadas al fondo? Sila respuesta es afirmativa ; Cudl
es el nivel de atencién de dichos ASM?

a) Se cuenta con un programa de trabajo institucional yo con acciones para la atencion de los
ASM; sin embargo, el nivel de atencién de los ASM es nulo.

b) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencién de los
ASM y hay un avance minimo en la atencién de estos (mds del 0% y hasta el 49% del total de
ASM se han solventado y/o las acciones de mejora estdn siendo implementadas de acuerdo al
programa de frabagjo).

c) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencién de los
ASM y hay un avance aceptable en la atencion de estos (del 50% al 84% del total de ASM se han
solventado y/o las acciones de mejora estdn siendo implementadas de acuerdo al programa
de frabajo).

d) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencién de los
ASM y hay un avance significativo en la atenciéon de estos (del 85% al 100% del total de ASM se
han solventado y/o las acciones de mejora estdn siendo implementadas de acuerdo al
programa de frabagjo).

Evaluacion

Nivel

» El Departamento de Evaluacion del IMPLAN; lleva a i
Criterio cabo la publicaciéon del Programa Anual de Evaluacio
donde queda establecido el seguimiento a los ASM.

Se cuenta con un programa de

frabajo  institucional y/o acciones » Derivado de las Evaluaciones Externas al Fondo, se

para la atencion de los ASM y un tomando en consideraciéon las recomendd
avance significativo en la atencion hechas por los evaluadores.

de estos (del 85% al 100% del total de
ASM se han solventado y/o las
acciones de mejora estd siendo
implementadas de acuerdo al
programa de trabajo.

Justificacion
El Programa Anual de Evaluacion, considera el mo
Susceptibles de Mejora correspondientes a la Ultim
al FORTAMUN-DF (Ejercicio 2016).

En el mismo sentido el Instituto Municipal de Pla

el Mecanismo de Seguimiento a los Aspec
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Informes de Evaluaciones a Fondos Federales, asi como los Formatos de los ASM

detectados en la citada evaluacion junto con sus respectivos Planes de Accion, el

porcentaje global de atencion es de 100%.
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17. ;Existen informes de la Auditoria Superior de la Federacién (ASF), de
la Secretaria de la funcién PUblica (SFP), de la Auditoria Superior del
Estado de Puebla o de alguna otra Institucion fiscalizadora (federal o
estatal) que contengan hallazgos sobre los resultados del ejercicio de
los recursos del fondo en el municipio?

Respuesta: Si

Justificacion

La Auditoria Superior de la Federacion (ASF) mediante Oficio NUm. AEGF/0922/2017 emitié la orden
para iniciar el 22 de marzo de 2017 la Auditoria NUmero 1325-GB-GF, con titulo “Sistema de
Evaluacion del Desempeno del Gasto Federalizado™ la cual tuvo por objeto: Fiscalizar que el Sistema
de Evaluacién del Desempeno del Gasto Federalizado, en el Municipio, estd implementado,

funciona y se desarrolla con la normatividad aplicable.

Posteriormente la ASF mediante Oficio NUm. DGEGF/192/2017 convocé a la Contralora Municipal a
acudir el 26 de abril del mismo ano a las oficinas de la Direccion General de Evaluacion del Gasto
Federalizado de la Auditoria Especial del Gasto Federalizado para la presentacién de los resultados

finales y observaciones preliminares.
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iii. Calidad de la informacién generada

Evaluacion del Desempeno del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN) 2017

MUNICIPIO DE PUEBLA
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18. La informacidén que, el municipio genera y reporta para monitorear
el desempeno del fondo a nivel federal, cumple con las caracteristicas:

a) Es oportuna.

b) Es confiable, es decir, esta validada o revisada por quienes la integran.

c) Es pertinente respecto de su gestidon, es decir, permite medir los indicadores a nivel fin, propdsito
y/0 componente.

d) Esta sistematizada.

e) Esta actualizada y disponible para monitorear de manera permanente al fondo.

Evaluacién
Nivel » Se generan reportes frimestrales de avance fisico-
financiero en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
4 Hacienda y Crédito PUblico (PASH).
. » El Instituto Municipal de Planeaciéon a través del
Criterio Departamento de Evaluacion se encarga de monitorear
La informacién que el municipio y dar seguimiento a los indicodores Fin, Propdsito vy
genera y reporta para monitorear el Componentes de manera trimestral.
desempeno del fondo a nivel federal, i o
cumple con las caracteristicas »  La C,OHTFO|OFIO Municipal, por su palrfe lleva a cabo la
establecidas en la pregunta. revision de los medios de verificacion que sustentan la

evaluacion hecha por el IMPLAN.

»  Lainformacién se encuentra sistematizada y se actualiza
trimestralmente.

Justificacion
Los municipios, de conformidad con los articulos 48 de la Ley General de Cont
Gubernamental (LGCG); 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Respo,
(LFPRH), y de acuerdo a los “Lineamientos para informar sobre los recurs
las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales
operacién de los recursos del Ramo General 33", estos deberdn r
frimestral sobre el ejercicio, destino y resulfados de los recursos fe

los indicadores de desempeno, mediante el Sistema de Format

El Instituto Municipal de Planeacion a través del Departame
con los Reportes Ejecutivos de Evaluacion Operativa (RE
de los Fines, Propdsitos, Componentes y Actividades
trimestral, tal y como se establecié en el Programa

informacion oportuna y confiable ya que todos |
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informacion, asi mismo, cabe senalar que la informacién a partir de la cual se elaboran los antes
mencionados REEQ’s se encuentra sistematizada en el PbR — SEDEM, la cual es una herramienta
informdtica que permite asegurar la integridad, confiabilidad y constante actualizacién de la

informacion.

Tal y como se establece en el articulo 12, numeral IX, de su Reglamento interior de la Contraloria
Municipal es la responsable de llevar a cabo la revisibn de los medios de verificacion que
comprueben el cumplimiento de las metas y objetivos de la planeacién municipal, por lo que la
informacion reportada en cuanto al avance de las acciones es validada y revisada en conjunto

conlas dreas ejecutoras del Fondo, de igual manera se cuenta con los Lineamientos para la Revision

Administrativa de Medios de Verificacion.
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19. La informacion que el municipio reporta a nivel federal sobre el
ejercicio de los recursos del fondo analizado permite verificar los
siguientes atributos:

a) La ejecucién cumple con lo establecido en los documentos normativos o institucionales.

b) La poblacién o drea de enfoque atendidas son las que presentaban el problema antes de la
intervencién (dado que se encuentran en un documento o diagndstico)

c) Incluye las actividades, acciones o programas realizados o ejecutados.

d) Esta sistematizada.

Evaluacion
Nivel
4 »  La informacién generada por el Municipio es reportada
conforme a lo establecido en el articulo 48 de la LCF y
. cumple con las caracteristicas solicitadas por la SHCP.
Criterio

La informacién que el municipio »  Mediante las Reportes Trimestrales del FORTAMUN se
reporta a nivel federal sobre el calculd la cobertura y se da seguimiento a los recursos
ejercicio de los recursos del fondo ejercidos.
cumple con todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

Justificacion

El Municipio de Puebla en atencién al articulo 48 de la Ley de Coordinacion Fiscal (LCF) que
establece; “Se deberdn generar informes sobre el ejercicio y destino los Fondos de Aportacione
Federales”, por lo tanto el Municipio reporta de manera trimestral el avance fisico-financiero
obras y/o acciones derivados de la ejecucidn de recursos del Fondo, en apego a los Lineami
para informar sobre el ejercicio, destino y resultados de los recursos federales fransferid
entfidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito E
para la enfrega de recursos del Ramo General 33 emitidos por la Secret
Publico (SHCP).

En este sentido en base a los Reportes Trimestrales del FORTAMUN
las caracteristicas solicitadas en el Portal Aplicativo de la Secreta
a fravés de los cuales se reportan que los recursos del Fon
obligaciones financieras, pago de derechos y aprove
descargas de aguas residuales, mantenimiento de la i

necesidades vinculadas con la seguridad publica.

32 Ejecucién de las aportaciones federales y locales del Munici
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20. La informacion del avance de la consecucion de los objetivos del
fondo cumple con las siguientes caracteristicas:

a) Es verificable publicamente

b) Permite ubicar geogrdficamente su contribucién al cumplimiento de los objetivos

c) Permite cuantificar a los beneficiarios finales de las acciones que se realizan con recursos
del fondo.

d) Permite la rastreabilidad de los recursos que se ejercieron para alcanzar los resultados.

€) Explica y justifica las razones de la modificacién de las metas, en caso de hacerlo.

Evaluacion
Nivel
4 »  Se idenfificd que se cuenta con diversos mecanismos
que documentan los resultados de los objetivos del
Criterio Fondo, su ubicacién geogrdfica vy justificacion por la
. - modificaciéon de las metas establecidas en los
La informacion del avance en la Programas Presupuestarios.
consecucion de los objetfivos del
fondo cumple con todas las
caracteristicas  establecidas en la
pregunta.
Justificacion

El Municipio de Puebla generan reportes trimestrales de avance fisico-financiero en el Portal
Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico (PASH),33 lo que permite medir el
esempeno de los objetivos del Fondo a través de los indicadores correspondientes, asi mismo
lementaron los procedimientos de ejecucién de obra, control y supervision, asi como la

ificacion del nUmero de beneficiarios, su ubicacion geogrdfica y el costo del proyecto.

s Presupuestarios,3* y las MIR’s se da seguimiento al cumplimiento de los

i como a los cambios a la programacién tanto en metas como en

uacion Operativa, registra de manera trimestral los resultados
ermite identificar las desviaciones en las acciones, metas no

odificaciones y registra los motivos de estas.

icipio de Puebla FORTAMUN 2017



Z bal
L}! Cangultor fio estrotégion

iv. Orientacion a resultados

Evaluacion del Desempeno del Fondo
de Aportaciones para el fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN) 2017

MUNICIPIO DE PUEBLA
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21. Los indicadores estratégicos (federales) para medir los resultados
del fondo, tienen las siguientes caracteristicas:

a) Relevancia, los indicadores estdn directamente relacionados con los objetivos del fondo.

b) Adecuado, los indicadores aportan una base suficiente para emitir un juicio sobre el
desempeno del fondo en el municipio.

c) Monitoreable, si existe claridad y validaciéon de los medios de verificacion de las variables
que integran los indicadores, asi como del método de cdlculo.

d) El diseno de las metas permite acreditar el grado de avance de los objetivos, si estas son
demasiado ambiciosas, o, por el contrario, estdn por debajo del umbral de la capacidad
del fondo.

Respuesta: Si

Se identificaron dichos elementos, en las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR’s) de los

Programas Presupuestarios, mismas que se encuentran alineadas con la MIR del Fondo.

El Municipio, logré determinar que los indicadores registrados en las MIR's, son integrados a partir de
los Programas Presupuestarios, los cuales se encuentran alineados con los objetivos del Fondo,
cumpliendo con las caracteristicas de un buen indicador al ser; Claros, Relevantes, Econdmicos,

Monitoreables y Adecuados.

plementado el modelo de Presupuesto basado en Resultados (PbR), derivado
arco Légico por lo que se identificd que por cada Programa Presupuestario
o Entidades se realizd una Matriz de Resultados presentado de manera
ropdsitos, Componentes y Actividades; en su estructura horizontal los
o, Nombre del Indicador, Medios de Verificacion, Supuestos y los
ificd que los indicadores registrados en los diferentes niveles de las

ente relacionados con los objetivos del Fondo.

ion del IMPLAN en cuanto al trabajo de manera anual para

puestarios, asi como se publican los resultados de las
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evaluaciones del desempeno, a través del portal electréonico de

http://www.pueblacapital.gob.mx/
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22. Durante el ejercicio fiscal evaluado ;se cuenta con informacién de
los resultados de los indicadores de desempeno (estratégicos y de
gestion) federales del fondo? Si la respuesta es afirmativa, ;Cudles
fueron los avances en el cumplimiento de sus metas durante el 2017?

Respuesta: S

Se cuenta con informacion sobre los resultados de los indicadores de desempeno del fondo, y
la totalidad de los indicadores estratégicos y/o de gestion tienen resultados positivos

(cumplimientos mayores al 0% y hasta 130%).

Justificacion

De la revision a los indicadores formulados por el Municipio para el seguimiento a las obras y/o
acciones realizadas con recursos del Fondo se pudo identificar que existen; 11 indicadores de tipo
estratégicos, y 10 indicadores de gestion. Se registra un total de 21 indicadores de desempeno del
fondo, los cuales muestran resultados positivos, debido a que se promedia una eficacia del 123%.
Cabe mencionar que de la revision a los Indicadores Federales que dan seguimiento al FORTAMUN,
se identificaron 3 indicadores de tipo estratégico los cuales promedian un cumplimiento de un 70%,

y en cuanto alos 2 indicadores de gestién, se reportan con metas alcanzadas.
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23. ;Cudl es la contribucién del fondo en la resolucion de las
necesidades identificadas en el municipio?

Respuesta: Si

Justificacion

Los recursos FORTAMUN se destinaron a la satisfaccion de sus necesidades, dando prioridad all
cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por
concepto de agua, descargas de aguas residuales, mantenimiento de infraestructura, y a la

atencién de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes.36

Asi mismo, se tienen identificado los problemas o necesidades y la poblacién atender a través de
del Plan Municipal de Desarrollo en los Ejes 1, 3, 4 y 5 mediante los Programas Presupuestarios 2017;

Programa 17, con el Organismo Operador del Servicio de Limpia, Programas 22 y 25, con la

Secretaria de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal, Programa 30, con la Tesoreria Municipal,

Programas 1, 2 y 21 con la Secretaria de Infraestructura y Servicios PUblicos.37

Derivado de la revision a la informacion se identificd que los recursos del Fondo fueron aplicados

para la atencién de necesidades en los siguientes rubros:

e Deuda publica.

e Pago de prestaciones a personal de Seguridad Publica.
e Servicios de alumbrado publico.

¢ Mantenimiento a vialidades y banquetas.

e Obras en espacios publicos.

e Pago por el servicio concesionado, en base al tonelaje de lo

De esta manera, el ejercicio del FORTAMUN en el Municipi
orientado al objetivo del Fondo en cuanto a la aplicacié

original referente a la conftribucion en las finanzas municip

3¢ Instituto Municipal de Planeacion. Plan Municipal de Desarroll
37 Instituto Municipal de Planeacién. Programas Presupuestario
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24. ;Cudles han sido los resultados en el ejercicio de los recursos
presupuestales del Fondo?

a) Elfondo cuenta con una calendarizacion definida para el ejercicio de los recursos recibidos; con
la desagregacion por categoria (partida) de gasto de acuerdo a las acciones que se tenga
previsto financiar con dichos recursos.

b) La eficacia presupuestal para la mayoria de las categorias de gasto, previstas a financiar con los
recursos del fondo, es mayor al 90 por ciento y hasta el 100 por ciento.

c) La eficacia presupuestal de los recursos globales (totales) del fondo es mayor al 90 por ciento y
hasta el 100 por ciento.

Nivel Evaluacion
Cumple »  Mediante el andlisis de los documentos oficiales, se

determiné que existe una calendarizacion respecto a la
Se dispone de informacion ejecuciéon y ministracién de los recursos.

documentada sobre el ejercicio
presupuestal del fondo, y la
informacion documentada cumple
con todos los criterios establecidos.

Justificacion
El Municipio registra la calendarizacion para la ministracién de los recursos a las dependencias y

ntidades, desde la publicacién del Presupuesto de Egresos 2017 para el Municipio de Puebla,

isma que es responsabilidad de la Tesoreria Municipal, asi como lo establece su Reglamento

Dependencias y/o Enfidades, a través de sus Programas Presupuestarios

ara el ejercicio de sus recursos.

puestal de los recursos, se establece, comparando el Presupuesto

supuesto Pagado, con el objetivo de determinar si se registrd
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La division del Presupuesto Pagado entre el Presupuesto Modificado, por 100; nos arroja una eficacia
parcial del 97.56% Cabe senalar que se registra el concepto de “Presupuesto Comprometido”, con
un monto de equivalente a $21,100,244.32, por lo que para determinar nuevamente el grado de
Eficacia Global se debe considerar el Presupuesto Pagado, mds el Presupuesto Comprometido
entre el Presupuesto Modificado.

PP= Presupuesto Pagado: $844,650,273,68

PC= Presupuesto Comprometido: $21,100,244.32
PM= Presupuesto Modificado: $865,750,518.00

R= ((PP+PC) /PM) *100

PP + PC = $865,750,518.00
PM = $865,750,518.00
R= ($865,750,518.00 /$865,750,518.00) *100= 100%

El cdiculo descrito, ubica el grado de Eficacia Global es de 100%.
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25. A partir de andlisis externos (evaluaciones, auditorias, con enfoque
de desempeno, informes de organizaciones independientes, u oftros
relevantes) realizados al fondo evaluado y de su experiencia en la
temdatica ;Qué temas del fondo considera importante analizar mediante
evaluaciones v ofros ejercicios conducidos por instancias externas?

Respuesta: Si

ogeo o 7
Justificacion
Con base en el andlisis de las evaluaciones externas realizadas al Fondo, se considera que existen
aspectos relevantes a ser evaluados de forma especifica, con la finalidad de proporcionar
informacion de calidad para la toma de decisiones de mejora del Fondo. Por lo que es importante

que se realice lo siguiente:

e Evaluacion alos procesos; ya que resulta esencial llevar a cabo una evaluacion que permita
identificar ineficiencias operativas que interfieran con su desempeno y logro de sus objetivos
a través de un andlisis sistemdtico de sus procesos.

e Evaluacién a la documentacion e informacidon que refleje las acciones emprendidas a fin

de atender las debilidades encontradas en su evaluacion de desempeio interna.
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. . . Medi
Nivel Resumen narrativo Indicador ed os de Supuestos
Verificacion
- . . Promedio de Convenios, Oficios, Los convenios se firman en tiempo
Contribuir a mejorar la calidad . . . .
. N carencias sociales Expedientes, El presupuesto asignado se
de vida y disminuir la . - . e .
- . dela Fotografias, mantiene sin modificaciones
vulnerabilidad de las familias . ; . -~ A
L poblacion en Listado de Existe parficipacion ciudadana
del Municipio de Puebla en A : - - -
. . . pobreza beneficiarios, Reporte El ambiente politico social permite
sifuacion de pobreza mediante - - e
FIN 1 . : - multidimensional de la realizacion de eventos
el mejoramiento de servicios : . - ™
P . cuestionarios Las condiciones climdaticas son
bdsicos y espacios en la o
o levantados optimas para llevar a cabo los
vivienda (Meta de la . o
. e Listado de comités de eventos y/o asambleas
administracion disminuir en 0.1 o iy o )
. : participacion, Existe interés por parte de la
el promedio de carencias) . . )
Convocatorias ciudania en el programa
Variacion Convenios Los convenios se firman en tiempo
porcentual de las Oficios El presupuesto asignado se
personas Expedientes mantiene sin modificaciones
con carencia en Fotografias La ciudadania acepta los
calidad y Listado de programas de vivienda
i Las familias poblanas en espacios de beneficiarios Los ciudadanos acuden ala
PROPOSITO situacion de pobreza cuentan la vivienda Reporte de CUIS convocatoria previamente
1.1 con mejores viviendas y acceso obtfenidas en la levantados realizada
a servicios bdsicos medicidon Actas constitutivas de
CONEVAL 2015 comités de
respecto ala Contraloria
medicion social
CONEVAL 2010 Actas de comités
(202,960 personas correspondiente
Porcentaje de Autorizaciéon de Se autoriza un Programa de Ob,
obras del recursos (suficiencia por parte del
Programa presupuestal) Municipio y/o el Estado v/,
Rescate de Estimaciones de obra Federacién
LA 1 Obras en espacios Espacios PUblicos (factura y oficio) El Ayuntamiento cuent
publicos (con trabajos de (trabajos Acta Entrega - recursos
COMPONENTE [N, .. I 9 ) . .
1 rehabilitacion y/o construccion de rehabilitacion Recepcion financieros necesars
’ y/o mantenimiento), y/o construccion
ejecutadas y/o
mantenimiento)
ejecutadas por
parte
del Ayuntamiento
NUmero de Reporte de obra ¢
Realizar 2 reportes de Reporte realizadas i nombre, flrmo y C
. del servidor pu
seguimiento a las obras de
rehabilitacion y/o construccion
ACTIVIDAD 1.1 y/o mantenimiento (incluyen
obras de accesibilidad) de
espacios publicos, autorizadas
por la Federacion
Ejecutar 1 Programa de obras NUmero de
de espacios publicos Programa
ACTIVIDAD 1.2 disenados, rehabilitados, realizadas

construidos y con obras de
mantenimiento ejecutados con
recursos federales y/o estatales
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y/o municipales, a través de las
distintas modalidades de
coparticipacion

Acta Entrega
Recepcion

financieros necesarios para la
ejecucion del
Programa sean estos de cardcter
municipal y/o
estatal y/o Federal

privada; o derivadas de
peticiones ciudadanas
extraordinarias y/o situaciones
emergentes, a fravés de las
distintas modalidades de
coparticipacion
(Bajo demanda)

NUmero de Autorizacién de Se autoriza un Programa de Obras
Ejecutar 1 Programa de obras Programa Recursos (Suficiencia de construccién de rampas en
de construccién de rampas en realizadas Presupuestal) espacios publicos
ACTIVIDAD 1.3 espacios pUblicos para mejorar Estimaciones de Obra El Ayuntamiento cuenta con los
la accesibilidad de personas (Factura y oficio) recursos financieros necesarios
con discapacidad Acta Entrega para la ejecuciéon del
Recepcion Programa.
Ejecutar 1 Programa de obras NUmero de Autorizacién de Existen recursos financieros
de espacios publicos Programa Recursos (Suficiencia extraordinarios federales y/o
disenados, rehabilitados, realizadas Presupuestal) estatales y/o municipales.
construidos y con obras de Estimaciones de Obra Existen solicitudes ciudadanas y/o
mantenimiento ejecutados con (Factura y oficio) sifuaciones emergentes y/o
recursos exfraordinarios Acta Entrega exfraordinarias que impliquen la
federales y/o estatales y/o Recepcion ejecucion del programa
ACTIVIDAD 1.4 municipales y/o de iniciativa

LA 4, LA 5 Obras y proyectos
de infraestructura hidrosanitaria
(en materia de agua y/o
drenaje y/o alcantarillado
pluvial y sanitario, asi como
plantas de tratamiento y/o
limpieza y/o desazolve de
cauces) que benefician a
zonas con alto y muy alfo
grado de marginacion,
ejecutadas

Porcentaje de
obras y proyectos
ejecutadas (en
materia de agua
y/o
drenaje y/o
alcantarillado
pluvial y
sanitario, asi como
plantas de
fratamiento y/o
limpieza y/o
desazolve
de cauces) en
zonas marginadas

Autorizacién de
recursos (suficiencia
presupuestal)
Estimaciones de obra
(factura y oficio)
Acta Entrega -
Recepcion

Se autoriza un Programa de Obras
por parte del
Municipio y/o el Estado y/o la
Federacion
El Ayuntamiento cuenta con los
recursos
financieros necesarios para la
ejecucion del
Programa sean estos de cardcter
municipal y/o
estatal y/o Federal

NUmero de
Reporte realizad@

Reporte de obra con
nombre, firma y cargo
del
servidor puUblico
responsable, sellado
por la
Direccién de Obras
PUblicas

Se autoriza un Programa de Obras
por parte del
Municipio y/o el Estado y/o la
Federacion.

El Ayuntamiento cuenta con los
recursos
financieros necesarios para la
ejecucion del
Programa sean estos de cardcter
municipal y/o
estatal y/o Federal.

NUmero de
Programa
realizadas

Autorizacién de
Recursos (Suficiencia
Presupuestal)
Estimaciones de Obra
(Factura y oficio)
Acta Entrega
Recepcion

Se autoriza un Programa de Obras
por parte del
Municipio y/o el Estado y/o la
Federacion.
Se ejecuta en tiempo y forma el
Programa de
Obras.
El Ayuntamiento cuenta con los
recursos
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modalidades de
coparticipacion

financieros necesarios para la
ejecucion del
Programa sean estos de cardcter
municipal y/o
estatal y/o Federal.

Ejecutar 1 Programa de obras
de infraestructura hidrosanitaria
(en materia de agua y/o
drenajes sanitario y pluvial, asi
como plantas de tratamiento

NUmero de
Programa
realizadas

Autorizacién de
Recursos (Suficiencia
Presupuestal)
Estimaciones de Obra
(Factura y oficio)

Existen recursos financieros
extraordinarios
federales y/o estatales y/o
municipales.

Existen solicitudes ciudadanas y/o

y/o limpieza y/o desazolve de Acta Entrega sifuaciones
cauces) con recursos Recepcion emergentes y/o extraordinarias que
ACTIVIDAD 2.3 extraordinarios feggroles y/o . |_rrlwpl|quen la
estatales y/o municipales y/o ejecucion del programa.
de iniciativa privada o
derivadas de peticiones
ciudadanas extraordinarias y/o
sifuaciones emergentes, a
través de las distintas
modalidades de
coparticipacion
Promedio de Convenios, Oficios, Los convenios se firman en tiempo
carencias sociales Expedientes, El presupuesto asignado se
- . . dela Fotografias, mantiene sin
Contribuir a mejorar la calidad . - - -
. S poblacion en Listado de modificaciones
de vida y disminuir la S . o DR
" " pobreza beneficiarios, Reporte Existe participacion ciudadana
vulnerabilidad de las familias - - . : . - - -
L multidimensional de cuestionarios El ambiente politico social permite
del Municipio de Puebla en T
situacion de pobreza mediante . Ievon’rodqs . la realizacion
FIN 2 . : - Listado de comités de de eventos
el mejoramiento de servicios - ., e T
L . participacion, Las condiciones climaticas son
bdsicos y espacios en la . o
s Convocatorias Optimas para
vivienda (Meta de la
S R llevar a cabo los eventos y/o
administracion disminuir en 0.1
el promedio de carencias) L osgmbleos
Existe interés por parte de la
ciudania en el
programa
Porcentaje de Reporte mensual de El proveedor del “Servicio
luminarias nuevas luminarias modernizaciéon
renovadas instaladas emitido por i del parque luminario de
respecto ala la Subdireccién de PUblico,
meta establecida Alumbrado Publico y mediante la comple
en el Servicios Municipales renovacid
. . Plan Municipal de con
El gobierno municipal de ]
] Desarrollo cargo y firma del
Puebla opera bajo esquemas . P
ue permiten reducir la servidor publico
PROPOSITO 2 g . - responsable
desigualdad social existente en ! -,
- L de la informacion,
la prestacion de los servicios e .
. g sellado por el are
infraestructura publica f
correspondient
Porcentaje de
LA 1, LA 2 Servicio de luminarias que
alumbrado publico funcionan
COMPONENTE 2 proporcionado y pagos de de acuerdo al
consumo de energia eléctrica andlisis de
del Ayuntamiento de Puebla, muestreo

realizados

aleatorio
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preventivo y correctivo, ademds
del servicio de
instalacion y mantenimiento de
iluminaciones
ornamentales de temporada
(patrios y
navidenos), del Municipio de
Puebla”, realiza
reparaciones a las luminarias

adecuadamente
NUmero de Pago : Oficio emitido por CFE : La Comision Federal de Electricidad
realizadas gue especifica monto notifique
del oportunamente los montos a
ACTIVIDAD Realizar 12 pagos a CFE por pago por consumo de pagar.
21 concepto ,de consumo de _ energia eléctrica
energia eléctrica Ordenes de pago (en
la cual se incluye el
Oficio
emifido por CFE)
NUmero de Pago Ordenes de pago (en El proveedor del “Servicio de la
realizadas la cual se incluye la modernizacion
factura del servicio de i del parque luminario de Alumbrado
alumbrado publico). PUblico,
mediante la complementacion y
renovacion
del mismo, asi como su
mantenimiento
ACTIVIDAD Realizar 12 pagos al proveedor preventivo y cor(es:tivo, ademads
22 del seW|C|o,d§ alumbrado ' ’glel servicio Qe‘
publico instalacion y mantenimiento de
iluminaciones
ornamentales de femporada
(patrios y
navidenos), del Municipio de
Puebla”, cumple
en tiempo y forma con lo
estipulado en el
contrato.
NUmero de Reporte de El proveedor del “Servicio de la

Reporte realizadas

mantenimientos
correctivoy
preventivo con
nombre, firma y cargo
del
servidor puUblico
responsable, sellado
por parte
de la Direccion de
Servicios PUblicos.

modernizaciéon
del parque luminario de Alumbrado
PUblico,
mediante la complementacion y
renovacion
del mismo, asi como su
mantenimiento
preventivo y correctivo, ademads
del servicio de
instalacion y mantenimiento de
iluminaciones
ornamentales de temporada
(patrios y
navidenos), del Municipio de
Puebla”, realiza
infervenciones adecuadas al
parque luminario.

Reporte de Servicios
Confratados con
nombre,
firma y cargo del
servidor pUblico
responsable,
sellado por parte de la
Direccién de Servicios

Los materiales sean suministrados
en tiempo y
forma por la Secretaria de
Administraciéon
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PUblicos.

Realizar 4 informes de la

NUmero de
Informe realizadas

Oficio emitido por CFE
que especifica monto

La Comisién Federal de Electricidad
notifica

ACTIVIDAD 2.5 Administracién de la cuenta recaudado por oportunamente los montos
virtual poringreso del DAP conceptfo del DAP. recaudados.
Posicién de la Publicaciéon realizada i Se cuenta con datos que muestren
Contribuir a que el gobierno ond por el IMCO el
S N 9 metropolitana de incremento de la productividad y/o
municipal de Puebla cuente Puebla en el bienestar
FIN 17 Ur%%r;]gn T:dﬁ\ﬁ:?odglsg%oe”s indice de de los habitantes de la zona
que p 9 aeny Competitividad metropolitana de
la sustentabilidad del municipio Urbana Fuente: PUebla
IMCO

PROPOSITO 17

El gobierno municipal de
Puebla opera con un modelo
eficaz y eficiente para el
manejo y disposiciéon de
residuos sélidos

Porcentaje de
asentamientos
humanos
(Colonias,
Unidades
Habitacionales,
etc) atendidos
con el servicio de
recolecciéon
(Fuente del no.
asentamientos
humanos: SDUS al
28-nov
-2016)

Oficio emitido por
parte de la SDUS del
total de
Asentamientos
humanos registrados
al mes de
noviembre de 2016
Oficio emitido por el
concesionario
respecto al
total, de
asentamientos
humanos atendidos.

El concesionario cumple con el
confrato

COMPONENTE 1

LA 12 Programa para la
incorporacion de hdbitos
ciudadanos en el manejo y
disposicion de residuos,
implementado

Porcentaje de
personas con
calificacion
aprobatoria (6 -
10) enlas
evaluaciones de
conocimientos en
los
temas de las 3R’s
(Reduce, ReUsa y
Recicla) respecto
al fotal de
Personas
Capacitadas

Oficios
Fotos
Reportes de la
evaluaciéon en materia
de
capacitacién de las
3R’s
Evaluaciones de
conocimientos
realizadas
Concentrado mensual
del nUmero de talleres
impartidos con
nombre, cargo y firma
del
servidor pUblico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente
Listas de asistencias
con firmas (en cas
de
proceder) y clay,
registro por part;

ACTIVIDAD
1.1

Realizar 415 talleres de
Educacién Ambiental 3R’s
(Reduce, ReUsa y Recicla) enla
Metrépoliy Juntas Auxiliares
(UNICEF)

NUmero de Taller
realizadas

Se cuenta con el interés y
participacion de la
ciudadania en las diferentes
acciones que
integra el Programa para la
incorporaciéon de
hdbitos en el manejo y disposicid
de residuos sélidos urbanos.
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Oficios, Concentrado
mensual del nimero
de
talleres impartidos con
nombre, cargo y firma
del servidor puUblico
responsable, sellado
por el
drea correspondiente
Material para la
imparticién del taller

NUmero de Conftrato firmado El concesionario cumple con la
Jornada Fotografias con logistica de la recoleccion de
realizadas nombre, cargo y firma residuos sélidos.
del

servidor pUblico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente
Bitdcoras de
actividades con firmas
y clave de
registro por parte de la
Contraloria Municipal
con nombre, cargo y
firma del servidor
publico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente
Oficios de solicitud de
apoyo
Memordndum con el
reporte de resultados
por
las jornadas de
limpieza.
NUmero de Listas de asistencias Se cuentan con recursos materiales
Reporte realizadas i firmadas con clave de Las personas participan en la
registro por parte de evaluaciéon de las 3R’s
Contraloria
Fotografias con
nombre, cargo y firma
del
servidor puUblico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente
memordndums,
reportes de
evaluacion en

Realizar 1,000 jornadas de
limpieza, en colonias, unidades
ACTIVIDAD 1.2 habitacionales, juntas auxiliares
y barrancas del Municipio de

Puebla

materia de
capacitacién de las
3R's
NUmero de Dependiendo del Se autorizan ampliaciones
Proyecto proyecto se presupuestales para
realizadas determinardn los proyecto(s), con recursos
medios de verificaciéon extraordinarios,
aplicables: Oficio de federales, estatales, municipales
ampliacion y/o de
presupuestal. iniciativa privada
Facturas

Ordenes de pago
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Oficios de gestion de
los recursos financieros
Contratos firmados
Evidencia tangible de
los productos
derivados
del proyecto
Informe del proyecto
ejecutado con
nombre,
cargo y firma del
servidor publico
responsable y
sellado por el drea
correspondiente

Porcentaje de
personas
satisfechas
respecto al
servicio de

Encuesta e informe de
resultados respecto al
servicio de
recolecciéon de
residuos solidos

Los concesionarios cumplen con el
confrato
Existe interés de las personas en
contestar las
encuestas de satisfaccion del

recolecciéon de urbanos. servicio de
LA 6 Servicio de limpia residuos solidos recolecciéon de residuos sélidos
COMPONENTE 2 o . urbanos (basura) urbanos
eficiente, ampliado . .
El proveedor del servicio que mide
la
satisfaccion ciudadana en materia
de
recolecciéon de residuos sélidos
urbanos entrega
en fiempo y forma la informaciéon
NUmero de Pago Contrato firmado Los concesionarios cumplen con el
realizadas Oficio contrato.
Tablas de confrol de
peso y facturas con
clave
de registro por parte
de Confraloria
Realizar 36 pagos por el servicio Transferencias
ACTIVIDAD conc;esionodo, en bose, gl bancarias
21 tonelaje c!e, los residuos solllldos Informe mensual .
(recoleccidn, fransportacion y presentado al Consejo
disposicion final). (UNICEF) de
Administraciéon con
nombre, cargo y firma
del
servidor puUblico
responsable y sellado
por el
drea correspondie
NUmero de Contrato firma
Kilometro Bitdcoras
realizadas
Barrer 215,720 kildmetros en
ACTIVIDAD calles y avenidas del municipio
22 mediante el barrido manual y

mecdnico
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Fotografias con
nombre, cargo y firma
del
servidor publico
responsable y sellado
por el
drea correspondiente
Resumen de barrido
por parte del
concesionario,
validado por el
servidor puUblico
fitular del drea
responsable y sellado
por el drea
correspondiente
Resumen mensual de
los kilbmetros de
barrido
firmado por el servidor
publico responsable y
con sello del OOSL

Realizar 1 gestion para el disefio

NUmero de

Contrato o Convenio

El concesionario otorga las

ACTIVIDAD de un proyecto para la Gestion realizadas firmado facilidades para el estudio de
23 generaciéon de energia a través Diseno del Proyecto viabilidad dentro del relleno
del manejo de residuos sélidos Minutas de reuniones sanitario
NUmero de Oficios La Ciudadania realiza solicitudes
Solicitud Memordndums competencia
realizadas Circulares del OOSL para su atencion
ACTIVIDAD ) Atender 1,754 soIiciTudps Reportes de atencion
24 ciudadanas gompetenoo del con nombre, cargoy
OOSL (Bajo demanda) firma del servidor
publico responsable,
sellado por el drea
correspondiente.
NUmero de Informe de resultados El proveedor del servicio que mide

Elaborar 1 informe de resultados
relativo a la satisfaccion
ciudadana respecto al servicio
de recoleccion de residuos

sélidos (basura)

Informe realizadas

con nombre, cargo y
firma del servidor
publico responsable,
sellado
por el drea
correspondiente

la
satisfaccion ciudadana en materia
de
recolecciéon de residuos sélidos
urbanos entrega en tiempo y forma
la informacion.

NUmero de
Proyecto
realizadas

Dependiendo del
proyecto se
determinardn los
medios de verificacion
aplicables: Oficio de
Ampliacion
presupuestal.
Facturas
Ordenes de pago
Oficios de gestion de
los recursos financieros
Confrafo firmado

Se autorizan ampliaciones
presupuestales para proyecto(s),
con recursos extraordinarios,
federales, estatales, municipales
y/o de iniciativa privada

Porcentaje de
solicitudes

Oficios
Circulares
Memordandums

Existen solicitudes administrativas,
juridicas y de transparencia existen
acuerdos con el Titular con
Directores y/o demds autoridades

Ordenes de pago,
érdenes de servicio,
comprobacion de
recursos, solicitudes
por parte

Las diferentes dreas del OOSL
realizan solicitudes
Administrativas.
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de las dreas de la
OOSL con nombre,
cargoy
firma del servidor
publico responsable y
sellado
por el drea
correspondiente.
Oficios
Memordndums
Circulares

ACTIVIDAD 3.2

Atender 380 solicitudes juridicas
recibidas (Bajo demanda)

NUmero de
Solicitud
realizadas

Correos electrénicos, Existen solicitudes Juridicas para su
Amparos, Oficios. atencion.
Registro de solicitudes
juridicas recibidas con
nombre, cargo y firma
del servidor puUblico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente.
Listado de solicitudes
juridicas atendidas
firmado
y sellado por el
responsable del drea,
con
nombre, cargo y firma
del servidor publico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente
Memordndums
Circulares

ACTIVIDAD 3.3

Monitorear 24 acuerdos
establecidos por el fitular (Bajo
demanda)

NUmero de
Acuerdo
realizadas

Minutas Existen acuerdos por el Titular co
Oficios Directores y/o
demds autoridades

ACTIVIDAD 3.4

Realizar 25 pagos de la némina

NUmero de Pago
realizadas

Oficios El sistema de banca electrd
Listado de nédminas funciona correctamente
Talonarios de entrega realizar la dispersion de
Reporte de
cumplimiento de
pago de némina
del personal adscrito
al Organismo dirigido
a la Secretaria de
Administracion y
reporte de ndbminas
con nombre, cargo
firma del servid
publico respons
sellado por el

FIN 22

Contribuir a lograr que Puebla
se posicione como un
municipio seguro para la
convivencia y desarrollo de la
sociedad

Variacion
porcentual del
promedio
diario de delitos
del fuero comun
cometidos en el
Municipio en el
ano 2017 respecto

al ano 2013
(Fuente:
SESNSP)
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PROPOSITO 22

El gobierno municipal de
Puebla opera bajo un modelo
que incentiva la
profesionalizacién de los
cuerpos de seguridad

Porcentaje de
elementos
policiales
profesionalizados
respecto ala
fuerza
policial al final de
la administracion

Convenios, oficios de
gestion girados por el
Secretario con listado
de graduados para
firma del alcalde.
Constancias.
Listas de asistencia y/o
expediente y/ Oficios,
circulares y/o
memordndum,
evidencia fotogrdfica.
Facturas y/o
Reporte de elementos
capacitados de 2017

Los elementos asisten y aprueban
las capacitaciones impartidas.
Existe Interés de los elementos en
continuar laborando en la SSPyTM.
Las constancias se entregan en
fiempo y forma

Oftorgar 360 estimulos
econdémicos al personal
operativo de la SSPyTM

Estimulo realizadas

listado de personal
beneficiados
Oficios Transferencia
de Recursos
Oficio de
confirmacién por
parte de la SECAD

Variacion Reporte de estado de Existe disposicion de los elementos
porcentual de la fuerza de los ejercicios en continuar laborando en la
fuerza 2015y 2017 SSPTM
policial a Plantilla de personal El personal seleccionado aprueba
diciembre de 2017 las
respecto a evaluaciones de control de
2015 confianza
LA 1 Fuerza policial, fortalecida Se cuenta con el interés por parte
COMPONENTE 1 (Parcial FORTASEG dela
ciudadania por incorporarse a la
fuerza policial Existe interés de los
egresados del curso inicial de
formacién policial para continuar
con su carrera policial.
Se recibe en tiempo y forma el
subsidio FORTASEG
NUmero de Oficio de solicitud con i Existe suficiencia presupuestal en el

otorgamiento de recursos
destinados a
estimulos.
Existen elementos con acciones
destacadas

5 evaluaciones
confianza a

NUmero de Reporte del Estado de Existe suficiencia presupuestal e
Evaluaciéon Fuerza interés por parte
realizadas Listado de elementos de la ciudadania por ser aspirante
de nuevo ingreso al curso de formacion Inicial. Los
dados aspirantes aprueban el
de alta curso bdsico de formacion inicial,
Diplomas vy relacion asi como las
de elementos pruebas de control y confianza
graduados en (requisito
el curso bdsico de indispensable para ingresar) y
formacién inicial disposicion de los
cadetes en continuar con el curso
de formacion
inicial
NUmero de Orden de Pago La Secretaria de Seguridad Publica
Elemento Acta entrega de del Estado entrega en fiempo y
realizadas municiones forma las municiones
Factura

NUmero de

Némina del personal
operativo en activo
de la SSPyTM, Oficio
de solicitud del
recurso
Validacién de la

aportacién del recurso

por

El Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad
PUblica valida en tiempo y forma la
matriz de impacto real de
reestructuracion y homologacién
salarial.
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parte del Secretariado
Ejecutivo

Beneficiar 1,662 elementos NUmero de Copia de oficios Las reuniones se llevan a cabo en
operativos en activo con Elemento Listas de asistencia a tiempo y forma.
Reestructuraciéon y realizadas reuniones de enlaces
ACTIVIDAD 1.5 Homologacién Salarial FORTASEG vy ofros
(Coparticipacién FORTASEG) frémites inherentes al
(Bajo demanda) subsidio.
NUmero de Copia de oficios Las reuniones se llevan a cabo en
Efectuar 54 acciones de Accioén realizadas Listas de asistencia a fiempo y
participacién en reuniones de reuniones de enlaces forma.
ACTIVIDAD 1.6 seguimiento del programa FORTASEG vy otros
FORTASEG frémites inherentes al
subsidio
Gestionar 440 trdmites relativos NUmero de Orden de Pago Existe interés de los elementos por
al alta de igual numero de Tramite realizadas i Oficios con listado del continuar
usuarios a fin de obtenerla personal que va a laborando en la SSPyTM.
ACTIVIDAD 1.7 licencia oficial colectiva para causar
la portacion de armas de fuego alta
para los elementos de la
SSPYTM
NUmero de Informe del programa Los conceptos de apoyo
Programa de infraestructura y/o (infraestructura y/o
realizadas equipamiento. equipamiento) del subsidio
Documentales de FORTASEG son
gestion. aprobados a tiempo por el
Programa de Secretariado
infraestructura'y Ejecutivo del Sistema Nacional de
Ejecutar 1 Programa de equipamiento. Seguridad
ACTIVIDAD 1.8 infraestructura y equipamiento Facturas PUblica para liberaciéon del recurso.
. para el personal de la SSPyTM Orden de Pago Prevalecen las reglas de operacion
(Parcial FORTASEG) Contratos del
FORTASEG.
Prevalece el monto inicial
autorizado del recurso
FORTASEG.
Se recibe en tiempo y for
subsidio
FORTASEG.
NUmero de Oficio de El Secretariado Ejec
Subcomandancia fransferencia de Sistema Naci
realizadas recursos ala de Seguridad PUDblj
Secretaria de
Infraestructura
Oficio de
Gestionar 10 Subcomandancias presentacion de
. T proyecto al SESNSP
ACTIVIDAD 1.9 de Segurlldod Publica antfe la
Secretaria de Infraestructura
(FORTASEG).
Oficio de
técnico d
Ejecutar 1 proyecto de NUmero de
equipamiento y/o servicios Proyecto
para la fuerza policial con realizadas

ACTIVIDAD 1.10

recursos extraordinarios,
federales, estatales,
municipales y/o de iniciativa
privada (Bajo demanda)
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recursos financieros

Contribuir a lograr que Puebla
se posicione como un

Confratos
Facturas Ordenes de
pago
Variacion Informacion El Secretariado Ejecutivo del
porcentual del publicada de la Sistema Nacional
promedio Incidencia de Seguridad PUblica, publica en

diario de delitos
del fuero comun

Delictiva anual por el
Secretariado Ejecutivo

fiempo y
forma los resultados de la

FIN 25 municipio seguro para la cometidos en el del incidencia delictiva
convivencia y desarrollo de la Municipio en el Sistema Nacional de registradas para el Municipio de
sociedad ano Seguridad Publica Puebla.
2017 respecto al
ano 2013 (Fuente:
SESNSP)
Variacion Reporte comparativo Existe la participacion de las
porcenfual de de los anos 2015y Dependencias
. L acciones de 2017 de encargadas de la Seguridad
El gobierno municipal opera . . - P~
- : coordinaciones los operativos PUblica.
con los distintos niveles de R ~ )
i obiemo lo cual mejora la realizadas del ano coordinados con
PROPOSITO 25 90 . g . 2017 nombre, cargo y
eficacia y eficiencia en la - . -
i . respecto al ano firma del servidor
prestacion de los servicios de -
2015 publico responsable,

seguridad publica

sellado
oficialmente por el
drea correspondiente

realizadas

Porcentaje de Memordndums, Existen solicitudes procedentes, por
solicitudes oficios, archivo digital parte de la
atendidas por de SSPT™M
el staff solicitudes y su Existe suficiencia presupuestal para
seguimiento la cobertura
LA 7 Sisterna administrativo de Ljstodo de solicitudes de solicitudes en tiempo y forma
. intfernas, reporte de
Staff, implementado o
solicitudes de
informacion recibidas
y atendidas,
minutas de frabajo,
reporte de entrega de
némina validada
NUmero de Reporte de solicitudes Existe interés de la ciudadania en
Solicitud de informacion ejercer su
realizadas recibidas derecho de acceso ala
y atendidas, con informacién en materia de
nombre, cargo y firma seguridad publica.
del
servidor puUblico
responsable, sellado
por el drea
correspondiente.
Copia de las
solicitudes y las
respuestas emitidas.
NUmero de Minuta de trabajo. Existe suficiencia de recursos para
Acuerdo el

cumplimiento de los acuerdos.
Las reuniones de seguimiento de
acuerdos se realizan en tiempo y

forma
Reporte de enfrega Existe la enfrega a fiempo de la
realizadas de némina validado némina por

Copia del oficio ala
Direccién de Recursos
Humanos

parte de la Secretaria de
Administracién.
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NUmero de Oficio de solicitud de Se cuenta con la suficiencia
Solicitud las dreas solicitantes y presupuestal en
realizadas érdenes de pago, tiempo y forma
comprobatorios de
recursos,
comprobacion de
fondo fijo y solicitudes
de
fransferencia de
recursos.
Atender 200 solicitudes Relaciéon mensual de
ACTIVIDAD 4.4 administrativas recibidas (Bajo solicitudes atendidas
demanda) que
incluya: fecha, tipo de
solicitud, asunto a
atender, documento
con el que se dio
atencién, con
nombre, cargo y firma
del
responsable, sellado
por el drea
correspondiente.
Porcentaje Reporte Ejecutivo de Las instancias de auditoria
obtenido por el Evaluacién PbR-SED establecen los
Lo . Municipio dela lineamientos para la
Contfribuir a la mejora de la . . L
- . de Puebla en el Secretaria de implementacion de la
Gestion Municipal con - . . )
: Indice General de Hacienda y Crédito metodologia de Presupuesto
Transparencia en la P
. L - Avance en PbR - PUblico basado en
instrumentacion de politicas de SED Municiogl- Resultados
FIN 30 Control Interno, fomento de la clp
L Delegacional
cultura de Rendicion de :
- 2017, igual o
Cuentas y establecimiento de
- mayor a
un modelo integral basado en X
RO - 91.0% (Nivel de
los principios del Buen Gobierno X
avance obtenido
en
2016: 91.0%)
Las finanzas publicas del Variacion Reporte mensual que El sistema SAP oper
Municipio de Puebla son porcentual en genera el sistema SAP adecuadament
fortalecidas a través de la ingresos en
PROPOSITO 30 .d|ver5|.f|cc!0|on de,fuen’res de 2017 respecto al
financiamiento, asi como una 2016
mayor eficacia y eficiencia en
la recaudacion de ingresos
propios
Variacion Relacién de permisos
porcentfual de para espectdculos
LA 6, LA 11 Visitas de _ Visitas de publicos; ordenes d
. = o inspecciones visita de inspeccié)
inspeccion a establecimientos . N
. : . realizadas en 2017
comerciales, industriales y de con
COMPONENTE 5 servicios; mercados, Central e respecto a 2016
Industrial de Abastos para
verificar el cumplimiento al
Cddigo Reglamentario del
Municipio de Puebla, realizadas
Elaborar 12 reportes de NUmero de
ACTIVIDAD 5.1 permisos otforgados e Reporte realizadas

inspeccionados de
espectdculos publicos
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&

espectdculos
publicos, con nombre,
cargoy
firma del servidor
publico responsable
de
generarla
informacion, asi como
la validacion'y
sello del Titular de la
Unidad
Copia simple de la
primera y Ultima Acta
de
Visita

Verificar el nUmero de formas
valoradas que se generan
mensualmente para prever la
requisiciéon de las mismas
Se cuenta con los recursos
materiales necesarios para el
cumplimiento de la meta

NUmero de Visita

Relacién de érdenes y

Se cuenta con el personal

Reporte realizadas

Elaborar 12 reportes de apoyos

realizados (clausura, sanciones,
quejas, recuperacion de

espacios) a peticion de los

otorgados a
mercados
para verificacion del
cumplimiento a la
normativa vigente,
con nombre, cargo y
firma
del servidor puUblico
responsable de
generarla
informacién, asi como
la validacién y sello
del
Titular de la Unidad.
Copia simple de la
primera y Ultima Acta;
copia
simple del oficio de
solicitud y copia
simple del
oficio de respuesta

realizadas actas de visitas de suficiente para
inspeccion y realizar las visitas de inspecciéon y
. - verificacién con verificaciéon
Realizar 6,975 visitas de o .
. - . nombre, cargo y Verificar el nUmero de formas
inspeccion en establecimientos . -
- . - firma del servidor valoradas que se generan
comerciales, industriales y de s
L - publico responsable mensualmente para prever la
servicios; locatarios de los S .
ACTIVIDAD 5.2 . . de requisicion de las mismas
mercados, cenfral e industrial
I generarla Se cuenta con los recursos
de abasto para verificar que el . L . - .
o informacion, asi como materiales necesarios para el
establecimiento cumpla con la . = -
. - la validacion y cumplimiento de la meta
normativa vigente .
sello del Titular de la
Unidad
Copia simple de la
primera y Ultima Acta
NUmero de Relacién de apoyos Contar con el personal suficiente

para realizar
las visitas de inspeccion y
verificacion,
solicitadas a través de los
administradores de los
mercados
Verificar el nUmero de formas
valoradas que se
generan mensualmente para
prever la
requisicion de las mismas
Contar con los recursos materiales
necesarios
para el cumplimiento de la meta

NUmero de
Reporte realizadas

Relacién de Actas de
Clausura realizadas,
con
nombre, cargo y firma
del servidor publico
responsable de
generarla
informacion, asi
como la validacién y
sello del Titular de la

Unidad

Contar con el personal suficiente
para realizar las visitas de
inspeccion y verificacion

Verificar el nUmero de formas
valoradas que se generan
mensualmente para prever la
requisicién de las mismas
Contar con los recursos materiales
necesarios para el cumplimiento de
la meta
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Copia simple de la
primera y Ultima Acta

Porcentaje de
reduccion de la

Solicitud de pago de
la institucion bancaria

Las tablas de amortizacion
pactadas en los

deuda y contratos de crédito simple con
COMPONENTE 8 LA 4 Deuda publica del publica del escrito de Banco
Municipio de Puebla, reducida Municipio de confirmacién de pago i Interacciones y Scotfiabank Inverlat
Puebla se
mantienen sin cambios durante el
ejercicio fiscal 2017
NUmero de Pago Solicitud de pago de El 37.3% de las participaciones
. realizadas la Institucion bancaria retenidas del
Realizar 24 pagos .
correspondientes al capital de Y Ramo 28, son suficientes para
ACTIVIDAD 8.1 | g : escrito de realizar el pago
os créditos que constituyen la f i6n d | solicitado por las
deuda publica municipal confirmacion de pago mensuar solicll P
instituciones
bancarias
NUmero de Pago Solicitud de pago de El 37.3% de las participaciones
Realizar 24 pagos realizadas la Institucién bancaria retenidas del
ACTIVIDAD 8.2 correspondientes a los intereses y Ramo 28, son suficientes para
) de los créditos que constituyen escrito de realizar el pago mensual solicitado
la deuda publica municipal confirmacién de pago por las instituciones
bancarias
Adquirir 2 coberturas en el NUmero de Comprobante de El presupuesto asignado se
mercado de derivados (CAP) Cobertura confirmacion de la mantiene sin
para proteger el monto de los realizadas Operacion modificaciones para llevar a cabo
ACTIVIDAD 8.3 pagos de infereses de cada la
uno de los créditos que confratacion de las operaciones
constituyen la deuda publica financieras
municipal
NUmero de Comunicados de El presupuesto asignado se
Obtener 3 calificaciones a la Callificacién prensa en el que las mantiene sin
ACTIVIDAD 8.4 calidad crediticia del Municipio realizadas calificadoras informen modificaciones para llevar a cabo
de Puebla la calificacion la
asignada contratacion de los servicios
NUmero de Pago Estados de cuenta El presupuesto asignado s
realizadas mensuales de las mantiene sin
. . instituciones fiduciarias { modificaciones para llevar,
Relizar 13 pagos de honorarios donde se refleje el los pagos de los hon
ACTIVIDAD 8.5 fiduciarios de los fideicomisos

de créditos vigentes

cargo

de los honorarios
fiduciarios

correspondientes

fiduciarios
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Hallazgos

e Derivado de larevision a la documentacion y al proceso de planeacioén, se observd
que el Gobierno del Municipio de Puebla estd acorde con la Normatividad a nivel
Federal y Estatal aplicable para el uso de los recursos del Fondo, y de igual manera
a través de sus reglamentos internos definen las responsabilidades de cada una de

las Dependencias y/o Entidades involucradas.

e El Municipio de Puebla, a través de la Tesoreria Municipal, junto con la Secretaria de
Desarrollo Social Municipal, son las encargadas de coordinar las acciones que serdn
realizadas con los recursos del FORTAMUN.

e Se determind que son los Programas Presupuestarios 1 “Infraestructura social para el
Desarrollo Municipal”; Programa 2 “Servicios publicos para el desarrollo”; Programa

17 “Capital Limpia y Ordenada”; Programa 21 “Infraestructura Vial”; Programa 22

“Desarrollo integral de las fuerzas de seguridad publica”; Programa 25 “Operacién
coordinada de Seguridad Publica” y Programa 30 “Fortalecimiento de las finanzas
municipales”, a través de los cuales se realizd la planeacion, programacion,
presupuestacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion a las actividades y/o
acciones financiadas con los recursos del Fondo.
e Se verificd, que el Municipio de Puebla hizo de conocimiento publico el monto de
los recursos recibidos por concepto del FORTAMUN, asi como de las obras y/o
acciones que serdn realizadas con dichos recursos.
Se observa que el Municipio de Puebla, ademds de tener los procedimientos
s para la planeacién, programacién y ejecucion de los recursos del
uenta con los mecanismos que fomentan la participacion de la
igual manera establecen un proceso a fravés de los Comités de
ara dar seguimiento y evaluacién de las obras y/o acciones.
ierno municipal a tfravés del Instituto Municipal de Planeacién,
Presupuestarios en base a las metodologias y cursos
CP.
a alas evidencias que presento el Municipio se puede
acciones realizadas con los recursos del Fondo,
ica referente a su costo, nUmero de beneficiarios,

s fisicos — financieros, las empresas responsables
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Se constatd que existe una coordinacion con los diferentes érdenes de gobierno, a
fin de coparticipar en la aplicacién del recurso del Fondo, potencializar su alcance
y asi beneficiar a un nUmero mayor de la poblacién.

Se identificd que la orientacién del recurso cumple con la normatividad aplicable.
Se identificd que el Municipio de Puebla a través de su portal electronico
http://www.pueblacapital.gob.mx/, realiza la publicacién de los reportes
trimestrales de avance fisico-financiero en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito PUblico (PASH), conforme a los criterios establecidos.

Se constatd, que la Tesoreria Municipal, junto con el Instituto Municipal de
Planeacioén, son las instancias encargadas de realizar el seguimiento y evaluacion
de las acciones realizadas con el recurso del FORTAMUN.

Se observd que existe una coordinacion dentro de las Dependencias y/o Entidades
que conforman el Municipio en cuanto a la administracién de los recursos,
ejecucién, seguimiento y la evaluacién.

Se determind que existen 11 Indicadores Estratégicos, a través de los cuales se da el

seguimiento a las obras y/o acciones financiadas con los recursos del Fondo.
Derivado de la revision a la informacién de identifico que la mayoria de los
indicadores municipales Estratégicos y de Gestion que dan seguimiento al
FORTAMUN, fueron evaluados con resultados positivos, debido a que el
cumplimiento de sus metas se registrd entre un 90% y hasta un 130% de
cumplimiento.

Se identificd que los reportes trimestrales, asi como los datos reportados en el SFU, se
encuentran registrados en apego a las normativas y formatos establecidos
instancias federales.

Se observé que los resultados de los ejercicios evaluativos real
se encuentran disponibles para su consulta y son de facil a

fravés del portal electronico de http://www.pueblacapita

Se identificd que el Municipio cuenta con los mec

rendicidén de cuentas relativos al Fondo, y los recurso
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Anadlisis FODA

Seccidén Temdtica Fortalezas
. Planeacion 1.- Los operadores y ejecutores del Fondo conocen la normativa aplicable tanto
Estratégica para el dmbito federal, estatal y/o municipal por lo que sus Reglamentos Internos

son congruentes con la normativa.

2.- Las unidades responsables de ejecutar los recursos del Fondo, trabajan de
manera coordinada con el seguimiento y evaluacién de los PP’s.

3.- El objetivo del Fondo estd vinculado con el propésito del PMD 2014 - 2018

4.- Se redliza el proceso de programacion y presupuestacién a través del cual se
determina la vialidad del programa, los costos, fuentes de financiamiento,
georreferenciacion y nUmero de beneficiarios.

5.- Se cuenta con procesos claros para realizar el andlisis y priorizacion de los
programas, obras, acciones y proyectos de inversién incluidos en la propuesta
anual de inversidon publica.

1. Generacién de 1.-Se recolecta la informacién de manera oportuna y confiable para medir el
Informacién para la | desempeno del Fondo.
rendiciéon de 2.-El Municipio cuenta con sitios web de transparencia, de fransparencia fiscal y
cuentas y de cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley General de
transparencia Contabilidad Gubemamental, en los cuales se pueden consultar, entre otfros: los

documentos normativos que regulan la operacién del Fondo; los formatos
armonizados, programdticos, financieros y de evaluacién correspondientes al
FORTAMUN.

3.- El Municipio a través de los comités de contraloria social organiza a la
poblacion beneficiaria de los programas, con la finalidad de dar seguimiento,
supervision y vigilancia de la ejecucion de dichos programas, del cumplimiento
de las metas y acciones comprometidas en éstos, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos asignados a los mismos.

4.- El Municipio de Puebla tiene los mecanismos para transparentar el monto
recibo por concepto del FORTAMUN

Calidad de 1.- Se cuenta con procesos de gestion que contribuyen a mejorar la eficiencia
Informacidn en la aplicacién de las aportaciones del Fondo, foda vez que los procesos de
generada gestion utilizados corresponden a la Programacién Estratégica Institucional de los

Programas Presupuestarios, cuyos criterios y procedimientos se describen en
manuales administrativos especificos.

2.- A través del PMD 2014-2016 se identificaron los problemas prioritarios que
serian atendidos mediante los Programas Presupuestarios (PP’s), financiados con
recursos del FORTAMUN.

3.- Se cuenta con mecanismos documentados para verificar el procedimiento
e beneficiarios respecto al rubro de seguridad puUblica y al financiamiento de
as y acciones, estdn estandarizados y son conocidos por los responsables del

icadores de los Programas Presupuestarios financiados con recursos del
durante 2017, estdn directamente vinculados con sus objetivos, lo
nta una fortaleza toda vez que contribuyen a medir de forma
o de los objetivos del Fondo, ademds de contar con un grado de

entariedad entre los diversos érdenes de gobierno para la
los diversos fondos federales recibidos y ejecutados por el

)

ipal junto con el IMPLAN llevan a cabo el seguimiento y
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Seccidon Temadtica

o
75
Oportunidades

Planeacion
Estratégica

1.- Derivado del andlisis de la MIR’s, se observaron diferencias entre el logro y las
metas de algunos indicadores, lo que representa una oporfunidad de mejora en
su disefo y planeacion a fin de medir con precision los resultados del Fondo.

Generaciéon de
Informacién para la
rendiciéon de

1.- La implementacién de mecanismos que permitan medir el grado de
satisfaccion de la poblacidon beneficiada con las obras y acciones financiadas
con los recursos del FORTAMUN, constituye una oportunidad, toda vez que sus

cuentas y resultados pueden ser considerados en la toma de decisiones para la mejora de
transparencia los procesos de gestion que las instancias ejecutoras realizan.

[ll.  Calidad de
Informacién 1.- Redistribuir la cobertura de los recursos del Fondo en los rubros aplicables,
generada conforme a lo establecido normativa aplicable del Fondo.

V.

Orientacién a
resultados

1.- La deteccidén de Aspectos Susceptibles de Mejora, permite direccionar
acciones certeras para la mejora de la gestion del FORTAMUN.

Seccidon Temadtica

Debilidades

Planeacion
Estratégica

1.- Implementar mecanismos que en base a las encuestas de satisfaccion
permitan disenar y planear los objefivos, con la finalidad de atender los
problemas o necesidades de la poblacién objetivo.

Generaciéon de
Informacion para la
rendicion de

1.- Insuficiente informacion con las caracteristicas de sus beneficiarios y de los no
beneficiarios, con el fin de comparar ambas poblaciones

cuentasy
fransparencia
[l. Calidad de
Informacién 1.- Implementar una estrategia que proporcione informacion respecto al grado
generada de calidad de los apoyos solicitados y otorgados a la poblacion objetivo.

V.

Orientaciéon a
resultados

1.-Implementar el Sistema de Seguimiento alos Aspectos Susceptibles de Mejora
de manera infegral entre las Dependencias y/o Entidades.

Seccidon Temadtica

Amenazas

Planeacion
Estratégica

1.- No existen los mecanismos instiftucionales que permitan dar continuj
frascendencia entre administraciones a los proces
programacion.

Generaciéon de
Informacién para la
rendicién de

1.- No se consideran los resultados de la percepcid
servicios, constituye una deficiencia para la cob

cuentasy
fransparencia
[ll.  Calidad de
Informacién 1.- No se moniftorea la calidad de los
generada amenaza para la toma de decisionesy m

Orientaciéon a
resultados

1.- No existe la normatividad que fu
ciudadana para la toma de decisio,
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Recomendaciones

puede ser destinado el FORTAMUN,
maximizando el grado de cumplimiento
de los indicadores financieros.

Cuadro 5. Recomendaciones derivadas de la evaluacién externa del fondo 2017
NOm. Recomendacién Tipo de Mejora esperada
Consecutivo Recomendacién
(M (2) (3) (4)
Se sugiere readlizar una planeacion s L
o ) Disenar indicadores estratégicos y
estratégica mads detallada de las metas estion que midan el imoacto real
de los indicadores del FORTAMUN, a fin g da eimp
= . de los recursos ejercidos con el
1 de que en su proyeccion puedan ser Operativa X
! ) Fondo, considerando establecer
consideradas las externalidades que
mefas que no rebasen el
durante 2017 que afectaron su .
. comportamiento esperado.
cumplimiento.
Se sugiera redlizar encuestas de
safisfaccion de Iq pobIGC|or) beneficiada Mejorar el grado de calidad de los
con el Fondo, a fin de medir el grado de . e
2 . - . Operativa apoyos solicitados y otorgados a la
safisfaccion de las obras y/o acciones i o
poblacion objetivo.
entregadas, toda vez que el resulfado
contribuird a mejorar la cobertura.
Se sugiere realizar un andlisis de costo-
beneficio de los recursos ejecutados, con Permitird una gestion razonable de
la finalidad de delimitar y puntualizar dichos recursos, toda vez que
3 cada uno de los rubros de gasto a los que Financiera contribuirian a realizar un ejercicio

con mayores niveles de eficienciay
eficacia.

Se sugiere que la instancia técnica del
municipio encargada del seguimiento y
evaluacion  disehe e  implemente
metodologias rigurosas con la finalidad
de medir los procesos y el impacto de los

Juridico-Normativa

Permitird  generar  informacion
relevante y Ufil para orientar con
mayor precision los recursos del
fondo al cumplimiento de las metas
de corto, mediano y largo plazo.

que la informacién
e los beneficiarios que son
recursos del fondo se
twares especificos, con
onfrolar de manera

Administrativa

Permitird dar integridad a la
informacién  del padrén  de
beneficiarios.

confiable.
implementar  los
permitan dar
dencia enfre
rocesos de

Juridico-Normativa

Permitird dar continuidad a las
buenas practicas implementadas.
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Conclusiones

» Hay un pleno conocimiento en cuanto a la normatividad Federal y Estatal aplicable al
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios por parte de las
dependencias y entidades que ejecutan y dan seguimiento al ejercicio del recurso, eso
permite que la normatividad interna tenga claramente definida el actuar y la
delimitacion de sus obligaciones, lo que resulta en un buen ejercicio en cuanto a la
planeacién, asignacién, programacion, presupuestacion, ejecucién, seguimiento y
evaluacion.

» Se constatd una clara coordinacion entre las dependencias ejecutoras y las entidades
encargadas de darle seguimiento a las acciones financiadas con recursos del Fondo, se
cuenta con los mecanismos documentados que van desde la planeacién, hasta la
rendicion de cuentas y transparencia, mismos que estdn estandarizados y son conocidos

por todos los involucrados.

» Derivado de la Metodologia de Marco Légico se identificd que para cada Programa
Presupuestario por Dependencia y/o Entidad el Municipio realizd una Matriz de
Indicadores para Resultados, con la finalidad de dar seguimiento a los indicadores
estratégicos y de gestiéon. No obstante, no se identificé una MIR exclusiva, asi como
Fichas Técnicas del Fondo.

» Se registra un adecuado ejercicio de planeacién, programacion y presupuestaciéon de
las obras y/o acciones financiadas con los recursos, no obstante, se identifica un drea
de oportunidad en cuanto a la distribucion de los recursos, siempre y cuando esté
orientados a cumplir con el objetivo del Fondo.

» De igual manera se pudo registrar que de los procesos para dar segui
de los avances se encuentran sistematizados; a través del PbR
evaluaciéon de desempeno municipal de los programas presup
Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUbli
los avances que rinden cuenta a las disposiciones federale

» Sobre la informacion generada para la rendicion de cue,
de Aportaciones para la Infraestructura Municipal,
congruente con los procesos, instrumentos, format
instancias correspondientes. De igual manera
desagregados, suficientes, consolidados, vdli

actualizaciéon tal y como lo senala la normati
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Valoracion final del Fondo

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Nombre del Fondo: Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad
de México (FORTAMUN)

Modalidad: Coordinacion del Ramo 33

Municipio Municipio de Puebla

Unidad Responsable:  Instituto Municipal de Planeacion

Tipo de Evaluacion: Desempeno

ANno de la Evaluacion: 2017

Seccidn Nivel

Justificacion

aneacion estratégica 4.00

El Municipio tiene identificada plenamente la
normatividad que regula la ejecucion del Fondo
a nivel federal, estatal y municipal. Se cuenta con
los instfrumentos que regulan y norman el actuar
de las dependencias desde el proceso de
planeaciéon hasta la evaluaciéon del Fondo.

Asi mismo, el personal tiene conocimiento vy
claridad de los objetivos y los rubros de
asignacion permitidos, asi como los plazos para
su ejecucion, revision y actualizacion.

3.87

Existe supervision y seguimiento a las solicitudes
de apoyo recibidas y al registro de beneficiarios;
el Municipio propicia la participacion ciudadana
en la planeacién, ejecucion y monitoreo de las
obras; no obstante, se identificd que se carece
de una herramienta informdatica que mejore los
mecanismos de control inferno.

En cuanto a fransparencia y rendicién de
cuentas, existen los procesos y mecanismos que
permiten cumplir con las  obligaciones

\establecidas en la normativa, de igual manera se

nstatd el seguimiento del Fondo a traves de los
icadores correspondientes, 1os cuales son
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reportados a nivel federal a través del SFU — PASH,
asi como a nivel local a través del PbR — SEDEM.
El Municipio, cuenta con mecanismos de
transparencia para publicar a la poblaciéon los
recursos recibidos por concepto del FORTAMUN,
asi como las obras y/o acciones a financiar, el
Orientacion de concepto del proyecto, la ubicacion, la

Resultados 4 georreferenciacion de las obras, las empresas
encargadas de realizarlas e incluso conocer el
numero de personas beneficiadas; de igual
manera se constatdé la focalizacion de los
recursos.

Valoracion Final 3.97
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Evaluacion del Desempeno del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios (FORTAMUN) 2017

MUNICIPIO DE PUEBLA
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o - c = ) 8.§
3. 38 3% T8 Py
33 Indicador Definicién g,g 6§30 8% %9 Método de célculo Medios de Verificacién
> =2 £ = €= o =
=z = a = = =8
. Mejora de la Mejora de la calidad La MCCEA es un contador simple  Secretaric de Hacienda vy
. calidad crediticia estatal de la mejora o deterioro en la  Crédifo Pdblico con
. crediticia acumulada (MCCEA) calidad crediticia agregada de las  informacion publicada por las
. estatal entidades  federativas. Dénde: instituciones calificadoras
 acumulada MCCEA= 5_(i=1)A323ICCps_(i.t) reconocidas en el pais
i 3ICCs_i=1  si sMMCs_(it )>
3MCCs_(i,13) 3ICC3_i=0 si
sMMCs_(i,t )= sMCCs_[i,13)
3ICCs_i=1 si sMMCps_(it )<
3MCCp;_(i,13) Es el indicador de
o o ° _ evolucién de calidad crediticia de
% g 0 S la entidad i en el afio de medicién
® 9 :8 £ t. Este indicador puede tomar los
o w B valores 1, 0 y 1, dependiendo
desMCCp_(it). Es la  menor
calificaciéon crediticia quirografaria
oforgada por alguna de las
calificadoras reconocidas en el
pais, de la entidad i en el ano de
medicién t. En caso de que una
entidad que hubiera tenido
cadlificacién  dejara  de  estar
cadlificada, se considerard como
H una disminucion.
. indice de Mide la aplicaciéon ((Gasto ejercido en Obligaciones
: Aplicacion prioritaria de recursos del Financieras + Gasto ejercido en  Gasto fotal ejercido
. Prioritaria de  fondo, conforme a lo Pago por Derechos de Agua + FORTAMUN DF:. E
. Recursos dispuesto en la Ley de Gosto  ejercido  en Seguridad — andliticos de  ingr
c i Coordinaciéon Fiscal (LCF) Pdblica + Gasto ejercido en  egresos reportada,
i y de acuerdo con el Inversién) / (Gasto fotal ejercido del  ayuntamientos
gasto  que representa FORTAMUN DF)) * 100 municipios y
mayores beneficios para politico-adming
la poblaciéon, basdndose
en la expectativa de
registrar un incremento en Federal,
el gasto para los destinos
prioritarios  establecidos
en la LCF y requerimientos
relevantes identificados
por los municipios. El o
Gasto  Eercido en S g g 5
Obligaciones Financieras IS 3 © 2
incluye servicio de la Q2 b g <
[

deuda (amortizacion mds
intereses) y gasto
devengado no pagado,
corriente o de capital, y
servicios personales de
dreas prioritarias en los
sectores de educacién,
salud y seguridad publica:
maestros, médicos,
paramédicos, enfermeras
y policias (se refiere a los
sueldos pagados). Los
montos correspondientes
a las dos variables son
acumulados al periodo
que se reporta
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7z

PROPOSITO

- Indice

¢ Aplicacion
. Prioritaria
. Recursos

de

de

Mide la evolucion de la
dependencia financiera
municipal o de la
demarcacion  tferritorial,
expresada como la
importancia relativa del
FORTAMUN DF en los
ingresos propios. El
indicador se lee de la
siguiente  forma: con
cudntos pesos de
FORTAMUN DF cuenta el
municipio o demarcacién
territorial, por cada peso
por concepto de ingresos
por recaudacion. Permite
establecer si a pesar de
contar con fuentes
seguras de origen federal,
el municipio implanta una

politica recaudatoria
activa para
complementar SUS
ingresos  disponibles y

expandir el gasto publico
para beneficio de sus
habitantes.  Para  una
mayor comprension de
las variables se informa
que los ingresos propios
incluyen: impuestos por
predial, nébminas y ofros

impuestos, asi  como,
Otros  ingresos  como
derechos, productos vy

aprovechamientos. Se
aclara que los montos
correspondientes  a las
dos variables son
acumulados al periodo
que se reporta.

Relativo

Eficacia

Razdn

Semestral

((Gasto ejercido en Obligaciones
Financieras + Gasto ejercido en
Pago por Derechos de Agua +
Gasto  ejercido  en  Seguridad
PUblica + Gasto ejercido en
Inversion) / (Gasto total ejercido del
FORTAMUN DF)) * 100

Ingresos propios registrados
por el municipio o
demarcacién territorial del
Distrito  Federal:  Estados
analiticos de ingresos y
egresos reportados por los
ayuntamientos de los
municipios y los érganos
politico-administrativos  de
las demarcaciones
territoriales del Distrito
Federal, en cumplimiento
de los articulos 46 y 48 de la
Ley General de
Contabilidad.; Recursos
ministrados del FORTAMUN
DF al municipio o
demarcacion territorial:
Estados analiticos de
ingresos y egresos
reportados por los
ayuntamientos de los
municipios y los érganos
politico-administrativos  de
las demarcaciones
territoriales del Distrito
Federal, en cumplimiento
de los articulos 46 y 48 de la
Ley General de
Contabilidad

nciapresupuestaria.gob.mx/

ETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL / INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
|IA PRESUPUESTARIA
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Anexo 2.
Indicadores municipales mediante los cuales se le dio seguimiento al fondo
2017.
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= K3 8
= = O = o t
) 8 58 33 8%
2 Indicador Definicion 9 2 ‘@ o 2 § o % Método de cadlculo Medios de Verificacion
. =T 0T = 50
T e gg 5= 0=
Z a b
Carencias  sociales de la Promedio de carencias Convenios, Oficios,
Promedio de carencias poblacién en pobreza 8 5 ko] sociales de la poblacibnen  Expedientes, Fotografias,
sociales de g Mulfidimensional o) 3 0 5 pobreza multidimensional Listado de beneficiarios,
£ oblacién en pobreza proyectadas a obtener en la pl 8 § 8— proyectadas a obtener en  Reporte de cuestionarios
Eulﬁdimensiongl medicion CONEVAL inmediata g bt 8 £ la  medicion CONEVAL levantados Listado de
anterior al ciere de la L g inmediata anterior al cierre  comités de participacion,
administracion de la administracion Convocatorias
Posicion de la zona  Publicacion realizada por
Posicion de la zona Posicién de I Jona 8 metropolitana de Puebla el IMCO
metropolitana de metropolitana de Puebla en el O -g 75 5 en el Indice de
£ Puebla en el indice de indicep de  Competitividad 0 S 2 S Competitividad Urbana
Competitividad oo P g & S @
: Urbana Fuente: IMCO oY
© Variacion  porcentual (Promedio diario de delitos  Informacién publicada de
del promedio diario de 8 del fuero comun la Incidencia Delictiva
delitos del fuero comin  Promedio diario de delitos del 5, -g fe) 5 cometidos en el Municipio  anual por el Secretariado
£ cometidos en el fuero comin cometidos en el @ 3 © 2 en el afo 2017/Promedio  Ejecutivo del Sistema
Municipio en el afo  Municipio en el aho 2017 g & o < diario de delitos del fuero  Nacional de Seguridad
: 2017 respecto al afo L comun cometidos en el Publica.
: 2013 (Fuente: SESNSP) Municipio en el afo 2013)
: Porcentaje  obtenido Porcentaje obtenido por el
por el Municipio de Municipio de Puebla en el
Puebla en el Indice . . Indice General de Avance
Porcentaje obtenido por el o o .
General de Avance en L P o o 5 _ en Reporte  Ejec
Municipio de Puebla en el Indice o) S = S . L
c PbR - SED . Q c PbR - SED Municipal /
£ - . General de Avance en o o @ 2 ;
" © MunicipalDelegacional POR - SED  Municipal  / o L 0 f: Delegacional 2017 Secretaria d
2017, igual o mayor a Delegacional 2017 P & w 2 Crédito PU
91.0% (Nivel de avance 9
. obtenido en 201é:
: 91.0%)
: (( NUmero de
Variaciéon  porcentual con carencia d
de las personas con espacios de
o . carencia en calidad y  Personas con carencia de o g
= ¢ espaciosdelavivienda calidad y espacios de la D -g 2 [}
'8 | obtenidas en la vivienda obfenidas en la @ o 2 o
£ medicién  CONEVAL  medicién CONEVAL 2 & 9 5
2015 respecto a la 2015 B g
medicion CONEVAL
2010 (202,960 personas)
o . Porcentaje de o o
= uminarias  renovadas  Luminarias renovadas por la D g 5
'8 respecto a la meta administracién  municipal  en pY 5 £
o establecida en el Plan 2014, 2015, 2016y 2017 g i §
o .. v =
Municipal de Desarrollo i
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Porcentaje de vias de

comunicaciéon

(NUmero de vias de

comunicacién  primarias
modernizadas (con
concreto hidrdulico)

mediante convenios con el

O primarias . o L ,8 o _ durante la administracion Autorizacién de recursos
= . Vias de comunicacién primarias o) 5 5 . R
& : modernizadas con R o) o S municipal en 2014, 2015,  (Suficiencia presupuestal)
1o} o modernizadas (con concrefo = o < c . y .
& @ concreto hidréaulico o ¢ 2 < 2016y 2017 / Total de vias  Estimaciones de  obra,
Q hidrdulico) = 5 . - -
o durante la K7 de comunicacion  Acta Enfrega - Recepcion
© administracion primarias  a modernizar,
municipal 2014-2018 establecidas en el Plan
i Municipal de Desarrollo) *
100
(NUmero de
Porcentaje de asentamientos  humanos
asentamientos (Colonias, Unidades  Oficio emitido por parte
humanos (Colonias, ° Habitacionales, etc) de la SDUS del fotal de
o : Unidades Asentamientos humanos [} € _ atendidos con el servicio  Asentamientos humanos
= : Habitacionales, etc) (Colonias, Unidades % g -g 2 o de registrados al mes de
'8 | atendidos con el Habitacionales, etc) atendidos 0 S 5] E < recolecciéon / Total de noviembre de 2016 Oficio
DQ_ servicio de recoleccién  con el servicio de g 5 g 2 g asenfamientos  humanos  emitido por el
(Fuente del no. recoleccion | 2 del Municipio de Puebla  concecionario respecto al
asentamientos (Colonias, Unidades total de asentamientos
humanos: SDUS al 28- Habitacionales, etfc.) humanos atendidos
: nov -201¢) (Fuente: SDUS al 28-nov-
: 2016) ) * 100
Convenios, oficios de
gestién  girados  por el
Secretario con listado de
Porcentaje de ( Nomero de elementos %Sglléidos pere fima el
i ! L o] policiales -
o elementos policiales o o] i _ fosi lizad 2014 Constancias.
2 profesionalizados - I3 0 o g profesionaiizados en * Llistas de asistencia y/o
A respecto a la fuerza Elementos policiales 0 S < 2 2015,2016y 2017 / Totalde expediente  y/o Oficios
ng_ oIFijciol al final de la *g & % < elementos  policiales  al cirgulores / /ol
: policia .. L final ) R
administracion . - memordndum, evidencia
de la administracién ) * 100 o
fotogrdfica.
Facturas y/o Reporte de
elementos  capacitados
de 2017
Reporte comparativo de
L ((NUmero de acciones de  los afos 2015y 2017 de los
ariacion  porcentual o _ . o . . .
. o o c 5 coordinacion  realizadas  operativos  coordinados
acciones de . S () S S 5 ~ )
dinacion Acciones de  coordinacion O 3 S 2 en el ano 2017/Total de  connombre, cargo y firma
< realizadas en el aio 201 o QO 0 [9) acciones de coordinaciéon  del servidor publico
das del ano 2017 = b < s ~
- A en el ano 2015) responsable, sellado
al afo 2015 i . o )
-1) * 100 oficialmente por el drea
correspondiente
8 g .
5 S5 ° S ((Total de Ingresos afo Reporte mensual  que
o g 8 IS 2017/Total de Ingresos afio enera o sistoma SAP
g & o 2 201¢)-1) %100 &
w
(NUmero de obras del
Programa Rescate de
Espacios PUblicos
eJecutod_os por parte del Autorizacién de recursos
[¢] _ Ayuntamiento / Total de . .
G o S obras del (suficiencia presupuestal)
8 Qo 2 Estimaciones de obra
9 le) <  Programa Rescate de ..
b . e (factura y oficio)
Espacios Publicos L.
) Acta Entrega - Recepcion
autorizadas por la
Federacién para su
ejecucioén por el
Ayuntamiento) * 100
(NUmero de obras
b ejecutadas en materia de  Autorizacién de  recursos
o T _ infraestructura (suficiencia
g ‘qx:'J S hidrosanitaria en  zonas  presupuestal)
Q 0 §: marginadas del Municipio,  Estimaciones de obra
& 2 con recursos propios o  (facturay oficio)
asignados al  municipio  Acta Enfrega - Recepciéon
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. tfratamiento y/o Estado y/o la Federacién /
. limpieza y/o desazolve Total de obras ejecutadas,
: de cauces) en zonas en materia de
© marginadas infraestructura
hidrosanitaria en el
Municipio, con recursos
propios o asignados al
municipio mediante
convenios con el Estado
y/o la Federacién) * 100
o . . _—
= Porcentaje de - Koy _ (NUmero de luminarias
© ° luminarias ve Del tamarnio de la muesira 5 2 o 9 ve funcionan de Actas derivadas de la
< A N de luminarias, este indicador 2 o c 2 a P s
9 ¢ funcionan de acuerdo X ! . o o o) c acuerdo a andlisis de supervision al parque
Q | andlisis d mide el porcentaje de o) 9 8] [0} " leatorio / Juminari
g : alandiisis de ] luminarias que funcionan O b 5 s muestreo aleatorio uminario
o *
O muestreo aleatorio Tamano de muestra ) * 100
Oficios
Fotos
Reportes de la evaluacion
en materia de
) . capacitacion de las 3R’s
Porcentaje de (NUmero de personas con P .
o - . Evaluaciones de
. personas con calificacién aprobatoria (6 . .
i o L . conocimientos realizadas
¢ calificacion - . - 10) en las evaluaciones
o aprobatoria (6 - 10) en Este indicador mostrard el ° de conocimientos en los Concentrado mensual del
5 i las evaluaciones  de porcentaje de espacios c e} T © temas de las 3 R's numero de talleres
g conocimientos en los publicos 2 8 E % (Reduce, ReUsa y Recicla) impartidos  con - nombre,
: . 17y 2 , "
Q ) rescatados en relacion a las o] 5] o IS Y cargo y firma del
£ :temas de las 3 R’s O O = = / Total de personas ; —_
o obras que conforman el L = . servidor publico
O (Reduce, rograma capacitadas en los temas responsable. sellado por el
: ReUsa y Recicla) prog de 3 R's (Reduce, ReUsay P ! P
i ; M drea
. respecto al tfotal de Recicla) ) * 100 .
i . correspondiente
Personas Capacitadas . . .
Listas de asistencias con
firmas (en caso de
proceder) y clave de
registro por parte de la
Contraloria.
(NUmero  de  personas
encuestadas que estdn
o : Porcentaje de - . satisfechas con el servicio
= B Este indicador mostrara el ko) —= 9 B ]
G . personas satisfechas N c o] o} [¢) de recoleccién de residuos  Encuesta e  info
S respecto al servicio de porcentaje personas 2 9] c o sélidos urbanos resultados respec
Q -2 satisfechas con el @ I} [} 0 o
% : recoleccion de servicio de recoleccion de 8 L 9] e (basura) / Total de servicio de rec
o - residuos solidos . L w o 3 personas encuestadas que  residuos sélido.
O urbanos (basura) residuos sélidos urbanos cuentan con el servicio de
recoleccién de residuos
sélidos urbanos (basura) ) *
100
o -
= Del total de solicitudes a o _ (NOmero de
©  Porcentaje de Staff recibidas, este \6 8 *CE) S Staff atendi
§  solicitudes atendidas  indicador mide el g 8 [} g solicitudes
£ por el Staff porcentaje de solicitudes V) b g s
S atendidas o
Este indicador mostrard el
o porcentaje de incremento o ®
$ ¢ Variacion  porcentual  decremento c o k) ©
5 : de la fuerza policial @ qué hubo de elementos en 12 g *qc') *g
H .. .. . . 1%
g . diciembre de 2017 activo al 31 de diciembre de 8 Q 9] I
6 : respectoa2015 2017, con w K% 3
O H

respecto al 31 de diciembre
de 2015




7

obal

Caonsultorio estratégicn

¢ Porcentaje de
¢ reduccién de la deuda
: puUblica del Municipio
: de Puebla

Componente

Del Saldo insoluto al inicio
del ejercicio fiscal 2017 de
los créditos

vigentes, este indicador
mide el porcentaje de
reduccion de la

deuda publica del municipio
de Puebla

Gestion

Eficacia

Porcentaje

Semestral

( Monto total de las
amortizaciones realizadas
durante el ejercicio fiscal
2017 / Saldo insoluto al
inicio del ejercicio fiscal
2017

de los créditos vigentes ) *
100

Solicitud de pago de la
institucién bancaria y
escrito de confirmacién de
pago

FUENTE: SECRETARIA DE INFRAES

SERVICIO DE LIMPIA / INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA

hitp://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/Formato_Unico

TRUCTURA / SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRASITO MUNICIPAL / TESORERIA MUNICIPAL / ORGANISMO OPERADOR DEL
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Anexo 3. Vinculacion del fondo con los objetivos del PED, del PMD y de los
programas especiales o institucionales vigentes en el municipio.

Objetivo o rubros de
asignacion del
fondo

Objetivos, estrategia y lineas de accién del PED

Objetivos, estrategia y lineas de accién del PMD

Objetivos del
programa especial o
institucional

Mantenimiento de
infraestructura

capacidades individuales.

Estrategia: : mynicipio y  desarroliar

: materia de equipamiento e
. orientadas a reducir la pobreza.

Eje 1 Bienestar social y servicios publicos. Objetivo: -

: Incrementar el bienestar social de la poblacién,

: Programa 1 Bienestar social y combate ala pobreza. - -on puntual atencién a quienes se encuentran en

: Objetivo: Reducir las desigualdades existentes en la it qcidn de pobreza y marginacién. Estrategia:

entidad, garantizando bienestar para todos los -
¢ poblanos y condiciones 6ptimas para el desarrollo
: de las

. Fortalecer el modelo de combate a la pobreza con fortalecimiento integral de las familias poblanas. *
. enfoque de igualdad y bienestar social, para la -
. afencion a carencias en materia de acceso a 18 © 7ongs de Atencién Prioritarias Urbanas (ZAPU'S"),

: educacion, salud y vivienda digna. Linea de accion: : qe permitan definir las respectivas acciones en

: Ampliar la cobertura de los programas sociales, en -
. coordinacion con el gobiemo federal.

acciones

Linea de accién: Disefiar y aplicar programas en

Programa 1

* Infraestructura social
: para el

: Municipal.
Incrementar la inversién publica en obras de : |gs condiciones de
¢ infraestructura bdsica en las zonas pobres del -

para el - con puntual atencion

Desarrollo
Mejorar

vida de la poblacién

L a quienes se
: encuentren en
. situacion de pobreza
: y marginacion.
infraestructura -

Mantenimiento de
infraestructura

S de las

Programa 1 Bienestar social y combate a la pobreza. -
: Objetivo: Reducir las desigualdades existentes en la -
¢ enfidad, garantizando bienestar para todos los :
: poblanos y condiciones éptimas para el desarrollo -
: Estrategia: :
. Fortalecer el modelo de combate a la pobreza con -
¢ enfoque de igualdad y bienestar social, para la :
. atencién a carencias en materia de acceso a la :
¢ educacién, salud y vivienda digna. Linea de accién: :
: Ampliar la cobertura de los programas sociales, en -
¢ coordinacién con el gobiemo federal.

capacidades individuales.

. Eje 1 Bienestar social y servicios publicos. Objetivo: : .
* Incrementar el bienestar social de la poblacién, - Programa 2 Servicios
: con puntual atencién a quienes se encuentranen
situacién de pobreza y marginacién. Estrategia: -
Incrementar la inversion publica en obras de :
infraestructura bdsica en las zonas pobres del -
para el :

fortalecimiento integral de las familias poblanas. :

proyectos de territorial mediante la

equipamiento y dotacion de servicios publicos, : redistribucion,

localizados en puntos estratégicos del municipio, : nNcremento Y

que contribuyan a disminuir las desigualdades : rehabilifacion de la

* existentes entre las zonas que integran el temitorio : oferfa de servicios y

© municipal.

municipio y desarrollar acciones

linea de accién: Efectuar

: equipamiento
. urbano.

. POblicos para el
. desarrollo.

: Reducir las
. desigualdades

: sociales por
. ubicacién

Mantenimiento de
infraestructura

i de las
: Fortalecer el modelo de combate a la pobreza con - municipio y  desarrollar

. enfoque de igualdad y bienestar social, para 1o : forglecimiento integral de las familia

¢ atencién a carencias en materia de acceso a la :

: educacion, salud y vivienda digna. Linea de accién: © \oqernizar  las

© Ampliar la cobertura de los programas sociales, en :
: coordinacién con el gobiemo federal.

: poblanos y condiciones éptimas para el desarrollo :
Estrategia: -

capacidades individuales.

© municipio.

: Eje 1 Bienestar social y servicios piblicos. Objetivo:

. Programa 1 Bienestar social y combate ala pobreza. : |ncrementar el bienestar social de la poblacién,

Obj.eiivo: Reducir las desig.uoldodes existentes en la con puntual atencién a quienes se encuentran en
. enfidad, garantizando bienestar para todos 10s : jt,qcion de pobreza y marginacién. Estrategia:
Incrementar la inversion publica en obras de
* infraestructura bdsica en las zonas pobres del -

para el -

acciones

Linea de accién: Mejorar, dar ma
vialidades  exis

Pago de derechos y
aprovechamientos

. recursos

naturales. Objetivo:

: Eje 1Bienestar social y servi
* Lograr un equilibrio territ
: ¢ crecimiento urbano, la
: Programa 18. Aprovechamiento sustentable de los :
i Promover el -
© aprovechamiento sustentable de los ecosistemas -
‘ naturales para el bienestar humano. Estrategia: :
: Utilizar de manera sostenible para el desarrollo -
: urbano, los recursos del agua, bosque y selva, bajo *
. principios de resiliencia y habitabilidad. Linea de -
© accién: Realizar acciones para optimizar la gestién -
: del manejo integral de residuos de manejo especial. -

zonas forestales del
desarrollo susten
metropolitano. Estr
territorial para un
una zona met
proceso de

Programa
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Atencioén de las
necesidades
directamente

vinculadas con la
seguridad publica
de sus habitantes

. Seguridad. Objetivo:
: responsable de
¢ dignificacion  y
: Actudlizar el

profesionalizacién.

. Eje 4 Proteccién y tranquilidad para todos.
. Objetivo:
: épUinco preventiva y proteccién civil
: Programa 18. Fortalecimiento a los Cuerpos de -
Garantizar la actuaciéon -
los cuerpos de seguridad, su -
Estrategia: -
marco normativo en materia de -
¢ profesionalizacion, actuacién policial y condiciones :
. laborales. Linea de accién: Promover el incremento -
de personal operativo, a través de un reclutamiento -

Emprender una politica de seguridad
para
proteger la integridad de las personas, con vision

Desarrollar  un sistema  de operacion

la incidencia delictiva en zonas de alto riesgo.
Linea de accién: Incrementar el estado de fuerza,

: Programa
: Desarrollo integral de
: las fuerzas de

. seguridad publica.
infegral, metropolitanay con legalidad. Estrategia: :
por
cuadrantes y acciones fransversales de seguridad, : profesionales
vialidad, proteccién civil, justicia administrativa y -

recuperacion de espacios pUblicos, para disminuir -

22

Contar con cuerpos
policiales

para
mejorar la seguridad
publicay recuperarla

- confianza de los
: habitantes  en las

. de calidad. . para que al finalizar la administracion se aproxime - qutoridades.
i ©a los requerimientos que marca la media -
* internacional de policias por habitante. :
: Eje 4 Proteccién y tranquilidad para todos. : Programa 25
: . Objetivo:  Emprender una politica de seguridad : Operacién
. . . puUblica preventiva y protecciéon civil para : coordinada de
- Programa 22. Seguridad y Orden Publicos. Objefivo: - o1eger | integridad de las personas, con vision * seguridad Pblica.
TGz::rc:n'flli;:w(ljcis colndlc;one_ls_ necesglnos que o"rorigut‘en - integral, metropolitana y con legalidad. Estrategia: © adoptar una  vision
Atencion de las rar;qluu a Igqu OT”TOSI dpo ono.sa gs.":: eglal. ¢ Desarrollar un  sistema  de  operacion  por : metropolitana  para
necesidades : Forfalecer el sistema estatal de seguridad infegral, © cyqggrantes y acciones transversales de seguridad, * fortalecer

directamente
vinculadas con la
seguridad publica
de sus habitantes

: considerando la coordinacion interinstitucional, el * yiglidad, proteccién civil, justicia administrativa y -
: equipamiento policial y la persecucion del delito. :

. Linea de accién:

. acciones

. : recuperacién de espacios publicos, para disminuir
Fortalecer el Sistema Estatal de :
¢ Informacién en materia de seguridad para mejorarel : |inea de accion:

cnglms de focforgs. de riesgo en Ios‘dn‘erentes * programas
: regiones, en seguimiento a la Estrategia para el :

¢ Desarrollo Equitativo de las Regiones.

la incidencia delictiva en zonas de alto riesgo.

interinstitucionales,

coordinadamente la
eficacia de los

A € . sistemas de
Participar activamente en :

proyectos vy -
de cobertura metropolitana que
. fortalezcan la legalidad y la seguridad de los -
. habitantes de la region. :

mplimiento de sus

: Programa 33. Finanzas Sanas. Objetivo: Contarcon :
¢ finanzas sanas que permitan garantizar congruencia -
: entre el ingreso y el gasto publico, asi como orden
. financiero, administrativo, control y fiscalizacién de -
‘ los recursos puUblicos. Estrategia:
: mecanismos de coordinacién financiera con la -
¢ federacién y fortalecer los esquemas locales de :
¢ recaudacion,
© incrementar progresivamente los ingresos estatales :
. para evitar la contratacion de deuda publica. Linea :
: de accién:
. crediticio que permitan certificar positivamente el -
¢ actuar gubernamental :

que permitan, en

Mantener bajos niveles de

Establecer -

conjunto, :

riesgo -

: Eje 5 Buen gobierno, innovador y de resultados.

Objetivo: Generar una gestion  publica

nuevas tecnologias. Estrategia:
modelo infegral para mejorar a la administracion
publica municipal acorde a las condiciones
actuales del municipio. Linea de accién:

seguridad.
Programa 30

) 5 : Fortalecimiento de las
fransparente y con mejores resultados, asi como : finanzas municipales.
modelos innovadores apoyados en el uso de :

Establecer un : publicas municipales
< sin recurrir al

- endeudamiento.

Fortalecer las finanzas

RIA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

SERVICIO DE LIMPIA
UBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

mx/index.php2option=com_docman&task=cat_view&gid=464&Itemid=63&limitstart=5
nsparencia/obl/vi-planes/plan.mun.desal4.18.pdf
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Anexo 4. Complementariedad del fondo con otros Programas
Publicos.

No. Nombre del programa Siglas Objetivo Poblacién Objetivo

. Con este subsidio se cubren
. aspectos de evaluacion de control
. de confianza de los elementos
. operativos de las instituciones
: . policiales municipales, ]
© El FORTASEG es un subsidio : capacitacién, recursos destinados a
. que se oforga a los municipios - la homologacién policial y a la
y, en su caso, a los estados, : mejora de condiciones laborales de
: : cuando éstos ejercen la : los policias, su equipamiento, la
© FORTASEG . funcién de seguridad publica © construccidon  de  infraestructura,
: © en lugar de los primeros o : prevencién del delito y la
. coordinados con ellos, para el : conformacién de bases de datos de
. Fortalecimiento de los temas : seguridad publica y  centros
. de Seguridad. . telefénicos de atencion de llamadas
:  de emergencia y en general apoyar
- la profesionalizacion, certificaciéon y
- equipamiento de los elementos de
< las instituciones de  seguridad
i : : - publica.
FUENTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION / SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

Programa de Fortalecimiento
. para la Seguridad




/sGlobal

Caonsultorio estratégicn

ANexo

5. Presupuesto del fondo en 2017 por Capitulo de Gasto

Capitulo de Concepto Aprobado Modificado Ejercido Ejercido/
Gasto _ - - - Modificado

1000 SERVICIOS PERSONALES $249,999,999.99 : $250,764,728.13 $250,761,574.85 100.00%
2000 SERVICIOS GENERALES $150,109.076.97 ' $150,336,910.16 $138,336,910.16 92.02%
4000 gﬁ@sh:soﬁgRsEygf?esAs AYUD ASAS'GNAC'ONES' ‘ $314,993,634.25 ' $294,700,000.00 $294,700,000.00 100.00%
6000 INVERSION PUBLICA $17,307,786.79 ' $17,307,786.79 $9,089,456.31 52.52%
7000 :,NR\{)E\'ZSS'%:'EE%F'NANC'ERAS T OTRAS ‘ $0.00 | $300,000.00 $0.00 0.00%
9000 DEUDA PUBLICA $68,655,066.28 ' $152,341,092.92 E $151,762,332.36 99.62%

SUBTOTAL $801,065,564.28 ' $865,750,518.00 $844,650,273.68 E 97.56%

RERIA MUNICIPAL.




i& obal

Caonsultorio estrotégicn

Anexo 6. Informacion financiera sobre las obras y acciones del
fondo 2017/.

Obra o Clave i Ubicacion : Tipo i Datos :  Costo NUmero de
accioén MIDS i : de i socioecondmicos : 8 Beneficiados
: P ZAP* i : ©
=
! Enfidad  Municipio : i Grado Pobreza i
: : i de  extremai
rezago :
social

Servicios para o
Modernizacién, i
Complementacion,
Renovaciéon y : : : : :
Mantenimiento 15010 : Puebla i  Puebla ©ona n.a. n.a.
Preventivo y : (21) : (21114) : : :
Correctivo Del : : :
Parque Luminario
del Alumbrado
PUblico :
Reconstruccion Vial
En  Avenida Lo : 40445 : Puebla :  Puebla Cona. n.a. : n.a.
Pedrera (21) (21114) : : :

$ 14400000000 | 91.67% | 538919

© % 841444134 1 100% 4819

Construccién De : : : H H : T T
Rampas De Acceso
En Deportivos De La
Ciudad De Puebla

50271 : Puebla : Puebla : na. ¢  na. ¢ na §$ 1,539,821

21) : (21114) 100,465.37 100%

Obras De :
Mantenimiento Y
Mejoramiento De
Movilidad Urbana En
Calzada Ignacio : : :
Zaragoza Y En La 50270 % puebla (21) -
Interseccién De : :
Boulevard Municipio :

Libre Y Prolongacién -

16 de septiembre :

Puebla Urbano
(21114) :

Muy Bajo No °$ 922,553.71 : 100%

Parque Benito : : :
Judrez De La Junta | 40452
Auxiliar La Libertad ¢

Puebla

Puebla (21) (21114)

Mantenimiento Vial : ' '
En Calle 5 De febrero 40453 : Puebla (21) :

Puebla
(21114)

Total, ZAP urbanas

Total, ZAP rurales

Total, sin ZAP

Total, dos mayores grados de rezago social

Total, pobreza extrema
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Anexo 7. Reportes Trimestrales del Fondo en el Sistema de Formato Unico.

Concepto valorad Nivel del SFU Trimestre
Primero Segundo Tercero Cuarto
- Gestiéon de Proyectos No r Si Si f Si
Informacioén - Avance Financiero No No si si
Homogénea ' Ficha de Indicadores - No No i Si
- Evaluaciones No si si si
- Gestion de Proyectos No i i f
Informacion _Avance Financiero No No Si Si
Desagregada ' Ficha de Indicadores - No No si si
- Evaluaciones No si si si
~ Gestién de Proyectos - No si si si
Informacion - Avance Financiero No No si si
Completa Ficha de Indicadores - No No si si
_Evaluaciones No si si si
- Gestidn de Proyectos - No i i si
Informacion - Avance Financiero No No Si Si
Actualizada  Ficha de Indicadores - No No si si
- Evaluaciones No i i Si
UENTE: TESORERIA MUNICIPAL
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Anexo 8. Evaluaciones del desempeno del Fondo realizadas por
el municipio.

Bjercicio Tipo de Instancia
fiscal P - Modalidad Medios de difusion
evaluacion Evaluadora
evaluado
Evaluacion : HON Difusién al publico en general mediante la siguiente ruta en Internet:
: : Estratéaica de : CONSULTORES © http://www.pueblacapital.gob.mx/ >> Transparencia >>
: - : cgica : © Normatividad y Lineamientos CONAC >> Histérico 2017 >> Norma
2014 - Evaluacion Externa - Consistencia y . DENEGOCIOS g
. . ; . . . para establecer el formato para la difusion de los resultados de las
: : Orientacion a : S.C. : | . | f | . | .
Resultados : . evaluaciones de los recursos federales ministrados a las Enfidades
: : Federativas >> FORTAMUN-DF 2014 INFORME FINAL
: Difusién al publico en general mediante la siguiente ruta en Internet:
H . http://www.pueblacapital.gob.mx/ >> Transparencia >>
2015 " Evaluacion Externa - qulu00|on~de : DELOITTE : Normatividad y Lineamientos CONA(; >> Histérico 2015 >> Norma
: : Desempeno : . para establecer el formato para la difusién de los resultados de las
: : : . evaluaciones de los recursos federales ministrados a las Enfidades
: . Federativas >> Evaluacién FORTAMUN DF diciembre 2015
Difusién al publico en general mediante la siguiente ruta en Internet:
: . http://www.pueblacapital.gob.mx/ >> Transparencia >>
: : Evaluaciéon de : 1&Global | : Normatividad y Lineamientos CONAC >> Histérico 2017 >> Norma
2016 . Evaluacién Externa - Consistencia y : CONSULTORIA : para establecer el formato para la difusion de los resultados de las
. Resultados : ESTRATEGICA . evaluaciones de los recursos federales ministrados a las Enfidades
. . Federativas >> Evaluacién de consistencia y resultados al FORTAMUN

: -DF 2016

FUENTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
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7

Anexo 9. Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora del Fondo.

Ejercicio fiscal 2016 Producto de Evaluacién de Total, de 3 Aceptados 8
evaluado seguimiento Consistencia y ASM
de ASM Resultados al
FORTAMUN-DF
Instancias Instituto Municipal de Planeacién / Secretaria de Infraestructura y Servicios PUblicos / Secretaria de Seguridad Publica

Participantes

y Trdnsito Municipal / Organismo Operador del Servicio de Limpia / Tesoreria Municipal

No. ASM aceptado Tipo de ASM Nivel de Acciones establecidas Medios de verificacion Porcentaje
Prioridad de
avance
. Infegrar desde el inicio del R ) . ) © « Matriz de Indicadores
© ejercicio la Matriz de . Seintegré la Matriz de Indicadores - para Resultados del -
 Indicadores para Resultados Inerinstitucional para Resuitados del Fondode - o4, ge Aportaciones -
I (MIR) especificamente del Alfo Aportaciones parael para el Fortalecimiento - 100%
. N Fortalecimiento de los Municipios . .
: FORTAMUN-DF. de los M :
: (FORTAMUN) e los Municipios :
: (FORTAMUN) :
. . Se establecié en los Lineamientos .l ient :
. Establecer en la normatividad - Generales para la Elaboracion y ineamienios :
. localla instancia responsable Evaluacion de Programas : Generdlesparala
-y sus atribuciones en la Institucional Presupuestarios de la : Baboraciony Evaluacion
2 . integracién de la MIR del Alto Administracién PUblica Municipal, de Pro?rc_lm%s | : 100%
. FORTAMUN-DF . la obligacién de elaborar al inicio Presupuestarios de la
H : N . - - Administracion Publica
: . del gjercicio la integracién de una : Municioal
MIR por Fondo Federalizado. P
* Lineamientos para el
Mecanismo de
: Seguimiento a los :
: Aspectos Susceptibles de :
: . Se establecié el Mecanismo de : Mejora derivados _de :
. Establecer un mecanismo S . : Informes de Evaluaciones :
. para dar seguimiento a los FTYR Seguimiento a los ASM dt.anvcndos a Fondos Federales :
- P Interinstitucional Alfo de Informes de Evaluaciones a y

3 © Aspectos Susceptibles de
: Mejora, asi como definir el
. darea responsable.

Fondos Federales, asi como su
monitoreo mediante el Programa
Anual de Evaluaciéon 2018

* Formato delos ASM ~ © 100%
detectados en la :
Evaluacién del
FORTAMUN 2016 asi
como los Planes de
Accion.
* Programa Anual de
Evaluacion 2018

STITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION / DEPARTAMENTO DE EVALUACION
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Anexo 10. Andlisis de los Indicadores de desempeno federales del Fondo.

Nivel
Nivel de la MIR Indicador Definicién Relevancia Adecuado Monitoreable
. . . Este indicador mostrard el promedio de '
- Promedio de carencias sociales ; al | lacié |
‘ de la poblacién en pobreza carencias sociaies de la ppbguon de . . .
FIN 1 . . 3 . Municipio de Puebla al término de la Si Si Si
t multidimensional (Puente: administracién en comparacién con el
: CONEVAL 2010 promedio 2.6) . P
. contexto nacional
© Variacion porcentual de las .
. N Del total de personas con carencia en
. personas con carencia en ' : L
: ; . L calidad y espacios en la vivienda en el
. - cdlidad y espacios de la vivienda 2010, este indicador mostrard el
PROPOSITO 1.01  obtenidas en la  medicién incremento o decremento de personas Si Si Si
- CONEVAL 2015 respecio a la ue obtuvieron algun espacio OpCCIﬁd(]d
medicion CONEVAL 2010 2n su vivienda en gl 20]5p
(202,960 personas)
Porcentcje" de obras Qel Del total de obras del Programa Rescate
- Programa "Rescate de Espacios de Espacios PUblicos autorizadas por la
COMPONENTE = PUblicos” (frabajos de pac s al P ’ ’ ’
: S Iy Federacion, este indicador mide el Si Si Si
01 - rehabilitacién y/o construcciéon X .
: . . porcentaje de obras ejecutadas por el
© y/o mantenimiento) ejecutadas !
: f Ayuntamiento
. por parte del Ayuntamiento
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de reportes realizados Este indicador mide el numero  de Si Si Si
i reportes realizados
ACTIVIDAD 1.2 ;N.umero de programas  Este |nd|coQor mide el nUumero de Si Si Si
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.3 . N.umero de programas  Este |nd|co§or mide el nUmero de si si Si
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.4 . N.umero de programas  Este |nd|co§or mide el nUmero de si
. ejecutados programas ejecutados
: Del ftotal de Iluminarias a renovar
. Porcentaje de luminarias  conforme al Plan Municipal de Desarrollo,

PROPOSITO 1.02

- renovadas respecto a la meta
. establecida en el Plan Municipal
. de Desarrollo

este indicador mide el porcentaje de
luminarias renovadas por la
administracién municipal en 2014, 2015y
2016

Si

Porcentaje de

luminarias que

Del tamafo de la muestra de luminarias,

COMP()(;NENTE - funcionan de acuerdo al andlisis ~ este indicador mide el porcentaje de
. de muestreo aleatorio luminarias que funcionan
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Este indicador migi RIS

realizados
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Este indicador mide el niUmero de pagos

ACTIVIDAD 2.2 = NUmero de pagos realizados . Si Si Si
: realizados
ACTIVIDAD 2.3 Numero de reportes elaborados ¢ Indicador mide el numero  de i i i
: reportes elaborados
ACTIVIDAD 2.4 : NOmero de etapas ejecutadas i indicador mide el nomero de efapas Si Si Si
H ejecutadas
NUmero de informes del DAP, Este indicador mide el nUmero de . . .
ACTIVIDAD 2.5 : realizados informes del DAP, realizados S S S
Posicion . de la ON9" et indicador mostrard la posicion del
- metropolitfana de Puebla en el L o . . .
FIN 3 o e Municipio de Puebla en el Indice de Si Si Si
. Indice de Competitividad Competitividad Urbana
. Urbana Fuente: IMCO P
. Porcentaje de asentamientos Del total de asentamientos humanos del
: humanos (Colonias, Unidades  Municipio de Puebla, este indicador
PROPOSITO 3.17 HoblTomona.Ie.s, etc) ofendlqlos medird el numero Qe osentomlenfos S| Ny S|
. con el servicio de recolecciébn  humanos (Colonias, Unidades
. (Fuente del no. asentamientos Habitacionales, etc) atendidos con el
. humanos: SDUS al 28-nov-2016) servicio de recoleccién
. Porcentaje de personas con
. calificacion aprobatoria (6 - 10)
S en las evaluaciones  de  Este indicador mostrard el porcentaje de
¢ conocimientos en los temas de  espacios publicos rescatados en relacion N Sl NI
“las 3 R’s (Reduce, ReUsa y alasobras que conforman el programa
: Recicla) respecto al fotal de
- Personas Capacitadas
© NUmero de falleres realizados Este.lndlcadormlde: NOmero de jornadas S N Sl
: realizadas
NUmero de joradas redlizadas Este.lndlcodormlde: NUmero de jornadas S| Ny S|
: realizadas
elaborados Este Indicador mide: NUmero de reportes N S| S|
elaborados
Este Indicador mide: NUmero de
) N N| N|
proyectos realizados
Este indicador mostrard el porcentaje
personas safisfechas con el servicio de N N| N|
recoleccion de residuos sélidos urbanos
Este Indicador mide: NUmero de
) N N| N|
proyectos realizados
te Indicador mide: NUmero de informes N S| S|
mide: NUmeros de
es atendidas S| S| S|
dor mide: NUmero de pagos S| 1y S|
r mide: NUmero de S| 1y S|

8§
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Este Indicador mide: NUmero de

ACTIVIDAD 2.6 = NUmero de gestiones realizadas . ) N Sl Sl
i gestiones realizadas
Porcentaie de solicitudes Del total de solicitudes a Staff recibidas,

COMPONENTE 3 mal este indicador mide el porcentaje de N N| N|
. atendidas por el Staff g A
: solicitudes atendidas

ACTIVIDAD 3.1 Numero de solicitudes atendidas ¢, Indicador ~ mide: - Numeros  de sl S| sl
: solicitudes atendidas

ACTIVIDAD 3.2 Numeros de solicitudes atendidas /¢ Indicador - mide:  Nomeros  de i sl sl
: solicitudes atendidas

ACTIVIDAD 3.3 Num_ero de acuerdos  Este Indlcodgr mide: NUmero de S| 1y S|
- monitoreados acuerdos monitoreados

ACTIVIDAD 3.4 Numero de solicifudes atendidas 1€ Indicador - mide:  Nomeros  de N sl sl
: solicitudes atendidas

ACTIVIDAD 3.5 - NUmero de pagos realizados Este Indicador mide: Numero de pagos s S| I
. realizados
. . Del total de vias de comunicacién
. Porcentaje de vias de X X . .
i X . . X primarias a modernizar, establecidas en
: comunicacion primarias e
" modernizadas con  concrefo .el .Plon Munlcpgl de lDesarroIIo, les're . . .

PROPOSITO 3.21 & .~~~ indicador medird el NUmero de éstas Si Si Si
- hidrdulico durante la - s
: L - L modernizadas (con concreto hidraulico)
© administracion municipal 2014- e - .
0018 durante la administracion municipal en

2014, 2015, 2016y 2017

Porcentaje de la poblacién del

De la poblacién total del Municipio de

COMPONENTE © municipio beneficiada con obras puebla, _es're |nd|cc1.<310r mld_e_ el . . .
: - N porcentaje de poblacién beneficiada Si Si Si
01 . de mantenimiento vial respecto . .
: -, I (usuarios de las vialidades) con obras de
- ala poblacion del municipio S .
: mantenimiento vial
ACTIVIDAD 1.1 5NOmerodeprogromc:srealizodos Este mdlcador_ mide el numero  de Si Si Si
: programas realizados
ACTIVIDAD 1.2 ENOmerodeprogromosreclizcdos Este mdlcodor. mide el nomero  de Si Si Si
. programas realizados
ACTIVIDAD 1.3 ENOmero de reportes realizados Este mdm:qdor mide el nomero  de Si Si
: reportes realizados
ACTIVIDAD 1.4 ;N'umero de programas  Este |nd|coc_jor mide el nUmero de Si
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.5 ;N'umero de programas  Este |nd|coc_jor mide el nUmero de si
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.6 EN'umero de programas  Este |nd|cocjjor mide el nUmero de si
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.7 ;N'umero de programas  Este mdlcod_or mide el numero de
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.8 ;N.umero de programas  Este mdm:odpr mide el numero de
. ejecutados programas ejecutados
: Porcentaje de obras de Del total de de obras de pavimentacion
COMPONENTE  pavimentacién ejecutadas  autorizadas por la Federacién y/o el
02 . respecto a las autorizadas por la  Municipio, este inidicador mide el
. Federacion y/o el Municipio porcentaje de obras ejecutadas en 201
ACTIVIDAD 2.1 ENL’Jmero de reportes realizados Este |nd|COQOr g o e
: reportes realizados
ACTIVIDAD 2.2 EN.umero de programas  Este mdicogor mide el
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 2.3 : NUmero de programas  Este indicador mide el

. ejecutados

programas ejecutados
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 Variaciéon porcentual del
. promedio diario de delitos del
. fuero comin cometidos en el

Este indicador mostrard el porcentaje de
incremento o decremento que hubo de

FIN 4 " Municioio  en el afio 2017 eventos delictivos de alto impacto en el N N| N|
: P < . Municipio de Puebla en 2017, con
. respecto al afo 2013 (Fuente: respecto al 2013
- SESNSP) P
. Del total de elementos de la fuerza
. Porcentaje de elementos . ) - -
" boliciales rofesionalizados policial al final de la administracién, este
PROPOSITO 4.22 : P P iz indicador mostrard el numero  de S| S| sl
: respecto a la fuerza policial al elementos qué fueron profesionalizados
; final de la adminisiracion durante 2014, 2015, 2016 y 2017
Este indicador mostrard el porcentaje de
COMPONENTE . Variacién porcentual de la fuerza  incremento o decremento qué hubo de
o1 . policial a diciembre de 2017  elementos en activo al 31 de diciembre S Sl NI
. respecto a 2015 de 2017, conrespecto al 31 de diciembre
i de 2015
ACTIVIDAD 1.1 5NL’Jmerodeesh’mulosotorgodos Esk’e indicador  mide el numero - de N N| N|
: estimulos otorgados
ACTIVIDAD 1.2 ;Numero de evaluaciones  Este mqllcador rTnde el nimero de S| S| S|
. gestionados evaluaciones gestionados
ACTIVIDAD 1.3 E!\Iumero de elementos Es're. {ndlcador .n.fnde el nimero de S| Ny S|
- incrementados municiones adquiridas
ACTIVIDAD 1.4 Nume_r_o de municiones Es're_ [ndlcador _m|de el nimero de S| Ny S|
. adguiridas municiones adquiridas
ACTIVIDAD 1.5 ;Nume.ro. de elementos  Este indicador _rT_1|de el nimero de S| S| S|
- beneficiados elementos beneficiados
ACTIVIDAD 1.6~ Numero de acciones efectuadas ¢, _ndicador mide el nomero - de N sl sl
: acciones efectuadas
ACTIVIDAD 1.7 Numero de tramites gestionados /¢ indicador mide el nomero  de N sl sl
: framites gestionados
ACTIVIDAD 1.8 ;N_umero de programas  Este |nd|cocjjor mide el nUmero de S| S| S|
. ejecutados programas ejecutados
ACTIVIDAD 1.9 ;N.umero de proyectos  Este |nd|co.dor mide el nUmero de S| Ny S|
. ejecutados proyectos ejecutados
L Del total de acciones de coordinacion,
- Variacion porcentual de L ) .
i : . - este indicador mostrard el nUmero de
© acciones de coordinacion . . o
: " < acciones realizadas con los distinfos N N| N
. realizadas del ano 2017 respecto . N
i = niveles de gobierno, en cuanto a la
- alano 2015 .2 - .
i prestacion de los servicios de seguridad.
Porcentaie de solicitudes Del total de solicitudes a Staff recibidas,
E4 : mal este indicador mide el porcentaje de S| N S|
- atendidas por el staff e .
i solicitudes atendidas
: NUmero de solicitudes de Este indicador mide el nimero de N S| S|
. transparencia atendidas solicitudes de transparencia atendidas
NUmero de acuerdos  Este indicador mide el numero de N S| S|
acuerdos monitoreados
Este indicador mide el nUmero de
. N N| N
acciones efectuadas
Este indicador mide el nUmero de N S| S|
solicitudes atendidas
Este indicador mide el nUmero de
L " N N| N|
requisiciones atendidas
Este indicador mide el numero de
- N N| N|
programas ejecutados
Este indicador mide el nUmero de
. N N| N|
rogramas ejecutados
indicador mide el numero de
. N N| N|
ectos ejecutados
icador mostrard el porcentaje de
obtenido por el Municipio de
el 2017, enla pcrficipoc[én de N NI NI
ogia PbR-SED en el Indice
Secretaria de Hacienda
Ingresos recabados en
or mide el incremento S| S| S|

ingresos recaudados
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Porcentaje de reduccion de la

Del Saldo insoluto al inicio del ejercicio
fiscal 2017 de los créditos vigentes, este

COMPONENTE 8 deuda pUblica del Municipio de  indicador mide el porcentaje de N Sl Sl
. Puebla reducciéon de la deuda publica del
: Municipio de Puebla

ACTIVIDAD 8.1 - NUmero de pagos redlizados. Este indicador mide el nimero de pagos sl i S
: realizados

ACTIVIDAD 8.2 - NUmero de pagos realizados. Este indicador mide el numero de pagos N S| I
: realizados

ACTIVIDAD 83 Nume.r'o de coberturas  Este indicador .r.‘mde el nUmero de N Ny S|
. adgquiridas coberturas adquiridas
© NUmero de cadlificaciones  Este indicador mide el nUmero de

ACTIVIDAD 8.4 . obtenidas calificaciones obtenidas S| Sl Sl

ACTIVIDAD 8.5 = NUmero de pagos realizados. Este indicador mide el numero de pagos N S| I

realizados

FUENTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACI

ON




/sGlobal

Caonsultorio estratégicn

Anexo 11. Andlisis de las metas de los indicadores de desempeno federales

del Fondo.
Nivel de la Indicador Frecuencia Meta sPermite acreditar el
MIR de grado de avance de
medicién los objetivos
Trimestre  Trimestre  Trimestre  Trimestre
1 2 3 4
- Promedio de carencias sociales de la
. poblacién en pobreza A .
FINT © multidimensional (Fuente: CONEVAL Quinguenal NI NI NI 132% S
2010 promedio 2.6)
© Variacion porcentual de las personas
¢ con carencia en calidad y espacios
PROPOSITO © de la vivienda obtenidas en la . .
1.01  medicién CONEVAL 2015 respecto o SUinavendl N NI NI 142% S
¢ la medicién CONEVAL 2010 (202,960
. personas)
. Porcentaje de obras del Programa
 "Rescate de Espacios PUblicos"
COMPONENTE (trabajos ”de rehabllltauo.n. ylo Anual NI NI NI 100% si
01 . consfruccion  y/o  mantenimiento)
. ejecutadas por parte del
© Ayuntamiento
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de reportes realizados Semestral NI 100% NI 100% Si
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% Si
NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% Si
NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% Si

. Porcentaje de luminarias renovadas

. respecto ala meta establecida en el Anual NI NI NI 131% Si
* Plan Municipal de Desarrollo

. Porcentaje de luminarias que

. funcionan de acuerdo al andlisis de Mensual 104% 104% 104% 104% Si
vestreo aleatorio

Trimestrall 100% 100% 100% 100% Si
Trimestrall 100% 100% 100% 100% Si
Trimestrall 100% 100% 100% 100% Si
Semestral NI 100% NI 100% Si
Trimestrall 100% 100% 100% 100% Si

Bienal NI NI NI 100% Si

100% 100% 100% 100% N

98.10% 98.13% 98.30% N




7

Iobal

Caonsultorio estrotégicn

ACTIVIDAD 1.1 NUmero de talleres realizados Trimestral 142.76% 117% 102.00% 102% N|
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de jornadas realizadas Trimestral 287% 261% 265.00% 270% N|
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 100% 100% 100% 100% N|
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de proyectos realizados Trimestral NI NI NI NI N|
. Porcentaje de personas satisfechas
COMP(;NENTE . respecto al servicio de recoleccion Trimestral NI NI NI 97% N|
. de residuos sélidos urbanos (basura)
ACTIVIDAD 2.1 © NUmero de proyectos realizados Trimestral 100% 83% 89% 100% N|
ACTIVIDAD 2.2 © NUmero de informes elaborados Trimestral 108% 114% 115% 110% N
ACTIVIDAD 2.3 © NUmeros de solicitudes atendidas Trimestral NI NI NI 100% N
ACTIVIDAD 2.4 © NUmero de pagos realizados Trimestral 180% 155% 132% 123% N|
ACTIVIDAD 2.5 © NUmero de kildmetros barridos Trimestral NI NI NI 100% N
ACTIVIDAD 2.6 © NUmero de gestiones realizadas Trimestral NI NI NI NI N
COMPONENTE Porcentaje de solicitudes aftendidas Trimestral 100% 100% 100% 100% S|
3 . por el Staff
ACTIVIDAD 3.1 © NUmero de solicitudes atendidas Trimestral 93% 105% 113% 100% S|
ACTIVIDAD 3.2 © NUmeros de solicitudes atendidas Trimestral 94% 75% 100% 114% N|
ACTIVIDAD 3.3 : NUmero de acuerdos monitoreados Trimestral 29% 29% 38% 62% S|
ACTIVIDAD 3.4 © NUmero de solicitudes atendidas Trimestral 0% 100% 133% 150% N|
ACTIVIDAD 3.5 © NUmero de pagos realizados Trimestral 100% 100% 106% 104% N
Porcentaje de vias de comunicacion
PROPOSITO primarias modernizadas con .
3.21 : concreto  hidrdulico durante la Anual NI NI NI 100% S
¢ administracion municipal 2014-2018
. Porcentaje de la poblacién del
COMPONENTE Mun|C|p!o .beneflc.lodo con obras de Anual NI NI NI 304% si
01 . mantenimiento vial respecto a la
. poblacién del Municipio
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de programas realizados Anual NI NI NI 100% Si
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas realizados Anual NI NI NI 100% Si
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes realizados Semestral NI 100% NI 100% Si
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100%
ACTIVIDAD 1.5 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI
. Porcentaje de obras de
COMPONENTE © pavimentacion ejecutadas respecto
i N o Anual NI NI
02 - a las autorizadas por la Federacion
. y/o el Municipio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de reportes realizados Semestral NI 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de programas ejecutados Anual NI
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de programas ejecutados Anual NI
© Variacién porcentual del promedio
FIN 4 . diario de delitos del fuero comun Anual

- cometidos en el Municipio en el ano
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: 2017 respecto al ano 2013 (Fuente:
. SESNSP)

. Porcentaje de elementos policiales

PRO4PQOQSITO . profesionalizados respecto a la fuerza Anual NI NI NI 55% NI
) . policial al final de la administracién
© Variaciéon porcentual de la fuerza
COMPO? NENTE " bolicial a diciembre de 2017 respecto Anual NI NI NI 18% sl
:.a2015
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de estimulos otorgados Mensual 50% 100 1M1% 124% NI
ACTIVIDAD 1.2 | Numero de evaluaciones syl 233% 126% 103% 100% s
. gestionados
© NUmero de elementos .
ACTIVIDAD 1.3 " incrementados Trimestral 6% 44% 44% 77% N|
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de municiones adquiridas Semestral NI NI 0% 131% N
ACTIVIDAD 1.5 NUmero de elementos beneficiados Anual NI NI NI 98% NI
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de acciones efectuadas Mensual 114% 90 75% 1% N|
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de tramites gestionados Anual NI NI NI 22% N
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% N|
ACTIVIDAD 1.9 : Numero ~ de  Subcomandacias Anual NI NI 100% sl
- gestionadas
ACTIIVII(E))AD NUmero de proyectos ejecutados Anual NI NI NI NI Sl
PROPOSITO © Variacién porcentual de acciones de
495 ¢ coordinacién realizadas del afo 2017 Mensual -15% 52% 58% 94% N|
’ - respecto al afo 2015
COMPONENTE : Porcentaje de solicitudes atendidas
4  por el staff Mensual 98% 100% 100% 100% N|
ACTIVIDAD 41 = Nomero ~ de = solicitudes de  \onq,q 181% 138% 136% 113% sl
. fransparencia atendidas
ACTIVIDAD 4.2 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual 108% 96% 67% 48% N
NUmero de acciones efectuadas Mensual 50% 92% 94% 88% N
NUmero de solicitudes atendidas Mensual 50% 67% 71% 109% S|
NUmero de requisiciones atendidas Mensual 114% 120% 17% 121% Sl
NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% N|
NUmero de programas ejecutados Anual NI NI NI 100% N|
NUmero de proyectos ejecutados Anual NI NI NI NI N|
. Porcentaje obtenido por el Municipio
e Puebla en el indice General de
Anual NI NI NI 77% N|
Mensual 125% 126% 89% 127% NI
Mensual 100% 100% 100% 396% N|
Mensual 100% 100% 100% 108% N
Mensual 100% 100% 100% 108% N|
Trimestral 100% 100% 100% 100% NI
NI 100% 100% 100% N|
100% 100% 108% N|




7

Anexo 12. Avance del cumplimiento de las metas de los
indicadores de la MIR federal del Fondo

Iobal

Caonsultorio estrotégicn

Trimestre 1
Frecuenciade  Meta programada Realizado al periodo Avance %
Nivel de la MIR Indicador medicién
. Promedio de carencias sociales de la
FIN 1 : poblacién  en  pobreza  multidimensional Quinquenal 0.00 0.00 NI
. (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)
© Variaciéon porcentual de las personas con
’ . carencia en calidad y espacios de la vivienda
PROPOSITO 1.01 : obtenidas en la medicion CONEVAL 2015 Quinquenal 0.00 0.00 NI
- respecto ala medicion CONEVAL 2010 (202,960
. personas)
Porcentaje de obras del Programa "Rescate de
COMPONENTE Espacios PUb|ICO§’ (trabajos de rehopﬂﬂ_oaon Anual 0.00 0.00 NI
01 - y/o construcciéon y/o mantenimiento)
. ejecutadas por parte del Ayuntamiento
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de reportes realizados Semestral 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
i . Porcentaje de luminarias renovadas respecto a
PROPOSITO 1.02 * la meta establecida en el Plan Municipal de Anual 0.00 0.00 NI
. Desarrollo
COMPONENTE Porcentaje de, .|l.JmInOI‘ICJS que funaopcn de Mensual 1302.00 1355.00 104%
02 - acuerdo al andlisis de muestreo aleatorio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Trimestral 3.00 3.00 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de pagos realizados Trimestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 2.4 NUmero de etapas ejecutadas Semestral 0.00 0.00 0%
ACTIVIDAD 2.5 NUmero de informes del DAP, realizados Trimestral 1.00 1.00
Poslicién de la zona metropolitana de Puebla en
FIN 3 . el indice de Competitividad Urbana Fuente: Bienal 0.00 0.00
- IMCO
. Porcentaje de asentamientos  humanos
) . (Colonias,  Unidades Habitacionales,  etc)
PROPOSITO 3.17 : atendidos con el servicio de recoleccion Mensual 849.00
. (Fuente del no. asentamientos humanos: SDUS
- al 28-nov-2016)
. Porcentaje de personas con calificacion
. aprobatoria (6 - 10) en las evaluaciones de
COMPONENTE 1 conocimientos en los temas de las 3 R’s Trimestral 4130.00
. (Reduce, ReUsa y Recicla) respecto al total de
. Personas Capacitadas
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de talleres realizados Mensual 152.00
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de jornadas realizadas Mensual 240.00
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de proyectos realizados Anual
. Porcentaje de personas satisfechas respecto al
COMPONENTE 2 : servicio de recoleccion de residuos sélidos Anual
- urbanos (basura)
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Mensual
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de kilémetros barridos Mensual
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de gestiones realizadas

ACTIVIDAD 2.4

NUmeros de solicitudes atendidas
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ACTIVIDAD 2.5 NUmero de informes realizados Mensual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 2.6 NUmero de Proyectos realizados Mensual 0.00 0.00
COMPONENTE 3 Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff Mensual 320.00 320.00 100%
ACTIVIDAD 3.1 NUmero de solicitudes atendidas Mensual 226.00 211.00 93%
ACTIVIDAD 3.2 NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 105.00 99.00 94%
ACTIVIDAD 3.3 NUmero de solicitudes atendidas Mensual 14.00 4.00 29%
ACTIVIDAD 3.4 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual 6.00 0.00 0%
ACTIVIDAD 3.5 NUmero de pagos realizados Mensual 6.00 6.00 100%
. Porcentaje de vias de comunicacion primarias
PROPOSITO 321 modemizadas con concreto hidraulico durante Anual 0.00 0.00 NI
. la administracion municipal 2014-2018
. Porcentaje de la poblacién del Municipio
COMPOO]NENTE - beneficiada con obras de mantenimiento vial Anual 0.00 0.00 NI
. respecto a la poblacién del Municipio
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de programas realizados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas realizados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes realizados Semestral 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.5 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
Porcentaje de obras de pavimentacion
COMP(ENENTE : ejecutadas respecto a las autorizadas por la Anual 0.00 0.00 NI
: Federacién y/o el Municipio
: NUmero de reportes realizados Semestral 0.00 0.00 NI
NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
val del promedio diario de
omun cometidos en el
017 respecto al ano 2013 Anual 0.00 0.00 NI
mentos policiales
a la fuerza policial al Anual 0.00 0.00 NI
fuerza policial a Anual 0.00 0.00 NI
Mensual 120.00 60.00 50%
Mensual 210.00 489.00 233%
Trimestral 130.00 8.00 6%
Semestral 0.00 0.00 NI
Anual 0.00 0.00 NI
Mensual 7.00 8.00 114%
0.00 0.00 NI
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ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.9 NUmero de proyectos ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
) : Variacion  porcentual de acciones de
PROPOSITO 4.25 = coordinacién realizadas del afio 2017 respecto Mensual 84.00 66.00 -15%
- alano 2015
COMPONENTE 4 Porcentaje de solicitudes atendidas por el staff Mensual 180.00 183.00 98%
ACTIVIDAD 4.1 : Numero de  solicitudes  de  fransparencia Mensual 26.00 47.00 181%
- atendidas
ACTIVIDAD 4.2 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual 12.00 13.00 108%
ACTIVIDAD 4.3 NUmero de acciones efectuadas Mensual 6.00 3.00 50%
ACTIVIDAD 4.4 NUmero de solicitudes atendidas Mensual 36.00 18.00 50%
ACTIVIDAD 4.5 NUmero de requisiciones atendidas Mensual 87.00 99.00 114%
ACTIVIDAD 4.6 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 4.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 4.8 NUmero de proyectos ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
. Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla
. en el Indice General de Avance en PbR - SED
FIN 5 © Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a Anual 0.00 0.00 NI
© 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016:
: 91.0%)
PROPOSITO 5.30 | variacion porcentual en ingresos en 2017 Mensual 1018850298.59 1269723347.33 125%
© respecto al 2016
COMPONENTEg | Foreentaie de reduccion de la devda publica Mensual 11889679.70 11889679.70 100%
- del Municipio de Puebla
ACTIVIDAD 8.1 NUmero de pagos realizados Mensual 6.00 6.00 100%
ACTIVIDAD 8.2 NUmero de pagos realizados Mensual 6.00 6.00
ACTIVIDAD 8.3 NUmero de coberturas adquiridas Trimestral 1.00 1.00
ACTIVIDAD 8.4 NUmero de calificaciones obtenidas Semestral 0.00 0.00
ACTIVIDAD 8.5 NUmero de pagos realizados. Mensual 3.00

NIVEL DE LA MIR

Indicador

Frecuencia de

medicién
: Meta programada
. Promedio de carencias sociales de la
FIN 1 : poblacién  en  pobreza  multidimensional Quinquenal 0.00
. (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)
© Variacion porcentual de las personas con
: carencia en calidad y espacios de la vivienda
PROPOSITO 1.01 : obtenidas en la medicién CONEVAL 2015 Quinquenal
- respecto a la medicién CONEVAL 2010 (202,960
. personas)
. Porcentaje de obras del Programa "Rescate de
COMPONENTE  © Espacios PUblicos" (trabajos de rehabilitacion A
: . . nual
01 - y/o construcciéon y/o mantenimiento)
. ejecutadas por parte del Ayuntamiento
ACTIVIDAD 1.1 © NUmero de reportes realizados Semestral
ACTIVIDAD 1.2 © NUmero de programas ejecutados Anual
ACTIVIDAD 1.3 © NUmero de programas ejecutados Anual
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ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00
. Porcentaje de luminarias renovadas respecto a
PROPOSITO 1.02 © la meta establecida en el Plan Municipal de Anual 0.00 0.00
- Desarrollo
COMPONENTE Porcentaje de, .|l.JmInGrIOS que funC|o'non de Mensual 2604.00 2708.00 104%
02 - acuerdo al andlisis de muestreo aleatorio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Trimestral 6.00 6.00 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de pagos realizados Trimestral 5.00 5.00 100%
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 2.4 NUmero de etapas ejecutadas Semestral 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 2.5 NUmero de informes del DAP, realizados Trimestral 2.00 2.00 100%
Poslicién de la zona metropolitana de Puebla en
FIN 3 - el Indice de Competitividad Urbana Fuente: Bienal 0.00 0.00 NI
- IMCO
. Porcentaje de asentamientos  humanos
: (Colonias,  Unidades Habitacionales, — etc)
PROPOSITO 3.17 : atendidos con el servicio de recoleccion Mensual 849.00 849.00 100%
. (Fuente del no. asentamientos humanos: SDUS
- al 28-nov-2016)
. Porcentaje de personas con calificacion
. aprobatoria (6 - 10) en las evaluaciones de
COMPONENTE 1 : conocimientos en los temas de las 3 R’s Trimestral 5256.00 5358.00 98%
. (Reduce, ReUsa y Recicla) respecto al total de
- Personas Capacitadas
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de talleres realizados Mensual 250.00 293.00 17%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de jornadas realizadas Mensual 508.00 1327.00 261%
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de proyectos realizados Anual 0.00 0.00 NI
- Porcentaje de personas satisfechas respecto al
OMPONENTE 2 © servicio de recolecciéon de residuos solidos Anual 0.00 0.00 NI
: urbanos (basura)
NUmero de pagos realizados Mensual 18.00 15.00 83%
NUmero de kilbmetros barridos Mensual 106900.00 122334.00 114%
2.3 NUmero de gestiones realizadas Anual 0.00 0.00 NI
NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 822.00 1278.00 155%
NUmero de informes realizados Mensual 0.00 0.00 NI
tos realizados Mensual 0.00 0.00 NI
des atendidas por el Staff Mensual 689.00 689.00 100%
Mensual 458.00 482.00 105%
Mensual 241.00 181.00 75%
Mensual 28.00 8.00 29%
Mensual 12.00 12.00 100%
Mensual 12.00 12.00 100%
primarias
0.00 0.00 NI
0.00 0.00 NI
0.00 0.00 NI
0.00 0.00 NI
1.00 1.00 100%
0.00 0.00 NI
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ACTIVIDAD 1.5 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
. Porcentaje de obras de pavimentacion
COMPS;NENTE : ejecutadas respecto a las autorizadas por la Anual 0.00 0.00 NI
. Federacién y/o el Municipio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de reportes realizados Semestral 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
© Variacion porcentual del promedio diario de
. delitos del fuero comin cometidos en el
FIN 4 * Municipio en el afo 2017 respecto al afio 2013 Anual 0.00 0.00 NI
. (Fuente: SESNSP)
i . Porcentaje de elementos policiales
PROPOSITO 4.22 - profesionalizados respecto a la fuerza policial al Anual 0.00 0.00 NI
- final de la administracion
COMPONENTE © Variacién porcentual de la fuerza policial a
01 . diciembre de 2017 respecto a 2015 Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de estimulos otorgados Mensual 210.00 210.00 100%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de evaluaciones gestionados Mensual 976.00 1230.00 126%
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de elementos incrementados Trimestral 130.00 57.00 44%
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de municiones adquiridas Semestral 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.5 NUmero de elementos beneficiados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de acciones efectuadas Mensual 21.00 19.00 90%
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de tramites gestionados Anual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 1.9 Numero de Subcomandacias gestionadas Anual 0.00
ACTIVIDAD 1.10 NUmero de proyectos ejecutados Anual 0.00
) © Variacidon  porcentual de acciones de
PROPOSITO 4.25  coordinacion realizadas del afio 2017 respecto Mensual 163.00
- alafo 2015
COMPONENTE 4 Porcentaje de solicitudes atendidas por el staff Mensual 411.00
ACTIVIDAD 4.1 Numero de solicitudes de fransparencia Mensual
. atendidas
ACTIVIDAD 4.2 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual
ACTIVIDAD 4.3 NUmero de acciones efectuadas Mensual
ACTIVIDAD 4.4 NUmero de solicitudes atendidas Mensual
ACTIVIDAD 4.5 NUmero de requisiciones atendidas Mensual
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ACTIVIDAD 4.6 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 4.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 4.8 NUmero de proyectos ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
. Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla
. en el indice General de Avance en PbR - SED
FIN 5 © Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a Anual 0.00 0.00 NI
: 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016:
- 91.0%)
PROPOSITO 5.30 | voriacion porcentual en ingresos en 2017 Mensual 1944319434.18 2450318581 91 126%
. respecto al 2016
Porcentaje de reduccién de la deuda publica
COMPONENTE 8 del Municipio de Puebla Mensual 24114347.92 24114347.92 100%
ACTIVIDAD 8.1 NUmero de pagos realizados Mensual 12.00 12.00 100%
ACTIVIDAD 8.2 NUmero de pagos realizados Mensual 12.00 12.00 100%
ACTIVIDAD 8.3 NUmero de coberturas adquiridas Trimestral 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 8.4 NUmero de calificaciones obtenidas Semestral 3.00 3.00 100%
ACTIVIDAD 8.5 NUmero de pagos realizados Mensual 7.00 6.00 86%
Nivel de la MIR Indicador Frecuencia De Trimestre 3
Medicién
Meta programada Realizado al periodo Avance %
. Promedio de carencias sociales de la
FIN 1 : poblacién  en  pobreza  multidimensional Quinquenal 0.00 0.00 NI
. (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)
© Variaciéon porcentual de las personas con
: carencia en calidad y espacios de la vivienda
1.01 : obtenidas en la medicion CONEVAL 2015 Quinquenal 0.00 0.00 NI
- respecto a la medicién CONEVAL 2010 (202,960
. personas)
Porcentaje de obras del Programa "Rescate de
- Espacios Publlcos’ (trabajos de rehapﬂﬂgaon Anual 0.00 0.00 NI
n y/o mantenimiento)
e del Ayuntamiento
Semestral 0.00 0.00 NI
Anual 0.00 0.00 NI
Anual 0.00 0.00 NI
Anual 0.00 0.00 NI
as respecto a
unicipal de Anual 0.00 0.00 NI
nan de  \ensual 3906.00 4064.00 104%
Trimestral 9.00 9.00 100%
Trimestral 8.00 8.00 100%
Trimestral 3.00 3.00 100%
Semestral 0.00 0.00 NI
3.00 3.00 100%
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. Posicidn de la zona metropolitana de Puebla en

FIN 3 - el indice de Competitividad Urbana Fuente: Bienal 0.00 0.00 NI
- IMCO
. Porcentaje de asentamientos  humanos
i . (Colonias, Unidades Habitacionales, etc)
PROPOSITO 3.17  atendidos con el servicio de recoleccién Mensual 849.00 849.00 100%
. (Fuente del no. asentamienfos humanos: SDUS
- al 28-nov-2016)
. Porcentaje de personas con calificacion
. aprobatoria (6 - 10) en las evaluaciones de
COMPONENTE 1 : conocimientos en los temas de las 3 R’s Trimestral 5605.00 5712.00 98%
. (Reduce, ReUsa y Recicla) respecto al total de
- Personas Capacitadas
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de talleres realizados Mensual 341.00 348.00 102%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de jornadas realizadas Mensual 774.00 2051.00 265%
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 3.00 3.00 100%
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de proyectos realizados Anual 0.00 0.00 NI
Porcentaje de personas satisfechas respecto al
COMPONENTE 2 : servicio de recoleccion de residuos sélidos Anual 0.00 0.00 NI
 urbanos (basura)
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Mensual 27.00 24.00 89%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de kildmetros barridos Mensual 157920.00 181579.00 115%
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de gestiones realizadas Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 2.4 NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 1309.00 1724.00 132%
ACTIVIDAD 2.5 NUmero de informes realizados Mensual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 2.6 NUmero de Proyectos realizados Mensual 0.00 0.00 NI
COMPONENTE 3 Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff Mensual 1160.00 1160.00
ACTIVIDAD 3.1 NUmero de solicitudes atendidas Mensual 701.00 790.00
ACTIVIDAD 3.2 NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 313.00 312.00
ACTIVIDAD 3.3 NUmero de solicitudes atendidas Mensual 40.00
ACTIVIDAD 3.4 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual 18.00
ACTIVIDAD 3.5 NUmero de pagos realizados Mensual 18.00
Porcentaje de vias de comunicacién primarias
PROPOSITO 3.21 © modernizadas con concreto hidraulico durante Anual 0.00
- la administracion municipal 2014-2018
COMPONENTE Porcepfgje de la poblacion del' Munlcplo
o1 . beneficiada con obras de mantenimiento vial Anual
. respecto a la poblacién del Municipio
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de programas realizados Anual
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas realizados Anual
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes realizados Semestral
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual
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ACTIVIDAD 1.5 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
. Porcentaje de obras de pavimentacién
COMPOOQNENTE : ejecutadas respecto a las autorizadas por la Anual 0.00 0.00 NI
: Federacion y/o el Municipio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de reportes realizados Semestral 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
© Variacién porcentual del promedio diario de
. delitos del fuero comin cometidos en el
FIN 4 © Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 Anval 0.00 0.00 NI
. (Fuente: SESNSP)
i Porcentaje de elementos policiales
PROPOSITO 4.22 : profesionalizados respecto a la fuerza policial al Anual 0.00 0.00 NI
- final de la administracion
COMPONENTE  Variacién porcentual de la fuerza policial a
01 - diciembre de 2017 respecto a 2015 Anval 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 1.1 : NUmero de estimulos otorgados Mensual 300.00 333.00 1M11%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de evaluaciones gestionados Mensual 1204.00 1245.00 103%
NUmero de elementos incrementados Trimestral 130.00 57.00 44%
NUmero de municiones adquiridas Semestral 378000.00 0.00 0%
1.5 NUmero de elementos beneficiados Anual 0.00 0.00 NI
NUmero de acciones efectuadas Mensual 36.00 27.00 75%
s gestionados Anual 0.00 0.00 NI
ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
cias gestionadas Anual 0.00 0.00 NI
Anual 0.00 0.00 NI
acciones  de
2017 respecto Mensual 288.00 422.00 58%
Mensual 609.00 609.00 100%
Mensual 75.00 102.00 136%
Mensual 36.00 23.00 67%
Mensual 18.00 17.00 94%
Mensual 138.00 98.00 71%
ensual 315.00 369.00 17%
ual 0.00 0.00 NI
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ACTIVIDAD 4.7 NUmero de programas ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
ACTIVIDAD 4.8 NUmero de proyectos ejecutados Anual 0.00 0.00 NI
. Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla
. en el indice General de Avance en PbR - SED
FIN 5 © Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a Anual 0.00 0.00 NI
- 91.0% (Nivel de avance obtenido en 201é:
- 91.0%)
PROPOSITO 5,30 | Yaracion porcenfual en ingresos en 2017 Mensual 2524449015.40 2851857340.73 89%
- respecto al 2016
COMPONENTEg ; Porcentaje de reduccion de la deuda piblica Mensual 3594524223 35945242.23 100%
- del Municipio de Puebla
ACTIVIDAD 8.1 NUmero de pagos realizados Mensual 17.00 17.00 100%
ACTIVIDAD 8.2 NUmero de pagos realizados Mensual 17.00 17.00 100%
ACTIVIDAD 8.3 NUmero de coberturas adquiridas Trimestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 8.4 NUmero de calificaciones obtenidas Semestral 3.00 3.00 100%
ACTIVIDAD 8.5 NUmero de pagos realizados Mensual 10.00 10.00 100%
Trimestre 4
. ) Frecuencia De
R Ceene Medicién Meta programada Realizado al periodo Avance %
Promedio de carencias sociales de la
FIN 1 : poblacién  en  pobreza  multidimensional Quinquenal 0.00 0.00 NI
. (Fuente: CONEVAL 2010 promedio 2.6)
© Variaciéon porcentual de las personas con
: carencia en calidad y espacios de la vivienda
PROPOSITO 1.01 : obtenidas en la mediciéon CONEVAL 2015 Quinquenal 0.00 0.00 NI
- respecto ala medicién CONEVAL 2010 (202,960
. personas)
: Porcentaje de obras del Programa "Rescate de
COMPONENTE © Espacios PUblicos" (trabajos de rehabilitacion
: . L Anual 1.00 1.00
01 - y/o construcciéon y/o mantenimiento)
. ejecutadas por parte del Ayuntamiento
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de reportes realizados Semestral 2.00 2.00
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00
i Porcentaje de luminarias renovadas respecto a
PROPOSITO 1.02 * la meta establecida en el Plan Municipal de Anual 12250.00
. Desarrollo
COMPONENTE Porcentaje de’ ‘|L‘JmInOI'IOS que funaopon de Mensual 5208.00
02 . acuerdo al andlisis de muestreo aleatorio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Trimestral
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de pagos realizados Trimestral
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral
ACTIVIDAD 2.4 NUmero de etapas ejecutadas Semestral
ACTIVIDAD 2.5 NUmero de informes del DAP, realizados Trimestral
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. Posicion de la zona metropolitana de Puebla en
FIN 3 . el indice de Competitividad Urbana Fuente: Bienal 11.00 11.00

- IMCO
. Porcentaje  de asentamientos  humanos
© (Colonias, Unidades Habitacionales, eftc)

PROPOSITO 3.17  atendidos con el servicio de recolecciéon Mensual 849.00 849.00 100%
 (Fuente del no. asentamientos humanos: SDUS
© al 28-nov-2016)
: Porcentaje de personas con calificacion
. aprobatoria (6 - 10) en las evaluaciones de

COMPONENTE 1 © conocimientos en los temas de las 3 R's Trimestral 6256.00 6364.00 98%
: (Reduce, ReUsa y Recicla) respecto al total de
- Personas Capacitadas

ACTIVIDAD 1.1 NUmero de talleres realizados Mensual 415.00 423.00 102%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de jornadas realizadas Mensual 1000.00 2697.00 270%
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de reportes elaborados Trimestral 4.00 4.00 100%
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de proyectos realizados Anual 1.00 0.00 NI

Porcentaje de personas satisfechas respecto al
COMPONENTE 2 servicio de recoleccion de residuos sdlidos Anual 1160.00 1321.00 7%
: urbanos (basura)

ACTIVIDAD 2.1 NUmero de pagos realizados Mensual 36.00 36.00 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de kildmetros barridos Mensual 215720.00 237745.00 110%
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de gestiones realizadas Anual 1.00 1.00 100%

ACTIVIDAD 2.4 NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 1754.00 2153.00 123%

NUmero de informes realizados Anual 1.00 1.00 100%
NUmero de Proyectos realizados Anual 1.00 0.00 NI

Porcentaje de solicitudes atendidas por el Staff Mensual 1523.00 1523.00 100%
NUmero de solicitudes atendidas Mensual 1000.00 996.00 100%

NUmeros de solicitudes atendidas Mensual 380.00 434.00 114%

s atendidas Mensual 50.00 31.00 62%

nitoreados Mensual 24.00 36.00 150%

Mensual 25.00 26.00 104%
icacion primarias

dulico durante Anual 5.00 5.00 100%
Municipio

iento vial Anual 390000.00 1185660.00 304%

Anual 1.00 1.00 100%

Anual 1.00 1.00 100%

Semestral 2.00 2.00 100%

Anual 1.00 1.00 100%
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ACTIVIDAD 1.5 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
. Porcentaje de obras de pavimentacién
COMPOOQNENTE : ejecutadas respecto a las autorizadas por la Anual 9.00 9.00 100%
: Federacion y/o el Municipio
ACTIVIDAD 2.1 NUmero de reportes realizados Semestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 2.2 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 2.3 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
© Variacién porcentual del promedio diario de
. delitos del fuero comin cometidos en el
FIN 4 © Municipio en el afio 2017 respecto al afio 2013 Anval 87.10 6832 127%
. (Fuente: SESNSP)
i . Porcentaje de elementos policiales
PROPOSITO 4.22 - profesionalizados respecto a la fuerza policial al Anual 1662.00 1661.00 55%
- final de la administracion
COMPONENTE  Variacién porcentual de la fuerza policial a
01 - diciembre de 2017 respecto a 2015 Anval 1662.00 1661.00 18%
ACTIVIDAD 1.1 NUmero de estimulos otorgados Mensual 360.00 448.00 124%
ACTIVIDAD 1.2 NUmero de evaluaciones gestionados Mensual 1355.00 1355.00 100%
ACTIVIDAD 1.3 NUmero de elementos incrementados Trimestral 318.00 245.00 77%
ACTIVIDAD 1.4 NUmero de municiones adquiridas Semestral 378000.00 497000.00 131%
ACTIVIDAD 1.5 NUmero de elementos beneficiados Anual 1662.00 1636.00
ACTIVIDAD 1.6 NUmero de acciones efectuadas Mensual 54.00 49.00
ACTIVIDAD 1.7 NUmero de tramites gestionados Anual 440.00 95.00
ACTIVIDAD 1.8 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00
ACTIVIDAD 1.9 Numero de Subcomandacias gestionadas Anual 10.00
ACTIVIDAD 1.10 NUmero de proyectos ejecutados Anual 1.00
Variacién  porcentual de acciones de
PROPOSITO 4.25 : coordinacién realizadas del ano 2017 respecto Mensual 365.00
- alano 2015
COMPONENTE 4 Porcentaje de solicitudes atendidas por el staff Mensual 860.00
ACTIVIDAD 4.1 Numero de solicitudes de fransparencia Mensual
. atendidas
ACTIVIDAD 4.2 NUmero de acuerdos monitoreados Mensual
ACTIVIDAD 4.3 NUmero de acciones efectuadas Mensual
ACTIVIDAD 4.4 NUmero de solicitudes atendidas Mensual
ACTIVIDAD 4.5 NUmero de requisiciones atendidas Mensual
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ACTIVIDAD 4.6 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00
ACTIVIDAD 4.7 NUmero de programas ejecutados Anual 1.00 1.00 100%
ACTIVIDAD 4.8 NUmero de proyectos ejecutados Anual 1.00 0.00 NI
Porcentaje obtenido por el Municipio de Puebla
- en el indice General de Avance en PbR - SED
FIN 5 © Municipal / Delegacional 2017, igual o mayor a Anual 70.40 91.00 77%
© 91.0% (Nivel de avance obtenido en 2016:
- 91.0%)
PROPOSITO 5,30 : Yariacion porcentual en ingresos en 2017 Mensual 5170170179.77 4083100460.95 127%
- respecto al 2016
COMPONENTEg ~ Foreentaje de reduccion de la deuda publica oy 196541528.37 49607998.37 396%
. del Municipio de Puebla
ACTIVIDAD 8.1 NUmero de pagos realizados Mensual 24.00 26.00 108%
ACTIVIDAD 8.2 NUmero de pagos realizados Mensual 24.00 26.00 108%
ACTIVIDAD 8.3 NUmero de coberturas adquiridas Trimestral 2.00 2.00 100%
ACTIVIDAD 8.4 NUmero de calificaciones obtenidas Semestral 3.00 3.00 100%
ACTIVIDAD 8.5 NUmero de pagos realizados Mensual 13.00 14.00 108%

FUENTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION, IMPLAN
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Anexo 13. Presupuesto del Fondo en 2017 por Capitulo de Gasto.
Capitulo de Concepto Aprobado Modificado Ejercido Ejercido/Modificado
Gasto
. 1100 Remuneraciones Al personal 188,389.879.13  186,814,662.38 186,814,662.38 186,814,662.38
: de cardcter permanente
: 1200 Remuneraciones al personal 0.00 0.00 0.00 0.00
de cardcter transitorio ) : ) i
- 1800 Remuneraciones adicionales y 44 707 119,43 9,096,994.94 9,096,994.94 9,096,994.94
: especiales
1000 servicios | 1400 Seguridad social 45,862,841.06 49,977,561.01 49,977,561.01 49,977,561.01
personales  * : ;
- 1500 Ofras prestaciones sociales y 5,040,167.37 4,872,356.52 4,872,356.52 4,872,356.52
H econdomicas
: 1600 Previsiones 0.00 3,153.28 0.00 0.00
: 1700 Pago de estimulos a servidores
: poblicos 0.00 0.00 0.00 0.00
249,999.999.99  250,744,728.13 250,761,574.85 250,761,574.85
................................ 0D Mutorlos e qaminenasion,
emision de documentos y
: arficulos oficiales
2200  Alimentos y utensilios
: 2300  Materias primas y materiales
i de producciény
: comercializacion
i 2400 Materiales y articulos de
construccién y reparacion
2000 ¢ 2500 Productos quimicos,
materialesy farmacéuticos y de laboratorio
suministros ¢ 2600  Combustibles, lubricantes, y
adifivos
: 2700  Vestuario, blancos, prendas de
i proteccion y articulos
i deportivos
: 2800  Materiales y suministros para
seguridad
: 2900 Herramientas, refacciones y
i accesorios menores
3100  Servicios bdsicos 144,000,000.00 144,000,000.00 132,000,000.00
3200 Servicios de arrendamiento 0.00 0.00 0.00
3300 Servicios profesionales, 0.00
cientificos, técnicos y otros 0.00 0.00
servicios
3400  Servicios financieros,
bancarios, y comerciales 0.00 0.00
3000 . 3500 Servicios de instalacion,
G sen/||C|os reparacién, mantenimiento y 0.00 0.00
eneraies conservacion
3600  Servicios de comunicacion 0.00
social y publicidad )
3700  Servicios de traslado y vidticos 0.00 0.00
3800  Servicios oficiales 0.00 0.00
3900  Ofros servicios generales 6,109,076.97 6,336,910.16
150,109,076.97 150,336,910,
4000 4100 Trqnsfer(_encms internas y _ 295,000,000.00
fransferencias asignaciones al sector publico
asignaciones, 4200 Transferencias al resto del 0.00
subsidios y sector publico )
otras ayudas 4300  Subsidios y subvenciones 0.00
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4400  Ayudas sociales 19,993,634.25 0.00 0.00 0.00
4500  Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00

4600 Transferencias a fideicomisos,

) 0.00 0.00 0.00 0.00
mandatos y ofros andlogos
4700  Transferencias a la seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00
social . : i X
4800  Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00
4900 Transferencias al exterior 0.00 0.00 0.00 0.00
314,993,634.25 294,700,000.00 294,700,000.00 294,700,000.00
5100 Mobiliario y equipo de
administracion
5200 Mobiliario y equipo
educacional y recreativo
5300 Equipo e instrumental médico
de laboratorio
5400 Vehiculos y equipo de
5000 bienes fransparte, _
muebles e 5500 Equipo de defensa y seguridad
inmuebles 5600 Maquinaria, otros equipos y
herramientas
5700  Activos biolégicos
5800 Bienes inmuebles
5900  Activos intangibles
Qbra poblica enbienss de 17,307.786.79 17,307,786.79 9,089,456.31 9,089,456.31
ominio publico
6200  Obra publica en bienes
4000 obras bropios 0.00 0.00 0.00 0.00
publicas :
6300 Proyfecfos productivos y 0.00 0.00 0.00 0.00
acciones de fomento
17,307,786.79 17,307,786.79 9,089,456.31 9,089,456.31
7900 Provisiones para
confingencias y ofras 0.00 300,000.00 0.00 0.00
erogaciones especiales
0.00 300,000.00 0.00 0.00
.......... 9100 Amortizacion de la deuda publica 49,607,998.37 133,294,025.01 133,294,025.01 133,294,025.01
9200 Infereses de la deuda publica 19,047,067 .91 19,047,067 .91 18,468,307.35 18,468,307.35
68,655,066.28 152,341,092.92 151,762,332.36 151,762,332.36

801,065,564.28 865,750,518.00 844,650,273.68 844,650,273.68
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Caonsultorio estrotégicn

Fuentes de Referencia

e Ley de Coordinacién Fiscal.

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Presupuesto de Egresos de la Federacién 2017.

e Ley de Egresos del Estado de Puebla 2017.

e Ley de Ingresos del Municipio de Puebla 2017.

e Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado.

e Presupuesto de Egresos 2017, para el Municipio de Puebla.

e Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED). Catalogo de Programas
Federales para Municipios 2017.

e Reportes Trimestrales del Ejercicio 2017 de Recursos Federales.

e Matriz de Indicadores de Resultados del FORTAMUN

e Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla.

e Reglamento Interno de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

e Reglamento Interno de la Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

e Diario Oficial de la Federacion para los montos nacionales y Ley de Egresos del Estado de Puebla.
(Afios; 2014, 2015, 2016y 2017).

e Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla — Fich
e Coordinacién General de Transparencia. Portal Abierto del Municipio de Puebla
e Ejecucion de las Aportaciones Federales y Locales del Municipio de Puebla F
e Instituto Municipal de Planeacién. Formato MIR 2017.

e Instituto Municipal de Planeacién. Plan Municipal de Desarrollo 2014

e Instituto Municipal de Planeacién. Programas Presupuestarios 20
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Ficha Técnica de la Evaluacion

Nombre de la instancia evaluadora |&Global S.C.

Nombre de la unidad administrativa
responsable de dar seguimiento a la
evaluacion

Instituto Municipal de Planeacion del Municipio de
Puebla

Nombre del titular de la unidad administrativa
responsable de dar seguimiento a la
evaluacion

Mtro. Sergio Moreno Altamirano
Jefe del Departamento de Evaluacion

Forma de contratacién de la instancia o
Invitacion a cuando menos tres personas

evaluadora
$302,180.00 I.V.A. incluido

Costo total de la evaluacion (Trecientos Dos Mil Ciento Ochenta pesos 00/100
M.N.)

Fuente de financiamiento Recursos Propios del Municipio.

Nombre del coordinador de la evaluacion ACT. Ishel Ruiz Mejia

LAP. Dulce Maria Madrid Desiderio

Nombres de |os principales colaboradores CP. Miguel Angel Corona Galdn




