
NUM DEPENDENCIA PROGRAMA PRESUPUESTARIO COMPONENTE

34 Fortalecimiento de la Gobernabilidad 

y la Gobernanza
Sistema administrativo de Staff, implementado

8 Cultura para el Desarrollo Humano 

Integral
Sensibilización cultural desde la niñez con actividades lúdico-recreativas, realizada

Acciones estratégicas para el Modelo de Gobierno Cercano y Moderno, realizadas

Acciones de organización de las actividades del Presidente Municipal, realizadas

Peticiones ciudadanas, procesadas

Certeza jurídica a la ciudadanía mediante la atención de procedimientos legales, proporcionada

Operación de los juzgados calificadores mediante la aplicación de la Agenda Estatal de Trabajo 2014-

2018 en materia de Igualdad entre mujeres y hombres, fortalecida

Medios alternativos como la mediación, conciliación, verificación e inspección y arbitraje para la

atención de conflictos, aplicados

Asistencia legal y administrativa al Cabildo, proporcionada.

Bienes patrimoniales del municipio eficientemente, administrados 

Esquema de promoción del Archivo Histórico Municipal, implementado

Recaudación de ingresos de gestión del H. Ayuntamiento, incrementada

Recursos Públicos alineados a las necesidades del gobierno municipal, ejercidas

Deuda pública del Municipio de Puebla, reducida

Estructura para revisiones y auditorías en materia de obra pública y servicios públicos, desarrollo

urbano, desarrollo social y medio ambiente aplicada

Estructura para vigilar el uso de los recursos humanos, materiales y financieros, empleada

Verificación, evaluación y control de la gestión pública municipal para el fortalecimiento institucional

instrumentada

34 Fortalecimiento de la gobernabilidad 

y la gobernanza
Esquema de atención vecinal y comunitario mejorado

27 Protección civil y patrimonial
Sistema Municipal de protección civil garantizando un modelo de prevención, atención de emergencias

y restablecimiento, fortalecido

2  Servicios públicos para el desarrollo
Acciones integrales para el mantenimiento, limpieza y control de fauna nociva en Mercados

Municipales, Especializados y de Apoyo implementadas

01 Infraestructura social

para el Desarrollo Municipal

04 Bienestar social e igualdad

de oportunidades

06 Dignificación de Unidades

Habitacionales y Juntas

Auxiliares para Vivir Mejor

05 Ciudad con equidad de Población en materia de prevención de la violencia, informada

género y sin violencia social Mujeres en el ámbito laboral, beneficiadas

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

TESORERÍA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

PRIORIDADES DEL GASTO

Calidad de espacios de la vivienda, mejorada

Programas de atención social que apoyen la educación y capacitación, implementadas

Esquema de Presupuesto Participativo para el fomento a la participación ciudadana y manejo

democrático de los recursos públicos, implementado

9
Instituto Municipal de 

las Mujeres

6
Contraloría 

Municipal

31 Control de la Gestión Pública y 

Rendición de Cuentas

7
Secretaría de 

Gobernación

8
Secretaría de 

Desarrollo Social

4
Secretaría del 

Ayuntamiento

33 Garantizar la certeza jurídica y 

preservar el Archivo Municipal

5 Tesorería Municipal
30 Fortalecimiento de las Finanzas 

Municipales

3
Sindicatura 

Municipal

32 Acceso a la Justicia y 

Fortalecimiento al Marco Jurídico 

Municipal

1
Coordinación de 

Regidores 

2
Presidencia 

Municipal

34 Fortalecimiento de la Gobernabilidad 

y la Gobernanza



NUM DEPENDENCIA PROGRAMA PRESUPUESTARIO COMPONENTE

Programa de (Equidad de Género al Interior del Ayuntamiento consolidado (MEG)) Certificación en la

Norma de Igualdad Laboral y No Discriminación, consolidado 

2 Servicios públicos para el desarrollo
Servicio de alumbrado público proporcionado y pagos de consumo de energía eléctrica del

Ayuntamiento de Puebla, realizados

21  Infraestructura vial
Obras de infraestructura vial (mantenimiento a vialidades, puentes y banquetas existentes y/o

construcción de nuevas vialidades con pavimento y/o concreto hidráulico) ejecutadas

01 Infraestructura social para el 

desarrollo municipal

Infraestructura básica que contribuya a disminuir las carencias sociales (en materia de rehabilitación

y/o construcción y/o mantenimiento de espacios públicos y/o obras hidrosanitarias y/o de electrificación

y/o educativas y/o de salud y/o de nutrición), implementada

15 Ordenamiento Territorial y Desarrollo 

Urbano con Perspectiva Metropolitana 

para un Mayor Bienestar

Sistema Multitrámite digital en materia de Desarrollo Urbano, operando

Programa de conservación y restauración de Ecosistemas del municipio y sus recursos naturales,

implementado

Estrategia de planeación, diseño y evaluación de programas, proyectos ordinarios y/o especiales,

acciones de desarrollo urbano y sustentabilidad, implementada

Sistema administrativo de Staff, implementado

Instrumentos de diagnóstico y planeación para revitalizar la zona de monumentos, elaborados

Proyectos para el mejoramiento de la imagen urbana y revitalización del Centro Histórico y Patrimonio

Cultural, elaborados

Circuitos de economía social para la inclusión laboral de grupos vulnerables en empresas de dicho

carácter, implementados

Personas en busca de empleo, contratadas

Información estadística y geográfica para el desarrollo local, competitividad y apertura económica,

difundida

Sistema administrativo de Staff, implementado

Acciones de promoción turística que permitan incrementar la llegada de turistas a la ciudad de Puebla,

implementadas 

Acciones que permitan al sector turístico propiciar una mayor estadía, implementadas

Recursos Humanos del Ayuntamiento de manera integral, administrados

Gestión eficiente de los recursos materiales, implementada

Legalidad en los procesos de adjudicación, garantizada

23 Infraestructura Tecnológica para la 

Seguridad Pública
Sistemas de radiocomunicación y video efectivamente, operando

Fuerza policial, fortalecida (Parcial FORTASEG)

Fuerza Policial, profesionalizada (Parcial FORTASEG)

Sistema de transparencia y acceso a la información pública, mejorado

Mecanismos de difusión para el ejercicio del derecho de acceso a la información, dirigidos a la

ciudadanía, implementados

Sistema administrativo de Staff, implementado 

 Información del quehacer gubernamental, difundida

 Información del quehacer gubernamental en medios digitales, difundida

Sistema administrativo de Staff, implementado 

Sistema administrativo de Staff, implementado

Acciones de salud dental, médica, psicológica y de análisis clínicos enfocadas al fortalecimiento de la

salud, realizadas

19
Sistema Municipal 

DIF 

3 Protección a Personas Susceptibles o 

en Situación de Vulnerabilidad para la 

Inclusión Social

4 Bienestar social e igualdad de 

oportunidades

17

Coordinación 

General de 

Transparencia

35 Transparencia y acceso a la 

información

18

Coordinación 

General de 

Comunicación Social

28 Innovación Digital y Buen Gobierno

15
Secretaría de 

Administración

29 Administración eficiente de los 

recursos en la Administración Pública 

Municipal

16

Secretaría de 

Seguridad Pública y 

Tránsito Municipal
22 Desarrollo Integral de las Fuerzas de 

Seguridad Pública

13

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico

12 Fomento a la Inversión y el Empleo

14
Secretaría de 

Turismo
14 Impulso al Turismo

11

Secretaría de 

Desarrollo Urbano y 

Sustentabilidad

16 Crecimiento Sustentable

12

Gerencia del Centro 

Histórico y 

Patrimonio Cultural

19 Centro Histórico Revitalizado

9
Instituto Municipal de 

las Mujeres

10

Secretaría de 

Infraestructura y 

Servicios Públicos



NUM DEPENDENCIA PROGRAMA PRESUPUESTARIO COMPONENTE

Capacitación para el desarrollo comunitario, en el marco del programa "Construyendo Familias",

impartida

Servicio de limpia eficiente, ampliado

Sistema administrativo de Staff, implementado

Programa para la incorporación de hábitos ciudadanos en el manejo y disposición de residuos,

implementado

Programa cultural en espacios diversos orientados a diferentes públicos, establecido

Actividades artísticas y culturales en el Municipio de Puebla, fomentadas

Espacios y actividades de participación social y expresión artístico cultural, desarrollados

20 Metrópoli funcional,

competitiva y sustentable

31 Control de la Gestión Pública y 

Rendición de Cuentas
Procesos de seguimiento y evaluación del desempeño del gobierno municipal, implementados

15 Ordenamiento Territorial

y Desarrollo Urbano con

Perspectiva Metropolitana

para un Mayor Bienestar

Sistema administrativo de Staff, implementado

Programas de fomento deportivo y activación física para el fortalecimiento del tejido social y la salud,

realizados

Espacios deportivos, intervenidos

Sistema administrativo de Staff, implementado

Formación integral de las y los jóvenes, generada

Programas para la generación de oportunidades y fomento al bienestar de las y los jóvenes, realizados

Certificación TIF de porcinos en el Rastro Municipal, conservada

Sistema administrativo de Staff, implementado

Certificación TIF de bovinos en el Rastro Municipal, conservada

26 Modelo por Cuadrantes de Seguridad 

y Protección

Sistema integral de seguridad vial que reduzca los accidentes en el municipio y agilice el tránsito,

implementado

Sistema vial que fomente la reducción de emisiones contaminantes, implementado

Tecnologías y proyectos que permitan una movilidad de la población de manera sustentable, segura,

equitativa, integrada y coordinada, implementados

26
Secretaría de 

Movilidad
21 Infraestructura Vial

24
Instituto Municipal de 

la Juventud

7 Inclusión Social y Laboral de los 

Jóvenes

25
Industrial de Abastos 

Puebla 
2 Servicios públicos para el desarrollo

Instituto Municipal de 

Planeación

Esquema para la integración de la cartera de proyectos locales y de carácter metropolitano,

implementado

Proyectos de análisis territorial y de equipamiento que equilibren las desigualdades en el Municipio,

entregados

23
Instituto Municipal 

del Deporte

9 Infraestructura para el Deporte, 

Activación Física y Recreación

19
Sistema Municipal 

DIF 
4 Bienestar social e igualdad de 

oportunidades

20

Organismo Operador 

del Servicio de 

Limpia 

17 Capital Limpia y Ordenada

21

Instituto Municipal de 

Arte y Cultura de 

Puebla

8 Cultura para el Desarrollo Humano 

Integral

22


