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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 PARA EL MUNICIPIO DE
PUEBLA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1.

El presente documento tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, las normas emitidas por la Comision
Nacional de Armonizacion Contable, la Ley Organica Municipal, el
Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, entre
otros ordenamientos contables y presupuestarios aplicables; asi
como especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constituciéon Politica
del Estado de Puebla, y demas legislacion aplicable en la materia.

Para la ejecucion del gasto publico, se deberan considerar como
ejes, los planes Estatal de Desarrollo 2011-2017 y Municipal de
Desarrollo 2014-2018, tomando en cuenta los objetivos y metas
contenidas en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria y de la Contraloria del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla en el ambito de
sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el Presupuesto de Egresos.

La interpretacion del presente documento, para efectos
administrativos, estara a cargo del Presidente Municipal a traveés
de la Tesoreria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones que establezca la ley Organica Municipal; el Codigo
Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla, el
Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal, asi como otros
ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito
de sus respectivas competencias.
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Articulo 2.

Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del
Presupuesto de Egresos, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos 134
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 108
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
de igual forma deberan ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico
y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas
a su ingreso establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente
Municipal, Regidores y Sindico, asi como a los integrantes de los
Consejos Municipales.

II. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener
o tratar de obtener por el desempeno de su funcion, beneficios
adicionales a las prestaciones que conforme al presupuesto les
deban corresponder.

III. El presupuesto se utilizara para cubrir las acciones, obras y
servicios publicos previstos en los programas presupuestarios y en
el Plan de Desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal, se basara en los
lineamientos y planes de desarrollo social y econoémico que formule
el Ayuntamiento.

V. Los programas presupuestarios contendran las prioridades del
desarrollo integral del Municipio, fijadas en el Programa General de
Gobierno y en el Plan Municipal de Desarrollo 2014-2018.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el
Presupuesto de Egresos y debera ajustarse al monto asignado en
los programas presupuestarios correspondientes.

VII. Ningun egreso podra efectuarse sin estar alineado a la partida
de gasto del Presupuesto de Egresos y que disponga saldo
suficiente para cubrirlo.

VIII. La Tesoreria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, con fundamento en el articulo 67 segundo parrafo de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, efectuara los pagos
con cargo al Presupuesto de Egresos, cuidando en todos los casos
que correspondan a compromisos de gasto efectivamente
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
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debidamente justificados y comprobados con los documentos
originales respectivos y en base a la Normatividad Presupuestal
para la Autorizacion y Ejercicio del Gasto Publico del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla 2014-2018, vigente.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos, en los casos
previstos por las leyes en la materia, debiéndose reintegrar las
cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. Asi mismo so6lo procedera hacer pagos con base en el
Presupuesto de Egresos, por los bienes o servicios efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado
debida y oportunamente.

XI. No se podran distraer los recursos municipales para fines
distintos de los senalados por las leyes y por este Presupuesto de
Egresos.

XII. En caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea
inferior a los ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit
presupuestario resultante por ningun motivo afectara los
programas municipales prioritarios y en todo caso se subsanara
con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto
corriente.

XIII. La Tesoreria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, podra aprobar transferencias, reducciones,
ampliaciones, o cancelaciones presupuestarias, con fundamento
en los articulos 288, 289, 302 y 304 del Codigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla, 22 fraccion XLV del
Reglamento del Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio
de Puebla y 9 fraccion XLIV del Reglamento Interior de la
Tesoreria Municipal.

XIV. El seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempefio
Municipal, el cual mide y evalua las metas y objetivos de los planes
y programas del Gobierno Municipal, sera administrado por el
Instituto Municipal de Planeacion, de conformidad con la
normatividad aplicable en la materia.

Articulo 3.

Con fundamento en el articulo 78 fraccion IX de la Ley Organica
Municipal, el Ayuntamiento debera aprobar el Presupuesto de
Egresos del ano siguiente, a mas tardar dentro de los cinco dias
siguientes a aquél en el que se haya aprobado la Ley de Ingresos
del Municipio, que debera enviar al Ejecutivo del Estado, para que
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ordene su publicacion en el Periodico Oficial del Estado, remitiendo
copia del mismo a la Auditoria Superior del Estado (ASEP).

Articulo 4.

La Tesoreria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla,
garantizara que toda la informacion presupuestaria cumpla con la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, las Normas emitidas
por la Comision Nacional de Armonizacion Contable, la Ley
Organica Municipal, el Codigo Fiscal y Presupuestario para el
Municipio de Puebla, y la demas normatividad aplicable.

Por tanto las Dependencias y Entidades, al ejercer los
presupuestos aprobados que hayan sido asignados
individualmente, deberan sujetarse invariablemente al uso de los
Clasificadores Presupuestales Armonizados, emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a partir de la entrada
en vigor del Presupuesto de Egresos, los cuales se enlistan a
continuacion:

CLASIFICADORES PRESUPUESTALES

. Clasificador por Objeto del Gasto.

. Clasificador por Tipo de Gasto.

. Clasificacion Administrativa.

. Clasificador por Fuente de Financiamiento.

. Clasificacion Funcional.

AN 1 A WO N =

. Clasificacion Programatica.

Articulo 5.

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2017, debera ser
difundido en los medios electronicos con los que disponga el
Municipio, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Puebla, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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TiTULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
CAPITULO I
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Articulo 6.

Para el ejercicio 2017 el Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla sera de
$4,083’100,460.95, es decir $13’600,630.80 monto que
representa un decremento de 0.33% de lo autorizado, respecto
del Presupuesto de Egresos aprobado para el ejercicio 2016, de
acuerdo con la Sesion de Cabildo de fecha 18 de diciembre de
2015 y publicado en el Periodico Oficial del Estado el dia 31 de
diciembre de 2015.

El gasto que prevé el Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento Municipio de Puebla, ascendera a la cantidad de
$4,083°100,460.95 y corresponde al total de los ingresos descritos
en la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla, para el ejercicio
fiscal de 2017, guardando el equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en el articulo 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Con el objeto de transparentar la recaudacion de los ingresos
proyectados y con base en la Norma para establecer la estructura
del Calendario de Ingresos base mensual, se formul6 el calendario
del Presupuesto de Ingresos para el ejercicio fiscal 2017, contenido
en el Cuadro 1 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Articulo 7.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 61 fraccion II
inciso c¢) de la Ley de General de Contabilidad Gubernamental,
dentro del proceso de integracion de la informacion financiera para
la elaboracion de los presupuestos, se deberan incorporar las
clasificaciones presupuestales con base en las Nomas emitidas por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en este sentido se
presenta las siguientes clasificaciones:

a) Clasificacion por Fuente de Financiamiento, en la que los
ingresos se clasifican y se muestran en el Cuadro 2 del Anexo 2
del Presupuesto de Egresos.
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Los importes que comprende dicho cuadro, son Recursos Fiscales y
Recursos Federales identificados por fuente de financiamiento,
aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

b) Clasificacion por Tipo de Gasto, en el que el presupuesto
aprobado clasifica las transacciones publicas que generan gastos
con los grandes agregados de la clasificacion economica
presentandolos en Corriente, de Capital, Amortizacion de la deuda
y disminucion de ©pasivos, Pensiones y Jubilaciones vy,
Participaciones, tal como lo muestra el Cuadro 3 del Anexo 2 del
Presupuesto de Egresos.

c) Clasificacion Economica, de acuerdo con ésta clasificacion, el
Presupuesto de Egresos se distribuye de la siguiente manera y se
desglosa en el Cuadro 4 del Anexo Unico del Presupuesto de
Egresos:

Gasto

Gasto Corriente

Se encuentra conformado principalmente por los rubros de
servicios personales, materiales y suministros, servicios generales,
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; los cuales
incluyen principalmente los gastos por concepto de ndémina, de
adquisicion de materiales y contratacion de servicios que
coadyuvan al desempeno administrativo de las Dependencias que
integran esta Administracion Municipal, asi como los traspasos a
los Organismos Descentralizados, gastos por coberturas y
administracion de la deuda y provisiones para contingencias
economicas. Esta presupuestado para éste rubro el monto de
$3,544’173,726.77.

1000 Servicios Personales

Para el ejercicio 2017 se aprobaran $1,379°501,155.89, recursos
que incluyen ademas de la nomina de los servidores publicos
electos y del personal administrativo y operativo, las cuotas obrero
patronales que se pagan al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el pago del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores (INFONAVIT) el pago a los pensionados e
incapacitados del Ayuntamiento, asi como todas aquellas
obligaciones que derivan de la relacion laboral.

Estos recursos corresponden al pago de los 5,880 trabajadores al
servicio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, de
los cuales 1,558 aplican al personal de base sindicalizado y no
sindicalizado, 604 a pensionados, 14 a incapacitados permanentes,
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2,064 a personal confianza y 1,640 a personal operativo de
Seguridad Publica y Transito Municipal.

2000 Materiales y Suministros

Para el ejercicio 2017 se tienen asignados $199’582,052.62 en éste
capitulo, que considera los rubros de materiales de oficina,
materiales de limpieza, papeleria, uniformes y combustible para los
vehiculos del Municipio, asi como materiales para comunicacion
social como son las impresiones y publicaciones oficiales del
municipio.

3000 Servicios Generales

En este rubro se tienen destinados $1,047°786,361.18, recursos
que contemplan el pago de los impuestos derivados de némina,
servicios telefonicos, mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinaria, equipo y automoviles, asi como los arrendamientos y
seguros de los inmuebles y muebles municipales; de igual manera
se encuentra el pago a la Comision Federal de Electricidad, por los
conceptos de alumbrado de los edificios publicos y alumbrado
publico. Adicionalmente, se incluye el mantenimiento a la red de
alumbrado municipal, asi como el mantenimiento de parques y
jardines, de panteones, proteccion y control animal.

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

Para el ejercicio 2017 se han programado $857°088,637.93, monto
que incluye los recursos destinados a los Organismos
Descentralizados de la Administracion Municipal y de las Juntas
Auxiliares, que contribuyen en el marco de sus respectivas
competencias, a la atencion de las necesidades primordiales de la
ciudadania del Municipio, de acuerdo con lo siguiente:

Sistema Municipal DIF con un monto de $94’680,294.74, para
atender los programas institucionales que realiza particularmente
en atencion a personas de grupos vulnerables, personas con
discapacidad, ninos, ninas y adolescentes, personas de la tercera
edad, de asistencia legal, combate a la discriminacion, equidad de
género, servicios médicos, odontologicos y programas de nutricion.

Organismo Operador del Servicio de Limpia con un total de
$312°368,660.53, para el pago fundamentalmente de los
concesionarios del servicio, trabajos especiales de recoleccion,
traslado y disposicion final de desechos sélidos, asi como para el
personal del Organismo, materiales y suministros y, servicios
generales.

10



Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

Instituto Municipal de Arte y Cultura con un total de
$27°530,077.84, en beneficio a la actividad artistica poblana a las
zonas mas desfavorecidas del Municipio, gracias a la activacion de
proyectos en juntas auxiliares y unidades habitacionales, la
recuperacion de espacios urbanos, la implementacion de
programas de estimulo a la creacion y el desarrollo de proyectos a
largo plazo como la Red Nuclear de Creacion.

Instituto Municipal de Planeaciéon por $24°593,960.66, que
apoye a formular y dar seguimiento a los planes y programas
contemplados por el Municipio de Puebla, al Sistema de
Evaluacion del Desempeno Municipal, asi como a los proyectos que
se deriven del mismo, procurando la modernizacion, innovacion y
desarrollo, promoviendo el crecimiento socioeconémico sostenido y
sustentable del Municipio, atendiendo al caracter metropolitano de
sus funciones economicas, sociales, culturales y de servicios.

Instituto Municipal del Deporte por $19’792,821.46, recurso que
permitira promover, impulsar y fomentar la participacion activa de
la juventud poblana para lograr el bienestar social del Municipio de
Puebla y al mismo tiempo mejorar su condicion de vida

Instituto de 1la Juventud del Municipio de Puebla por
$10’435,400.00, para llevar a cabo los Programas Sociales dirigidos
a jovenes y promover la cultura, las artes, el bienestar fisico y
mental asi como la construccion de tejido social particularmente de
los grupos vulnerables y de escasos recursos.

Industrial de Abastos por un monto de $9°000,000.00, que
permita contribuir a mantener la salud de los habitantes del
Municipio de Puebla, cumpliendo con las normas y estandares
sanitarios de operacion que garanticen un sacrificio
humanitario, asegurando que los productos carnicos que se
comercializan y sean aptos para consumo humano .

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2017, se distribuye por
concepto de gasto y se desglosa en el Cuadro 4-A del Anexo 2 del
Presupuesto de Egresos.

En apego al articulo 67 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, se publicara en pagina web del Ayuntamiento la
informaciéon  sobre los montos efectivamente = pagados
trimestralmente por concepto de ayudas y subsidios a los sectores
economicos y sociales, informando sobre el numero y nombre de la
partida genérica del Clasificador por Objeto del Gasto, sector al que
se dirige, relacionando a los subsidios con el sector econémico y a
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las ayudas con el social, nombre completo del Beneficiario, Clave
Unica de Registro de Poblacion (CURP), cuando el beneficiario de la
ayuda o subsidio sea una persona fisica, y Registro Federal de
Contribuyentes con homoclave (RFC) cuando el beneficiario de la
ayuda o subsidio sea una persona moral o persona fisica con
actividad empresarial y profesional y, en su caso, proceda
informarlo de acuerdo con el Aviso de proteccion de Datos
Personales de la Tesoreria Municipal, monto pagado al beneficiario
del subsidio o ayuda, realizado por medio de transferencia
electronica, cheque, etc., y trimestre que se reporta.

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera
efectuarse al expedirse el recibo de retiro de fondos
correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

Puntualizado en este contexto para el ano 2017, el Presupuesto de
Egresos no tiene considerado recurso publico alguno para
transferir a fideicomisos publicos.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 71 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

7000 Inversiones financieras y otras provisiones

Para el ejercicio 2017 se tienen provisionados recursos por
$30’000,000.00, para la atencion de cualquier contingencia; asi
como para resarcir o prevenir danos a la infraestructura publica.

9000 Deuda publica

Este rubro se encuentra conformado por las erogaciones que se
tienen programadas para el pago intereses, coberturas, calificaciones
a la calidad crediticia y pago de honorarios fiduciarios de créditos
obtenidos de administraciones anteriores. Para el ejercicio 2017 se
tiene presupuestados recursos para este rubro por $30215,519.15.

Gasto de Capital

Los rubros del capitulo 4000 transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas, 5000 bienes muebles, inmuebles e
intangibles, asi como 6000 inversion publica, que integran el gasto
de capital, se describen de acuerdo con lo siguiente:

Subsidios que se transfieren a los Organismos Descentralizados,
que se ejercen en partidas del clasificador por objeto del gasto,
dentro de los -capitulos 5000 y 6000, por un monto de
$1°083,877.55.

12
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Adquisiciones de bienes muebles, inmuebles e intangibles, es decir,
todos aquellos recursos programados operativa y estratégicamente
para el mejoramiento de servicios publicos, que adicionalmente
incrementan el patrimonio del Ayuntamiento, por un importe de
$31°081,435.00.

Asi mismo en el gasto de capital, el rubro de inversion publica
tiene programados $457°153,423.26, para el mantenimiento y
sostén de las obras que se desarrollan en beneficio de la
ciudadania del Municipio, con recursos etiquetados para
Programas Sociales y Obra Comunitaria, asi como los dirigidos a
incentivar las actividades economicas, promoviendo el Desarrollo
y la Estabilidad Municipal, a través de programas de
infraestructura que preservan a Puebla, como parte de la
Asociacion Nacional de Ciudades Mexicanas que son Patrimonio
de la Humanidad.

Este recurso esta enfocado principalmente a Obras Publicas, de las que
destacan:

» Rehabilitacion de parques y jardines;

» Modernizacion y mantenimiento a vialidades;
» Pavimentacion;

» Ampliacion y dignificacién de centros de salud;
» Construccion de rampas en espacios publicos;
» Construccion de desayunadores escolares;

» Electrificacion, y

» Infraestructura hidrosanitaria.

Financiamiento

Aplicaciones Financieras

Se incluyen $49’607,998.37 destinados a cubrir el pago de capital,
de los dos créditos existentes, registrados por las administraciones
municipales anteriores.

d) Clasificacion por Objeto del Gasto, permite reflejar el registro
de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario.
Resume, ordena y presenta los gastos programados, de acuerdo
con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos
financieros, en el marco del Presupuesto de Egresos del
Ayuntamiento, presentando registros a tercer nivel de
desagregacion (partida genérica); su acreditacion se contiene en el
Cuadro 5 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.
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Continuando con la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, se desglosa para cada una de las unidades ejecutoras del
gasto, tal como se muestra en el Cuadro 6 y las Graficas 1 y 2
del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Asimismo en el Presupuesto de Egresos, se prevén erogaciones
para entidades descentralizadas, cifras que para el ejercicio 2017
se presentan en el Cuadro 7 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos, con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel
capitulo.

e) Clasificacion Administrativa, es la que desglosa la estructura
organizativa del Municipio de Puebla. A nivel analitico, se
circunscribe absolutamente en lo establecido por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en lo que respecta a la identificacion
de las unidades administrativas y a la informacion que éstas deben
generar, por la asignacion, gestion y rendicion de cuentas de los
recursos financieros publicos; dicha clasificacion se muestra en el
Cuadro 8 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos, asi como un
resumen en el Cuadro 9.

f) Clasificacion Funcional, presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto
destinado a funciones de gobierno, desarrollo social, desarrollo
economico; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzar éstos; esta clasificacion se compone de la informacion que
se muestra en el Cuadro 10 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos.

g) Clasificacion Programatica, muestra los programas
presupuestarios conforme a la Clasificacion emitida por el Consejo
de Armonizacion Contable. El Presupuesto de Egresos 2017, con
base en ésta, se distribuye como se presenta en el Cuadro 11 del
Anexo 2 del Presupuesto de Egresos y esta vinculada a las
dependencias municipales en el Cuadro 12 y Grafica 3.

Adicionalmente la Clasificacion Programatica del Presupuesto de
Egresos 2017, esta ligada a los programas de la Auditoria Superior
del Estado de Puebla, los cuales se presentan en el Cuadro 13 y
Grafica 4 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.
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CAPITULO 11
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Articulo 8.

Con fundamento en el articulo 66 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla y con el objeto de eliminar la opacidad en el
ejercicio del gasto presupuestal, se establece el calendario del
Presupuesto de Egresos con base mensual para el ejercicio 2017,
de acuerdo con la informacion detallada en el Cuadro 14 del
Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9.

Con el fin de demostrar el cumplimiento al Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion
Presupuestal Municipal (IIPM) 2017, emitidos por el Instituto
Mexicano para la Competitividad, A.C., se describen los conceptos
de gasto que seran evaluados conforme la elaboracion del
Presupuesto de Egresos de Municipio de Puebla.

a) Los recursos destinados a las autoridades que apoyan al
municipio en la prestacion de servicios, gestiones de
representacion y ejecucion de otro tipo de funciones adicionales a
la administracion publica centralizada, es por $25°380,000.00,
éstas transferencias para Autoridades de las Juntas Auxiliares
Municipales, se desglosan en el Cuadro 15 del Anexo 2 del
Presupuesto de Egresos.

b) El Gasto de comunicacion social tiene asignado un monto de
$37°221,742.17, mismo que se desglosa en el rubro 3600
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad, como se muestra
en el Cuadro 16 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

c) El monto para pago de pensiones y jubilaciones, considera
un presupuesto por un monto de $ 70’°991,103.40, y se desglosa
en la partida 15301 Prestaciones y Haberes de Retiro, como se
muestra en el Cuadro 17 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos.

d) El Municipio de Puebla asigno dentro del Presupuesto de
Egresos, un monto para el pago de la Justicia Municipal, asignado
a la Direccion de Juzgados Calificadores, por la cantidad de
$14,376,394.85, como se muestra en el Cuadro 18 del Anexo 2
del Presupuesto de Egresos.
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Articulo 10.

La Coordinacion General de Transparencia, es la Dependencia
encargada de atender las solicitudes de transparencia en el
Municipio de Puebla, la cual para desarrollar dicha actividad
tiene aprobado un presupuesto de $7’831,977.08, como se
demuestra en el Cuadro 19 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos. Asi mismo y con la finalidad de contribuir al apartado
para la transparencia, se anexa informacion al cuadro “¢En qué
se gasta?” con la informacion complementaria, de acuerdo con el
Cuadro 20 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos

Articulo 11.

Con la finalidad de transparentar el monto presupuestado en los
compromisos de la administracion publica municipal cuya
duracion trasciende al ano fiscal 2017, se presenta en el Cuadro
21 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos, con el gasto
aprobado para ejercer compromisos plurianuales.

Articulo 12.

El Municipio de Puebla, no desglosa pago para contratos con
Asociaciones Publico Privadas, en el Presupuesto de Egresos del
ejercicio 2017, debido a que no tiene contratos suscritos al amparo
de la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios del Estado
Libre y Soberano de Puebla, publicada el 11 de febrero de 2011 en
el Periodico Oficial del Estado de Puebla, la cual regula las
asociaciones publico privadas, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

Nota: Se incluye para dar cumplimiento al Criterio 75 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboraciéon del indice de Informaciéon Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

CAPITULO 111

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL
MUNICIPIO

Articulo 13.

El Presupuesto de Egresos 2017 contempla $1,112°807,319.79,
recurso proveniente de gasto federalizado y/o estatal, mismo que
sera ministrado de conformidad con las disposiciones aplicables y
los calendarios de gasto correspondientes.
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En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos
federales para ser ejercidos de manera concurrente con recursos
municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las
aportaciones de recursos en las cuentas especificas para
administrar dichos recursos.

Articulo 14.

Las Dependencias y Entidades Federales solo podran transferir
recursos federales al Municipio de Puebla, a través de la
Tesoreria Municipal, salvo en el caso de ministraciones
relacionadas con obligaciones del Municipio que estén
garantizadas con la afectacion de sus participaciones o
aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los
articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos
previstos en las disposiciones aplicables.

Articulo 15.

El Municipio de Puebla en el ejercicio de los recursos que le sean
transferidos a través del Ramo 33 “Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios”, se sujetara a las
disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas,
transparencia y evaluacion, establecidas en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33, 37 y
49, fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 16.

Con fundamento en el articulo 68 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Municipio de Puebla mantiene
programas en que concurren recursos federales y estatales,
identificando el monto correspondiente a cada orden de gobierno;
su importe asciende a $1,112’807,319.79, distribuidos como se
demuestra en el Cuadro 22 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos.

En complemento al parrafo que antecede y con el fin de
transparentar la distribucion de los recursos del Ramo 33, en el
Cuadro 23 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos, se
desglosan los rubros a los que seran destinados los recursos
provenientes tanto del Fondo de Aportaciones para Infraestructura
Social Municipal (FAISM) como del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN); de manera
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complementaria en el Cuadro 24 del mismo anexo, se presenta
la distribucion de los mismos por capitulo de gasto.

CAPITULO IV

DE LA INFORMACION PRESUPUESTAL POR RUBROS
ESPECIFICOS CONTENIDA EN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS

Articulo 17.

El Presupuesto de Egresos es la estimacion financiera anticipada,
de periodicidad anual de los egresos del Honorable Ayuntamiento
de Puebla, necesarios para cumplir con las metas establecidas en
los Programas Presupuestarios de las Dependencias y/o Entidades
que integran la Administracion Publica Municipal.

Asi mismo, constituye el instrumento rector que expresa las
decisiones en materia de programacion y, para la planeacion, se
dispone de los programas presupuestarios en los que se distribuye
el recurso calendarizado para el cumplimiento de objetivos y
metas, programadas por las Dependencias y Entidades.

Esta tendencia se ha mantenido a través del Presupuesto Basado
en Resultados (PBR), centrando los resultados que dicho proceso
genera, mejorando la eficiencia y eficacia del gasto publico y
facilitar el seguimiento de las actividades y rendimiento de sus
ejecutores.

Con base en lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a la Ley
General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 80, durante
el 2016, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, evaluo el nivel
de avance de los municipios en la implementacion del PBR, asi
como del Sistema de Evaluacion del Desempeno, y por segundo ano
consecutivo el Municipio de Puebla obtuvo el reconocimiento con
mejor Nivel de Implementacion, con el 91% de efectividad.

Articulo 18.

El Municipio de Puebla para dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo 61 fraccion II de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, presenta en el Cuadro 25 del Anexo 2 del
Presupuesto de Egresos, los resultados de la evaluacion
trimestral de “Programas Presupuestarios 2016”.
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Asi mismo en el Cuadro 26 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos, ¢l listado de programas presupuestarios, con indicadores
estratégicos y de gestion.

Articulo 19.

Con fundamento en el articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Presupuesto de Egresos 2017
se resaltan los principales componentes de las Dependencias y
Organismos Descentralizados del Honorable Ayuntamiento de
Puebla, mismos que se listan en el Cuadro 27 del Anexo 2 del
Presupuesto de Egresos.

Complementando el parrafo que antecede, se describe la
distribucion del presupuesto de los programas presupuestarios
con sus principales componentes, por Dependencia y Organismo
Descentralizado con base en lo siguiente:

Coordinacion de Regidores

q Presupuesto
Programa Presupuestario Componente Asignado
34 _F_ortalemmlento de la !_A 13 Sistema administrativo de Staff, 65,927 375.61
gobernabilidad y la gobernanza implementado

LA 4 Sensibilizacion cultural desde la
nifiez con actividades ludico-recreativas,|{180,000.00
realizada

08 Cultura para el Desarrollo
Humano Integral

Total 66,107,375.61

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Presidencia Municipal

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 2 Acciones de organizacion de las

34 Fortalecimiento de Iaactividaldes del Presidente Municipal,

gobernabilidad y la gobernanza realizadas 660,533.00
LA 11 Acciones de vinculacion con

34 Fortalecimiento de lalactores  sociales, instituciones y/u

gobernabilidad y la gobernanza organismos  publicos y  privados,|251,594.70

nacionales e internacionales, realizadas

34 Fortalecimiento de  la|LA 2 Peticiones ciudadanas, procesadas
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gobernabilidad y la gobernanza 251,594.70
- LA 11 Acciones estratégicas para el

34 Fortalecimiento de la .

gobernabilidad y la gobernanza MO(_jelo de Gobierno Cercano y Moderno, 2,633,048.64
realizadas

34 Fortalecimiento de laJLA 13 Sistema administrativo de Staff,

gobernabilidad y la gobernanza implementado 38,124,444.03
Total 41,921,215.07

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Sindicatura Municipal

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

32 Acceso a la justicia y|LA 14 Certeza juridica a la ciudadania
fortalecimiento al marco juridicolmediante la atencion de procedimientos

g ; 3,150,000.00
Municipal legales, proporcionada

LA 5 Medios alternativos como la
mediacién, conciliacion, verificacion e
inspeccion y arbitraje para la atencion de|580,000.00
conflictos, aplicados

32 Acceso a la justicia vy
fortalecimiento al marco juridico
Municipal

LA 2 y LA 3 Operacion de los juzgados
32 Acceso a la justicia y|calificadores mediante la aplicacién de la
fortalecimiento al marco juridico|Agenda Estatal de Trabajo 2014-2017 en

Municipal materia de Igualdad entre mujeres y850’000'00
hombres, fortalecida
?ozrtalé%li:r%eixto aal I%arggs“jﬂﬁ, dicg LA 18 Sistema administrativo de Staff,
Munici implementado 34,500,115.14
unicipal
Total 39,080,115.14

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Secretaria del H. Ayuntamiento

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

33 Garantizar la certeza juridica y|LA 2 Bienes patrimoniales del municipio
preservar el Archivo Municipal eficientemente, administrados 730,000.00

33 Garantizar la certeza juridica y[LA 9y LA 10 Esquema de promocién del
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preservar el Archivo Municipal Archivo Histdrico Municipal,|660,000.00
implementado
33 Garantizar la certeza juridica y LA 7 E_structura para  la gestion,
. e almacenamiento y uso del Archivo
preservar el Archivo Municipal s - . 165,200.00
Histérico Municipal, implementada
33 Garantizar la certeza juridica y|[LA 11 y LA 12 Asistencia legal y
preservar el Archivo Municipal administrativa al Cabildo, proporcionada. |1,617,200.00
33 Garantizar la certeza juridica y|LA 13y LA 14 Certeza juridica a los actos
preservar el Archivo Municipal emanados del Ayuntamiento, otorgada 21,000.00
. . LA 16 Certeza juridica en materia laboral
33 Garantizar la certeza juridica Ylentre el Ayuntamiento y sus trabajadores
preservar el Archivo Municipal LAY y I '(30,000.00
garantizada
33 Garantizar la certeza juridica y|[LA 16 Sistema administrativo de Staff,
preservar el Archivo Municipal implementado 44,863,066.78
Total 48,086,466.78

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Tesoreria Municipal

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

32 Acceso a la justicia y[LA 14 y LA 17 Marco normativo

forta!ef:lmlento al marco juridico mstltumonal del municipio en materla24,990’000.OO

Municipal fiscal y presupuestaria, implementado

30 Fortalecimiento de las Finanzas Ic;A:erac?ones!ng(;(ésostraslgzj%plocsie rgsrili?]r;ge

Municipales op '[11,400,000.00
incrementados

30 Fortalecimiento de las Finanzas|LA 6 Recaudacién de ingresos de gestion

Municipales del H. Ayuntamiento, incrementada 18,537,705.44

80 Fortalecimiento de las Finanzas elx_lﬁleald%)sxg IIz;s',A nelcisiga?jceirsc?; p:t?ilelz(r:r?g

Municipales o Lo g 195,875,000.00
municipal, ejercidos

30 Fortalecimiento de las Finanzas|LA 13 Sistema administrativo de Staff,

Municipales implementado 113,729,074.25

30 Fortalecimiento de las Finanzas|LA 4 Deuda publica del Municipio de

Municipales Puebla, reducida 79,823,517.52
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30 Fortalecimiento de las Finanzas
Municipales

LA 11 Solicitudes derivadas de entes
fiscalizadores, atendidas.

3,850,000.00

Total

448,205,297.21

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Contraloria Municipal

Componente

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario

32 Acceso a la justicia vy
fortalecimiento al marco juridico
Municipal

LA 1 Manuales de organizacion,
operacion, procedimientos y lineamientos
para las dependencias y entidades,
actualizados

55,000.00

31 Control de la gestion publica y

LA2, LA 20, LA 21, LA 22 y LA 25
Quejas, denuncias y procedimientos

rendicion de cuentas administrativos, atendidos 290,850.00
31 Control de la gestién publica y LA 18, LA 19 y LA 29 Declaraciones
ey patrimoniales e intervencién en los actos

rendicién de cuentas - . 160,000.00
de Entrega-Recepcion, atendidos
LA 13, LA 14, LA 15, LA 16, LA 32, LA
33, LA 34, LA 35 LA 36, LA37yLA38

31 Control de la gestién puablica y|Estructura para revisiones y auditorias en

rendicion de cuentas materia de obra publica y servicios|245,850.00
publicos, desarrollo urbano, desarrollo
social y medio ambiente, aplicada
LA 13, LA 15 LA 23, LA 33, LA 35, LA

31 Control de la gestién puablica y[37 y LA 39 Estructura para vigilar el uso

rendicién de cuentas de los recursos humanos, materiales y|4,649,850.00
financieros, empleada
LAL1 LA4, LA5 LAG LA7 LAS LA
9,LA13, LA 14, LA17,LA30,LA3ly

31 Control de la gestion publica y|LA 36 Verificacion, evaluacion y control

rendicién de cuentas de la gestién pablica municipal para el|859,850.00
fortalecimiento institucional,
instrumentada

31 Control de la gestion publica y|LA 12, LA 27 y LA 28 Proyectos de

rendicion de cuentas mejora regulatoria, instrumentados 74,437.50

31 Control de la gestion publica y|LA 40 Sistema administrativo de Staff,

rendicion de cuentas implementado 30,760,456.64
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Total 37,096,294.14

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Gobernacion

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 13 Actos juridicos en los que la

34 Fortalecimiento  de Secretaria es parte del procedimiento

gobernabilidad y la gobernanza - P P ’(300,000.00
concluidos

@ Forelesimiento delalcli ) R T oo

gobernabilidad y la gobernanza o P ; 195,000.00
politico y la gobernabilidad, mejorado

34 Fortalecimiento de lalLA 4y LA 5 Esquema de atencion vecinal

gobernabilidad y la gobernanza y comunitario mejorado 27,727,000.00

34 Fortalecimiento de lalLA 13 Sistema administrativo Staff,

gobernabilidad y la gobernanza implementado 118,025,069.82

LA 4  Acciones integrales para el
02 Servicios Publicos para ellmantenimiento, limpieza y control de
Desarrollo fauna nociva en mercados municipales y|3,980,000.00
de apoyo, implementadas

LA 5 Mercados municipales

14 Impulso al Turismo especializados, promovidos 225,000.00

LA 2 Sistema Municipal de Proteccion
Civil garantizando un modelo de
prevencién, atencién de emergencias y|1,766,700.00
restablecimiento, fortalecido

27 Proteccion civil y Patrimonial.

Total 152,218,769.82

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Desarrollo Social

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 3, LA 7, LA 9 LA 14y LA 15
Calidad de espacios de la vivienda,
mejorada

01 Infraestructura social para el

Desarrollo Municipal 66,292,658.00

01 Infraestructura social para el[LA 13 y LA 15 Infraestructura social en
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Desarrollo Municipal zonas de atenci6n prioritaria urbana,|1,000,000.00
implementada

04 Bienestar social e igualdad de zly;t?nc?éan'?)\cii? ﬁeéAo 1e8n ;rggﬂi?g%nde

oportunidades on social que apoy y9,423,108.00
capacitacién, implementados

04 Bienestar social e igualdad de IS_cﬁ:igl y LA Fntzr?aglramas déozisr?irt;or::)o

oportunidades g '[400,000.00

implementados

04 Bienestar social e igualdad de
oportunidades

LA 19 Sistema administrativo de Staff,
implementado

40,768,171.89

06 Dignificacion de unidades|LA 1, LA 3y LA 6 Programa Integral de
habitacionales y juntas auxiliares|Atencion a Unidades Habitacionales vy
o ; - . 1,000,000.00

para vivir mejor Juntas Auxiliares, implementado
LAl Esquema de Presupuesto

06 Dignificaciéon de unidades|Participativo para el fomento a la

habltaglgnale§ y juntas auxiliares part|C|pgc_|on ciudadana vy manejo 38,000,000.00

para vivir mejor democrético de los recursos publicos,
implementado

05 Ciudad con Equidad de Género y[LA 6 Mujeres en el ambito laboral,

sin Violencia Social beneficiadas 580,000.00

05 Ciudad con Equidad de Género y[LA 3 Poblacion en materia de prevencion

sin Violencia Social de la violencia, informada 2,880,000.00
LA 1 Programa de (Equidad de Género al

. . , Interior del Ayuntamiento consolidado

05 Ciudad con Equidad de Género y (MEG)) Certificacion en la Norma de

sin Violencia Social .. .. "|400,000.00
Igualdad Laboral y No Discriminacion,
consolidado

. . , LA 2 Estructura para el seguimiento al

05 Ciudad con Equidad de Género y -

sin Violencia Social f:umpllmlento del  PROIGUALDAD, 140,000.00
implementada
Total 160,883,937.89

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos

Programa Presupuestario

01 Infraestructura social para el

trabajos de rehabilitacion y/o construccion

Componente

LA 1 Obras en espacios publicos (con

Presupuesto

Asignado
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Desarrollo Municipal y/o mantenimiento), ejecutadas 5,500,000.00
LA 4 y LA 5 Obras y proyectos de
infraestructura hidrosanitaria (en materia

o1 s ol s % 810 VO e v sl

Desarrollo Municipal P 'y ST P 60,558,824.26
tratamiento y/o limpieza y/o desazolve de
cauces) que benefician a zonas con alto y
muy alto grado de marginacion, ejecutadas

. LA 6 Obras de infraestructura eléctrica en

01 Infraestructura social para el sonas de alta v muv alta marginacion

Desarrollo Municipal ; y muy g '[5,000,000.00
realizadas

. LA 11 Obras en materia de infraestructura

01 Infraestructura social para el . . .

. educativa, mediante convenio con la

Desarrollo Municipal - - 25,000,000.00
Federacion y/o el Estado, ejecutadas

01 Infraestructura social para ellLA 1 y LA 3 Mantenimiento a calles,

Desarrollo Municipal parques y jardines, realizado 25,618,616.03
LA 2, LA3, LA7yLA9 Vialidadesy

21 Infraestructura vial banque'gas. del ~ Mmunicipio con 199,094,599.00
mantenimiento, realizado

. LA 2 Vialidades en el municipio,

21 Infraestructura vial pavimentadas 32,000,000.00
LA 2, LA 4y LA 5 Vialidades primarias

21 Infraestructura vial con concreto hidrdulico y/o puentes, 100,000,000.00
modernizados

21 Infraestructura vial LA 17 Sistema administrativo de Staff,
implementado 170,452,065.72
LA 1y LA 2 Servicio de alumbrado

02 Servicios Publicos para el|ptblico proporcionado y pagos de

Desarrollo consumo de energia eléctrica del|427,852,884.38
Ayuntamiento de Puebla, realizados

. . LA 6 Pante6n municipal y panteones de

02 Servicios Puablicos para elf . . .

Desarrollo las !untas a_uxmares con mantenimiento de 3,485,104.02
las instalaciones, mejorados

02 Servicios Publicos para ellLA 7 y LA 8 Cobertura de servicios de

Desarrollo proteccion animal, incrementada 6,841,915.00

. . ] LA1,LA6Y LA10 Obras municipales,

04 Bienestar social e igualdad defo mediante convenio con la Federacion o

oportunidades 30,000,000.00

el Estado, en infraestructura de salud y
nutricién, en las comunidades con mayor
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rezago y marginacion del municipio,
ejecutadas
L LA 13  Procedimientos  juridicos
32 Acceso a la justicia y . . ;
fortalecimiento al marco juridico administrativos en materia de
o ] infraestructura y  servicios publicos,|5,500,000.00
Municipal A
atendidos
Total 1,096,904,008.41

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

15 Ordenamiento territorial y o
. “I[LA 1 Programa de reconocimiento y

desarrollo urbano con perspectival| ~ . .

X registro de Asentamientos Humanos
metropolitana para un mayor X 1,200,000.00
. Irregulares, implementado
bienestar.
15 Ordenamiento territorial y

desarrollo urbano con perspectiva

LA 4 Sistema Multitramite digital en

metropolitana para un mayor|materia de Desarrollo Urbano, operando  {10,600,000.00
bienestar.
15 Ordenamiento  territorial YILA 17 Suministro y colocacion de placas
desarrollo urbano con perspectiva o
X de nomenclatura para el Municipio de
metropolitana  para un mayor . 1,200,000.00
. Puebla, realizados
bienestar.
LA 2, LA 3, LA5y LA 14 Programa de
16 Crecimiento sustentable conservacion y restauracion de
Ecosistemas del municipio y sus recursos|1,900,000.00
naturales, implementado
16 Crecimiento sustentable LA 6 Plan de Gestion Ambiental del
Municipio de Puebla, aplicado 3,500,000.00
- LA 25 Acciones que brindan certeza
16 Crecimiento sustentable juridica, realizadas 830,000.00
LA 13 y LA 16 Estrategia de planeacion,
disefio y evaluacion de programas,
16 Crecimiento sustentable proyectos ordinarios y/o especiales,
acciones de desarrollo urbano vy 7,020,000.00

sustentabilidad, implementada

16 Crecimiento sustentable

LA 25 Sistema Administrativo de Staff,
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Implementado

60,253,066.06

19 Centro Histérico Revitalizado

LA 13 Acciones de coordinacion
interinstitucional y participacion
ciudadana mediante convenios y acuerdos
para llevar a cabo el rescate,
revitalizacion, forma vy estructura del
Centro Histérico y zonas patrimoniales,
realizadas

775,469.00

19 Centro Historico Revitalizado

LA 2 Instrumentos de diagnostico y
planeacion para revitalizar la zona de
monumentos, elaborados

3,054,281.00

19 Centro Historico Revitalizado

LA 5 Proyectos para el mejoramiento de la
imagen urbana y revitalizacion del Centro

Histérico y  Patrimonio  Cultural,{2,422,250.00
elaborados
L, - LA 14 Sistema administrativo de Staff,
19 Centro Historico Revitalizado implementado 0,046,833.88

21 Infraestructura vial

LA 13 y LA 14 Sistema de Bicicletas
Plblicas en materia de movilidad urbana,

. 730,000.00
implementado

18 Produccién Agricola y Seguridad|LA 4  Superficies  cultivables  del

Alimentaria municipio, atendidas 2,100,000.00

18 Produccién Agricola y Seguridad
Alimentaria

LA 5 Alimentos primarios sanos e inocuos
a nivel familiar de subsistencia en zonas
urbana, periurbana y rural, producidos

3,400,000.00

Total

108,031,899.94

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Desarrollo Economico

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

11 Vinculacion con los mercados y
la Sociedad Civil

LA 2 Vinculacion de actores econémicos
con los  sectores  gubernamental,
empresarial, académico y sociedad civil,
fomentada

570,800.00

11 Vinculacién con los mercados y
la Sociedad Civil

LA 6 Plataforma de Inteligencia de
Mercados como mecanismo y herramienta
para impulsar el desarrollo econémico,

478,000.00
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implementada

12 Fomento a la Inversién y allLA 8 Acciones de fomento a la inversion,
Empleo realizadas 470,810.00
12 Fomento a la Inversion y al|lLA 2, LA 3y LA 7 Personas en busca de
Empleo empleo, contratadas 462,770.00
12 Fomento a la Inversién y allLA 11 Sistema administrativo de Staff,
Empleo implementado 19,506,147.27
LA 3 Circuitos de economia social para la
12 Fomento a la Inversion y aljinclusion laboral de grupos vulnerables en
Empleo empresas de dicho caracter,|5,676,931.54
implementados
LAL1L LA2 LA3 LA4yLASPrograma
. . de asesoria y  capacitacion a
13 Emprendurismo y MiPYMES emprendedores, micro, pequefias y|449,827.00
medianas empresas, implementado
LA 2 Programa integral de acciones y
herramientas en materia de Mejora
. . Regulatoria aplicadas para mejorar la
10 Mejora al Marco Regulatorio posicion del municipio en diferentes|{570,000.00
indicadores de competitividad,

implementado

Total

28,185,285.81

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Administracion

Programa Presupuestario

Presupuesto
Asignado

29 Administracion eficiente de los
recursos en la  Administracion
Publica Municipal

Componente
LA 2 Recursos humanos  del
Ayuntamiento de  manera integral,

administrados

23,500,000.00

29 Administracion eficiente de los
recursos en la  Administracion
Publica Municipal

LA 5y LA 21 Gestion eficiente de los
recursos materiales, implementada

186,306,349.00

29 Administracion eficiente de los
recursos en la  Administracion
Publica Municipal

LA 16 Mantenimiento correctivo y
preventivo a los vehiculos propiedad del
Municipio de Puebla, implementado

33,273,121.00

29 Administracion eficiente de los
recursos en la  Administracion

LA 22 Sistema administrativo de Staff,
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Pdblica Municipal

implementado

268,914,843.22

Total

511,994,313.22

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

23 Infraestructura Tecnoldgica para
la Seguridad Publica

LA 1y LA 3 Redes de comunicacion en
las colonias con alto indice delictivo,
ampliadas

719,339.00

23 Infraestructura Tecnoldgica para
la Seguridad Publica

LA 3 Infraestructura de comunicacion y
tecnologia para una efectiva coordinacion
y transparencia de los servicios de las
fuerzas de seguridad publica y tréansito,
modernizada (Parcial FORTASEG)

10,268,500.00

23 Infraestructura Tecnoldgica para
la Seguridad Publica

LA 3, LA 6 y LA 7 Sistemas de
radiocomunicacion y video efectivamente,
operando

137,407,303.31

23 Infraestructura Tecnoldgica para
la Seguridad Publica

LA 11 Programa de infracciones digitales,
implementado

3,312,000.00

23 Infraestructura Tecnoldgica para
la Seguridad Publica

LA 3 y LA 6 Tiempo promedio de
atencién y despacho de unidades a las
llamadas de emergencia en el ambito de la
SSPyTM, disminuido

166,500.00

22 Desarrollo integral de las fuerzas

LA 1 Fuerza policial, fortalecida (Parcial

de seguridad publica. FORTASEG) 91,787,611.25
22 Desarrollo integral de las fuerzas|LA 1 y LA 9 Fuerza Policial,
de seguridad publica. profesionalizada (Parcial FORTASEG) 13,073,242.00

22 Desarrollo integral de las fuerzas
de seguridad publica.

LA 11 Y LA 17 Esquema para garantizar
la seguridad juridica en las puestas a
disposicion y remisiones ante la autoridad
competente, establecido

560,860.00

24 Corresponsabilidad ciudadana y
cultura de prevencion

LA 12 Programa Integral de prevencion
social del delito con participacion
ciudadana, implementado (FORTASEG)

4,468,112.00

24 Corresponsabilidad ciudadana y
cultura de prevencion

LA 4y LA 5 Capacidades de la policia de
proximidad, fortalecidas

12,500.00
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24 Corresponsabilidad ciudadana y

LA 9 Seguridad ciudadana mediante
estrategias de reconstruccion del tejido

cultura de prevencion social y prevencion del delito, impulsada 3,165,000.00
LA 3 y LA 5 Estrategias de seguridad

25  Operacion  coordinada  de[publica con enfoque metropolitano para

seguridad publica reducir la incidencia delictiva,|8,137,200.00
implementadas

25 Operacion  coordinada de[LA 7 Sistema administrativo de Staff,

seguridad publica implementado 379,618,699.73

26 Modelo por cuadrantes de LA 3 Sistema integral de seguridad vial

seguridad y proteccion.

que reduzca los accidentes en el municipio
y agilice el transito, implementado

11,100,000.00

Total

663,796,867.29

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Coordinacion General de Transparencia

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto

35 Transparencia y acceso a la

LA 1, LA 2 y LA 5 Sistema de
transparencia y acceso a la informacion

Asignado

informacion P . 575,000.00
publica, mejorado
LA 3, LA 4 y LA 7 Mecanismos de

35 Transparencia y acceso a la|difusién para el ejercicio del derecho de

informacion acceso a la informacion, dirigidos a la|1,045,000.00
ciudadania, implementados

35 Transparencia y acceso a la|lLA 8 Sistema administrativo de Staff,

informacion implementado 6,211,977.08
Total 7,831,977.08

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Innovacion Digital y Comunicaciones

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

28 Innovacion
gobierno

digital y buen

LA 5 Modelo de innovacidn digital y buen
gobierno, implementado

3,000.00
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28 Innovacion digital y buen . L .

gobierno LA 9 Servidores publicos, capacitados 135,279.90

28 Innovacion digital y buen|LA 13 Informacion del quehacer

gobierno gubernamental, difundida 40,000,000.00

28 Innovacion digital y buen|LA 4 Puebla Capital como Ciudad Digital

gobierno implementada 28,480,000.00

28 Innovacion digital y buen|LA 4  Infraestructura  tecnoldgica,

gobierno consolidada 45,688,262.00

28 Innovacion digital y buen|LA 14 Sistema administrativo de Staff,

gobierno implementado 49,952,317.86
Total 164,258,859.76

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Sistema Municipal DIF

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

Proteccion
0 en

03
susceptibles

a personas
situacion  de

LA3,LA4,LA1L, LA14,LA15 LA 16
y LA 24 Acciones de salud dental,
médica, psicoldgica y de analisis clinicos

vulnerabllldad para la inclusion enfocadas al fortalecimiento de la salud, 2,137,886.86
social .

realizadas
03 Proteccion a personas
susceptibles o en situacion de[LA 24 Sistema administrativo de Staff,
vulnerabilidad para la inclusion|implementado 81,557,071.86
social
03 Proteccién a personas|LA 23 y LA21 Acciones para promover el
susceptibles o en situacién de|desarrollo integral y fortalecimiento
vulnerabilidad para la inclusion|familiar, en el marco del programal,644,295.83
social "Construyendo Familias", ejecutadas
03 Proteccion a personas(LA 2, LA 4. LA 6 y LA 24 Esquema
susceptibles o en situacién delintegral de diagndstico, rehabilitacién e
vulnerabilidad para la inclusiénfinclusion social para personas con|1,815,769.93
social discapacidad, implementado
03 Proteccion a personas(LA 3, LA19, LA 22 y LA 24 Acciones
susceptibles o0 en situacion dejtransversales de vinculacion, gestion y
vulnerabilidad para la inclusiénfapoyo en beneficio de las personas sujetas|861,381.28

social

de asistencia social, ejecutadas
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03
susceptibles

Proteccién a personas
0 en situacion de

LA 3, LA6 LAS LAY LA 10, LA 11,
LA 19y LA 24 Programa de prevencién y

vulnerabilidad para la inclusion o A ) 1,313,383.61
social atencion en materia juridica, ejecutado
03 I_Droteccmn a  Personas) A og Estrategia para garantizar derechos
susceptibles o en situacién de - - .
- : .. "|de la infancia y adolescencia en el
vulnerabilidad para la inclusion - X 323,918.44
. Municipio de Puebla, ejecutada
social
03 Proteccién a personas|[LA 5, LA 8 y LA 24 Acciones para
susceptibles o en situacion de[promover la inclusién social y la
vulnerabilidad para la inclusiénfvinculacion ocupacional de adultos|310,111.43
social mayores, realizadas
04 Bienestar social e igualdad de LA4y LA 8 Acclones que con.trlbuyan a
. la seguridad alimentaria mediante una
oportunidades - . 369,365.80
estrategia integral, realizadas
LA 17, LA 18 y LA 19 Capacitacion para
04 Bienestar social e igualdad delel desarrollo comunitario, en el marco del
oportunidades programa  "Construyendo  Familias",|3,976,914.69
impartida
LA 3 y LA 19 Jornadas de desarrollo
04 Bienestar social e igualdad delfintegral para beneficiar a personas en
oportunidades situacion de vulnerabilidad mediante|370,195.01
servicios de asistencia social, realizadas
Total 94,680,294.74

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Organismo Operador del Servicio de Limpia

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

17 Capital limpiay ordenada

LA 12 Programa para la incorporacion de
habitos ciudadanos en el manejo y
disposicion de residuos, implementado

4,968,467.05

17 Capital limpiay ordenada

LA 6 Servicio de
ampliado

limpia eficiente,

218,100,532.43

17 Capital limpiay ordenada

LA 17 Sistema administrativo de Staff,
implementado

89,299,661.05

Total

312,368,660.53
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado

LA 21 Programa que promueva el
03 Proteccion a personas|fortalecimiento familiar y comunitario
susceptibles o0 en situacion de|para la prevenciéon y contencién de la
vulnerabilidad para la inclusiénfviolencia a través del arte y la cultura, en|1,224,000.00
social zonas de alto indice delictivo,
implementado

LA 11 Programa itinerante, con la
06 Dignificacion de unidades|participacion de las universidades para la
habitacionales y juntas auxiliares|promocion de actividades artisticas-
para vivir mejor culturales en Unidades Habitacionales y
Juntas Auxiliares, implementado

60,000.00

LA 5, LA 6 y LA 8 Actividades artisticas
y culturales en el Municipio de Puebla,
fomentadas

08 Cultura para el Desarrollo

Humano Integral 3,760,000.00

LA 1 y LA 3 Expresiones artistico-
culturales a través de la vinculacion entre
creadores, espacios culturales, agentes
artisticos independientes e instituciones
publicas, fortalecidas

08 Cultura para el Desarrollo

Humano Integral 1,086,000.00

LA 1 Espacios y actividades de
participacion social y expresion artistico
cultural, desarrollados

08 Cultura para el Desarrollo

Humano Integral 1,731,200.00

LA 1, LA 3y LA 4 Programa cultural en

08 Cultura para el Desarrollo . ; . .
espacios diversos orientados a diferentes

Humano Integral plblicos, establecido 1,668,800.00

08 Cultura para el Desarrollo[LA 11 Sistema administrativo de Staff,

Humano Integral implementado 18,000,077.84
Total 27,530,077.84

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Instituto Municipal de Planeacion

Presupuesto

Programa Presupuestario Componente Asignado
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15 Ordenamiento territorial y
desarrollo urbano con perspectiva

LA 1 Proyectos de andlisis territorial y de
equipamiento  que  equilibren las

Lr?etropolltana para un- mayor desigualdades en el municipio, entregados 410,000.00
ienestar.
T . .. |LA 4 Esquema para la integracion de la
20 Metrépoli funcional, competitiva cartera de proyectos locales y de caracter
y sustentable : . 920,128.66
metropolitano, implementado
20 Metrépoli funcional, competitivalLA1 Agenda de Coordinacion
y sustentable Metropolitana (ACM), ejecutada 50,000.00

20 Metrépoli funcional, competitiva
y sustentable

LA 11 Sistema administrativo de Staff,
implementado

22,163,832.00

34 Fortalecimiento de |

QD

LA 9 Participacién ciudadana a través de
la Secretaria Ejecutiva de los Consejos de

gobernabilidad y la gobernanza Participacion Ciudadana, promovida 137,000.00
34 Fortalecimiento de lalLA 9 Planeacion con participacion
gobernabilidad y la gobernanza ciudadana, desarrollada 65,000.00
LA 30 Mejores practicas dentro de la
31 Control de la gestién pablica y[administracion  municipal para  su
rendicion de cuentas participacion en convocatorias regionales,|7,000.00
nacionales e internacionales, identificadas
81 Control de la gestion publica yIg\gluaiiénprggfszizseﬂeeﬁzegduelplegkt)(i)ernz
rendicion de cuentas R P g 436,000.00
municipal, implementados
30 Fortalecimiento de las Finanzas LA 1 E§trateg|as en materia de la
. metodologia del Presupuesto basado en
Municipales - 150,000.00
Resultados, realizadas
- - LA 13 Plataforma de comunicacion vy
28 Innovacion digital y buen de inf . | d
obierno centro de in ormacion para la toma de 255 000.00
g decisiones estratégicas, fortalecida '
Total 24,593,960.66

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Instituto Municipal del Deporte de Puebla

Programa Presupuestario

09 Infraestructura para el Deporte,
Activacion Fisica y Recreacion.

Componente

LA 17 Programas de fomento deportivo y
activacion fisica para el fortalecimiento

Presupuesto
Asignado

4,840,000.00
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del tejido social y la salud, realizados

09 Infraestructura para el Deporte,

LA 1 Espacios deportivos, intervenidos

Activacién Fisica y Recreacion. 3,870,410.76

09 Infraestructura para el Deporte,[LA 25 Sistema administrativo de Staff,

Activacion Fisica y Recreacion. implementado 11,082,410.70
Total 19,792,821.46

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

07 Inclusion social y laboral de los

LA 6y LA 7 Programa de participacion e

jovenes identidad joven, implementado 301,861.68

07 Inclusion social y laboral de los|LA 6 y LA 11 Formacion integral de las y

jovenes los jovenes, generada 3,535,436.28

07 Inclusion social y laboral de los|LA 21 Sistema administrativo de Staff,

jovenes implementado 4,873,500.64

07 Inclusion social y laboral de los LA 1 Y dLA 8 P_r(;)gdramasf para Ia;

iGvenes generacion de oportu_nII ades y o_mento a 1.523.820.07

! bienestar de las y los jovenes, realizados e

07 Inclusion social y laboral de los|LA 12 y LA 14 Inclusion social de las y

jovenes los jovenes, fomentada 200,781.33
Total 10,435,400.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental

Industrial de Abastos Puebla

Programa Presupuestario

Componente

Presupuesto
Asignado

02 Servicios Publicos

Desarrollo

para el

LA 9 Certificacion TIF de porcinos en el
Rastro Municipal, conservada

7,000,000.00

02 Servicios Publicos

Desarrollo

para el

LA 9 Certificacion TIF de bovinos en el
Rastro Municipal, conservada

2,000,000.00

Total

9,000,000.00
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

Secretaria de Turismo

Presupuesto
Asignado

Programa Presupuestario Componente

LA 7 Sistema administrativo de Staff,

14 Impulso al Turismo implementado 5,456,562.55

LA1 LA2, LA3 LA4 LASYLAG
Acciones que permitan al sector turistico
propiciar una mayor estadia,|1,477,000.00
implementadas

14 Impulso al Turismo

LA 2, LA 4 y LA 5 Acciones de
promocién  turistica que  permitan
incrementar la llegada de turistas a la|3,163,000.00
ciudad de Puebla, implementadas

14 Impulso al Turismo

Total 10,096,562.55

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Articulo 61 fraccion II de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

TITULO TERCERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO

CAPITULO 1
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 20.

Para dar cumplimiento al articulo 61 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la plantilla de la Administracion
Publica Municipal centralizada, incluye 5,880 plazas para el
ejercicio 2017 y se describe a través del Cuadro 28 del Anexo 2
del Presupuesto de Egresos.

Articulo 21.

El numero de elementos de la plantilla de policias para el ano 2017
es de 1,640. Actualmente no se cuenta con personal comisionado
por el Gobierno del Estado, por lo que en su totalidad son
elementos municipales.
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Es importante puntualizar que con fundamento en lo establecido
en el Articulo 9 de la Ley de Trabajadores al Servicio del
Ayuntamiento, la Secretaria de Seguridad Publica y Transito
Municipal de Puebla, tnicamente tiene personal de confianza en
las plazas de policia.

Articulo 22.

Los servidores publicos ocupantes de las plazas, percibiran las
remuneraciones que se determinan en el Tabulador Salarial, el
cual incluye al personal de Seguridad Publica Municipal y se
integra en el Cuadro 29 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV
y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
103 y 134 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla.

Se establece que para la generacion de nuevos tabuladores de
sueldos y salarios, se deberan contemplar las reglas que establezca
la Comision integrada por personal de la Secretaria de
Administracién, cuando se presenten revisiones a las Condiciones
Generales de Trabajo y cuando se determinen los porcentajes de
incremento para funcionarios y empleados de confianza.

El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o
desempenie un servicio personal subordinado al Municipio se
realizara preferentemente con cargo a las Participaciones u otros
ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto Sobre la Renta participable en los
términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Articulo 23.

El gasto previsto para prestaciones sindicales, ampara la cantidad
de $4°090,000.00, con la finalidad de identificarlas se describen en
los Cuadros 30 y 31 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos
integrado con base en las Condiciones Generales de Trabajo del
Municipio de Puebla.
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CAPITULO 11

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA
ADJUDICACION DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
PRESTACIONES DE SERVICIOS

Articulo 24.

Bajo el marco de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, que se
fundamenta en el articulo 108 de la Constitucion Local, sus
disposiciones son de orden publico, su observancia es general y
obligatoria para el Estado de Puebla y sus Municipios, y rige en
materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, asi como en las diversas modalidades de cada una de
éstas que se realicen en la Administracion Publica Estatal y la
Municipal, con cargo total a fondos propios o de manera
combinada segun los convenios que celebren el Ejecutivo Estatal y
los Ayuntamientos.

Por tanto las adquisiciones que realicen el Municipio a través de
sus Dependencias, deberan sujetarse a las disposiciones legales
que regulan la materia, observando los montos maximos y
minimos de adjudicacion que se aplicaran en el ejercicio 2017,
para realizar las adjudicaciones de adquisiciones, arrendamientos
y servicios, segun corresponda con lo siguiente:

A) Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $17772,000.00 (Un millén
setecientos setenta y dos mil pesos 00/100 M.N.) y se cuente con
disponibilidad presupuestal, se debera adjudicar el pedido o
contrato respectivo mediante licitacion publica;

B) Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o
prestacion de servicios sea superior a $783,000.00 (Setecientos
ochenta y tres mil pesos 00/100 M.N.), y no exceda de
$17772,000.00 (Un millon setecientos setenta y dos mil pesos
00/100 M.N.) se debera adjudicar mediante concurso por
invitacion;

C) Cuando el monto de las adquisiciones de bienes,
arrendamientos o prestacion de servicios sea superior a
$133,300.00 (Ciento treinta y tres mil trescientos pesos 00/100
M.N.), y no exceda de $783,000.00 (Setecientos ochenta y tres mil
pesos 00/100 M.N.), se asignara por el procedimiento de
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adjudicacion mediante invitacion a cuando menos tres
personas, mediante el Comité de Adjudicaciones;

D) Cuando el monto de las adquisiciones de bienes,
arrendamientos o prestacion de servicios sea superior a
$29,900.00 (Veintinueve mil novecientos pesos 00/100 M.N.), y no
exceda de $133,300.00 (Ciento treinta y tres mil trescientos pesos
00/100 M.N.), se asignara mediante el procedimiento de
invitacion a cuando menos tres personas, por parte de la
Secretaria de Administracion;

E) Las Dependencias y Entidades podran contratar de manera
directa con las personas y/o prestadores de servicios, cuando el
monto no exceda de $29,900.00 (Veintinueve mil novecientos pesos
00/100 M.N.), siempre y cuando exista disponibilidad
presupuestal.

F) Para el procedimiento de adjudicacion, el limite maximo para la
adquisicion de vehiculos sera de $1°300,000.00 (Un millén
trescientos mil pesos 00/100 M.N.); las dependencias y entidades
Unicamente podran realizarlas a través de la Secretaria de
Administracion;

Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y
prestaciones de servicios deberan considerarse sin incluir el
importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para identificar de manera resumida la informacion descrita en
el segundo parrafo del articulo 24 del presente dictamen de
Presupuesto de Egresos 2017, se expresa el contenido en el
Cuadro 32 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Los contratos para proyectos para prestacion de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas
mediante convocatoria publica, para que libremente se presenten
proposiciones, atendiendo lo establecido en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Estatal y Municipal.

Articulo 25.

Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los acuerdos o convenios respectivos.
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CAPITULO III

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA
ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LA MISMA

Articulo 26.

Los montos maximos y minimos de adjudicacion para obra publica
que las Dependencias y Entidades del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla contraten, se sujetaran durante el ejercicio
fiscal 2017, a los siguientes montos y procedimientos de
adjudicacion, en términos de lo establecido en la Ley de Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el Estado de
Puebla:

A) Superiores a $1’838,600.00 (Un millon ochocientos treinta y
ocho mil seiscientos pesos 00/100 M.N.), se adjudicaran por
licitacion publica mediante convocatoria.

B) Superiores a $921,900.00 (Novecientos veintiin mil novecientos
pesos 00/100 M.N.), pero que no excedan de $1’838,600.00 (Un
millon ochocientos treinta y ocho mil seiscientos pesos 00/100
M.N.), se adjudicaran por el procedimiento de invitacién a un
minimo de cinco personas.

C) Superiores a $473,800.00 (Cuatrocientos setenta y tres mil
ochocientos pesos 00/100 M.N.), pero que no excedan de
$921,900.00 (Novecientos veintiun mil novecientos pesos 00/100
M.N.), se adjudicaran mediante el procedimiento de invitacion a
un minimo de tres personas.

D) Hasta $473,800.00 (Cuatrocientos setenta y tres mil
ochocientos pesos 00/100 M.N.), las obras publicas o los servicios
relacionados con las mismas se realizaran por adjudicacion
directa.

Los montos establecidos para contratacion de obra publica y
servicios relacionados con la misma deberan considerarse sin
incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

Para identificar de manera resumida la informacion descrita en el
presente articulo, se expresa el contenido en el Cuadro 33 del
Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Para la aplicacion de este precepto y con el fin de determinar en
cual de los rangos establecidos en las fracciones anteriores queda
comprendida una obra, ésta debera considerarse individualmente,
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en el entendido de que en ningan caso, el importe total de una
obra podra ser fraccionado.

Articulo 27.

Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de
adjudicacion se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la
que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

CAPITULO IV

DE LOS CRITERIOS PARA ADMINISTRAR FIDEICOMISOS,
AHORROS O ECONOMIAS, INGRESOS EXCEDENTES Y
DETERMINAR SUBSIDIOS

Articulo 28.

Las Dependencias por conducto de la Tesoreria Municipal, podran
constituir fideicomisos publicos o celebrar mandatos o contratos
analogos para contribuir a la consecucion de los programas
aprobados e impulsar las actividades prioritarias del Gobierno
Municipal, en términos de lo dispuesto por el articulo 292 del
Codigo Fiscal y Presupuestario para el Municipio de Puebla.

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos
publicos, estara sujeta a lo establecido en el articulo anteriormente
citado, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar
y autorizar la creacion de fideicomisos publicos y contempla
también la facultad de la Tesoreria Municipal de fungir como
fideicomitente unico de la Administracion Publica Municipal, en los
fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 81 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Articulo 29.

Las Dependencias no podran utilizar los ahorros o economias y
subejercicios presupuestarios salvo que cuenten con autorizacion
de la Tesoreria Municipal. La autorizacion se otorgara mediante la
suficiencia presupuestal correspondiente y las adecuaciones
presupuestarias previstas en la normatividad presupuestal vigente.

Los recursos remanentes provenientes de ahorros o economias y
subejercicios presupuestarios que al cierre del ejercicio no se
hubieren devengado, deberan concentrarse invariablemente en la
Tesoreria Municipal.
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Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 84 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Articulo 30.

La administracion y gasto de ingresos excedentes, estara en
funcion de los senalado en el Articulo 304 del Coédigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla, que a la letra dice: “El
Presidente por conducto de la Tesoreria, podra asignar los recursos
que se obtengan en exceso de los previstos en el Presupuesto de
Egresos del Municipio, a los programas que considere convenientes
y autorizara los traspasos de partidas cuando sea procedente,
dandole en su caso, la participacion que corresponda a entidades
interesadas”.

Asi mismo el Reglamento de este Codigo en su Articulo 22 fraccion
XLV establece la competencia del Tesorero para: “Asignar los
recursos que se obtengan en exceso de los previstos en el
Presupuesto de Egresos del Municipio, a los programas que
considere convenientes y autorizara los traspasos de Partidas y
Capitulos. Tratandose de ingresos extraordinarios derivados de
empréstitos se estara a lo establecido en el Codigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla”.

Adicionalmente, con base en el articulo 9 fraccion XLIV del
Reglamento Interior de la Tesoreria Municipal el Tesorero tiene la
atribucion de asignar los recursos que se obtengan en exceso de
los previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio, a los
programas que considere convenientes y autorizar los traspasos
de Partidas y Capitulos.

Nota: se incluye para dar cumplimiento a los Criterios 80 y 83 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informaciéon Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Articulo 31.

La Presidencia Municipal, la Secretaria de Gobernacion y la
Tesoreria Municipal, determinaran de acuerdo al Presupuesto de
Egresos aprobado, el monto anual del subsidio que se asignara a
las Juntas Auxiliares y Organismos Auxiliares.

Los subsidios y otras ayudas deberan sujetarse a criterios de
objetividad, equidad, transparencia, selectividad, publicidad vy
temporalidad, asi como a las disposiciones para su ejercicio y
evaluacion que para tal efecto se emitan conforme a lo establecido
en el Presupuesto de Egresos.
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Las variaciones a los subsidios que impliquen adecuaciones
presupuestarias en el alcance a sus programas seran autorizadas
por la Tesoreria Municipal.

Las Entidades apoyadas presupuestalmente, se sujetaran a lo
dispuesto en la normatividad presupuestal vigente en lo que
concierne al reintegro a la Tesoreria Municipal, de los recursos que
hayan recibido por concepto de subsidios y transferencias no
devengados. Dichas entidades deberan efectuar el reintegro
conforme a las disposiciones generales aplicables.

La Tesoreria Municipal tendra por autorizados los subsidios,
ayudas extraordinarias y donativos en dinero con cargo a sus
erogaciones previstas y autorizadas en el Presupuesto de Egresos
que otorguen las entidades, tnicamente cuando cuenten con la
aprobacion del Organo de Gobierno y no se podran otorgar a favor
de beneficiarios cuyos principales ingresos provengan del
presupuesto, salvo los casos que permitan expresamente las leyes
o cuando la Tesoreria Municipal lo autorice.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 82 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 32.

El Municipio de Puebla, preocupado por invertir en la Infancia y la
Adolescencia, ha incluido en el Presupuesto de Egresos 2017, la
expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y
el desarrollo social para obtener ninas, ninos y adolescentes mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad
mas democratica; por ello con base en los articulos 2 fraccion III,
parrafo cuarto y 7 de la Ley general de Ley General de los Derechos
de Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de Puebla; asigno para
este rubro, el monto de $145,176,495.04, informacién que se
incluye en el Cuadro 34 del Anexo 2 del Presupuesto de
Egresos.

Para mayor claridad en la definicion de los montos asignados en el
anexo transversal se describen a continuacion los criterios
utilizados para el calculo del monto del proyecto destinado a la
infancia y adolescencia:
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Criterio 1. Cuando el 100% de la poblacion beneficiada es
menor de 18 anos y/o agentes, es decir la totalidad de las
acciones realizadas por el proyecto u accion son dirigidas a
menores de 18 anos y/o agentes que actuen en su beneficio, por lo
que en este caso se tomo el 100% del presupuesto ejercido.

Criterio 2. Cuando se beneficia a todo el municipio y se toma
la proporcion de los menores de 18 anos que habitan en este,
es decir, las acciones realizadas por el programa impactan toda la
poblacion del municipio por lo que se tomo el porcentaje de ninos,
ninas y adolescentes que habitan en é€l, se utiliza el porcentaje de
poblacion entre O y 17 anos en el municipio, que es la proporcion
de menores de 18 anos.

Criterio 3. Cuando hay una poblacion
potencial/objetivo/atendida y se debe definir el porcentaje de
poblacion de menos de 18 anos atendidos, en este caso, las
dependencias y entidades conocen el numero de personas
beneficiadas por medio de sus registros o padrones, por lo que se
les solicitara la proporcion de menores de edad atendidos; en este
sentido se calcula el presupuesto ejercido con base en el porcentaje
reportado por la dependencia o entidad.

CAPITULO VI
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 33.

Con fundamento en el decreto publicado el 12 de marzo de 2014,
en el Periodico Oficial del Estado de Puebla, mediante el que se
autoriza a los Ayuntamientos del Estado y a sus entidades para
que durante las Administraciones Municipales 2014-2018,
tramiten y contraten ante cualquier Institucion de Crédito o
Empresa Autorizada por la Legislacion Federal aplicable, créditos
hasta por $3,000’°000,000. A este respecto, el Municipio de Puebla
no ha requerido la contratacion de una deuda adicional.

Nota: se incluye para dar cumplimiento a los Criterios 49 y 54 del Catdlogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboraciéon del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Esta administracion municipal recibi6 una Deuda Publica
constituida por dos créditos, el primero de ellos contratado con
Banco Interacciones, S.A. el 26 de agosto de 2008 y el segundo
contratado con BBVA Bancomer, S.A., el 20 de mayo de 2010. En
apego al Plan Municipal de Desarrollo, esta Administracion no sélo
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establecio y esta cumpliendo el objetivo enunciado en el articulo 32
del presente Dictamen, sino que en su camino por cumplirlo se
comprometio a lograr ahorros presupuestales que generarian
beneficios mas alla de su gestion. Lo anterior fue alcanzado gracias
al esfuerzo por mejorar la tasa de interés del crédito contratado con
BBVA Bancomer, S.A.

En este sentido el 25 de agosto de 2015, el Municipio celebro un
contrato de crédito simple con Scotiabank Inverlat, S.A., cuyo
unico destino fue el de refinanciar el crédito contratado en el 2010,
mejorando considerablemente la tasa de interés aplicable, al
reducirla de T.I.LILE. + 1.75 a T..LLLE + 0.85, y a partir de junio de
2016 a T.ILLLE + 0.81. Esto derivado de la mejora en la calificacion
a la calidad crediticia asignada por Standard &Poor’s. Lo anterior
ha permitido que desde octubre de 2015 y hasta octubre de 2016
se generara un ahorro presupuestal real de poco mas de 1 millon
25 mil pesos.

En consecuencia, se estima que durante esta Administracion el
ahorro aproximado por la reduccion de tasa de interés antes
mencionada sera el siguiente:

Periodo Ahorro Aproximado

Octubre — Diciembre 2015 241,399.00
Enero-Octubre 2016 784,122.61
2,646,784.06
Noviembre — Diciembre 2016* 152,252.45
2017 a Octubre 2018* 1,469,010.00
Ahorro aproximado por toda la vida del crédito™ 5,409,861.60

Fuente: Calculos realizados en base a lo estipulado en los contratos de Crédito Simple
celebrados con BBVA Bancomer, S.A. y con Scotiabank Inverlat, S.A.

*Proyecciones realizadas a partir de la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (T.I.I.E)
publicada por el Banco de México el 09 de septiembre de 2016 (4.59%), considerando una tasa
de interés aplicable al crédito contratado con Scotiabank Inverlat, S.A. de T.I.I.E.+0.81.

Al 30 de noviembre de 2016, la Deuda Publica del Municipio de
Puebla asciende a un monto total de $493’222,665.61 y esta
compuesta por saldos de deuda publica que se muestran en el
Cuadro 34-A del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos, el cual
incluye informacion adicional respecto a el tipo de garantia,
numero de crédito, tipo de instrumento, institucion bancaria, tasa
de interés de contratacion y plazo de contratacion, de la misma.
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Articulo 34.

El crédito contratado con Banco Interacciones, S.A. se realizo bajo
el amparo del Decreto publicado en el Periodico Oficial del Estado
de Puebla de fecha 04 de agosto de 2008, en el que el Honorable
Congreso del Estado, autoriza a los Ayuntamientos de la Entidad y
a sus respectivas Entidades Paramunicipales que tengan a su
cargo obras o servicios publicos autofinanciables, para que
durante las administraciones municipales correspondientes,
tramiten y contraten ante cualquier Institucion de Crédito o
Empresa Autorizada por la legislacion federal aplicable, el
otorgamiento de los créditos simples hasta por un monto total de
$1,600’°000,000.00.

Articulo 35.

Al igual que el crédito contratado con Banco Interacciones, S.A., el
crédito refinanciado con Scotiabank Inverlat, S.A. se realizo bajo la
autorizacion del decreto citado en el parrafo anterior. Esto derivado
de que el crédito con BBVA Bancomer, S.A., fue contratado al
amparo de este mismo decreto, el cual en su articulo segundo
faculta a los Ayuntamientos de la Entidad, a que efectuen
modificaciones a las operaciones de financiamiento que se
hubieren celebrado con base en el mismo, siempre y cuando se
logren mejoras en las condiciones financieras sobre pasivos.

Es importante senalar que para la proyeccion del pago de la deuda
publica, se analiz6 el comportamiento historico de los pagos
realizados durante los ultimos 8 anos, y las expectativas al cierre
del ejercicio fiscal 2016, como se muestra en la Grafica 5 del
Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Al inicio del ejercicio fiscal 2016, la Deuda Publica ascendia a un
monto total de $533,726,643.86 de los cuales al 30 de noviembre
de 2016, se han realizado amortizaciones a capital por un monto
total de $ 40,503,978.25, distribuidos segiin muestra en el Cuadro
35 del Anexo 2 del Presupuesto de Egresos.

Para el ejercicio fiscal 2017, se busco nuevamente establecer un
presupuesto conservador respecto al pago de las obligaciones de
capital e intereses correspondientes al servicio de la Deuda
Publica, por lo que se asigné a este concepto un monto total de
$77°873,517.52, que se senala en el siguiente cuadro:
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PRESUPUESTO 2017
INSTITUCION
CAPITAL INTERES

Banco Interacciones, S.A. $40,867,446.37 $22,307,569.39

Scotiabank Inverlat, S.A. $8,740,552.00 $5,957,949.76

SUB TOTAL $49,607,998.37 $28,265,519.15

TOTAL $77,873,517.52

Fuente: Tesoreria Municipal. Proyeccion realizada de acuerdo a lo estipulado en los
Contratos de Crédito Simples celebrados con Banco Interacciones, S.A. y Scotiabank
Inverlat, S.A., y con base en los Criterios 52 y 53 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién
para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del
Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

El presupuesto para el pago de capital e intereses de la Deuda
Publica, adicionalmente contempla un  presupuesto de
$1°000,000.00, para el pago de coberturas (CAP) mismas que
protegeran los pagos de los intereses ante los posibles incrementos
de las tasas de interés. Esto derivado de que en la situacion
econémica actual, prevalecen las expectativas de incremento en las
tasas de interés en Estados Unidos, situacion que se replicaria en
nuestro pais.

Adicionalmente al pago de capital, intereses y coberturas, se
incluyen en el presupuesto los Gastos de la Deuda Publica Interna,
mismo que se integran por el concepto de pago de honorarios
fiduciarios, ya que cada uno de los créditos antes citados cuenta
con un Fideicomiso de Garantia, y el pago de las calificaciones a la
calidad crediticia, como se muestra a continuacion:

CONCERTO e
Pago de Coberturas 582,546.15 1,000,000.00
Fideicomiso 21-0 (Banco Multiva) 97,440.00 97,440.00
Fideicomiso 1372 (Banco Deutsche Bank) 122,912.80 152,560.00
Calificaciones a la Calidad Crediticia 669,320.00 700,000.00

1,472,218.95 1,950,000.00

Fuente: Tesoreria Municipal. Contratos de Fideicomisos y proyecciones de costos de
calificacion
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En resumen, el presupuesto total asignado para el pago de deuda
publica para el ano 2017, es de $79’823,517.52, de acuerdo con el
desglose del siguiente cuadro:

saptulo peua pablica 79,823,517.52
91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 49,607,998.37
91102 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 49,607,998.37
CREDITO 227168 (Banco Interacciones) 40,867,446.37
CREDITO 049600000000022333 (Scotiabank Inverlat) 8,740,552.00
92000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 28,265,519.15
CREDITO 227168 (Banco Interacciones) 22,307,569.39
CREDITO 049600000000022333 (Scotiabank Inverlat) 5,957,949.76
94000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 950,000.00
94101 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 950,000.00
95000 COSTO POR COBERTURAS 1,000,000.00
95101 COSTO POR COBERTURAS 1,000,000.00

Fuente: Tesoreria Municipal. Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 9 de diciembre de 2009,y con base en el Criterio 58 del Catadlogo
de Criterios de Evaluacion para la Elaboraciéon del indice de Informacién Presupuestal
Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Por ultimo, es importante destacar entre otros factores, que el
buen manejo de la Deuda Publica en el Municipio contribuyo de
manera importante a que el 30 de mayo de 2016 la calificadora
internacional Standard & Poor’s mejorara la calificacion a la
calidad crediticia en la escala nacional a mxAA con perspectiva
estable. Esto permitio mejorar nuevamente la tasa de interés
aplicable al crédito contratado con Scotiabank Inverlat, S.A.

Del mismo modo, el 8 de junio de 2016, la calificadora
internacional Fitch Ratings ratifico al Municipio las calificaciones
de “BBB” con perspectiva crediticia “estable” en la escala
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internacional y de ‘AA (mex)’ con perspectiva crediticia estable en la
escala nacional.

Lo anterior es el resultado de los esfuerzos de esta Gestion por
fortalecer las finanzas del Municipio, de lo que deriva que las
opiniones de estas calificadoras se fundamenten en el
sobresaliente incremento anual en los ingresos propios, la
optimizacion el manejo del gasto, el fortalecimiento del desempeno
presupuestal, y el manejo responsable de la deuda publica
municipal. Esto ha permitido el redireccionamiento de los recursos
publicos hacia la ejecucion de proyectos necesarios en areas
sensibles e importantes del Municipio, como lo es la Seguridad
Puablica, el Desarrollo Social y el Desarrollo de Infraestructura
Publica.

Articulo 36.

En apego al objetivo del programa 30 del Plan Municipal de
Desarrollo de la Administracion Municipal 2014-2018, que a la
letra dice: “Fortalecer las finanzas publicas municipales sin
recurrir al endeudamiento”, es que para el ejercicio fiscal 2017,
esta Gestion no considerara la contratacion de nuevos créditos que
formen parte de Deuda Publica municipal.

Nota: se incluye para dar cumplimiento al Criterio 61 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

CAPITULO VII
DEL GLOSARIO DE TERMINOS

Articulo 37.

Para facilitar la comprension de los términos utilizados en este
Dictamen, se incluye el siguiente glosario de términos:

I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):
Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y
autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no
fueron liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente.

II. Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacion legal, que el Ayuntamiento,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las mismas,
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asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de
funciones especificas.

III. Ahorro presupuestario: Diferencia positiva que resulta de la
comparacion entre los ingresos y los gastos de una entidad, una
vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

IV. Ano Fiscal: Periodo en el cual se produce la ejecucion
presupuestaria de los ingresos, egresos y el financiamiento.
Corresponde al ano calendario, tiene una duracion de doce (12)
meses e inicia el primero (1) de enero y finaliza el treinta y uno (31)
de diciembre del mismo ano.

V. Clasificacion Administrativa: clasificacion presupuestal que
tiene como propositos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion,
gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como
establecer las bases institucionales y sectoriales para la
elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y
agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden
de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad
fiscal y cuasi fiscal.

VI. Clasificacion Econémica: clasificacion presupuestal de las
transacciones de los entes publicos que permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza economica, con el proposito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

VII. Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacion
presupuestal que agrupa los gastos segun los propositos u
objetivos socioeconomicos que persiguen los diferentes entes
publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha
clasificacion se identifica el presupuesto destinado a funciones
de gobierno, desarrollo social, desarrollo econoémico y otras no
clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de
las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan
para alcanzar éstos.

VIII. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion
presupuestal que consiste en presentar los gastos publicos segun
los agregados genéricos de los recursos empleados para su
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financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

IX. Clasificador por Objeto del Gasto: reiine en forma sistematica
y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese
orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema
general de cuentas donde cada componente destaca aspectos
concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende a
necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con
la contabilidad.

X. Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal
que relaciona las transacciones publicas que generan gastos con
los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos
en Corriente, de Capital, Amortizacion de la deuda y disminucion
de pasivos, Pensiones y jubilaciones y Participaciones.

XI. Clasificacion Programatica: clasificacion presupuestal que
establece la clasificacion de los programas presupuestarios de los
entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

XII. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la
diferencia entre los montos previstos en la Ley de Ingresos
Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

XIII. Deuda Pablica Municipal: la que contraigan los municipios,
por conducto de sus ayuntamientos, como responsables directos o
como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o
sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

XIV. Economias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado, derivados de la obtencion de mejores
condiciones en la adquisicién de bienes y servicios.

XV. Gasto: Es toda aquella erogacion que llevan a cabo los entes
economicos para adquirir los medios necesarios en la realizacion
de sus actividades de produccion de bienes o servicios, ya sean
publicos o privados.

XVI. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de
Egresos.
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XVII. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de
capital y las transferencias a los otros componentes institucionales
del sistema economico que se efectian para financiar gastos con
tal proposito.

XVIII. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de
operacion, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias
otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema
economico para financiar gastos de esas caracteristicas.

XIX. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el
reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la
recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

XX. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision
de una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente
debidamente aprobado por la autoridad competente.

XXI. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la
asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso,
las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

XXII. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la
cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio
de pago.

XXIII. Ingresos de libre disposicion: los Ingresos locales y las
participaciones federales, asi como los recursos que, en su caso, se
reciban del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las
Entidades Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier
otro recurso que no esté destinado a un fin especifico;

XXIV. Ingresos Estimados: son los que se aprueban anualmente
en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos
y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros
ingresos.

XXV. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio
fiscal se obtienen en exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos
Municipal.
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XXVI. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el
cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago de los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y
otros ingresos por parte de los entes publicos.

XXVII. LA: linea de accion.

XXVIII. Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto
construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

XXIX. Presupuesto: Estimacion  financiera  anticipada,
generalmente anual, de los egresos e ingresos del Sector Publico,
necesarios para cumplir con las metas de los programas
establecidos. Asimismo, constituye el instrumento operativo basico
que expresa las decisiones en materia de politica economica y de
planeacion.

XXX. Presupuesto Base Resultados (PbR): Conjunto de
elementos metodolégicos y normativos que permite la ordenacion
sistematica de acciones, y apoya las actividades para fijar
objetivos, metas y estrategias, asignar recursos, responsabilidades
y tiempos de ejecucion, asi como coordinar acciones y evaluar
resultados.

XXXI. Presupuesto de Egresos Municipal: es el que contiene el
acuerdo que aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente
Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero
de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

XXXII. Programas y proyectos de inversion: acciones que
implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra
publica en infraestructura como a la adquisicion y modificacion de
inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida 1util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XXXIII. Programa presupuestario: Es la oferta de solucion a un
problema especifico que aqueja a un sector de la poblacion, cuyo
objetivo se expresa bajo condiciones de una situacion deseada.
Comprende el conjunto de actividades encaminadas a cumplir con
los propodsitos expresados en una funcion, por medio del
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establecimiento de objetivos y metas, a los cuales se asignan
recursos ~humanos, financieros y tecnologicos — administrados por
una unidad ejecutora.

XXXIV. Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de
acciones que se requieran implementar al amparo de un contrato y
conforme a lo dispuesto por Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios del Estado Libre y Soberano de Puebla, sea a celebrarse o
celebrado.

XXXV. Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos
municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos,
estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que
sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

XXXVI. Servicio piblico: aquella actividad de la administracion
publica municipal, —central, descentralizada o concesionada a
particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de
interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

XXXVII. Servicios relacionados con las obras publicas: los
trabajos que tengan por objeto concebir, disenar y calcular los
elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen
con las acciones que regula la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla; la direccion o
supervision de la ejecucion de las obras y los estudios que tengan
por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las
instalaciones.

XXXVIII. Sistema de Evaluacion del Desempeio: el conjunto de
elementos metodologicos que permiten realizar una valoracion
objetiva del desempeno de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas y de los proyectos.

XXXIX. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan
para el desarrollo de actividades prioritarias de interés general a
través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad,
con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles
en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
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comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir
impactos financieros; promover la innovacion tecnologica; asi como
para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de
servicios.

XL. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias
que resultan del incumplimiento de las metas contenidas en los
programas.

XLI. Trabajadores de Base: Son trabajadores de base, aquellos
que realizan funciones predominantemente operativas, manuales o
administrativas basicas en puestos que implican una necesidad
permanente para la Administracion, de acuerdo con el presupuesto
de egresos autorizado y que reunen los requisitos establecidos en
esta Ley.

XLII. Trabajadores de Confianza: Son trabajadores de confianza:
El Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero, el Contralor,
Subcontralores, los Titulares de las Dependencias, los Directores,
Subdirectores y Administradores, los Jefes de Departamento, los
Supervisores, los Jueces, los Secretarios y los Alcaides de los
Juzgados Calificadores, el Personal de Procesamiento de Datos, los
Inspectores, los Contadores, los Coordinadores, los Cajeros, los
Ejecutores, el Jefe de Archivo, los Empleados y Cobradores que
deban caucionar manejo de fondos y valores, Vigilantes vy
Veladores, los Secretarios Particulares y choferes del Presidente
Municipal y los Titulares de las Dependencias, los particulares y
choferes de servidores publicos Municipales, los encargados de
area, los analistas y asistentes, y los demas que realicen funciones
de direccion, inspeccion, vigilancia y fiscalizacion.

Fuente del Glosario: Adenda IMCO para dar cumplimiento al
Criterio 78 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la
Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal
Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C.

XXIX. Que, con fundamento en todos los ordenamientos legales,
asi como en los argumentos expuestos en el cuerpo del presente,
los suscritos integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
Publica Municipal, sometemos a consideracion y aprobacion de
este Honorable Cabildo, el Dictamen que contiene el Presupuesto
de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla, para el ano 2017.
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DICTAMEN

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla para el ejercicio fiscal dos
mil diecisiete, en los términos del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que
realice todos y cada uno de los tramites necesarios para que el
Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Puebla para el ejercicio fiscal dos mil diecisiete, sea remitido al
Titular del Poder Ejecutivo del Estado para su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado, y a la Auditoria Superior del Estado, a
fin de dar cumplimiento a lo establecido por la fraccion IX, del
articulo 78 de la Ley Organica Municipal.

TERCERO. Se instruye a la Tesorera Municipal para que en el
marco de su competencia, emita en un término maximo de
cuarenta y cinco dias naturales posteriores a la fecha de entrada
en vigor del Presupuesto de Egresos del Municipio de Puebla para
el ejercicio fiscal dos mil diecisiete, la Normatividad Presupuestal
para la Autorizacion y Ejercicio del Gasto Publico de la
Administracion Municipal que estara vigente a partir de la fecha de
su emision.
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TRANSITORIAS

(Del ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, de fecha 15 de diciembre de 2016, que
aprueba el Dictamen presentado por los integrantes de la Comision
de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, por el que aprueba el
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017;
publicado en el Periodico Oficial del Estado el viernes 30 de
diciembre de 2016, nimero 22, décima quinta Seccion, Tomo D.)

PRIMERA. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Puebla para el ejercicio fiscal dos mil diecisiete,
entrara en vigor a partir del primer dia del mes de enero del ano
dos mil diecisiete y estara vigente hasta el treinta y uno de
diciembre del mismo ano.

SEGUNDA. Se instruye al Presidente Municipal Constitucional
para que a través de la Tesoreria Municipal, lleve a cabo la
reasignacion de cualquier recurso excedente que en su caso pueda
existir, a las partidas destinadas para atender las inversiones
publicas productivas, aquellos programas que permitan Ila
incorporacion al desarrollo social sustentable del Municipio de
Puebla, de los asentamientos humanos y para la atencion de
necesidades que permitan la adecuada operacion del Ayuntamiento
que cumplan con la normatividad y condiciones necesarias para tal
efecto, en estricto apego a la disponibilidad presupuestal y a las
reglas que rijan el ejercicio de tales recursos.

Nota: en cumplimiento al Criterio 80 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion para la
Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto
Mexicano para la Competitividad, A.C.

TERCERA. Se instruye a la Tesorera Municipal para que realice los
ajustes y acciones que resulten necesarias en su caso, a fin de dar
debido y oportuno cumplimiento a las disposiciones establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier otra
disposicion legal aplicable, asi como a los Lineamientos que
emanen de los Consejos Nacional y Estatal de Armonizacion
Contable respectivamente.

CUARTA. Se instruye a la Tesorera Municipal para que informe de
manera mensual, ante la Comision de Patrimonio y Hacienda
Publica Municipal, las ampliaciones presupuestales autorizadas a
las Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados, que
involucren recursos propios extraordinarios, asi como las
solicitudes de ampliacion pendientes de autorizar.
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Atentamente. Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 15 de
diciembre de 2016. “Puebla, Ciudad de Progreso”. Los integrantes
de la Comision de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal.
Regidor Presidente. GABRIEL GUSTAVO ESPINOSA VAZQUEZ.
Regidora Vocal. SILVIA ALEJANDRA ARGUELLO DE JULIAN.
Regidora Vocal. KARINA ROMERO ALCALA. Regidora Vocal. MARIA
DE GUADALUPE ARRUBARRENA GARCIA. Regidor Vocal. ADAN
DOMINGUEZ SANCHEZ. Regidor Vocal. FELIX HERNANDEZ
HERNANDEZ. Rubricas.
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Secretaria de Desarrollo Social

ANEXO 1

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017
PRIORIDADES DE GASTO

Servicios Pablicos, Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Puebla 2014 - 2018

Programa FISM-DF 2017

Realizar 500 acciones del Programa FISM-DF 2017
para el municipio de Puebla. En materia de mejora
de las viviendas de las familias poblanas.

Contribuir a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de las familias en
situacion de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos y espacios en la
vivienda.

Presupuesto Participativo

Atender 17 Juntas Auxiliares con acciones del
Programa de Presupuesto Participativo mediante
asambleas comunitarias donde los ciudadanos
deciden el manejo democratico de los recursos en
beneficio de su comunidad.

Por medio del programa los ciudadanos priorizan las acciones a realizar y el uso del
recurso en beneficio de su comunidad.

Programas de atencion social que apoyen la
educacion, capacitacion y movilidad para
personas con discapacidad.

Operar y asegurar el funcionamiento de las UMAS
(Unidades Moviles Alimentarias), los 7 centros de
desarrollo comunitario y los 2 CIS (Centro Integral
de Servicios), asi como el apoyo a comunidades
indigenas y facilitar la movilidad en espacios
publicos de personas con alguna discapacidad.

Beneficiar a personas a través de acciones de diversos programas sociales en materia de
educacion, capacitacion y movilidad para personas con discapacidad.

Programa HABITAT:

Acciones sociales e infraestructura,
proyectos productivos y programa "Ciudad
de las Mujeres”.

Ejecutar 55 proyectos en materia de desarrollo
social en Zonas de Atencién Prioritarias Urbanas
(ZAPU'S), que permitan definir las acciones
orientadas a reducir la pobreza.
Ejecutara un programa "Ciudad de las Mujeres".

Propiciar el rescate de los "Barrios del primer cuadro de la ciudad" y el sentido de
pertenencia de los ciudadanos que alguna vez vivieron en ellos. Asi como, realizar
acciones sociales y proyectos productivos que eleven la calidad de vida.

Prevencion y atencion a la poblacién en
materia de violencia, a través de talleres,
campainias, eventos conmemorativos y
proyecto con ONU Mujeres.

Realizar talleres, campafias, eventos
conmemorativos, sesiones del sistema municipal
para la igualdad, prevencion, atencion, sancién y|
erradicacion de la violencia contra las mujeres
Continuar con el proyecto ONU mujeres, en materia
de prevencién a la violencia, derechos humanos e
igualdad de género.

Fomentar la igualdad, prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra
las mujeres y talleres de prevencion e informar sobre los diferentes tipos de violencia y
la problematica que generan en el entorno social, vulnerando los derechos de mujeres y
hombres.

El programa ONU Mujeres tiene el objetivo de intervenir espacios publicos, a través de
un programa, camparia y una app, que permita disminuir el acoso sexual y otras formas
de violencia hacia las mujeres y nifias.

Sistema Municipal DIF

Programa 5 x las mujeres

Otorgar créditos para negocios a las mujeres del

Municipio de Puebla.

Atender las prioridades manifestadas en el programa 5 por las mujeres, fortaleciendo la

economia familiar de las beneficiarias.
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NOMBRE DEL PROY

Atenciéon médica, dental y psicologica

DESCRIPCION

Realizar 48,720 servicios para atender las
necesidades de salud basica de las personas en|
situacion de vulnerabilidad.

BENEFICIO

Otorgar servicios (consultas psicologicas, médicas, nutricionales, ginecologicas y
dentales) en la Unidad Médica Integral y Jornadas de Desarrollo Integral

Servicios de atencion especializada en
diagnéstico y rehabilitacion

Oftecer 30,000 servicios de rehabilitacion integral y|
[promover la creacién de mas espacios accesibles
para todas las  personas. Optimizar el
funcionamiento del Centro  Municipal de
Equinoterapia y Rehabilitacion Integral (CMERIT) .

Brindar consultas y terapias de rehabilitacion especializadas a personas con algtn tipo de
discapacidad.

Actividades socioeducativas y
socioculturales.

Beneficiar 70,000 personas a través de actividades
socioculturales para fortalecer el tejido social,
coordinadas con actores sociales y otros 6rdenes de
_mOgmBo.

Fortalecer del tejido social desde la perspectiva familiar y comunitaria impulsada por el
SNDIF.

Entrega de aparatos rehabilitatorios y
apoyos para gastos médicos-hospitalarios.

Evaluar y atender solicitudes de apoyo para adquirir
aparatos funcionales y cubrir gastos médicos-
hospitalarios.

Entregar apoyos funcionales y econdmicos para contribuir a mejorar la calidad de vida
de personas en estado de vulnerabilidad.

For ion de agentes pr tores de
desarrollo personal, familiar y el entorno
social.

Formar 500 personas como agentes promotores de
su desarrollo personal, familiar y el entorno social,
para impulsar el espiritu de comunidad y
pertenencia.

Mejorar el tejido social de las 25 colonias mas pobres e inseguras, fortaleciendo la
capacidad para ser agentes de cambio en su comunidad.

Centro de Dia

Apoyar 184 alumnos (comida, educacién, becas,
talleres y/o actividades culturales , recreativas, entre
otras) dentro del Sistema No Escolarizado de
educacion primaria y secundaria que se imparte en
el Centro de Dia del Sistema Municipal DIF

Contribuir a que las nifias y nifios en situacién de calle concluyan su educacion basica.

Programas de asistencia alimentaria

Ejecutar 5 programas en beneficio de 63 mil
[personas, aproximadamente (desayuno escolar
caliente, desayuno escolar frio, rescate nutricio, y|
apoyo alimentario a personas con discapacidad

Contribuir a la seguridad alimentaria y promover habitos saludables.

Jornadas de Desarrollo Integral

Llevar a cabo 46 Jornadas de Desarrollo Integral
(JDI) en las colonias mas pobres e inseguras.
(atencién médica y dental; orientacion psicoldgica y|
juridica; platicas de orientacién nutricional; talleres
ludico educativos para nifios; atencion ciudadana)

Acercar a la ciudadania los servicios de salud que brida el Gobierno Municipal
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NOMBRE DEL PROYECTO

Pago de energia eléctrica en oficinas y
alumbrado publico

DESCRIPCION

Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos

BENEFICIO

Realizar 12 pagos a CFE por concepto de consumo
de energia eléctrica en oficinas del H.
Ayuntamiento de Puebla y alumbrado publico del
Municipio de Puebla.

Brindar un servicio publico consistente en la iluminacion de vias publicas, calles, parques
y jardines con la finalidad de proporcionar una visibilidad adecuada a los ciudadanos para
el desempertio de sus actividades y mejorar la percepeion de la seguridad.

Modernizacion del par que luminario

Realizar 12 pagos al proveedor del servicio de
alumbrado puablico, para la modernizacion,
complementacion, renovacion y mantenimiento,
preventivo y correctivo del parque luminario

Implementar nueva tecnologia a fin de ahorrar en el consumo de energia eléctrica,
disminuyendo el pago mensual; ademas de mejorar las condiciones de visibilidad y]|
'mantener el 95% de lamparas funcionando.

Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura de

Ampliar y dignificar los centros de salud en el Municipio, acercando dichos servicios a

Salud
salud un mayor munero de personas.
. y Construir oner en marcha Desayunadores Escolares comunitarios, que permitan
Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura de = 2L s ) i : - w. =
Comedores mejorar las condiciones de mutricion de los nifios y que tengan un mejor rendimiento

nutricion

académico

Protecciéon animal

Brindar 308,500 servicios de proteccion y control
animal a traves de esterilizaciones y vacunas

Brindar calidad de vida a las especies caninas y felinas, lo que requiere de su
mantenimiento mientras se logra su adopcion, evitando primordialmente los sacrificios.

Panteén municipal y panteones de las
jjuntas auxiliares

Ejecutar: 24 mantenimientos en panteones de las
Juntas Auxiliares;
desinfeccion patégena en  panteones; 27

1 contrato de servicio de

mantenimientos a las instalaciones del panteon|
municipal, 1 Programa integral de servicios
funerarios; 1 mantenimiento al horno
crematorioElaborar 1 Proyecto para la construccion|
de un segundo panteén municipal.

Mantener en condiciones sanitarias adecuadas los panteones del Municipio y la
propuesta de un nuevo Panteén

Secretaria de Gobernacién

Mantenimiento de mercados municipales

Ejecutar acciones de mantenimiento, lavado general
vy de control de fauna nociva en mercados
municipales, de apoyo y especializados.

Contribuir al buen funcionamiento y operacion de los Mercados Municipales, a traves de
mantenimiento integral, lavado general y fumigacion periddica, para contar con mercados
municipales dignos, que garanticen un servicio de calidad y atraigan la preferencia de los
consumidores.

Formacion integral de las y los jovenes

Implementar 660 actividades (talleres y cursos) para
fortalecer la oferta formativa en los Centros

Municipales de la Juventud.

Fortalecer la educacion, cultura, recreacion y deporte a las y los jovenes a través de
eventos, talleres y cursos.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Programas para la generacion de
oportunidades y fomento al bienestar de las
y los jovenes

DESCRIPCION

Realizar 2 etapas que integran el proyecto de Sarape
Social.

Ejecutar 37 acciones para el "Programa Punto
Final" dirigidas a las y los jovenes para la
prevencion en materia de salud y la disminucion de
conductas de riesgos

BENEFICIO

Fomentar la prevencion de la violencia en el noviazgo y realizar eventos para el fomento
al empleo, emprendimiento y salud de las y los jovenes

Actividades artisticas y culturales en el
municipio de Puebla

Realizar 1 programa de actividades artisticas y,
culturales multidisciplinarias en diversas sedes, que
propicien la participacion ciudadana y el rescate de
espacios publicos para la demostracion de la
creacion artistica local, e internacional, brindando
canales propicios para el desarrollo personal |

social de la ciudadania.

Brindando canales propicios para el desarrollo personal y social de la ciudadania a través
de acciones, actividades y programas con participacion nacional e internacional que
permitiran a la ciudadania ampliar el aspecto que se tiene de la cultura.

Espacios y actividades de participacion
social y expresion artistico cultural

Realizar 1 programa de formacion artistica en las
diversas disciplinas a través de las escuelas de
ballet,
fotografia, asi como de pintura.

teatro, escritura y musical, de cine y

Fomentar la preservacion del patrimonio tangible e intangible y de los oficios

tradicionales.

Programa cultural en espacios diversos
orientado a diferentes publicos

Generar 1 programa de promocion y difusion de las
manifestaciones artisticas en el Municipio a través
de acciones de fomento a la lectura, edicion de
talleres  artisticos y
proyecciones de cine, preferente en colonias y

libros,  exposiciones,

Juntas Auxiliares

Descentralizar la cultura y hacerla accesible a todos los ciudadanos.

Programa que promueva el fortalecimiento
familiar y comunitario para la prevencion y
contencion de la violencia

Efectuar 1 programa de Inclusion social de los
grupos vulnerables a través de eventos, talleres y
festivales en temas referentes a la no violencia y
discapacidad.

Difundir y concientizar a la sociedad en materia de discapacidad asi como fomentar la
cultura de la no vielencia sumando a todos los grupos del tejido social impulsado hacia
una sociedad incluyente.

Expresiones artistico-culturales a través de
la vinculacion entre creadores, espacios
culturales, agentes artisticos independientes

e instituciones publicas

Realizar 1 programa dedicado a crear lazos entre
artistas, espacios culturales y la ciudadania, a través
de apoyos, estimulos para la creacion, eventos de

vinculacion y un laboratorio de informacion

cultural, apoyando a la cultura.

Apoyar la creacion y difusion del trabajo de los artistas poblanos.
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NOMBRE DEL PROYECTO
instituto Municipal del Deporte

DESCRIPCION

BENEFICIO

Programas de fomento deportivo y
activacion fisica

fisica y el deporte, para promover la convivencia
familiar, recreacion mediante la organizacion de

colonias, fraccionamientos, unidades habitacionales
y Juntas Auxiliares.

Realizar 1 programa para fomentar la activacion

eventos deportivos en diferentes disciplinas, en

Otorgar becas a deportistas destacados.

Espacios deportivos intervenidos.

Aplicar 1 programa de Intervenciones de
mantenimiento correctivo a los 35 inmuebles bajo

guarda y custodia del Instituto.

Promover la actividad fisica y el deporte al mayor numero de usuarios, en colonias y
Junta Auxiliar, destinados a robustecer el tejido social.

Esquema integral de difusion de las
actividades del Instituto

Realizar 1 programa de promocion, difusion,

presentacion de eventos y lanzamientos de
convocatorias de las actividades deportivas con las
cuenta el instituto para el conocimiento de la
poblacion y asi llevar a cabo el desarrollo del

deporte.

Difusion de las actividades, eventos deportivos y publicaciones que realiza el Instituto en
medios locales para promocion de los eventos organizados por el Instituto.

Eje 2 Empleo y estabilidad econémica, Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Puebla 2014 - 2018

NOMBRE DEL PROYECTO

Secretaria de Desarrollo Econémico

DESCRIPCION

BENEFICIO

Aplicar una "mejor practica nacional
para la atencion y la gestion de tramites
empresariales.

Mantener 1 certificacion ISO de ventanillas de
atencion al sistema de gestion de calidad de los
procesos de Vinculacion Laboral y Asesoria y]|
Registro para la Apertura de Empresas.

Ofrecer servicios de calidad a los ciudadanos certificados, bajo el Sistema de Gestion de
Calidad de la S.D.E bajo la Norma ISO 9001:2008, Brindar asesoria a empresarios a
través del centro IDEA, que requieren mayor informacion y el acompafiamiento para
solicitar diferentes permisos y autorizaciones necesarios en cualquier tipo de proyecto.

Ventanillas unicas de atencion para
tramites empresariales.

Operar 2 ventanillas tunicas de atencién para
tramites empresariales en el CIS y en el CAM

Otorgar asesoria en el uso del modulo “Aviso de Apertura de Negocios”, asi como
asesoria que requieran pequeflos empresarios para el funcionamiento de su negocio.

Plataforma de Inteligencia de Mercados

Integrar 1 base de datos para la generacion de
contenidos que alimentaran a la Plataforma de
Inteligencia de Mercados.

Reducir los costos de transaccion y optimizar la toma de decisiones de los agentes
economicos, orientada a empresas, inversionistas y publico en general. Proporcionar
informacién cuantitativa y cualitativa sobre: infraestructura productiva del Municipio,
tramites y oportunidades para empresas, asesoria a MiPyMEs y vinculacién laboral.

Implementar un proyecto de Economia
Social y Solidaria.

Realizar 1 proyecto de economia social y solidaria

Capacitar y dar seguimiento a grupos de personas en situacion desfavorecida a través de
la formacion e incubacion de 250 iniciativas en empresas con fundamentos de economia
social y solidaria. Y un laboratorio de herramientas tecnologicas y capacitacion para la

generacion de valor agregado en procesos tecnologicos y/o de disefio.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Ferias de empleo

DESCRIPCION

Realizar 5 ferias de empleo, como un medio de
vinculacién agil y directa entre solicitantes de
empleo y representantes de recursos humanos de
empresas consolidadas que requieren de talento y|
que ofertan vacantes.

BENEFICIO

Disminuir los indices de desempleo en el Municipio de Puebla, mejorando la calidad de
vida de sus habitantes.

Jornadas de empleo

Realizar 2 jornadas de empleo en la periferia del
Municipio- como un medio de vinculacion agil y|
directa entre solicitantes de empleo y representantes
de recursos humanos de empresas consolidadas que
requieren de talento y que ofertan vacantes.

Acercar el servicio de vinculacion laboral a Juntas Auxiliares y/o colonias distantes del
Municipio con €l objetivo de facilitar un medio de vinculacion directo, agil y gratuito,
ofertando oportunidades de trabajo formales para las y los ciudadanos.

Programa para emprendedores

Ejecutar 1 programa de apoyo a emprendedores
integrado por varios elementos: Talleres, Asesorias,
Eventos (Dia  del

Capacitaciones,  Foros,

Emprendedor).

Fomentar el emprendedurismo, estimulando la iniciativa empresarial, a través del
desarrollo de habilidades, la transferencia de conocimientos, el entrenamiento de ideas y
el fortalecimiento de proyectos, mediante actividades tedricas y practicas asi como el
acompafiamiento y asesoria del desarrollo del proyecto.

Programa de apoyo orientado a las
MiPyMEs

Realizar 5 talleres orientados a Emprendedores,
MiPyMEs y Fomento a la Inversion y 3 Sesiones de
Networking

Transmitir metodologias viables a las micro, pequeiias y medianas empresas que buscan|
la mejora de los procesos, asi como la creacion de redes de trabajo para fortalecer a las
empresas e incentivar la economia.

3ra. Edicion de Expo MiPyME.

Propiciar 1 espacio para la exposicion de proyectos
e interrelacion de MiPyMEs.

Fortalecer a las MIPYMES del Municipio y generar mayores oportunidades, realizar
intercambios comerciales por medio de Sesiones de Networking, citas de negocios y
ofrecer informacion pertinente para el emprendimiento.

Secretaria de Turismo

Operacion de Modulos de Informacion
Turistica

Atender 54,500 personas para satisfacer la demanda
turistica nacional e internacional a través de
modulos de informacion turistica.

Promocionar a la Ciudad de Puebla mediante la distribucion de material informativo
como mapas, folletos, tripticos, volantes, banners y lonas.

Proyecto de promocion de la ciudad de
Puebla

Ejecutar 1 proyecto de promocion de la ciudad de
Puebla para tener presencia internacional.

Promover a la ciudad a través de una agencia de representacion especializada en turismo
que cuente con presencia internacional.

Acciones de promocion turistica

Ejecutar 2 acciones de promocion turistica que
difundan el patrimonio tangible e intangible.

Llevar a cabo la difusion de los atractivos de la Ciudad a través de exposiciones
museograficas y materiales editoriales.

Participaciones en ferias nacionales e
internacionales especializadas en Turismo

Efectuar 3 participaciones en ferias nacionales e
internacionales especializadas en Turismo (Tianguis
Feria Internacional de

Turistico de Meéxico,

Turismo y Ferias de bodas).

Promocionar a la Ciudad de Puebla como destino turistico que permita incrementar la
llegada de turistas.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Proyectos: Delice Network y Noche de
Museos

DESCRIPCION

Ejecutar 2 proyectos especiales de promocion
turistica.

BENEFICIO

Promover la gastronomia poblana e intercambiar experiencias para la mejora de planes en

la materia, mediante la participaciéon en la Red Delice Network; Noche de Museos
impulsa la actividad turistica y cultural de la ciudad a través de la apertura gratuita de
museos en horarios extendidos.

Temporadas Vacacionales

Ofertar 4 temporadas vacacionales, cor|

actividades que permitan al visitante acercarse a los

atractivos turisticos y propicien su estadia.

Incrementar y diversificar la oferta de actividades y atractivos de la Ciudad en
temporadas vacacionales para captar mas visitantes y propiciar su estadia.

Eje 3 Desarrollo Urbano Sustentable y Crecimiento Metropolitano, Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Puebla 2014 - 2018
DESCRIPCION

BENEFICIO

Esquema para la integracion de la cartera
de proyectos locales y de caracter
metropolitano

Realizar 1 proyecto ejecutivo de la red prioritaria de
Infraestructura ciclista vinculada al Sistema de

Bicicletas Publicas.

Instalacion de infraestructura ciclista que permita generar condiciones de seguridad para
los usuarios de bicicletas dentro del poligono del sistema de bicicletas publicas, a fin de
reducir posibles siniestros viales y potenciar el uso de la bicicleta como medio de
transporte.

Aplicacion del Sistema de Informacion
Geografica Municipal del IMPLAN

Ejecutar 1 proyectos de analisis territorial y de
equipamiento que equilibren las desigualdades en el
municipio (Sistema de informacién Geografica
Municipal)

Recopilar informacion estratégica georreferenciada para toma de decisiones en el
territorio municipal.

Gerencia del Centro Historico

Instrumentos de diagnostico y planeacion
para revitalizar la zona de monumentos.

Elaborar 1 diagnostico del estado real de los
y  patrimonio  cultural y  sus
transformaciones en la historia; 3 estudios para la

edificios

redensificacion de la zona de monumentos y areas
patrimoniales

Fortalecer la gestion del mejoramiento urbano arquitectonico de la zonas de Monumentos
y areas patrimoniales del la ciudad

Proyectos para el mejoramiento de la
imagen urbana y revitalizacion del Centro
Histérico y Patrimonio Cultural.

Realizar 7 proyectos ejecutivos para la zona de
monumentos (Centro Histérico y areas patrimoniales),
y revitalizacién del patrimonio histérico

Mejorar la imagen urbana del Centro Histérico de la Ciudad, recuperacion de espacios
publicos para identificar y mantener zonas de monumentos a y areas patrimoniales

Modernizacion de vialidades en la zona
metropolitana

Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos

Realizar 1
vialidades con concreto hidraulico y banquetas.

programa de modernizacion de

Acciones relacionadas con obras de modernizacion en vialidades de impacto
metropolitano.

Mantenimiento menor (bacheo)

Realizar 1 programa de mantenimiento menor

fhachen) en distintas vialidades del Municinio

Brindar a la ciudadania seguridad y accesibilidad al transitar por las calles del Municipio.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Mantenimiento de vialidades y banquetas

DESCRIPCION

Realizar 1 programa de atencion a cruceros
conflictivos.

BENEFICIO
Brindar pasos seguros a mnivel banquetas, arroyo vehicular en los diez cruces mas

conflictivos de la ciudad.

Mantenimiento de vialidades y banquetas

Construir 3 pasos a nivel, dos ubicados en el
Boulevard Valsequillo (CU) y uno mas en el
Boulevard Esteban de Antufiano.

Otorgar seguridad a todos los peatones que transitan por esas vialidades, disminuyendo el
numero de aceidentes. Se estima un costo para la obra de 2.5 mdp.

Mantenimiento de vialidades y banquetas

Realizar 1 programa de mantenimiento a pavimento
v banquetas en distintas vialidades

Brindar a la ciudadania seguridad y accesibilidad al transitar por las calles del Municipio
mediante obras de mantenimiento vial integral a través de rencarpetamientos,

revestimientos, entre otros.

Mantenimiento de vialidades y banquetas

1 programa de mantenimiento a vialidades y
banquetas en el Centro Historico.

Otorgar mantenimiento mayor a vialidades del municipio y Centro Histérico, para
beneficio de la ciudadania

Obras hidrosanitarias

Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura
hidrosanitaria (en materia de agua y/o drenajes
sanitario y pluvial, asi como plantas de tratamiento

y/o limpieza y/o desazolve de cauces)

Dotar de servicios basicos a localidades que presentan carencias en zonas de atencion
prioritaria, impactando indicadores del CONEVAL

Pavimentacion zona zap

Ejecutar 1 Programa de pavimentaciones

Ampliar la cobertura de calles pavimentadas, logrando un crecimiento mejor ordenado,
atendiendo las zonas de mayor rezago en el Municipio

Calles, parques y jardines

Celebrar 10 conftratos para brindar servicios

publicos al Municipio de Puebla.

Dotar a la ciudadania de espacios dignos, donde puedan desarrollar actividades de
recreacion, esparcimiento y convivencia familiar, logrando con esto mejor calidad de vida
para los ciudadanos. Dichos beneficios se desarrollaran en mantenimiento a fuentes,
guarniciones, juegos infantiles, ejercitadores, adquisicion de banderas, tolueno, pintura,
retiro de tocones y fumigacion de parques y jardines, incluyendo atencion de éstos
Ultimos para juntas auxiliares.

Adicionalmente se dictaminaran 3,600 arboles (poda o derribo) que incluye la
adquisicion de una astilladora para troncos y ramas.

Se atenderan 4,000,000 m2 de mantenimiento de areas verdes en las avenidas principales,
parques y jardines del Municipio.

Educacion

Ejecutar 1 Programa de obras en materia educativa

Mejorar la calidad de la infraestructura educativa en beneficio de la nifiez poblana.

Espacios publicos

Ejecutar 1 Programa de obras de espacios publicos
disefiados, rehabilitados, construidos y con obras de
mantenimiento

Fortalecer el tejido social, brindando a la ciudadania espacios que fortalezcan su
identidad y les proporcionen facilidades para la sana convivencia con sus familias y|

amigos.

Infraestructura eléctrica

Ejecutar 1 Programa de obras de infraestructura

eléctrica

Dotar a la poblacion carente del servicio basico de energia eléctrica para casa habitacion

con la finalidad de disminuir el rezago, la marginacion y el vandalismo en las colonias.
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NOMBRE DEL PROYECTO

DESCRIPCION

Organismo Operador del Servicio de Limpia

Pago concesionarios

BENEFICIO

base al tonelaje de los residuos solidos, que incluye
recoleccion, transportacion y disposicion final.

Realizar 36 pagos por el servicio concesionado, en

Mantener una adecuada imagen urbana, evitando problemas de salud publica.

Barrido en el Municipio

Barrer 323,503 kilometros en calles y avenidas del

mecanico

Municipio de Puebla, mediante el barrido manual y|Mantener una adecuada imagen urbana, evitando problemas de salud publica.

Jornadas de Limpieza

Realizar 1,730 jormnadas de limpieza en colonias,

barrancas del Municipio de Puebla

unidades habitacionales, juntas auxiliares, rios y

Coordinar acciones de limpieza en colonias, juntas auxiliares, unidades habitacionales,
considerando programa especial de limpieza y fumigacion en barrancas del Municipio.

Talleres de educacion ambiental

Realizar 433 talleres de Educacién Ambiental "3R"
(Reduce, Retisa y Recicla) en la Metrépoli y Juntas
Auxiliares.

Brindar una cultura didéactica a nifios y nifias mediante cursos y talleres 3R's y generar
habitos de conciencia ambiental.

Eje 4 Proteccion y Tranquilidad para Todos, Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Puebla 2014 - 2018
DESCRIPCION

NOMBRE DEL PROYECTO

BENEFICIO

Mantenimiento a la infraestructura de

semaforos

Ejecutar 4 programas de mantenimiento a las

plataformas tecnologicas y radiocomunicacion

Mantener la efectiva operacién de la tecnologia implementada protegiendo la inversion|
de mas de 300 millones de pesos en la adquisicion de diferentes plataformas y
fortaleciendo la operatividad mediante la eficiente comunicacion entre los elementos.

Programa de equipamiento e
infraestructura

Ejecutar 1 programa de infraestructura |

equipamiento  para el (Parcial

FORTASEG)

personal

Dotar a los elementos para que cuenten con el debido equipamiento, especialmente
considerando los criterios contenidos en el nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio.

Reestructuracion y homologacion salarial

Beneficiar 1,709 elementos operativos en activo
(Coparticipacion)

Propiciar una mejora en la calidad de vida de los elementos y sus familias a través de la
reestructuracion y homologacion de salarios. Para 2017 se esta presupuestando conforme
al subsidio FORTASEG 2016, dependiendo del recurso federal que se autorice, asi como
de los nuevos lineamientos que se establezcan.

Formacion Inicial para Policia Preventivo
Municipal

Formar 390 cadetes en el curso de Formacion
Inicial para Policia Preventivo Municipal.

Incrementar el estado de fuerza policial a través de la formacion de cadetes en la
Academia.

Mantenimiento a la infraestructura de

semaforos

Realizar 7,800 Servicios de mantenimiento a la
infraestructura de semaforos

Contribuir a mejorar la movilidad urbana y reducir el numero de accidentes viales, a
través del mantenimiento a la infraestructura de semaforos.

Proyecto en materia de tecnologias de la
informacion

Ejecutar 1 proyecto en materia de tecnologias de la|

informacion (FORTASEG)

Contribuir a la seguridad ptiblica mediante la ampliacion de soluciones tecnologicas.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Evaluaciones de control de confianza

DESCRIPCION
1,287 evaluaciones de control de

Gestionar
confianza a personal de nuevo ingreso y/o
clementos de  permanencia  y/o

administrativo (FORTASEG)

personal

BENEFICIO

Contar con personal confiable laborando en la Secretaria y cumplir con los estandares
que establece el Sistema Nacional de Seguridad Puablica.

Prevencion Social de Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana

Ejecutar 1 Programa de Prevencion Social de
Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana (FORTASEG)

Fortalecer la seguridad ciudadana mediante la alineacion al programa de prioridad
nacional denominado "Desarrollo de capacidades en las instituciones locales para el
disefio de politicas publicas destinadas a la prevencién social de la violencia y la
delincuencia con participacion ciudadana”.

Secretaria de Gobernacién

Prevencion de inundaciones y agua

Realizar 2 acciones de revision y mantenimiento de
las alarmas que miden el nivel de agua en rios,

barrancas y vasos reguladores

Prevencion y atencion oportuna de siniestros ocurridos por inundaciones. Las actividades
estan encaminadas a fortalecer las estrategias programadas para identificar los principales
puntos de inundacion, asi como la generacion de trabajo en conjunto entre la ciudadania y
autoridades para contar con un plan de accion oportuno que brinde seguridad a la
ciudadania y salvaguardar la integridad de la poblacién.

Prevencion y atencion de emergencias

Realizar 1 programa de fortalecimiento del sistema
de prevencion de emergencias del Sistema de
Alertamiento de Riesgos en zonas estratégicas V|

centros educativos.

Generar  condiciones Optimas para brindar pronta atencion a los reportes que la
ciudadania genere y salvaguardar la integridad de la poblacion. Asimismo, estar en
posibilidades de brindar apoyo basico a los dammnificados por algin fenémeno
perturbador. Se realizaran inspecciones de inmuebles, aprobacion de medidas de
seguridad, notificaciones a asentamientos en zonas de riesgo e irregulares, asi como el
mantenimiento y expansion. De igual forma, se otorgaran apoyos a personas afectadas

por siniestros, contingencias o desastres naturales en el Municipio de Puebla

Capacitacion en materia de proteccion civil

mediante la
talleres,
conferencias, reparticion de material impreso V|

Capacitar a 10,000 personas

imparticion de  cursos, platicas,

supervision de simulacros.

Difundir informacion de caracter preventivo que contribuyan a mitigar la presencia de
riesgos en el Municipio de Puebla, asi como generar una cultura de prevencion y auto-
proteccion oportuna ante siniestros por fendmenos naturales.

Eje 5 Buen Gobierno, innovador y de resultados, Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Puebla 2014 - 2018
DESCRIPCION

NOMBRE DEL PROYECTO

BENEFICIO

Consolidacion Presupuesto basado en
Resultados

Ejecutar 1 proyecto para la segunda etapa del
Sistema Integral de Informacion para la
Programacion y Evaluacion del Desempetio de los
Programas Presupuestarios.

Fortalecer la integracion, el seguimiento y la evaluacion de los Programas
Presupuestarios del Ayuntamiento; garantizando la confiabilidad de la informacion,
reduciendo los tiempos en la captura de avances por parte de la red de enlaces y haciendo
mas eficiente el proceso de evaluacion.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecer el proceso de seguimiento y
evaluacion municipal

DESCRIPCION

Realizar 1 proyecto de seguimiento y evaluacion
del desempefio del gobierno municipal, (REFIM)

BENEFICIO
Contrato con International City/County Management Asociacion (Latinoameérica) por
participar en el Programa de Reconocimiento al Fortalecimiento Institucional Municipal
(REFIM); con el fin de seguir participando y mantener el Quinto Grado, obtenido en la
ultima evaluacion de dicho programa, consolidando las politicas y procesos, fortaleciendo
el Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal (SEDEM).

Auditorias Contables y Financieras

Contratar 1 servicio profesional para auditar la
cuenta publica del ejercicio 2017, en cumplimiento
a lo establecido en la Ley de Fiscalizacion Superior
y Rendicion de Cuentas para el Estado de Puebla.

Verificar la correcta aplicacion de los recursos humanos, financieros y materiales del
gasto corriente de las dependencias y entidades en la administracion publica municipal,
tanto de fondos federales como de recursos propios.

Evaluacion de fondos federales

Realizar 2 evaluaciones a los fondos federales

radicados en el Municipio de Puebla en

cumplimiento a lo dispuesto a la Ley de
Coordinacion Fiscal y la Ley Federal de

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Realizar la evaluacion al ejercicio, destino e impacto de los recursos federales de RAMO
33 radicados en el municipio de Puebla

Secretaria del Ayuntamiento

Publicaciones en el Periédico Oficial del
Estado

Publicar 20 documentos instruidos por Cabildo en
el Periddico Oficial del Estado.

Se dara cumplimiento a los acuerdos aprobados en las Sesiones de Cabildo a través de la

Publicacion al Periddico Oficial para establecer su vigencia y observancia.

Garantizar la certeza juridica y preservar el
archive municipal

Implementar 5 estrategias de promocion de la
riqueza documental y cultural del Archivo General
Municipal de Puebla.

Permite que la ciudadania conozca la riqueza documental que resguarda el Archivo
General produceidn editorial.
Dar a conocer el acervo documental del Archivo Municipal de la ciudad de Puebla,
dentro de las actividades que culminaran los festejos conmemorativos del 485
Aniversario de Puebla.
La riqueza documental que resguarda el Archivo General Municipal, muestra diversos

Municipal mediante una

Fundacion de

acontecimientos de la Historia de la Ciudad de Puebla, por ello es importante que la
ciudadania conozca, a traves de diversos eventos sumemoria historica.

Reconocimiento de colonias

Realizar 500 acciones para llevar acabo la

regularizacion de la tenencia de la tierra.

Para verificar o corregir medidas, superficies y colindancias de los lotes, y asi regularizar
la tenencia de la tierra y bienes propiedad municipal. En cuanto al combate a la pobreza,
los asentamientos humanos irregulares no son susceptibles de recibir los servicios
publicos municipales, por lo que el reconocimiento e incorporacion al desarrollo urbano
resultan requisitos juridicos fundamentales para abatir las carencias que definen la

pobreza, como 1o son el acceso al agua potable, la energia eléctrica, etc.
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NOMBRE DEL PROYECTO

DESCRIPCION

BENEFICIO

Programa de Capacitacion en materia de
Transparencia

Impartir 8 capacitaciones a responsables de las
Unidades de Transparencia de la Dependencias del
Municipio de Puebla

Llevar a cabo capacitaciones para servidores publicos responsables de las Unidades de
Transparencia de las Dependencias y Organismos Descentralizados del Municipio de
Puebla, ya que es primordial dar cumplimiento a las obligaciones derivadas de la Ley en
materia de transparencia, rendicion de cuentas, funcionamiento de la pagina de
INFOMEX, clasificacion de la informacion y proteceion de datos personales.

Mecanismos para difundir la
Transparencia, Rendicion de Cuentasy
Proteccion de datos.

Realizar 1 programa de eventos de difusion de las
acciones del Gobierno Municipal, en materia de
Transparencia

Reafirma el liderazgo del Gobierno Municipal y poner de manifiesto su compromiso y|
voluntad de informar a la ciudadania. Por otro lado, la capacitacion (mediante talleres,
catedras y eventos) permite que la poblacion conozea y utilice los mecanismos
implementados por el Gobierno Municipal para el pleno ejercicio constitucional del
derecho humano del acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

Estrategia para el Gobierno Abierto

Realizar 1 programa de reuniones de la Comisién
Intersecretarial de Gobierno Abierto

Mantener contacto en tiempo real para la atencion de las consultas y dudas de la
ciudadania sobre el ejercicio de su derecho a la informacién y de los servicios que el
Municipio ofrece.

Sistema Multitramite digital

Secretaria de Desarrollo Urbano v Sustentabilidad

Mejorar 1 plataforma tecnologica que permita
optimizar los tramites en materia de Desarrollo
Urbano con el sistema de Catastro

Brindar un servicio eficaz en atencion ciudadana en el tema de tramites y permisos
otorgados en materia de desarrollo urbano, para la regularizacion de expedientes de los
tramites de alineamientos y numero oficial, uso de suelo, licencias de construccion,
terminaciones de obra, supervision de obra, fusiones, segregaciones, subdivisiones y
fraccionamientos.

Alimentos primarios sanos e inocuos de
subsistencia familiar

Implementar 1 programa de acciones de
capacitacion y apoyos a los distintos productores

de zonas rurales en pobreza extrema

Proveer de insumos agricolas de manera sustentable y sostenible a través de acciones de
mejora continua a los productores de zonas rurales en pobreza extrema, para mejorar su
calidad de vida de los productores, su familia y su comunidad

Plan de Gestion Ambiental

Realizar 1 programa para regular y mitigar los
impactos en materia ambiental.

Minimizar los impactos ambientales, para que los ciudadanos tengan una mejor calidad
de vida, asi como una mejora en la imagen de la Ciudad controlando la contaminacion
ambiental existente. Las acciones relevantes seran la colocacién y retiro de pendones,
retiro de elementos que no cumplen la normatividad y capacitacion ambiental

Programa de reconocimiento y registro de
Asentamientos Humanos Irregulares

Realizar 1 programa para elaborar planos de
asentamientos irregulares para su autorizacion e
incorporacion al Desarrollo Urbano Municipal

Incorporar nuevos Asentamientos Humanos Irregulares al Desarrollo Urbano, otorgando
el acceso a los servicios basicos para la vivienda

Superficies cultivables del Municipio

Desarrollar 1 programa para incrementar las

hectareas beneficiadas en zonas rturales del

Municipio

Apoyar las zonas cultivables del Municipio de Puebla, en mejora productiva mediante
infraestructura, insumos y herramienta para incentivar la produccion del campo del

Municipio, mediante apoyos en insumos y herramientas a los productores
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NOMBRE DEL PROYECTO

Programa de conservacion y restauracion

de Ecosistemas del Municipio

DESCRIPCION

Realizar 1 programa para restaurar, preservar y

densificar areas verdes del Municipio.

BENEFICIO
Mitigar el cambio climatico global, atendiendo areas verdes con reforestaciones e
implementando acciones que permitan una mejora del medio del Municipio de Puebla

Rescate, saneamiento y preservacion del rio
Atoyac y sus afluentes

Implementar 1 Unidad Administrativa Municipal
para la Gestion Integral del Agua en Juntas
Auxiliares fuera de cobertura del Organismo
Operador y/o su Concesionario

Rescatar, sanear y preservar el rio Atoyac, regulando las descargas residuales que llegan,
asi como mitigando las afectaciones que origina el tener cuerpos de agua altamente
contaminados.

Supervision del Sistema de Bicicletas
Publicas

Ejecutar 1 proyecto de supervision para la
operacion del Sistema de Bicicletas Publicas

Garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema de Bicicletas Publicas

Suministro y colocacion de placas de

nomenclatura

Contratar 1 servicio profesional para colocar placas
de nomenclatura en calles y vialidades del
Municipio de Puebla

Cumplir en materia urbana con la nomenclatura de sus calles y colonias para la
identificacion de zonas y direcciones por parte de los Ciudadanos

Secretaria de Gobernacion

Intervencion integral en juntas auxiliares,
delegaciones, inspectorias y nucleos
habitacionales

Ejecutar 1 programa para cubrir acciones para la
dignificacion de espacios para la atencion de la
comunidad, apoyos econdémicos para la operacién
de Juntas Auxiliares y cloracion de pozos de agua,
potable.

Fortalecer la gobernabilidad en el municipio a través de acciones que contribuyan con el
cumplimiento de funciones de las Juntas Auxiliares, Delegaciones, Inspectorias y|

Nucleos Habitacionales.

Industrial de Abastos Puebla

Certificacion TIF de porcinos en el Rastro
Municipal

Mantener 1 certificacion TIF de la linea de
porcinos del Rastro Municipal

Otorgar el adecuado mantenimiento para el funcionamiento de la planta de porcinos a fin|
de conservar la certificacion TIF y garantizar que los productos carnicos que emita el
Rastro Municipal establecidas
comercializacion y/o consumo de la ciudadania.

cumplan con las mnormas sanitarias para su

Certificacion TIF de bovinos en el Rastro
Municipal

Mantener 1 certificacion TIF de la linea de bovinos
del Rastro Municipal

Otorgar el adecuado mantenimiento para el funcionamiento de la planta de bovinos a fin
de conservar la certificacion TIF y garantizar que los productos carnicos que emita el
Rastro Municipal sanitarias
comercializacion y/o consumo de la ciudadania.

cumplan con las normas establecidas para su

Sindicatura Municipal

Certeza juridica a la ciudadania mediante la
atencion de procedimientos legales.

Realizar 1 programas para el fortalecimiento de las
acciones de promocién, respeto, proteccion V|
garantia de los derechos humanos en los actos del

Ayuntamiento,

Addquirir asesoria juridica para garantizar la atencion de los procesos legales en los que el
Ayuntamiento es parte, mediante la contratacion de servicios legales especializados
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NOMBRE DEL PROYECTO

Medios alternativos como la mediacion,
conciliacion, verificacion e inspeccion y
arbitraje para la atencion de conflictos,
aplicados.

DESCRIPCION

Realizar 1 programa de seguimiento para prevenir
y aplicar mecanismos alternativos de solucién de
controversias para contribuir a la "Cultura de la
Paz", del Municipio de Puebla.

BENEFICIO
Aplicar Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias; para los habitantes que

viven bajo régimen de propiedad en condominio a fin de generar "Cultura Condominal”,
mejorado la convivencia habitacional, mediante acercamientos con ciudadanos que
viven en régimen de propiedad en condominio y seguimientos de constitucion y/o
renovacion de comités de administracion de unidades habitacionales que viven bajo el
régimen de propiedad en condominio.

Operacion de los juzgados calificadores

Atender | programa de Imparticion de Justicia
Municipal a traveés de las Delegaciones de los
Juzgados Calificadores del Ayuntamiento.

Imparticion de la Justicia Municipal y lograr un acercamiento con la ciudadania,
atendiendo el respeto a los derechos, garantia de los ciudadanos y la igualdad de género

Tesoreria Municipal

Deducciones, condonaciones y apoyos

Realizar 12 afectaciones al presupuesto de egresos
por concepto de deducciones y condonaciones del
ingreso estimado

Beneficiar a la Ciudadania a traveés de condonaciones y apoyos a grupos vulnerables, asi
como descuentos por pronto pago de multas e infracciones de transito.

Pago de deuda publica

Realizar 24 pagos correspondientes al capital de
cada uno de los créditos que constituyen la deuda
publica municipal (Reduccion da Deuda Publica
Municipal en 10.14%.)

Cumplir con el pago de las obligaciones financieras y accesorios contractuales. Obtener
calificaciones a la calidad crediticia (Standard & Poor’s y Fitch Ratings) que:

- Impacten en las tasas de interés

- Generar una mejor perspectiva que estimula la inversion privada

En conjunto Fortaleciendo las finanzas publicas del Municipio de Puebla.

Fondo de contingencias

Ejecutar 1 programa de afectacion presupuestal
derivado de contingencias socioeconomicas.

Provision de recursos para la atencion de contingencias que afecten la seguridad de la
poblacién o sus bienes materiales; asi como también para resarcir o prevenir dafios a la
infraestructura publica.

Cumplimiento de ejecutorias de autoridades
judiciales y administrativas

Gestionar 200 ordenes de pago que resulten
procedentes del analisis juridico de los
procedimientos judiciales y administrativos

Cumplimiento oportunamente con las resoluciones dictadas por las autoridades judiciales
y administrativas, a efecto de evitar sanciones que dafien el patrimonio del H.
Ayuntamiento

Mecanismos integrales de recaudacion

Implementar 2 mecanismos integrales de
recaudacion denominados: Pago anticipado del
impuesto predial y los derechos de servicios de
limpia y Sorteo Predial, para elevar los ingresos

propios y mejorar la recaudacion anual.

Incrementar la recaudacion de ingresos propios. Estimular el pago de los contribuyentes y
lograr las metas presupuestarias para cumplir con los compromisos de la administracion
publica municipal.

Recuperacion de cartera vencida

Realizar 1 programa de seguimiento, asesoria y
soporte para los sistemas catastrales

Se pretende recaudar 50 mdp con una inversion de hasta 7.5 mdp a través de servicios de
terceros (GOO BUSINESS Y SEPOMEX).

Soporte de sistemas catastrales

Realizar 1 programa para seguimiento, asesoria y
soporte a los sistemas catastrales del Municipio de
Puebla.

Mantener actualizados los sistemas de catastro mediante: renovacion de licencias,
contratacion de asistencia técnica para mantenimiento y actualizacion, impactando en la
recaudacion de ingresos propios, una mejor atencion al publico y un servicio de calidad a

traves de una certificacion ISO 9001.
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NOMBRE DEL PROYECTO

Respaldo digital de informacion para
rendiciéon de cuentas

DESCRIPCION

Realizar 12 cargas digitales en el programa Laser

Fiche
comprobatoria recibida

correspondiente a la  documentacion

BENEFICIO
Digitalizacion de la informacion comprobatoria del ingreso y del gasto, lo que posibilita
su conservacion y resguardo en un formato que permite dar cumplimiento a los
requerimientos de los entes fiscalizadores para la rendicion de cuentas a la ciudadania.

Secretaria de Administracion

Dotacion bienes muebles

Atender 1 programa de adquisicion de materiales y
suministros asi como de bienes muebles con la
finalidad mejorar los servicios que presta el
Municipio de Puebla.

Contribuir a mejorar la calidad de los servicios prestados a la ciudadania y beneficiar al
personal para que lleva a cabo sus actividades u operaciones de manera correcta.

Mantenimiento al parque vehicular del
Municipio

Atender 1 programa de mantenimiento preventivo
y/o correctivo a vehiculos propiedad del
Municipio, en arrendamiento y en comodato.

Prevenir desperfectos mecanicos al parque vehicular, optimizando el trabajo del personal
que opera los diferentes vehiculos oficiales del Ayuntamiento.

Seguridad privada para Dependencias

Contratar 1 servicio de seguridad privada.

Garantizar la seguridad y salvaguardar el orden publico, dentro de las oficinas del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Arrendamiento bienes inmuebles

Renovar 1 programa de contratos de arrendamiento
de bienes inmuebles, para las Dependencias.

Asignar un espacio adecuado a los servidores publicos en aras de brindar los servicios
administrativos y operativos de atencion a la ciudadania del Municipio de Puebla.

Seguro empresarial

Contratar 1 péliza de seguro empresarial, para los
bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento de
Puebla.

Garantizar el aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles patrimonio del

Ayuntamiento, asi como la asesoria de seguros en caso de siniestro.

Mantenimiento y servicios a bienes muebles
e inmuebles

Atender 1 programa de mantenimiento a los bienes
muebles ¢ inmuebles con la finalidad de optimizar
su funcionamiento.

Contribuir a disminuir posibles riesgos de trabajo, mediante el adecuado mantenimiento
preventivo y correctivo de los bienes muebles e inmuebles, propiedad del Municipio de
Puebla.

Arrendamiento- vehiculos automotores

Renovar 1 contrato de arrendamiento de vehiculos
automotores, para el uso oficial por parte del
personal del Ayuntamiento.

Brindar atenciéon a las diferentes actividades operativas a cargo de los servidores
publicos, adscritos a las Dependencias del Honorable Ayuntamiento de Puebla

Presidencia Municipal

Acciones estratégicas para el Modelo de
Gobierno Cercano y Moderno

Conformar 1 programa de proyectos estratégicos
para la mejora del Modelo de Gobierno Cercano y|
seguimiento al cumplimento de los objetivos
establecidos en el PMD 2014-2018.

Coordinar, avalar y monitorear a las dependencias y entidades en la atencion a las
prioridades de la ciudad, y la atencion de temas relacionados a la mejora de los
indicadores de CONEVAL, Doing Business y Transparencia. Asi como elaborar el
Informe de Gobiemno.

Acciones de organizacion de las actividades
del Presidente Municipal

Atender 1 agenda de asuntos relacionados con

Municipal, la programacion y coordinacion de

eventos y giras.

cuestiones estratégicas por parte del Presidente|.

Administrar los temas estratégicos y la agenda del Presidente Municipal facilitando los
insumos necesarios, para atender los eventos y giras, en los que tiene un acercamiento
con la cindadania cumplimento en todo momento el modelo de gobierno abierto .
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NOMBRE DEL PROYECTO

Acciones de vinculacion con actores sociales,
institucionales y/u organismo publicos y
privados, nacionales e internacionales

DESCRIPCION

Realizar 1 programa de acciones de vinculacion
con los sectores, publico, social y privado, asi
como entrega de reconocimientos a instituciones
y/o actores sociales destacados, y se organizan
acciones de vinculacion internacional.

BENEFICIO

Las acciones de vinculacién con los diversos actores de la sociedad requieren de la
coordinacién y preparacién de eventos donde se establecen acuerdos y compromisos, para
beneficio de la imagen del Municipio. Asi mismo los eventos de reconocimiento de
ciudadano distinguido, que permiten respaldar la investidura de diversas personalidades.

Peticiones ciudadanas

Manejar 1 programa de captacion, procesamiento y|
seguimiento de las peticiones ciudadanas que se
reciben a través de giras y eventos, medios de
comunicacion, oficina de la presidencia, entre otros.

Procesar y canalizar a las Dependencias y Entidades, las peticiones ciudadanas requiere
de recursos para la mejora de procesos y/o la realizacion de las actividades cotidianas,
mejorando con ello la confianza del ciudadano del Municipio de Puebla.

Difusion de la informacion del quehacer
gubernamental

Secretaria de Innovacion Digital y Comunicaciones

Desarrollar 24 campafias de difusion social,
cultural y turistica en medios de comunicacion.

Difundir el quehacer gubernamental a través de los diferentes medios de comunicacion,
con la finalidad de verificar el impacto con la sociedad y medir los resultados logrados.

Servicios Continuados

Renovar 5 servicios continuados de
telecomunicaciones del Ayuntamiento

Garantizar la continuidad operativa del Gobierno Municipal mediante la contratacion
anticipada y oportuna, de los servicios continuados que son prioritarios para que las
dependencias y los funcionarios publicos que en ellas laboran puedan realizar de manera
eficiente y eficaz sus actividades.

Mantenimiento a las plataformas del
Ayuntamiento.

Realizar 8 mantenimientos a las plataformas
existentes, del Municipio de Puebla

Mantener en operacion los servidores de aplicaciones, bases de datos, sistemas operativos
y las plataformas que soportan los servicios que las Dependencias del Ayuntamiento
otorgan a la ciudadania. (Soporte SAP, Licenciamiento Red Hat, Mantenimiento Oracle,
Control de Gestion, Licenciamiento Plataforma 072, Servicio SAP, Experta y Servicio
Oracle)

Mantenimientos a la infraestructura
tecnologica especializada del Ayuntamiento de
Puebla

Realizar 7 mantenimientos a la infraestructura
tecnologica especializada del Ayuntamiento de
Puebla.

Optimizar las condiciones de operacién mediante el mantenimiento oportuno a la
infraestructura tecnologica especializada del Centro de Datos Municipal.

Servicios administrados de equipo de computo
e impresion

Realizar 12 acciones de seguimiento al objeto del
contrato de arrendamiento de equipo de computo
para fortalecer la infraestructura tecnoldgica

Contribuir a reducir la problematica de la obsolescencia tecnologica y el gasto por
conceptos de mantenimiento y refacciones mediante la contratacion de los servicios
administrados de computo € impresion para el Ayuntamiento.

Adquisicién de bienes e insumos del
Ayuntamiento.

Realizar 5 adquisiciones de bienes e insumos,
asi como la contratacion de servicios para el
fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica
del Ayuntamiento.

Existen puntos criticos en la infraestructura tecnoldgica Municipal que requieren de
especial atencion como es el tema de la radiocomunicacion, el cambio de la plataforma de
servidores de aplicaciones y bases de datos entre otros, siendo necesaria la adquisicion de
nuevas tecnologias ya que las actuales son obsoletas.

Portal de Datos Abiertos

Realizar 4 reportes de monitoreo  del
funcionamiento al sitio WEB de datos abiertos del
|gobierno municipal.

Permite conocer estadisticas de uso y descarga de los conjuntos de datos del portal de
datos abiertos los cuales son insumo para poder establecer estrategias de mejora e

incorporacion de nuevos conjuntos de datos en el portal.
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Cuadro 1. Calendario del Presupuesto de Ingresos 2017

ANEXO 2

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017

Primer semestre

CONCEPTO ANUAL Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
TOTAL 83,100,460.95 314,408,094.35 363,842,049.43 340,600,154.81 282,452,344.53 347,020,900.01 295,995,891.05
1|Impuestos 853,177,042.88| 115,179,279.86] 110,023,286.50 65,128,306.74 35,917,912.73 31,264,575.08 37,139,321.20
1.1 | Impuestos sobre los Ingresos 44310,022.61 971,307.65 5,628,212.92 3,464,220.20 4,840,495.55 4,400,111.44 4,066,619.76
1.1.1| Sobre Diversiones y Espectaculos Puablicos 5,545,258.74 79,636.80 234,078.40 486,920.40 299,220.80 145,494.00 543,228.00
1.1.2| Sobre Rifas, Loterias, Sorteos, Concursos y toda clase de juegos permitidos 38,764,763.87 891,670.85 5,394,134.52 2,977,299.80 4,541,274.75 4,254,617.44 3,523,391.76
1.2 | Impuestos sobre el Patrimonio 771,050,034.10 111,838,476.83 101,002,950.25 59,169,152.55 28,863,099.56 24,716,957.70 30,354,318.42
1.2.1| Predial 579,874,767.59 98,929,513.26 86,076,892.14 42,649,298.82 15,553,506.40 12,124,907.30 10,774,824.02
1.2.2| Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles 191,175,266.51 12,908,963.57 14,926,058.11 16,519,853.73 13,309,593.16 12,592,050.40 19,579,494.40
1.3 | Impuestos sobre la produccién, el consumoy las transacciones - - - - - - -
1.4 Impuestos al Comercio Exterior - - - - - - -
1.5 | Impuestos Sobre Nominas y Asimilables - - - - - - -
1.6 | Impuestos Ecolégicos - 2 & & o & =
1.7| Accesorios 37,816,986.17 2,369,495.38 3,392,123.33 2,494,933.99 2,214,317.62 2,147,505.94 2,718,383.02
1.7.1| Predial 29,292,520.27 1,813,165.05 2,748,767.78 1,907,785.29 1,360,230.65 1,387,800.14 1,875,467.02
1.7.2| Sobre Adquisicion de Bienes bl 8,524,465.90 556,330.33 643,355.55 587,148.70 854,086.97 759,705.80 842,916.00
1.8| Oftros Impuestos o - ol o a 7 2
Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales
1.9 |anteriores pendientes de liquidacién o pago. i 1 i i j i j
2|Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - - - - -
2.1 | Aportaciones para Fondos de Vivienda - - - - - - -
2.2| Cuotas para el Seguro Social - - - - - - -
2.3| Cuotas de Ahorro para el Retiro - - - - - - -
2.4| Ofras Cuotasy Aportaciones para la Seguridad Social - - - - - - -
2.5| Accesorios e - a b 3 5 2
3 |Contribuciones de Mejoras 2,389,969.40 131,175.08 218,173.99 243,272.69 236,390.82 210,354.36 477,600.77
3.1| Contribuciones de Mejoras por obras Publicas 2,389,969.40 131,175.08 218,173.99 243,272.69 236,390.82 21035436 477,600.77
3.1.1| Contribuciones de Mejoras por obras Publicas 2,389,969.40 131,175.08 218,173.99 243,272.69 236,390.82 210,354.36 477,600.77
Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las fracciones de la ley de Ingresos causadas en
3.2 |¢jercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago i ) i d ] [ |
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Enero

Febrero

Marzo

Junio

4|Derechos 439,355,170.76 49,959,150.90 45,399,888.71|  40,421,149.54 31,333,142.25|  28,343,810.95 35,911,371.38
4.1 | Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacion de bienes de dominio publico 19,190,375.54 1,702,063.09 1,408,248.15 1,551,223.83 1,556,842.20 1,610,501.64 1,597,357.54
4.1.1| Por ocupaci6n de espacios 19,190,375.54 1,702,063.09 1,408,248.15 1,551,223.83 1,556,842.20 1,610,501.64 1,597,357.54
4.2| Derechos alos Hidrocarburos - - - - - - -
4.3| Derechos por prestacion de servicios 242,618,260.82| 2977332609  24,825359.56| 19,394,176.09| 13,189,652.61 12,886,288.03|]  13,016,446.28
4.3.1| Servicios de Alumbrado Publico 115,360,209.79 9,813,515.41 8,979,168.29 10,406,681.24 9,950,163.72 9,739,875.52 10,012,311.67
4.3.2| Derechos por servicios en panteones 6,761,209.78 662,267.66 733,704.04 669,497.20 446,121.10 561,644.86 591,643.80
4.3.3| Servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de desechos sélidos 107,668,440.69 18,383,467.72 13,549,901.10 7,090,157.10 1,657,004.98 1,424,280.39 1,348,734.75
4.3.4| Servicios de centros antirrdbicos 44,774.00 1,250.00 600.00 2,356.00 5,056.00 5256.00 7,056.00
4.3.5 | Servicios prestados por la Tesoreria 8,276,891.19 492,581.42 941,031.13 599,643.45 727,646.44 720,892.02 640,026.44
4.3.6| Servicios prestados por la Contraloria 4,506,735.37 420,243.88 620,955.00 625,841.10 403,660.37 434339.24 416,673.62
4.4| Otros Derechos 172,930,581.98 18,070,427.02 18,572,366.65 19,075,700.74 16,231,386.91 13,507,679.28 20,983,489.70
4.4.1| Otorgamiento de Licencias y Refrendos 39,325,911.78 9,444,658.32 10,063,154.47 10,449,489.30 2,309,743.96 1,910,353.26 1,358,287.56
4.4.2| Por Obras Materiales 105,162,551.97 2,797,270.51 6,287,063.88 6,728,042.02 11,821,261.90 9,321,619.38 17,745,926.96
4.4.3| Por certificados y constancias 8,779,138.44 403,317.38 818,828.14 865,359.29 849,579.91 853,552.14 863,400.54
4.4.4| Por anuncios y refrendos 19,662,979.79 5,425,180.81 1,403,320.16 1,032,810.13 1,250,801.14 1,422,154.50 1,015,874.64
4.5| Accesorios 4,615,952.42 413,334.70 593,914.35 400,048.88 355,260.53 339.342.00 314,077.86
4.5.1| Servicio de recoleccién, transporte y disposicion final de desechos sélidos 3,832,421.34 367,891.17 543,673.27 323,847.69 254,903.62 263,841.60 258,705.59
4.5.2| Otros créditos 783,531.08 45,443.53 50,241.08 76,201.19 100,356.91 75,500.40 55372.27
Derechos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales

4.6 |anteriores pendiente de liquidacién o pagos j ) ’ ] ] | 1
S|Productos 21,116,778.52/ 752,691.62 1,215,058.69 1,364,401.50 1,203,829.16 1,084,762.12/ 1,112,602.82

5.1 Productos de tipo corriente 21,116,778.52 752,691.62 1,215,058.69 1,364,401.50 1,203,829.16 1,084,762.12 1,112,602.82
5.1.1| Por venta de informacion del sistema geografico 915,060.16 31,018.25 124,425.99 104,818.97 99,201.12 76,781.70 75,146.82
5.1.2| Por exdmenes y venta de formas oficiales 3,183,580.11 341,359.23 491,602.98 623,817.40 210,005.01 547,047 .85 218,742.80
5.1.3| Por imparticién de cursos y/o talleres 825,246.58 21,796.09 28,792.36 45,744.88 32,559.59 12,647.11 305,855.67
5.1.4| Otros productos 13,231,195.07 206,074.07 250,591.31 206,371.25 530,785.93 210,735.19 256,251.99
5.1.5 | Intereses 2,961,696.60 152,443.98 319,646.05 383,649.00 331,277.51 237,550.27 256,605.54
5.2 | Productos de capital - = = < - 4 9

Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales

5.3 |anteriores pendiente de liquidacién o pago ] ) ’ 1 ) ] I
6|Aprovechamientos 130,500,801.91 9,858,544.92 11,005,372.53 11,551,00 10,160,454.17 9,630,206.31 9,403,984.58
6.1| Aprovechamientos de tipo corriente 130,500,801.91 9,858,544.92 11,005,372.53 11,551,007.67 10,160,454.17 9,630,206.31 9,403,984.58
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CONCEP

Sanciones multas municipales

ANUAL

129,154,901.66

Enero

9,699,561.30

Febrero

10,989,056.79

11,470,604.30

10,008,498.41

Mayo

9,601,546.83

Junio

9,059,110.87

Reintegros e Indemnizaciones

949,542.13

152,833.62

2,881.44

7,595.40

10,663.54

19,033.98

339,601.47

Venta de muebles / inmuebles

396,358.12

6,150.00

13,434.30

72,807.97

141,292.22

9,625.50

527224

6.

2| Aprovechamientos de capital

6.

Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios

=)

fiscales anteriores pendiente de liquidacién o pagos

-

Ingresos por Venta de bienes y servicios

b

1| Ingresos por ventas de bienesy servicios de organismos descentralizados

Z:

2| Ingresos de operacion de entidades paraestatales empresariales

i

3| Ingresos por ventas de bienesy servicios producidos en establecimientos del Gobierno Central

8|Participaciones y Aportaciones

2,636,560,697.48

138,527,251.97

195,980,269.01

221,892,016.67

203,600,615.40

276,487,191.19

211,951,010.30

8

.1| Participaciones

1,543,747,011.94

138,527,251.97

108,099,735.19

133,969,025.93

115,681,140.41

148,547,688.36

123,946,339.16

8.

2| Aportaciones

1,092,813,685.54

87,880,533.82

87,922,990.74

87,919,474.99

127,939,502.83

88,004,671.14

8.

=)

Convenios

)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

9.

-

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

9

.2 | Transferencias al Resto del Sector Piblico

9

.3| Subsidios y Subvenciones

9.

4| Ayudas sociales

9

.5| Pensiones y Jubilaciones

[z

6| Transferencias a Fideicomisos, mandatos y anélogos

Ingresos Derivados de Financiamientos

0.

1| Endeudamiento interno

0.

b

Endeudamiento Externo

Calendario del Presupuesto de Ingresos 2017 (Segundo semestre
CONCEPTO

TAL

2DO
SEMESTRE

2,138,781,026.77

291.887,928.06

Agosto

331,331,260.09

Septiembre

284,318,718.40

Octubre

290,083,522.57

Noviembre

Diciembre

655,562,051.98

1|Impuestos 458,524,360.77 33,492,301.20 33,093,162.89 34,935,753.93 37,158,061.14 30,664,509.56| 289,180,572.05

1.1 | Impuestos sobre los Ingresos 20,939,055.09 4,875,015.62 3,706,933.63 2,888,103.60 2,901,578.95 3,406,990.07 3,160,433.22
1.1.1| Sobre Diversiones y Espectaculos Pablicos 3,756,680.34 402,763.10 953,350.04 475,924.80 533,963.40 971,519.20 419,159.80
1.1.2| Sobre Rifas, Loterias, Sorteos, Concursos y toda clase de juegos permitidos 17,182,374.75 4,472,252.52 2,753,583.59 2,412,178.80 2,367,615.55 2,435,470.87 2,741,273.42
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12

Impuestos sobre el Patrimonio

2DO
SEMESTRE

415,105,078.79

26,716,357.66

Agosto

26,248,108.75

Septiembre

29,553,701.13

Octubre

31,912,784.16

Noviembre

24,238,788.26

Diciembre

276,435,338.83

1.2.1

Predial

313,765,825.65

8,115,106.75

9,494,319.57

10,079,510.00

11,058,598.00

11,486,932.27

263,531,359.06

1.2.2

Sobre Adquisicién de Bienes Inmuebles

101,339,253.14

18,601,250.91

16,753,789.18

19,474,191.13

20,854,186.16

12,751,855.99

12,903,979.77

1.3

Impuestos sobre la produccion, el consumoy las transacciones

1.4| Impuestos al Comercio Exterior - - - - - - -
1.5 | Impuestos Sobre Nominas y Asimilables - - - - - - -
1.6 | Impuestos Ecoldgicos - - - - - - -
1.7 | Accesorios 22,480,226.89 1,900,927.92 3,138,120.51 2,493,949.20 2,343,698.03 3,018,731.23 9,584,800.00
1.7.1| Predial 18,199,304.34 1,226,826.88 2,502,609.28 1,905,342.89 1,794,184.98 2,221,880.87 8,548,459.44
1.7.2| Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles 4,280,922.55 674,101.04 635,511.23 588,606.31 549,513.05 796,850.36 1,036,340.56
1.8 Otros Impuestos 3 4 J o % 2 .
Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales
1.9 |anteriores pendientes de liquidacién o pago. | i 1 ] ] ] 1
2|Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - - - - - - -
2.1| Aportaciones para Fondos de Vivienda - - - - - - -
2.2| Cuotas para el Seguro Social - - - - - - -
2.3| Cuotas de Ahorro para el Retiro - - - - - - -
2.4| Otras Cuotasy Aportaciones para la Seguridad Social - - - - - - -
2.5| Accesorios - - - - - - -
3 [Contribuciones de Mejoras 873,001.69 334,759.05 138,242.64 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
3.1| Contribuciones de Mejoras por obras Piblicas 873,001.69 334,759.05 138,242.64 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
3.1.1| Contribuciones de Mejoras por obras Publicas 873,001.69 334,759.05 138,242.64 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las fracciones de la ley de Ingresos causadas en

3.2 |¢jercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago i i i i i I 1
4|Derechos 207,986,657.03 29,274,150.19 25,331,485.61 22,428,865.75 22,119,860.59 26,586,893.58 82,245,401.31
4.1| Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacion de bienes de dominio publico 9,764,139.09 1,631,702.95 1,551,866.33 1,411,101.83 1,540,736.96 1,674,016.57 1,954,714.45
4.1.1| Por ocupacion de espacios 9,764,139.09 1,631,702.95 1,551,866.33 1,411,101.83 1,540,736.96 1,674,016.57 1,954,714.45
4.2| Derechos a los Hidrocarburos - - - - - - -
4.3| Derechos por prestacién de servicios 129,533,012.16]  12,390,526.57 12,240,447.17|  11,970,876.71 11,836,579.36 17,734,538.08]  63,360,044.27
4.3.1| Servicios de Alumbrado Publico 56,458,493.94 9,441,510.14 8,961,933.41 9,399,605.91 9,248,719.36 9,402,899.41 10,003,825.71
4.3.2| Derechos por servicios en panteones 3,096,331.12 470,928.57 574,169.85 401,405.14 455,886.05 57231033 621,631.18
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CONCEPTO

2DO

SEMESTRE

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

4.3.3| Servicio de recoleccién, transporte y disposicion final de desechos sélidos 64,214,894.65 1,429,604.19 1,356,840.99 1,499,906.06 1,206,963.17 6,810,192.24 51,911,388.00
4.3.4| Servicios de centros antirrabicos 23,200.00 5,500.00 11,800.00 3,750.00 300.00 1,200.00 650.00
4.3.5 | Servicios prestados por la Tesoreria 4,155,070.29 603,708.92 749,955.51 566,209.60 824,710.78 787,936.10 622,549.38
4.3.6 | Servicios prestados por la Contraloria 1,585,022.16 439,274.75 585,747.41 100,000.00 100,000.00 160,000.00 200,000.00
4.4| Otros Derechos 66,489,531.68 14,944,393.97 11,168,474.09 8,767,115.70 8,407,759.48 6,911,049.96]  16,290,738.48
4.4.1| Otorgamiento de Licencias y Refrendos 3,790,224.91 880,002.70 1,093,667.86 896,352.81 606,235.58 125,790.37 188,175.59
4.4.2| Por Obras Materiales 50,461,367.32 11,775,759.82 8,229,988.22 6,034,281.30 5,787,085.97 5,281,477.67 13,352,774.34
4.4.3 | Por certificados y constancias 4,125,101.04 831,036.76 852,342.49 630,501.97 611,100.67 629.,547.42 570,571.73
4.4.4| Por anuncios y refrendos 8,112,838.41 1,457,594.69 992,475.52 1,205,979.62 1,403,337.26 87423450 2,179,216.82
4.5| Accesorios 2,199.974.10 307,526.70 370,698.02 279,771.51 334,784.79 26728897 639,904.11
4.5.1| Servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de desechos sélidos 1,819,558.40 221,519.07 274,221.54 223,966.76 271,863.92 200,618.08 627,369.03
4.5.2| Oftros créditos 380,415.70 86,007.63 96,476.48 55,804.75 62,920.87 66,670.89 12,535.08
Derechos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ¢jercicios fiscales
4.6 |anteriores pendiente de liquidacién o pagos ] ] ) ) ) I 1
5|Productos 14,383,432.61 1,162,936.67 1,047,738.37 599,118.13 572,750.71 537,204.80 10,463,683.93
5.1| Productos de tipo corriente 14,383,432.61 1,162,936.67 1,047,738.37 599,118.13 572,750.71 537,204.80 10,463,683.93
5.1.1| Por venta de informacion del sistema geografico 403,667.31 89,142.98 74,860.74 59,966.43 49.465.01 7542398 54,808.17
5.1.2| Por examenes y venta de formas oficiales 751,004.84 192,210.78 203,624.35 125,048.63 102,897.43 77,175.80 50,047.85
5.1.3| Por imparticién de cursos y/o talleres 377,850.88 291,742.87 16,145.25 20,450.65 16,414.34 15337.99 17,759.78
5.1.4| Ofros productos 11,570,385.33 312,656.02 457,729.31 200,000.00 200,000.00 200,000.00 10,200,000.00
5.1.5| Intereses 1,280,524.25 277,184.02 295,378.72 193,652.42 203,973.93 169267.03 141,068.13
5.2| Productos de capital - - - - - - -
Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales
5.3 |anteriores pendiente de liquidacién o pago ] ] j j ] | ]
6| Aprovechamientos 68,891,231.73 9,416,104.13 11,518,660.39 11,228,046.39 11,298,514.11 12,518,807.96 12,911,098.75
6.1 | Aprovechamientos de tipo corriente 68,891,231.73 9,416,104.13 11,518,660.39 11,228,046.39 11,298,514.11 12,518,807.96 12,911,098.75
Sanciones multas municipales 68,326,523.16 8,979,071.24 11,493,588.67 11,225,046.39 11,274,095.59 12,497,665.64]  12,857,055.63
Reintegros e Indemnizaciones 416,932.68 400,000.00 16,932.68 - - - -
Venta de muebles / inmuebles 147,775.89 37,032.89 8,139.04 3,000.00 24,418.52 21,142.32 54,043.12
6.2| Aprovechamientos de capital - - - - - - -
Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ¢jercicios
6.3 |fiscales anteriores pendiente de liquidacién o pagos j § i i § | j
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CONCEPTO

7|Ingresos por Venta de bienes y servicios

2DO

SEMESTRE

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre Diciembre

7.1| Ingresos por ventas de bienesy servicios de organismos descentralizados

5 ol 1

7.2| Ingresos de operacion de par p iales

7.3| Ingresos por ventas de bienesy servicios producidos en establecimientos del Gobierno Central - - - - - - -
8|Participaci y Aport: 1,388,122,342.94| 218,207, 260,201,970.19| 215,026,934.20| 218,834,336.02 215,190,129.77| 260,661,295.94
8.1| Participaciones 774,975,830.92| 130,327,143.00| 132,291,710.95| 127,107,459.21| 130,882,101.69| 127,185,458.63] 127,181,957.44

8.2| Aportaciones

613,146,512.02

87,880,533.82

127,910,259.24

87,919,474.99

87,952,234.33

88,004,671.14] 133,479,338.50

8.3| Convenios

©

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

9.1 | Transferencias Internasy Asignaciones al Sector Pablico

9.2| Transferencias al Resto del Sector Publico

9.3| Subsidios y Subvenciones

9.4| Ayudas sociales

9.

i

Pensiones y Jubilaciones

9.6 | Transferencias a Fideicomisos, mandatos y analogos

o

Ingresos Derivados de Financiamientos

0.1 | Endeudamiento interno

0.2 | Endeudamiento Externo

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para Ia del C¢

Cuadro 2. Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

el 03 de abril de 2013.

Presupuesto Aprobade

1. Recursos Fiscales 1,433’463,059.00

Recursos propios 1,433°463,059.00
5. Recursos Federales 2,649637,401.95

Participaciones Ramo 28 1,556°823,716.41
FORTAMUN Ramo 33 801°065,564.28
FISM Ramo 33 211°773,584.26

FORTASEG Ramo 4

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Fuentes de Fij

7 blicado el 02 de enero de 2013 y en

L4

del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

>

79°974,537.00)

4,083,100,460.95
el Criterio 33 del Catdlogo de Criterios de Evalnacion para la Elaboracion
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Cuadro 3. Clasificacion por Tipo de Gasto

Concepto Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente 3,473,182,623.37

2 Gasto de Capital 489,318,735.81

3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 49,607,998.37

4 Pensiones y Jubilaciones 70,991,103.40

5 Participaciones -

4,083,100,460.95

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Tipo de Gasto, publicado en el DOF el 10 de
Jjunio de 2010, ultima reforma publicada en el DOF el 30 de septiembre de 2015, y en los Criterios 30 y
42 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal

Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.

Cuadro 4. Clasificacion Econémica

Tipo / Presupuesto
Capitulo CaneEpe Aprobado

2 GASTO 4,033,492,462.58
21 Gasto Corriente 3,544,173,726.77
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,379,501,155.89
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 199,582,052.62
3000 SERVICIOS GENERALES 1,047,786,361.18
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| 857,088,637.93
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 30,000,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 30,215,519.15
2.2 Gasto de Capital 489,318,735.81
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4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS| 1,083,877.55
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 31,081,435.00
6000 INVERSION PUBLICA 457,153,423.26
3 FINANCIAMIENTO 49,607,998.37
3.2 Aplicaciones Financieras 49,607,998.37
9000 DEUDA PUBLICA 49,607,998.37

4,083,100,460.95

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del
Financiamiento de los Entes Publicos, publicada el 07 de julio de 2011.

Cuadro 4-A. Subsidios y ayudas sociales

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

. Presupuesto
Partida Presupuestal Aprobado
43801 Subsidios a entidades federativas y municipios 200,000.00
43901 Otros subsidios 25,480,000.00

25,680,000.00

4400 AYUDAS SOCIALES

Partida Presupuestal APFr)f(s)Légl(szsto
44101 Ayudas sociales a personas (gasto corriente) 299,629,600.25
44201 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 5,245,000.00
44301 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza (gasto corriente) 300,000.00

44401 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas -

44501 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro (gasto corriente) 6,575,000.00

Total 311,749,600.25
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09
de diciembre de 2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014, y con base en
los Criterios 68, 69, y 70 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracién del indice de
Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

Cuadro 5. Clasificacion por Objeto del Gasto

COG Concepto 'Iz\rsrsgg:(;egto
SERVICIOS PERSONALES 1,379,501,155.89
11000  |Remuneraciones al personal de cardcter permanente 482,972,069.84
11101 Dietas 30,126,101.42
11301  |Sueldo base al personal permanente 452,845,968.42
12000  |Remuneraciones al personal de caracter transitorio 837,721.45

12101 Honorarios asimilables a salarios -

12201  |Sueldo base al personal eventual (gasto corriente) -

12202  |Sueldo base al personal eventual (gasto de capital) -

12301  |Retribuciones por servicios de caracter social -

12401 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los

patrones en la junta de conciliacién y arbitraje 837,721.45
13000 |Remuneraciones adicionales y especiales 423,614,252.90
13101  |Primas por afios de servicios efectivos prestados 30,883,933.83
13201 Primas de_vacaciones, dominical y gratificaciéon de fin de afo

(gasto corriente) 100,105,604.56
13202 Primas de vacaciones, dominical y gratificaciéon de fin de afio

(gasto de capital) -

13301 Horas extraordinarias -

13401  |Compensaciones (gasto corriente) 292,624,714.51

13402  |Compensaciones (gasto de capital) -

13701  |Honorarios especiales -
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COG Concepto irsrsgg:cfgto
14000  |Seguridad social 208,585,016.99
14101  |Aportaciones de seguridad social (gasto corriente) 137,334,450.44
14102  |Aportaciones de seguridad social (gasto de capital) -
14201  |Aportaciones a fondos de vivienda (gasto corriente) 41,750,404.25
14202  |Aportaciones a fondos de vivienda (gasto de capital) -
14301  |Aportaciones al sistema para el retiro (gasto corriente) 16,700,162.30
14302  |Aportaciones al sistema para el retiro (gasto de capital) -
14401  |Aportaciones para seguros 12,800,000.00
15000 |Otras prestaciones sociales y econdmicas 215,661,343.29
15101  |Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 10,436,967.82
15201 Indemnizaciones 7,500,000.00
15301  |Prestaciones y haberes de retiro 70,991,103.40
15401  |Prestaciones contractuales 68,164,978.29
15501  |Apoyos a la capacitacion de los servidores pablicos -
15901  |Otras prestaciones sociales y econdmicas 58,568,293.78
16000  |Previsiones 42,730,751.42
16101 Previsiones_ de caracter laboral, econédmica y de seguridad social

(gasto corriente) 42,730,751.42
16102 Previsiones d_e caracter laboral, econémica y de seguridad social

(gasto de capital) -
17000 |Pago de estimulos a servidores publicos 5,100,000.00
17101 Estimulos 5,100,000.00
17201 Recompensas -
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 199,582,052.62
21000 | materiales de administracién, emisién de documentos y articulos| 34,436,119.12
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Presupuesto
(SRl Aprobado
oficiales
21101  |Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 17,532,537.89
21201  |Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 332,831.00

21301  |Material estadistico y geografico -

21401 Materiales, tiles y equipos menores de tecnologias de la

informacion y comunicaciones 11,283,737.60
21501  [Material impreso e informacion digital 900,239.00
21601  |Material de limpieza 4,266,620.63
21701  [Materiales y tiles de ensefianza 90,153.00

21801  |Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 30,000.00

22000  |Alimentos y utensilios 9,168,240.00
22101  |Productos alimenticios para personas 8,469,740.00
22201  |Productos alimenticios para animales 600,000.00
22301  |Utensilios para el servicio de alimentacion 98,500.00

23000 |Materias primas y materiales de produccion y comercializacion -

Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos

23101 o

como materia prima -

Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados
23401 o L

adquiridos como materia prima -
23601 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos

como materia prima -

23901  |Otros productos adquiridos como materia prima -

24000 |Materiales y articulos de construccidn y de reparacién 25,285,093.00

24101  |Productos minerales no metalicos (gasto corriente) 1,870,112.00

24102  |Productos minerales no metalicos (gasto de capital) -

24201  |Cemento y productos de concreto (gasto corriente) 176,000.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

24202  |Cemento y productos de concreto (gasto de capital) -
24301  |Cal, yeso y productos de yeso (gasto corriente) 164,200.00
24302  |Cal, yeso y productos de yeso (gasto de capital) -
24401  |Madera y productos de madera (gasto corriente) 401,315.00
24402  |Maderay productos de madera (gasto de capital) -
24501  |Vidrio y productos de vidrio 12,000.00
24601  |Material eléctrico y electronico 13,555,220.00
24701  |Articulos metalicos para la construccion (gasto corriente) 2,011,300.00
24702  |Articulos metalicos para la construccion (gasto de capital) -
24801  |Materiales complementarios (gasto corriente) 227,506.00
24802  |Materiales complementarios (gasto de capital) -
24901 Otro_s materiales y articulos de construccion y reparacion (gasto

corriente) 6,867,440.00
24902 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion (gasto de

capital) -
25000  |Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 7,625,333.00
25101  [Productos quimicos basicos 50,000.00
25201  [Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 376,300.00
25301  [Medicinas y productos farmacéuticos 834,000.00
25401  |Materiales, accesorios y suministros médicos 782,500.00
25501  |Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 432,800.00
25601 [Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 4,307,733.00
25901  |Otros productos quimicos 842,000.00
26000 |Combustibles, lubricantes y aditivos 72,617,262.00
26101  |Combustibles, lubricantes y aditivos 72,617,262.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

26201  [Carbdn y sus derivados -
27000  |Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos | 37,395,220.00
27101  |Vestuario y uniformes 34,849,119.00
27201  |Prendas de seguridad y proteccion personal 2,375,000.00
27301  |Articulos deportivos 8,000.00
27401  |Productos textiles 35,000.00
27501  |Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 128,101.00
28000 |Materiales y suministros para seguridad 3,381,590.00
28101  |Sustancias y materiales explosivos -
28201  |Materiales de seguridad publica 3,381,590.00
28301  [Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional -
29000  [Herramientas, refacciones y accesorios menores 9,673,195.50
29101  |[Herramientas menores 1,390,787.50
29201  |Refacciones y accesorios menores de edificios 833,825.00
29301 Refa_cqiones_ y accesorios menores _de mobiliario y equipo de

administracion, educacional y recreativo 10,000.00
29401 Refacciopes y a_ccesorios_,, menores de equipo de computo y

tecnologias de la informacion 1,470,638.00
29501 Rgfa_cciones y acces_orios menores de equipo e instrumental

médico y de laboratorio -
29601 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 252,000.00
29701 Refac_ciones y accesorios menores de equipo de defensa y de

seguridad -
29801 Refaccione; y accesorios menores de maquinaria y otros equipos

(gasto corriente) 196,900.00
29802 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos

(gasto de capital)

88




Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

29901

Concepto

Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles (gasto
corriente)

Presupuesto

Aprobado

5,519,045.00

29902

Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES 1,047,786,361.18
31000  |[Servicios bésicos 452,948,357.08
31101  |Energia eléctrica 417,655,095.08
31201 Gas 875,000.00
31301 |Agua 3,212,400.00
31401  |Telefonia tradicional 6,723,200.00
31501  |Telefonia celular 1,714,948.00
31601  |[Servicios de telecomunicaciones y satélites -
31701 _Servicios_ ] de acceso de internet, redes y procesamiento de

informacion 20,436,014.00
31801  |[Servicios postales y telegréaficos 1,581,700.00
31901  |Servicios integrales y otros servicios 750,000.00
32000  |[Servicios de arrendamiento 73,657,432.42
32101  |Arrendamiento de terrenos -
32201  |Arrendamiento de edificios 23,600,000.00
32301  |Arrendamiento de mobiliario y equipo de y recreativo 13,296,880.00
32401  |Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio | -
32501  |Arrendamiento de equipo de transporte 8,650,900.00
32601 Arrendamignto de maquinaria, otros equipos y herramientas

(gasto corriente) 5,136,153.00
32602 Arrendamien?o de maquinaria, otros equipos y herramientas

(gasto de capital) -
32701  |Arrendamiento de activos intangibles 19,990,400.00
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Concepto

Presupuesto
Aprobado

32801  |Arrendamiento financiero -
32901  |Otros arrendamientos (gasto corriente) 2,983,099.42
32902  |Otros arrendamientos (gasto de capital) -
33000 |[Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 124,919,653.52
33101  |[Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 8,800,000.00
33201 Servi_cios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades

relacionadas 3,325,469.00
33301 Servicios: de con_sultorl'a _a,dministrativa, procesos, técnica y en

tecnologias de la informacion 35,265,770.54
33401  |[Servicios de capacitacion 3,677,579.90
33501  |[Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 565,000.00
33601 _Servici_qs de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e

impresion 19,751,125.00
33701  |[Servicios de proteccidn y seguridad -
33801  |[Servicio de vigilancia 24,000,000.00
33901  (Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 29,534,709.08
34000 [Servicios financieros, bancarios y comerciales 35,744,899.00
34101  |Servicios financieros y bancarios 8,004,500.00
34201  |[Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 8,490,000.00
34301  |[Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 2,100,000.00
34401  |Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas -
34501  |Seguro de bienes patrimoniales 15,934,399.00
34601 |Almacenaje, envase y embalaje -
34701  |Fletes y maniobras 1,216,000.00
35000 Servicios 3 de instalacién, reparacién, mantenimiento y

conservacion 239,570,886.91

90




Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

Presupuesto

(SRl Aprobado
35101  |Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 34,858,686.90
35201 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de

administracién ,educacional y recreativo 57,000.00
35301 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipo de cdmputo y

tecnologia de la informacion 152,511,163.31
35401 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental

médico y de laboratorio 37,250.00
35501  [Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 28,146,250.00

35601  [Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad -

Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros

35701 equipos y herramienta (gasto corriente) 6,076,436.70
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros
35702 . - .
equipos y herramienta (gasto de capital) -
35801  |[Servicios de limpieza y manejo de desechos 9,010,000.00
35901  |[Servicios de jardineria y fumigacion 8,874,100.00
36000 |[Servicios de comunicacion social y publicidad 37,221,742.17
36101 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubernamentales 27,686,242.17
36201 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de bienes o servicios -
36301 Servicios de creatividad, preproduccion y producciéon de

publicidad, excepto internet 1,883,000.00

36401  |Servicios de revelado de fotografias -

36501  [Servicios de la industria filmica, del sonido y del video -

36601 Servicios de creacién y difusién de contenidos exclusivamente a

través de internet 6,850,000.00
36901 Otros servicios de informacion 802,500.00
37000 |[Servicios de traslado y viaticos 6,008,746.86
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Presupuesto

(SRl Aprobado
37101 Pasajes aéreos 710,800.00
37201  |Pasajes terrestres 1,425,270.00

37301  |Pasajes maritimos, lacustres y fluviales -

37501  |Viaticos en el pais 1,135,037.16
37601  |Viéaticos en el extranjero 771,540.00
37801  |[Servicios integrales de traslado y viaticos 159,200.00
37901  |Otros servicios de traslado y hospedaje 1,806,899.70
38000  |Servicios oficiales 18,765,028.77

38101 Gastos de ceremonial -

38201  |Gastos de orden social y cultural 17,395,450.77
38301  |Congresos y convenciones 153,870.00
38401  |Exposiciones 366,000.00
38501  |Gastos de representacion 849,708.00
39000 |Otros servicios generales 58,949,614.45

39101  |[Servicios funerarios y de cementerios -

39201 Impuestos y derechos 3,243,987.33

39401  |Sentencias Yy resoluciones por autoridad competente 24,000,000.00

39501  [Penas, multas, accesorios y actualizaciones -

39601  |Otros gastos por responsabilidades -

39801 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacion

laboral (gasto corriente) 31,522,427.12
Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacion

39802 -
laboral (gasto de capital) -

39901  |Otros servicios generales 183,200.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 858,172,515.48
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e
OTRAS AYUDAS
41000 |Transferencias internas y asignaciones al sector publico 519,767,215.23
41101  |Asignaciones presupuestarias al poder ejecutivo (gasto corriente) | -
41102  |Asignaciones presupuestarias al poder ejecutivo (gasto de capital) | -
41301  |Asignaciones presupuestarias al poder judicial (gasto corriente) -
41302  |Asignaciones presupuestarias al poder judicial (gasto de capital) | -
41501  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 1000 228,000,899.26
41502  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 2000 23,890,714.62
41503  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 3000 257,305,285.15
41504  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 4000 9,486,438.65
41505  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 5000 1,083,877.55
41506  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 6000 -
41507  |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 7000 -
41508 |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 8000 -
41509 |Transferencias presupuestarias relativas al capitulo 9000 -
42000 |Trasferencias al resto del sector publico 155,700.00
42201 Transfere_ncias ot_orgad_as para  entidades  paraestatales
empresariales y no financieras -
42401 Transferenf:ias otorgadas a entidades federativas y municipios
(gasto corriente) -
42402 Transferenciqs otorgadas a entidades federativas y municipios
(gasto de capital) -
42501 Tran_sf_er_encias a fideicomisos de entidades federativas y
municipios 155,700.00
43000  |Subsidios y subvenciones 25,680,000.00
43101  |Subsidios a la produccién -
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Concepto iffgg:ﬁto
43801  |Subsidios a entidades federativas y municipios 200,000.00
43901  |Otros subsidios 25,480,000.00
44000  |Ayudas sociales 311,749,600.25
44101  |Ayudas sociales a personas (gasto corriente) 299,629,600.25
44102  |Ayudas sociales a personas (gasto de capital) -
44201  |Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 5,245,000.00
44301  |Ayudas sociales a instituciones de ensefianza (gasto corriente) 300,000.00
44302  |Ayudas sociales a instituciones de ensefianza (gasto de capital) -
44401 Ayu_das sociales a actividades cientificas o académicas (gasto

corriente) -
44402 AyL_Jdas sociales a actividades cientificas o académicas (gasto de

capital) -
44501  |Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro (gasto corriente) | 6,575,000.00
44502 AyL_Jdas sociales a instituciones sin fines de lucro (gasto de

capital) -
44801  |Ayudas por desastres naturales y otros siniestros (gasto corriente) | -
44802  |Ayudas por desastres naturales y otros siniestros (gasto de capital) | -
48000 |Donativos -
48101  |Donativos a instituciones sin fines de lucro -
48201  |Donativos a entidades federativas -
49000 |Transferencias al exterior 820,000.00
49201 |Transferencias para organismos internacionales (gasto corriente) | 70,000.00
49202  |Transferencias para organismos internacionales (gasto de capital) | -
49301 |Transferencias para el sector privado externo (gasto corriente) 750,000.00
49302 |Transferencias para el sector privado externo (gasto de capital) -
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 31,081,435.00
51000 |Mobiliario y equipo de administracion 4,106,915.00
51101  |Muebles de oficina y estanteria 931,000.00
51201  |Muebles, excepto de oficina y estanteria -
51301  |[Bienes artisticos, culturales y cientificos -
51501  |Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 3,140,915.00
51901  |Otros mobiliarios y equipos de administracion 35,000.00
52000 [Mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,993,800.00
52101  |Equipos Yy aparatos audiovisuales 30,000.00
52201  |Aparatos deportivos 1,200,000.00
52301 |Camaras fotograficas y de video 763,800.00
52901  |Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo -
53000 |Equipo e instrumental médico y de laboratorio 102,000.00
53101  |Equipo médico y de laboratorio 102,000.00
53201 Instrumental médico y de laboratorio -
54000 [Vehiculos y equipo de transporte 15,780,000.00
54101  [Vehiculos y equipo terrestre 15,780,000.00
54201 Carrocerias y remolques -
54901  |Otros equipos de transporte -
55000 |Equipo de defensa y seguridad -
55101  |Equipo de defensa y seguridad -
56000 |Magquinaria, otros equipos y herramientas 3,908,720.00
56101 |Magquinaria y equipo agropecuario -
56201 |Maquinariay equipo industrial 50,000.00
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Presupuesto
Aprobado

COG Concepto

56301  [Maquinaria y equipo de construccion -

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion

56401 industrial y comercial 469,000.00

56501  |Equipo de comunicacion y telecomunicacion 2,345,000.00

56601  [Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

56701  [Herramientas y maquinas - herramienta 100,000.00

56901  |Otros equipos 944,720.00

57000  |Activos bioldgicos -

57601  |Equinos -

57701  |Especies menores y de zooldgico -

58000 Bienes inmuebles 4,200,000.00

58101 Terrenos 4,200,000.00

58301 Edificios no residenciales -

58901 Otros bienes inmuebles -

59000  |Activos intangibles 990,000.00
59101 Software 150,000.00
59701 Licencias informaticas e intelectuales 840,000.00

59901  |Otros activos intangibles -
60000  INVERSION PUBLICA 457,153,423.26

61000 [Obra publica en bienes de dominio publico 457,153,423.26

61101 Edificacion habitacional -

61201 Edificacion no habitacional 60,500,000.00

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,

61301 gas, electricidad y telecomunicaciones -

61401  [Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 65,558,824.26
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Presupuesto
COG Concepto Aprobado
61501  |Construccion de vias de comunicacion 331,094,599.00
61601  [Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada -
61701 |Instalaciones y equipamiento en construcciones -
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
61901 o
especializados -
62000  [Obra publica en bienes propios -
62101  |Edificacion habitacional -
62201  |Edificacion no habitacional -
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,
62301 s A
gas, electricidad y telecomunicaciones -
62401  [Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion -
62501  [Construccion de vias de comunicacion -
62601  [Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada -
62701 Instalaciones y equipamiento en construcciones -
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
62901 o
especializados -
63000 |Proyectos productivos y acciones de fomento -
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no
63101 .0 ! !
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo -
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
63201 . .
anteriores de este capitulo -
70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 30,000,000.00
75000 |Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos -
Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no
75401 . .
financieros -
79000  |Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales 30,000,000.00
79101  |Contingencias por fendmenos naturales (gasto corriente) -

97



Orden Juridico Poblano

COG

Concepto

Presupuesto
Aprobado

79102  |Contingencias por fendmenos naturales (gasto de capital) -

79201  |Contingencias socioeconémicas 30,000,000.00
79901  |Otras erogaciones especiales -

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -

85000  [Convenios -

85201  |Convenios de descentralizacion -

85301  |Otros convenios (gasto corriente) -

85302  |Otros convenios (gasto de capital) -

90000 DEUDA PUBLICA 79,823,517.52
91000  [Amortizacion de la deuda publica 49,607,998.37
91101  |Amortizacion de la deuda interna -

91102  |Amortizacion de la deuda interna 2014 49,607,998.37
91201  [Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores | -

91301  |Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales -

92000 |Intereses de la deuda publica 28,265,519.15
92101  |Interés de la deuda interna con instituciones de crédito 28,265,519.15
92301 |Intereses por arrendamientos financieros nacionales -

93000 [Comisiones de la deuda publica -

93101  [Comisiones de la deuda publica interna -

94000 |Gastos de la deuda publica 950,000.00
94101  |Gastos de la deuda publica interna 950,000.00
95000 |[Costo por coberturas 1,000,000.00
95101  [Costos por coberturas 1,000,000.00
99000 [Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (Adefas) -
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99101  |Adefas capitulo 1000 -

99102  |Adefas capitulo 2000 -

99103  |Adefas capitulo 3000 -

99104  |Adefas capitulo 4000 -

99105  |Adefas capitulo 5000 -

99106  |Adefas capitulo 6000 -

99107  |Adefas capitulo 7000 -

99108  |Adefas capitulo 8000 -

99109  |Adefas capitulo 9000 -

TOTAL 4,083,100,460.95

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto, publicado en el DOF el 09 de diciembre de
2009, ultima reforma publicada en el DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 28, 58, 60 y 65 del indice de
Informacién Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Cuadro 6. Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel Capitulo y por
Unidad Ejecutora

Transferencias, Bienes Inversiones
Servicios Materiales  y Servicios Asignaciones  muebles, Inversion financieras y Deuda Publica
Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Publica otras

Dependencia Otras Ayudas | intangibles provisiones Presupuesto Aprobado

4000 5000 7000
201 Coordinacion de Regidores * 61,572,662.69 | 600,600.00 3,784,112.92 - 150,000.00 | - - - 66,107,375.61
202 Presidencia Municipal * 33,988,333.39 | 1,602,442.70 | 6,330,438.98 - - - - - 41,921,215.07
203 Sindicatura Municipal 32,101,288.66 | 758,000.00 6,220,826.48 - - - - - 39,080,115.14
204 Secretaria del Ayuntamiento 43,388,768.23 | 255,600.00 4,312,098.55 - 130,00000 |- - - 48,086,466.78
205 Tesoreria Municipal 107,661,474.00 | 4,516,579.19 | 67568,726.50 | 158,625,000.00| 10,000.00 - 30,000,000.00| 79,823,517.52 | 448,205,297.21
206 Contraloria Municipal 29,623,633.24 | 910,387.50 6,515,273.40 - 47,000.00 - - - 37,096,294.14
207 Secretaria de Gobernacién 114,104,272.42 | 2,816,000.00 | 8,673,497.40 26,370,000.00 | 255,000.00 | - - - 152,218,769.82
208 Secretaria de Desarrollo Social 36,269,235.63 | 2938,018.00 | 7,504,718.26 114,171,966.00| - - - - 160,883,937.89
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Transferencias, = Bienes Inversiones
Servicios Materiales y Servicios Asignaciones  muebles, Inversién financieras y

Personales Suministros Generales Subsidios y inmuebles e Pdblica otras DR il

Dependencia Otras Ayudas  intangibles provisiones Presupuesto Aprobado

4000 5000 7000
209 Secretaria de Infraestructura y Servicios Piblicos 155,075,931.26 | 10,100,000.00 | 467,629,018.89 | - 6,945,635.00 | 457,153,423.26| - - 1,096,904,008.41
210 Secretarfa de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad 65,318,650.79 3,054,631.00 | 23,092,918.15 15,500,700.00 | 1,065,000.00 | - - - 108,031,899.94
211 Secretaria de Desarrollo Econémico 18,328,540.20 319,600.00 9,537,145.61 - - - - - 28,185,285.81
212 Secretarfa de Administracion 265,393,692.30 | 99,185,000.00 | 125,089,620.92 | 21,366,000.00 | 960,000.00 - - - 511,994,313.22
213 Secretaria de Seguridad Pdblica y Transito Municipal | 359,342,420.89 | 69,162,349.40 | 193,105,662.75 | 23,667,634.25 | 18,518,800.00 - - - 663,796,867.29
214 Coordinacién General de Transparencia * 5,732,145.31 253,750.00 1,696,081.77 - 150,000.00 - - - 7,831,977.08
215 Secretaria de Innovacién Digital y Comunicaciones | 46,625459.01 | 2,931,494.83 | 111,936905.92 | - 2,765,000.00 | - - - 164,258,859.76
216 Sistema Municipal DIF - - - 94,680,294.74 | - - - - 94,680,294.74
217 Organismo Operador del Servicio de Limpia - - - 312,368,660.53| - - - - 312,368,660.53
218 Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla - - - 27,530,077.84 | - - - - 27,530,077.84
219 Instituto Municipal de Planeacion - - - 24,593,960.66 | - - - - 24,593,960.66
220 Instituto Municipal del Deporte - - - 19,792,821.46 | - - - - 19,792,821.46
221 Instituto Municipal de la Juventud - - - 10,435,400.00 | - - - - 10,435,400.00
222 Industrial de Abastos Puebla - - - 9,000,00000 |- - - - 9,000,000.00
223 Secretarfa de Turismo 4,974,647.87 177,600.00 4,789,314.68 70,000.00 85,000.00 - - - 10,096,562.55

1,379,501,155.89 199,582,052.62 1,047,786,361.18 858,172,515.48 457,153,423.26 30,000,000.00 79,823517.52 4,083,100,460.95

31,081,435.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, tltima reforma publicada en el
DOF el 22 de diciembre de 2014, y en los Criterios 34 y 36 (*) del indice de Informacién Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Grafica 1. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2017 por
Dependencia y Organismos Descentralizados
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Estructura Organica del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
Grafica 2. Distribucion del Presupuesto de Egresos 2017 por

capitulo de gasto
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1
i Presupuesto 2017 por Capitulo de Gasto
—
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de
2009, ultima reforma publicada en el DOF del 22 de diciembre de 2014.

Cuadro 7. Erogaciones para Organismos Descentralizados

Organismo Descentralizado irsrsgt?:(fgto
216 SISTEMA DIF MUNICIPAL 94,680,294.74
1000 SERVICIOS PERSONALES 71,393,313.38
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,282,163.67
3000 SERVICIOS GENERALES 11,844,616.16

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 4,506,323.98

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 653,877.55
217 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA 312,368,660.53
1000 SERVICIOS PERSONALES 88,949,661.05
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,286,934.10
3000 SERVICIOS GENERALES 213,132,065.38
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Organismo Descentralizado iﬁf:g:;;to
218 INSTITUTO MPAL. DE ARTE Y CULTURA DE PUE. 27,530,077.84
1000 SERVICIOS PERSONALES 13,750,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 443,627.84

3000 SERVICIOS GENERALES

12,186,450.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 900,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 250,000.00
219 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 24,593,960.66
1000 SERVICIOS PERSONALES 18,684,911.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 424,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 5,380,049.66
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 105,000.00
220 INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE DE PUEBLA 19,792,821.46
1000 SERVICIOS PERSONALES 9,300,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,116,410.76
3000 SERVICIOS GENERALES 3,370,410.70
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 4,006,000.00
221 INST. DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA 10,435,400.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,557,013.83
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,159,014.25
3000 SERVICIOS GENERALES 4,570,257.25
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 74,114.67
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 75,000.00
222 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 9,000,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,178,564.00
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3000 SERVICIOS GENERALES 6,821,436.00

Total 498,401,215.23

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa publicada en el DOF del 07 de julio de 2011;
Clasificador por Objeto del Gasto Publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009, dltima reforma publicada en el DOF
del 22 de diciembre de 2014, y en el Criterio 37 del indice de Informacién Presupuestal Municipal (11PM) 2017.
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Concepto Presupuesto Aprobado

3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 4,083,100,460.95
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 4,083,100,460.95
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 4,083,100,460.95
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 4.083,1
el Onmmbo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 3,584.,699.245.72
201 COORDINACION DE REGIDORES 66,107,375.61
201010000 DIRECTOR GENERAL 35,235,801.93
201020000 COORDINACION ADMINISTRATIVA 6,012,583.46
201030000 COORDINACION DE APOYO TECNICO Y LOGISTICO 24.858,990.22
202 PRESIDENCIA MUNICIPAL 41,921,215.07
202010000 COORDINACION EJECUTIVA DE PRESIDENCIA 11,949,039.92
202020000 DIRECCION DE GESTION DE LA INFORMACION 812,148.51
202030000 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 3,506,990.27
202050000 SECRETARIA PARTICULAR 14,733,602.87
202060000 DIRECCION DE AGENDA Y SEGUIMIENTO 4,248,250.53
202070000 DIRECCION DE GIRAS Y LOGISTICA 4,329.771.42
202080000 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 2,145,335.54
202090000 DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES 196,076.01
203 SINDICATURA MUNICIPAL 39,080,115.14
203000001 STAFF 7,060,788.33
203010000 DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE LO CONTENCIOSO 10,749,501.96
203020000 DIRECCION CONSULTIVA 3,133,539.84
203030000 DIRECCION DE JUZGADOS CALIFICADORES 14,376,394.85
203040000 DIRECCION DE MEDIACION CONCILIACION Y ARBITRAJE CONDOMINAL 3,759,890.16
204 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 48,086,466.78
204000001 STAFF 7.319,621.13
204010000 DIRECCION DE BIENES PATRIMONIALES 9,019,797.94
204020000 DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL 10,206,880.00
204030000 DIRECCION JURIDICA 18,091,944.93
204040000 TRIBUNAL DE ARBITRAJE DEL H. AYUNTAMIENTO 3,448,222.78
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205 TESORERIA MUNICIPAL
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448,205,297.21

205000002 STAFF

10,859,133.77

205010000 DIRECCION DE INGRESOS

34,873,207.29

205020000 DIRECCION DE CONTABILIDAD

10,400,084.66

205030000 DIRECCION DE CATASTRO

37,751,390.54

205040000 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

204,052,847.38

205050000 DIRECCION JURIDICA

32,079,156.94

205060000 UNIDAD DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL

37,482,595.97

205070000 GERENCIA DE GESTION DE FONDOS

80,706,880.66

206 CONTRALORIA MUNICIPAL

37,096,294.14

206000001 UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA 1,266,776.17
206000002 STAFF 5,348,635.92
206010000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SUMINISTROS 7,473,263.82
206020000 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL 6,173,650.30
206030000 SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA 10,896,311.44
206040000 SUBCONTRALORIA DE EVALUACION Y CONTROL 5,937,656.49

207 SECRETARIA DE GOBERNACION

152,218,769.82

207000001 STAFF

12,505,609.57

207010000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

11,233,024.80

207020000 DIRECCION DE DESARROLLO POLITICO

17,199,701.77

207030000 DIRECCION DE ATENCION VECINAL Y COMUNIT ARIA

56,134,207.09

207040000 UNIDAD OPERATIVA MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

17,728,638.39

207050000 DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIO INTERIOR

37.417,588.20

208 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCTAL

160,883,937.89

208000001 STAFF

14,485,385.17

208010000 DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCATIVO 13,669,382.30
208020000 DIRECCION DE PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL 111,724,176.73
208030000 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 5,981,334.83
208040000 DIRECCION DE POLITICA Y ECONOMIA SOCIAL 4,747,390.00
208050000 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 9,087,231.26
208060000 DIRECCION JURIDICA 1,189,037.60
209 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS 1,096,904,008.41
209000001 STAFF 5,365,463.23
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487,007,601.74

209020000 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

553,809,108.05

209030000 DIRECCION JURIDICA

12,298,408.38

209040000 DIRECCION ADMINISTRATIVA

38,423,427.01

210 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y
SUSTENTABILIDAD

108,031,899.94

210000001 STAFF 9,498,960.97
210010000 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 46,828,786.36
210020000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 3,617,097.20
210030000 DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 16,661,412.62
210040000 DIRECCION DE PLANEACION Y PROYECTOS 9,846,005.77
210050000 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 6,280,803.14

210060000 GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO Y PATRIMONIO CULTURAL

15,298,833.88

211 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

28,185,285.81

211000001 STAFF 9,825,088.01
211010000 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD 5,334,628.88
211020000 DIRECCION DE DESARROLLO EMPRESARIAL 4,747,755.62
211030000 DIRECCION DE INTELIGENCIA DE MERCADOS 478,000.00
211040000 DIRECCION DE VINCULACION 7,799,813.30
212 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 511,994,313.22

212000001 COORDINACION DE ENLACES ADMINISTRATIVOS

12,299,715.16

212000002 STAFF

19,165,485.69

212010000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

201,733,579.57

212020000 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

261,365,803.13

212030000 DIRECCION DE ADJUDICACIONES 9,303,150.18
212040000 DIRECCION DE APOYO A LA OPERACION 3,578,195.36
212050000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 4,548,384.13
213 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 663,796,867.29
213000001 STAFF 4,787,936.19
213000002 UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS 363,439.08
213000003 ESTADO MAYOR POLICIAL 1,960,238.12
213010000 COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA 505,176.05

213020000 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

266,166,515.35

107



Orden Juridico Poblano

Concepto
213030000 DIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL

Presupuesto Aprobado

74,873,253.13

213040000 DIRECCION DE EMERGENCIAS Y RESPUESTA INMEDIATA 159,980,546.42
213050000 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO Y ATENCION A VICTIMAS 15,049,962.50
213060000 DIRECCION JURIDICA 8,571,859.74

213070000 DIRECCION ADMINISTRATIVA

111,806,448.76

213080000 ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

19,731,491.95

214 COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA 7,831,977.08
214000001 STAFF 2,770,424.12
214010000 DIRECCION EJECUTIVA 5,061,552.96

215 SECRETARIA DE INNOVACION DIGITAL Y COMUNICACIONES 164,258,859.76
215000001 STAFF 8,123,988.72
215010000 DIRECCION DE INNOVACION Y CAPACITACION 3,789,147.53

215020000 DIRECCION DE SISTEMAS

45,423,614.92

215030000 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

56,816,677.11

215040000 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

50,105,431.48

223 SECRETARIA DE TURISMO

10,096,562.55

3.1.1.2.0 - Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

223000001 SECRETARIA TECNICA 1,238,022.77
223000002 UNIDAD JURIDICA 308,603.24
223000003 ENLACE ADMINISTRATIVO 360,000.00
223010000 DIRECCION DE ATENCION 4,486,598.91
223020000 DIRECCION DE PROMOCION 3,703,337.63

498,401,215.23

216 SISTEMA MUNICIPAL DIF 94,680,294.74
216000000 SISTEMA MUNICIPAL DIF 94,680,294.74
217 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA 312,368,660.53
217000000 ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA 312,368,660.53
218 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA 27,530,077.84

218000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA DE PUEBLA

27,530,077.84

219 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

24,593,960.66

219000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

24,593,960.66

220 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

19,792,821.46
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220000000 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 19,792,821.46
221 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 10,435,400.00
221000000 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 10,435,400.00
222 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 9,000,000.00
222000000 INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA 9,000,000.00

3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.1.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria
3.1.22.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con Participacion Estatal
Mayoritaria

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en los Criterios 29, 35 y 66 del indice de Informacion Presupuestal
Municipal (IIPM) 2017.

Cuadro 9. Resumen de la Clasificacion Administrativa

Presupuesto
Aprobado
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 3,584,699,245.72
Otras Entidades Paraestatales y Organismos 498,401,215.23
Tot 4,083,100,460.95
Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Administrativa, publicada en el DOF del 07 de julio de 2011, y en el Criterio 29 del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

Concepto

Cuadro 10. Clasificacion Funcional

Finalidad / Funcion / Subfuncion

Presupuesto Aprobado

1 GOBIERNO 2,121,030,591.30
1.1 Legislacion 570,000.00
1.1.1 Legislaciéon 570,000.00
1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno 511,705,436.50
1.3.2 Politica Interior 254,297,660.50
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 63,385,300.66

1.3.4 Funcion Publica

1.3.5 Asuntos Juridicos

1.3.8 Territorio

1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios

37.484.294.14
69,625,115.14
36,913,066.06
935,359,610.43
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Finalidad / Funcion / Subfuncion

Presupuesto Aprobado

1.5.1 Asuntos Financieros 935,359,610.43
1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 665,563,567.29
1.7.1 Policia 105,421,713.25
1.7.2 Proteccion Civil 1,766,700.00
1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad 170,619,254.31
1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica 387,755,899.73
1.8 Otros Servicios Generales 7,831,977.08
1.8.4 Acceso a la Informacidon Publica Gubernamental 7.831,977.08
2 DESARROLLO SOCIAL 1,241,407,096.81
2.1 Proteccion Ambiental 312,368,660.53
2.1.1 Ordenacion de Desechos 312,368,660.53
2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 702,323,962.35
2.2.1 Urbanizacion 39,060,000.00
2.2.2 Desarrollo Comunitario 188,970,098.29

2.2.6 Servicios Comunales

451,159,903.40

2.2.7 Desarrollo Regional

23,133,960.66

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasif ion Funcional del Gasto, publicada en el DOF el 10 de junio de 2010, uiitima reforma del DOF del 27 de diciembre de 2010, y en el Criterio 32 del

Catdlogo de Criterios de Evainacion para la Elaboracion del indice de Inf Pr i Municipal (IIPM) 2017.

¢4

2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 46,218,899.30
2.4.1 Deporte y Recreacion 19,792,821.46
2.4.2 Cultura 26,426,077.84
2.6 Proteccion Social 180,495,574.63
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 180,495,574.63
3 DESARROLLO ECONOMICO 720,662,772.84
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 38,050,685.81
3.1.1 Asuntos Economicos y Comerciales en General 27,615,285.81
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 10,435,400.00
3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 5,500,000.00
3.2.1 Agropecuaria 5,500,000.00
3.5 Transporte 502,276,664.72
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 502,276,664.72
3.7 Turismo 10,321,562.55
3.7.1 Turismo 10,321,562.55
3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion 164,513,859.76
3.8.4 Innovacion 164,513,859.76

4,083,100,460.95
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Cuadro 11. Clasificacién Programatica

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municip

Sujetos a Reglas de Operacion

resupuesto Aprobado

P R ——————— A ———— ——— e  — —  — e | .
Otros Subsidios
Desempeiio de las Funciones 4,036,017,489.73
Prestacion de Servicios Publicos 2,075.267,244.13
01 Infraestructura social para el Desarrollo Municipal 188,970,098.29
02 Servicios Publicos para el Desarrollo 451,159,903.40
03 Proteccion a personas susceptibles o en situacion de vulnerabilidad para la inclusion social 91,187,819.24
04 Bienestar social e igualdad de oportunidades 85,307,755.39
06 Dignificacion de unidades habitacionales y juntas auxiliares para vivir mejor 39,060,000.00
09 Infraestructura para el Deporte, Activacion Fisica y Recreacion. 19,792,821.46
15 Ordenamiento territorial y desarrollo urbano con perspectiva metropolitana para un mayor bienestar. 13,410,000.00
16 Crecimiento sustentable 73,503,066.06
17 Capital limpia y ordenada 312,368,660.53
18 Produccion Agricola y Seguridad Alimentaria 5,500,000.00
19 Centro Histérico Revitalizado 15,298,833.88
20 Metropoli funcional, competitiva y sustentable 23,133,960.66
21 Infraestructura vial 502,276,664.72
34 Fortalecimiento de la gobernabilidad y la gobernanza 254,297,660.50

Provision de Bienes Publicos

e —————————————————— ———— S ———|——
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas 1,103,873,470.19
05 Ciudad con Equidad de Género y sin Violencia Social 4,000,000.00
28 Innovacion digital y buen gobierno 164,513,859.76
29 Administracién eficiente de los recursos en la Administracion Publica Municipal 511,994,313.22
30 Fortalecimiento de las Finanzas Municipales 423,365,297.21

Promocion y fomento

74,798,326.20
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Presupuesto Aprobado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

07 Inclusion social y laboral de los jovenes 10,435,400.00
08 Cultura para el Desarrollo Humano Integral 26,426,077.84
11 Vinculacioén con los mercados y la Sociedad Civil 1,048,800.00]
12 Fomento a la Inversion y al Empleo 26,116,658.81
13 Emprendurismo y MiPYMES 449,827.00
14 Impulso al Turismo 10,321,562.55
Regulacion y supervision 118,281,581.92
10 Mejora al Marco Regulatorio 570,000.00
32 Acceso a la justicia y fortalecimiento al marco juridico Municipal 69,625,115.14
33 Garantizar la certeza juridica y preservar el Archivo Municipal 48,086,466.78

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)

Especificos 663.796,867.2
22 Desarrollo integral de las fuerzas de seguridad publica. 105,421,713.25
23 Infraestructura Tecnologica para la Seguridad Publica 151,873,642.31
24 Corresponsabilidad ciudadana y cultura de prevencion 7,645,612.00
25 Operacion coordinada de seguridad publica 387,755,899.73
26 Modelo por cuadrantes de seguridad y proteccion. 11,100,000.00

Proyectos de Inversion

Administrativos y de Apoyo 45316,271.22

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion 45316,271.22
31 Control de la gestion publica y rendicion de cuentas 37,484,294.14
35 Transparencia y acceso a la informacion 7,831,977.08

Operaciones ajenas
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Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Compromisos

Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional

Desastres Naturales 1,766,700.00
27 Proteccidn civil y Patrimonial. 1,766,700.00

Obligaciones

Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilizacion

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado -
Gasto Federalizado

Participaciones a entidades federativas y municipios -

Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca -

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores -

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores -

Total 4,083,100,460.95
Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Clasificacion Programdtica (Tipologia general) publicada en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los Criterios 31y 73 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion
parala Elaboracion del indice de Info; ién Pi estal Municipal (ITPM) 2017.

¢4 ¢4
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Cuadro 12. Presupuesto de Egresos 2017 por Dependencia y Programa CONAC

DEPENDENCIA

Prestacion de
Servicios
Publicos

E

Desempefio de las Funciones

Promocion
fomento

Regulacio

Planeacion,

seguimiento y
evalua

n de

politicas publicas

P

Especificos

Administrativos
y de Apoyo
Apoyo a la

funcion publica

yal
mejoramiento
de la gestion
O

Compromisos

Desastres
Naturales

Presupuesto
Aprobado

201 Coordinacién de Regidores 65,927,375.61 180,000.00 . . d d -|  66,107.375.61
202 Presidencia Municipal 41,921,215.07 3 2 2 Y 3 | 41,921.215.07
203 Sindicatura Municipal s -| 39,080,115.14 . . & -l 39,080,115.14
204 Secretaria del Ayuntamiento . -| 48.086,466.78 e - 4 | 48,086.466.78
205 Tesoreria Municipal 2 | 24,990,000.00] 423.215,297.21 ; : | 44820529721
206 Contraloria Municipal 4 5 55,000.00 - -] 37,041,204.14 -l 37,096.294.14
207 Secretaria de Gobernacién 150,227,069.82 225,000.00 2 5 : -| 1,766,700.00| 152,218,769.82

208 Secretaria de Desarrollo Social

156,883,937.89

4,000,000.00

160,883,937.89

209 Secretaria de Infraestructura y Servicios Piblicos

1,091,404,008.41

5,500,000.00

1,096,904,008.41

210 Secretaria de Desarrollo Urbano y Sustentabilidad

108,031,899.94

108,031,899.94

211 Secretaria de Desarrollo Econémico

27,615,285.81

570,000.00

28,185,285.81

212 Secretaria de Administracién

511,994,313.22

511,994,313.22

213 Secretaria de Seguridad Piblica y Trénsito Municipal

663,796,867.29

663,796,867.29

214 Coordinacion General de Transparencia

7,831,977.08

7,831,977.08

215 Secretaria de Innovacién Digital y Comunicaciones

164,258,859.76

164,258,859.76

216 Sistema Municipal DIF

94,680,294.74

94,680,294.74

217 Organismo Operador del Servicio de Limpia

312,368,660.53

312,368,660.53

218 Instituto Municipal de Arte y Cultura de Puebla

1,284,000.00

26,246,077.84

27,530,077.84

219 Instituto Municipal de Planeacién

23,745,960.66

405,000.00

443,000.00

24,593,960.66

220 Instituto Municipal del Deporte

19,792,821.46

19,792,821.46

221 Instituto Municipal de la Juventud

10,435,400.00

10,435,400.00

222 Industrial de Abastos Puebla

9,000,000.00

9,000,000.00

223 Secretaria de Turismo

2,075,267,244.13

10,096,562.55
74,798,326.20

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ia Clasificacion Prog

indice de Info. ion F

(aPm) 2017.

(Tipologia general) public

118,281,581.92 1,103,873,470.19
da en el DOF del 10 de junio de 2010, y en los Criterios 31y 73 del Catilogo de Criterios de E

663,796,867.29

45,316,271.22

1,766,700.00

10,096,562.55
4,083,100,460.95

para la Ei

del
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Grifica 3. Presupuesto de Egresos 2017 por Clasificacion Programatica CONAC

Apoyo a lafuncién

Regulacionyy supervision

Promociény fomento

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Acuerdo por el que se emite la clasif ion programadtica (Tipologia general), publicado en el DOF de fecha 08 de agosto de 2013.

Cuadro 13. Clasificacién por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla (primera parte)

Fortalecimiento de la
Hacienda Publica
02 [1X] 0s 06 07
201 Coordinacion de Regidores 180.000.00
202 Presidencia Municipal - - = - = -
203 Sindicatura Municipal - o s 2 o =
204 Secretaria del Ayuntamiento - - = o N =
205 Tesoreria Municipal - - - - - 423.215.297.21
206 Contraloria Municipal - < = 2 - =
207 Secretaria de Gobernacion - - = o = -
208 Secretaria de Desarrollo Social - - = 4 ” =
209 Secretaria de Infraestructura y
Servicios Pablicos - 2 2l . 3 =
210 Secretaria de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad - 101,801,899.94 - - - -
211 Secretaria de Desarrollo Economico - - 5 d o =
212 Secretaria de Administracion - - - - - 511,994.313.22

Sector Salud Desarrollo Urbano  Servicios Municipales Educacion Seguridad Publica

Dependencia
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Dependencia

213 Secretaria de Seguridad Publica y
Transito Municipal

Sector Salud

01

Desarrollo Urbano

02

Servicios Municipales

03

Educacion

0.

Seguridad Publica

06

663,796,867.29

Fortalecimiento de la
Hacienda Publica
07

214 Coordinacion General de
Transparencia

215 Secretaria de Innovacion Digital y
Comunicaciones

216 Sistema Municipal DIF

217 Organismo Operador del Servicio de
Limpia

312,368.660.53

218 Instituto Municipal de Arte y Cultura
de Puebla

26,246,077.84

219 Instituto Municipal de Planeacion

23,543.960.66

150,000.00

220 Instituto Municipal del Deporte

19,792.821.46

221 Instituto Municipal de la Juventud

222 Industrial de Abastos Puebla

223 Secretaria de Turismo

Dependencia

201 Coordinacion de Regidores

Obra Publica
09

Gestion Municipal
10
65,927,375.61

Fomento al Desarrollo
12

26,426,077.84

Desarrollo Social
14

663,796,867.29

Obligacion Municipal
15

935,359,610.43

Presupuesto Aprobado

66,107,375.61

202 Presidencia Municipal

41,921.215.07

41,921,215.07

203 Sindicatura Municipal

39,080,115.14

39,080,115.14

204 Secretaria del Ayuntamiento

48,086,466.78

48,086.466.78

205 Tesoreria Municipal

24,990,000.00

448,205,297.21

206 Contraloria Municipal

55,000.00

37,041,294.14

37,006,294.14

207 Secretaria de Gobernacion

148,013,769.82

225,000.00

3,980,000.00

152,218,769.82

208 Secretaria de Desarrollo Social

67.292,658.00

4,000,000.00

89,591,279.89

160,883,937.89

209 Secretaria de Infraestructura y

Servicios Publicos 623,224,105.01 5,500,000.00 . 468,179,903.40 . 1,096,904,008.41
210 Secretaria de Desarrollo Urbano y
Sustentabilidad 730,000.00 & 5,500,000.00 r t 108,031,899.94

211 Secretaria de Desarrollo Econdémico

28,185,285.81

28,185.285.81

212 Secretaria de Administracion

511,004,313.22

213 Secretaria de Seguridad Publica y
Transito Municipal

663,796,867.29
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Dependencia

214 Coordinacion General de

Obra Publica
09

Gestion Municipal
10

Fomento al Desarrollo
12

Desarrollo Social
14

Obligacion Municipal
15

Presupuesto Aprobado

Transparencia - - - - 7,831,977.08 7,831,977.08
215 Secretaria de Innovacion Digital y

Comunicaciones - 164,258,859.76 - - - 164,258,859.76
216 Sistema Municipal DIF - - - 94,680,294.74 - 94,680,294.74
217 Organismo Operador del Servicio de

Limpia y . . - - 312,368,660.53
218 Instituto Municipal de Arte y Cultura

de Puebla 2 s 2 1,284,000.00 s 27,530,077.84
219 Instituto Municipal de Planeacion - 457,000.00 - - 443,000.00 24,593,960.66

220 Instituto Municipal del Deporte

10,792,821.46

221 Instituto Municipal de la Juventud

10,435,400.00

10,435,400.00

222 Industrial de Abastos Puebla

9,000,000.00

9,000,000.00

223 Secretaria de Turismo

691,246,763.01

542,289,802.18

10,096,562.55

44,006,848.36

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

677,150,878.03

Grifica 4. Presupuesto de Egresos 2017 por Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla

Programa de la Auditoria Superior del Estado de Puebla

45,316,271.22

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los programas de la Auditoria Superior del Estado de Puebla.

10,096,562.55

4,083,100,460.95
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Cuadro 14. Calendario de Presupuesto de Egresos de 2017 (Primer semestre)

Concepto de Gasto
1000 SERVICIOS PERSONALES

112,733,099.84

Febrero
101,064,814.32

99,766,814.32

101,071,712.87

100,235,503.76

101,133,414.90

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

35,775,696.88

35,775,708.87

35,775,708.87

35,775,708.87

35,775,708.87

35,775,708.87

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

62,053.44

62,053.44

62,053.44

62,053.44

62,053.44

62,053.44

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

31,378,832.94

31,378,833.61

31,378,833.61

31,378,833.61

31,378,833.61

31,378,833.61

1400 SEGURIDAD SOCIAL

27,302,593.86

14,502,593.86

14,502,593.86

14,502,593.86

14,502,593.86

14,502,593.86

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

15,626,422.72

15,458,124.54

15,458,124.54

15,463,023.09

15,926,813.98

15,492,725.12

1600 PREVISIONES

2,200,000.00

3,500,000.00

2,200,000.00

3,500,000.00

2,200,000.00

3,500,000.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

387,500.00

387,500.00

389,500.00

389,500.00

389,500.00

421,500.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

1,849,636.89

30,016,064.80

22,644,645.42

17,475,768.93

20,617,984.44

9,693,188.72

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

ARTICULOS OFICIALES 741,306.59 6,493,873.50 5,630,240.52 5,776,410.53 1,101,290.54 799,751.82
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 149,368.00 389,598.00 793,673.80 1,340,623.80 761,698.80 889,923.80
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 32,171.50 8,254,971.50 3,862,246.50 1,025,171.50 973,822.50 1,363,447.50
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 94,355.00 145,005.00 515,414.80 2,395,814.80 200,662.80 102,814.80
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 813,766.00 12,450,766.00 6,118,478.00 6,138,866.00 6,131,966.00 6,233,666.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS

DEPORTIVOS 100.00 757,300.00 1,444,051.00 452,300.00 10,363,800.00 161,300.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD e o 3,381,590.00 & & =
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 18,569.80 1,524,550.80 898,950.80 346,582.30 1,084,743.80 142,284.80

3000 SERVICIOS GENERALES

50,220,810.74

129,063,622.78

96,768,811.97

88,302,160.99

69,963,170.29

76,650,712.71

3100 SERVICIOS BASICOS

34,776,267.92

38,757,805.42

38,675,120.80

37,754,522.60

36,634,322.60

36,635,542.60

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

1,450,000.33

6,790,880.33

8,317,153.33

4,967,122.33

6,441,806.33

5,955,097.75

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

7,628,200.00

1,104,100.00

12,247,351.20

11,491,570.52

6,579,008.98

16,761,458.98

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

684,056.59

6,554,056.59

1,687,056.59

1,490,056.59

2,061,056.60

1,848,056.60

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

1,203,915.78

24,865,570.20

17,068,031.81

15,267,291.20

12,149,343.20

9,067,691.20

3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD = 13,619,750.00 12,828,750.00 9,300,992.17 413,750.00 428,750.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 150,145.68 532,265.68 666,844.68 384,687.68 477,017.68 614,417.68
3800 SERVICIOS OFICIALES 792,480.00 3,297,300.00 1,692,559.00 2,176,466.00 816,070.34 948,853.34

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

3,535,744.44

3,541,894.56

3,585,944.56

5,469,451.90

4,390,794.56

4,390,844.56

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

49,567,953.63

71,693,360.39

62,201,645.71

51,195,866.98

69,339,146.44

48,760,355.86

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

27,754,690.63

57,993,015.39

47,535,585.60

39,269,523.75

42,095,758.21

39,920,286.64

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

155,700.00

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

1,915,983.00

1,860,000.00

1,865,859.00

1,987,974.00

1,918,423.00

1,911,761.00

4400 AYUDAS SOCIALES

19,897,280.00

11,740,345.00

12,800,201.11

9,782,669.23

25,324,965.23

6,858,308.22

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR = - = = = 70,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 2,525,635.00 3,681,000.00 2,309,500.00 3,987,800.00 1,020,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION = 510,915.00 2,020,000.00 183,500.00 1,180,000.00 20,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO o = 750,000.00 36,000.00 1,207,800.00 =
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO & & 102,000.00 5 e =
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE o = 700,000.00 = < =
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS - 1,174,720.00 109,000.00 340,000.00 - -
5800 BIENES INMUEBLES & = = 1,600,000.00 1,600,000.00 1,000,000.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 840,000.00 150,000.00

5000 INVERSION PUBLICA

85,003,893.40

19,403,893.39

42,000,000.00

5£3,900,000.00

6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

65,692,213.21

85,003,893.40

19,403,893.39

42,000,000.00

50,000,000.00

53,900,000.00

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

10,000,000.00

10,000,000.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

10,000,000.00

10,000,000.00

9000 DEUDA PUBLICA

6,717,303.28

6,285,079.48

6,790,511.50

6,512,646.46

6,479,819.69

7,123,118.14

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

3,926,596.64

3,963,109.63

3,999,973.43

4,037,192.37

4,074,768.78

4,112,707.07

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

2,605,082.64

2,313,469.85

2,282,038.07

2,466,954.09

2,396,550.91

2,331,035.07

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

185,624.00

8,500.00

8,500.00

8,500.00

8,500.00

679,376.00

9500 COSTO POR COBERTURAS

Total Mensual

286,781,017.59 |

435,562,470.17

311,257,322.31

500,000.00

318,867,656.23 |

320,623,424.62

298,280,790.33
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Calendario de Presupuesto de Egresos de 2017 (Segundo semestre)

Concepto de Gasto

101,376,032.21 |

Septiembre

Octubre

101,666,525.92 |

Noviembre

Diciembre

1000 SERVICIOS PERSONALES 100,033,809.26 100,498,422.02 100,402,414.90 259518,691.58 | 1,379,501,155.89
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 35,775,720.87 35,775,708.87 35,775,708.87 35,775,708.87 35,775,708.87 89439272 26 482,972,069.84
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 62,053 44 62,053 .44 62,053 .44 62,053.44 62,053.44 155,133.61 83772145

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

31,378,833 61

3137883361

31,378,833 61

31,378,833.61

31,378,833.61

7844708386

423,614,252 90

1400 SEGURIDAD SOCIAL

14,502 593 86

14,502 593 86

14,502,593 86

14,502,593 86

14,502,593 86

36,256,484 53

208,585,016.99

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

15,430,607 47

15,766,342 43

16,188,732.24

16,051,836 14

16,092,725 12

42,705,865.90

215661,343.29

1600 PREVISIONES 2,200,000 .00 3.500,000.00 2.200,000.00 3,500,000.00 2.200,000.00 12.030,75142 42730,75142
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 684,000.00 390,500.00 390,500.00 395,500.00 390,500.00 484 000,00 5.100,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 39,991,602.46 9,469 ,647.45 9,028,660.92 11,915,003.95 11,382,141.88 15,497,806.76 199 582,052.62
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULO 334341356 1,032,902 55 834,252 52 3,859,260 05 4,179,672.28 643,744 66 34 436,119.12
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 781,098 80 764 980 80 769 386 30 778,423 80 793 836 30 955 627.80 9,168,240.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 3,126,142 50 1.217,022 50 994 960,00 927,897 50 996.460.00 2510,779.50 25285 093.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 3,622 08180 145 314 80 97 814 80 111,214 80 120,915 80 73,923 80 7.625,333.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6.103,816.00 6.113.066.00 6.145,266.00 6.114,970.00 5.145.766.00 5.106,870.00 72617,262.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIV: 17,968,300.00 500.00 4955050 13,000.00 60,850.50 6,124,168.00 37,395,220.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD By : . - . < 3381,590.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 5,046,749 80 195,760 80 137 430,80 110,237 80 84,641.00 82,693.00 967319550

3000 SERVICIOS GENERALES

179,004,991.64

65,016,699.06

67,679,475.83

70,613,760.46

76,910,960.15

77,591,284.56

1,047,786,361.18

3100 SERVICIOS BASICOS

36,628,722 60

36,759,802 .60

36,778,752 60

36,706,012.60

44,599,097 10

38,242 38764

452948357 08

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 6,637,341.83 3,942512.33 3,930,177.33 5,990,493.83 4,026,664 .33 5,208,182.37 73657,43242
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 14,559,130 .58 5461,751.10 762575110 9,576,710.88 8,162,218.06 13,722,402.12 124 ,919,653.52
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 1,636,056.60 2,000455 60 1,684 056 60 1.652,056.60 1,678,056.59 2,769,877.45 35,744 ,899.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVAC 112,185,233 19 9,507,841.19 10,779,959.89 9,265,288.97 9.577.127.22 8,633,593.06 239,570,886.91
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 424,750.00 205,000.00 - - - - 3722174217
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 398,589 68 502,652 68 547,307 68 610,955 68 859,467 38 264,394 68 6,008,746.86
3800 SERVICIOS OFICIALES 838,298.00 1,117,983.00 815,482.00 1,082,090.00 3564,101.34 1,623,339.75 18,765,028.77
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 5,696,869.16 5,518,594 56 5517,988.63 5,730,151.90 4444,228 13 7,127,107.49 58,949,614 45

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

84,714,031.61

50,085,717.76

50,496,178.29

113,5633,865.50

72,765,586.98

133,918,806.33

858,172,515.48

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

43,369,125 39

40,213,035 54

41,878,003.07

40,683,898.28

41,580,783 51

57.473,509.22

519,767,215.23

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

155,700.00

1,860,000.00

1,860,000.00

3,390,000.00

1,860,000.00

1,860,000.00

3,390,000.00

~ Total Mensual
Fuente: Tesoreria Municipal, con base en la Norma para establecer la estructura del

469,233,364.28
lendario del Py

© 280,222,082.82 |

270,924,744.66

312,911,393.39 |
esto de Egresos base mensual publicada en el DOF de fecha 03 de abril de 2013

267,918,054.28

510,528,140.27

| 4,083,100,460.95

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 25 680,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 38,734,906 22 8,012,682 22 5,228,175.22 70,989,967 22 29,324 803 47 73,055,297.11 311,749,600.25
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 750,000.00 & . - Y < 820,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,500.00 115,000.00 65,000.00 55,000.00 = 17,320,000.00 31,081,435.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 2,500.00 115,000 .00 < 55,000.00 = 20,000.00 4,106,915.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 4 - C 8 - - 1,993,800.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 4 & 4 2 4 : 102,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE > = > 2 = 15,080,000.00 15,780,000.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS % % 65,000 .00 < % 2.220,000.00 3.908,720.00
5800 BIENES INMUEBLES L L L L L 5 4.200,000.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES = = = = = - 990,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 49,000,000.00 47,094 599.00 36,658,824.26 8,500,000.00 2 5 457 ,153,423.26
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 49,000,000 00 47,094 599 00 36,558,824 26 8,500,000.00 - - 457,153,423 26
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 10,000,000.00 5 2 i & f 30,000,000.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 10,000,000,00 - 2 - = e 30,000,000.00
9000 DEUDA PUBLICA 6,486,429.32 7,064,587.34 6,598,183.34 6,627,237.56 6,456,950.37 6,681,651.04 79,823,517.52
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 4,151,010 67 4,189,683 02 422872762 4,268,148.00 4.307,94873 434813241 49,607,998 37
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 2,326,918 65 2,366,404 32 2,360,955.72 2,350,589.56 2,140,50164 232501863 28,265519.15
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 8,500 .00 8,500 .00 8.500.00 8,500.00 8.500.00 8,500.00 950,000.00
9500 COSTO POR COBERTURAS 500,000.00 1,000,000.00
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Orden Juridico Poblano
Contratacion de los  servicios
administrados para la
implementacién y operacion del
sistema de infraccion digital en el H.
Ayuntamiento del Municipio de|20,280,000.00 3,312,000.00 1,656,000.00
Puebla para la Secretaria  de
Seguridad Pudblica 'y  Tréansito
o Municipal
SECRETARIA
DE SEGURIDAD . .
213 PUBLICA v |Servicios  profesionales para la
TRANSITO plataforma  de  videovigilancia
MUNICIPAL municipal, consistentes en la
ampliacién, mantenimiento a nivel
preventivo y correctivo, provision de
g”'aces de comunicacion y Servicios|; o; 56 500 00 100,000,000.00  |47,200,000.00
e operacion de red (suministro,
colocacion, rehabilitacion,
configuracién e instalacion de 455
camaras y servicio de mantenimiento
y transporte por 30 meses)
SECRETARIA
DE
INNOVACION
215 DIGITAL Y |Servicios suministrados de equipo de
COMUNICACION |computo e impresion 30,598,306.00 7,868,135.88 5,245,423.77
ES
Barrido, Remocién de grafiti y
chicles en avenidas y plazas
principales del Municipio de Puebla 112,752,000.00 |25,056,000.00 16,704,000.00
No aplica para
este caso monto
del contrato
Servicio de disposicion final de|debido a que el No aplica
residuos sélidos pago es con base|50,216,852.46
en toneladas
recibidas en el
relleno sanitario.
ORGANISMO No aplica para
217 OPERADOR este caso monto
DEL SERVICIO del contrato
DE LIMPIA Servicio de  recoleccion  y|debido a que el No apli
transportacion de residuos sélidos  |pago es con base|56,299,355.13 0 aplica
en toneladas
recibidas en el
relleno sanitario.
No aplica para
este caso monto
del contrato
Servicio de recoleccion y|debido a que el .
No aplica

transportacion de residuos sélidos

pago es con base
en toneladas
recibidas en el
relleno sanitario.

74,510,657.79
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en informacién proporcionada por las Dependencias y Organismos
Descentralizados del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y en el Criterio 74 del Catélogo de Criterios de Evaluacién
para la Elaboracién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Cuadro 22. Programas con Recursos Concurrentes por Orden de
Gobierno

FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL OTROS
) ) ) . Presupuesto Aprobado

PROGRAMA FONDO APORTACION DEPENDENCIA APORTACION APORTACION DEPENDENCIA APORTACION

DEPENDENCIA /ENTIDAD (MONTO) JENTIDAD (MONTO) DEPENDENCIA /ENTIDAD (MONTO) JENTIDAD (MONTO)
FISM-DF ’ . Dt
2017 10204 | Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico|211,773,584.26 211,773,584.26
PORTPMUN 10314 | ecretaria de Hacienda y Crédito Piblico| 801.065.564.28 801,065,564.28
FORTASEG P ” . . - - -
2017 11207 | Secretaria de Gobernacion 79,974,537.00 Secretarfa de seguridad Publica y trénsito Municipal | 19,993,634.25 99,968,171.25

1,092,813,685.54 = 19,993,634.25 - 1,112,807,319.79

Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para establecer la estructura de informacién del formato de programas
con recursos federales por orden de gobierno, publicada en el DOF del 3 de abril de 2013, y en el Criterio 72 del
Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Cuadro 23. Rubros a los que seran destinados los recursos
provenientes del Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social
Municipal (FAISM) y del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)

FORTAMUN PRESUPUESTO

APROBADO

Deuda Bancaria 68,655,066.28 68,655,066.28

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal 256,109,076.96 256,109,076.96

Pago de Prestaciones a personal de Seguridad

Publica 256,109,076.96
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Coparticipacion FORTASEG

Organismo Operador del Servicio de Limpia

Secretaria de Infraestructura y Servicios Pablicos

Servicios de Alumbrado Publico

Secretaria de Desarrollo Social

59,214,760.00

Calidad de Espacios de la Vivienda

59,214,760.00

19,993,634.25 19,993,634.25
295,000,000.00 295,000,000.00
144,000,000.00 144,000,000.00

144,000,000.00
59,214,760.00

TOTAL ACCIONES 59,214,760.00 783,757,777.49 842,972,537.49

, PRESUPUESTO
OBRA PUBLICA FISM FORTAMUN APROBADO

Programa de Infraestructura Basica Municipal

Infraestructura en Salud y Nutricion

30,000,000.00

30,000,000.00

Infraestructura Hidrosanitaria

60,558,824.26

60,558,824.26

Mantenimiento a Vialidades y Banquetas

Obras en Espacios Publicos
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Infraestructura Eléctrica 5,000,000.00 5,000,000.00
Pavimentacion de Vialidades 32,000,000.00 32,000,000.00
Infraestructura Educativa 25,000,000.00 25,000,000.00

TOTAL DE OBRA PUBLICA 152,558,824.26 17,307,786.79 169,866,611.05

1,012,839,148.54

TOTAL PROGRAMADO DE ACCIONES MAS
OBRA PUBLICA

211,773,584.26

Fuente: Tesoreria Municipal con base en Ley de Coordinacion Fiscal y los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Cuadro 24. Distribucion de los recursos provenientes del Fondo de
Aportaciones para Infraestructura Social Municipal (FAISM) y del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FORTAMUN) por capitulo del gasto

801,065,564.28

CAPITULOS
Presupuesto Aprobado
1000
Fondo de
Aportaciones
para la 59,214,760.00| 152,558,824.26 211,773,584.26
Infraestructura
Social
Municipal
Fondo de
Aportaciones
para el| 249,999,999.99| 150,109,076.97| 314,993,634.25| 17,307,786.79| 68,655,066.28|  801,065,564.28
Fortalecimiento
de los
Municipios vy
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de las
Demarcaciones
del D.F.

Fuente: Tesoreria Municipal con base en los Criterios 62 y 63 del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la
Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (11PM) 2017.

Cuadro 25. Resultados de la evaluacion del tercer trimestre 2016
de Programas Presupuestarios

Desempefio de Componentes
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Total de

Ho.| Dependencigo Enfidad | Ho. % M. % M. % Ma. & Ha. %
| focretana de Desanclo 1 n |1 | 2| 2| 2 || ¢ | wom
g [coandinacion Generol de 1 m [0 | 0% 1 1% 1 1% 3 100%
Transparencia
g [Ferenciae Cenlm 1 7 [ o | oz 1 2% 0 i; 4 4 100%
Hizionco
4 [acretoro de Gobemacion | 7| 870 0 | 0% 1 | 1250%| o 0% g 100%
tecretona de Jeguidod
5 Dribic y Tne Muricipal | 19 1% 1 5% 1 5% 4 19% 21 100%
Gecretona de Desomalio
B (e ? e [0 | 0% 0 0% 1 10% | 100%
de o Juverhed del
7 Wunicipia de Puebla 3 wE | o | 0% 0 0% 0 0% 5 100%
8 t,l".'”"’ s 1 | 2% |2 | 0% | o | om 1 | 2w | & | 0w
ujmres
? Confraloda Municiod ? W& | 0| 0% 0 0% 0 i; 4 P 100%
10 [Coordinacisn de Regidorms | 1 5 1| 0% | o 0% 0 ;3 2 100%
11 fndushial de Abastos Pusbla| 3 wE | o | 0% 0 0% 0 i; 4 3 100%
12 t" ks Rhawitcpes = fokes 3% 1|1 | o 0% 0 0% 4 100%
ulbura
12 FI‘" s 12 3% 1 = 0 0% 0 0% 14 | 100%
anRE3CIon
14 F‘.' s 1 wE | o | 0% 0 0% 0 i; 3 | 100%
LRSITO
15 |raftute Municipal del 4 wE | o | 0% 0 0% 0 0% 4 100%
Dapaorte
15 [Orgonismo Operador del 1 we | o | 0% 0 0% 0 ;4 3 100%
Gervicio d= Limpia
17 Presidencio Municipal 3 wE | o | 0% 0 0% 0 i; 3 5 100%
Lacratbana de
1B [ e B wE | o | 0% 0 0% 0 0% g 100%
19 [ecrefona de Desamollo 8 7% | o | 0% 0 0% 2 5% g 100%
Economico y Tuismo
gp pecrefonadelniesiuciua) o | g | 5 | x| 0 | 0m | 12 | s | 19 | 0%
[y Servicios Publicas
Tacratana de Innovacion
2 el Comumicocian: 3 8% 117 | o 0% 0 i; 4 8 100%
70 flecretania del Ayuntamients| 7 wE | o | 0% 0 0% 0 0% 7 100%
23 findicatura Muricipal 3 wE | o | 0% 0 0% 0 0% 5 100%
24 [Hishema Municipal DIF 14 5% 1 5% 0 0% 3 17% 13 | 100%
25 Mesorera Municipal 10 % [ o | 0% 0 0% 1 " 1 100%
TOTAL 150 | TT.72% 9 (466% | T | 363% | 27 |1399% 133 | 100%
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Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en los articulos 54 y 61 fraccién 1l apartado c) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Cuadro 26. Listado de programas presupuestarios, asi como sus
indicadores estratégicos y de gestion a nivel de componente

TIPO
DEL

ESTRATEGICO GESTION

DEL FORMULA
INDICADOR

PROGRAMA

NUM COMPONENTES

PRESUPUESTARIO

Infraestructura social
para el Desarrollo
Municipal

LA 1 Obras en
espacios publicos
(con trabajos de
rehabilitacion y/o
construccion  y/o
mantenimiento),
ejecutadas

NOMBRE
INDICADOR
Porcentaje de
obras del

Programa "Rescate
de Espacios
Publicos" (trabajos
de rehabilitacion
ylo  construccién
ylo
mantenimiento)
ejecutadas
parte
Ayuntamiento.

por
del

(Ndmero de obras del
Programa "Rescate de
Espacios Publicos”
ejecutadas por parte del
Ayuntamiento) / (Total
de obras del Programa
"Rescate de Espacios
Publicos" autorizadas
por la Federacion para
su ejecucion por el
Ayuntamiento)*100

Infraestructura social

LA 4y LA S
Obras y proyectos
de infraestructura
hidrosanitaria (en
materia de agua
ylo drenaje yl/o
alcantarillado

pluvial y sanitario,
asi como plantas

Porcentaje de
obras y proyectos
ejecutadas (en

materia de agua
ylo drenaje yl/o
alcantarillado

(Ndomero de obras
ejecutadas en materia
de infraestructura
hidrosanitaria en zonas
marginadas del
Municipio, con
recursos  propios o
asignados al municipio
mediante convenios
con el Estado y/o la

ara el Desarrollo - luvial y sanitario,|Federacion) / (Total de
para ¢ de tratamiento y/o Pl y .) (
Municipal S asi como plantas|obras ejecutadas, en
limpieza ylo - .
de tratamiento y/o|materia de
desazolve de|.” . .
cauces) Ue limpieza ylo|infraestructura
benefician a zo?was desazolve de|hidrosanitaria en el
cauces) en zonas|Municipio, con
con alto y muy - .
marginadas recursos — propios o
alto grado de - T
Lo asignados al municipio
marginacion, - -
. mediante convenios
ejecutadas
con el Estado y/o la
Federacion)*100
(Inversién realizada en
. obras de infraestructura
L'?‘ Gt O?ras de|Porcentaje i ge eléctrica en  zonas
. |infraestructura inversion realizada ;
Infraestructura social eléctrica en zonas|en obras  de marg_m_a(_ias ael
para el Desarrollo| ™/ talinfraestruct Municipio, ~ con
Municipal e alta y muy altajinfraestructura recursos propios, o
marginacion, electr_lca en zonassignados al municipio
realizadas marginadas. mediante  convenios
con el Estado y/o la
Federacion) /
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NUM

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

NOMBRE
INDICADOR

DEL

FORMULA
INDICADOR

DEL

(Inversién total
realizada en obras de
infraestructura eléctrica
en el Municipio, con
recursos  propios o
asignados al Municipio
mediante convenios
con el Estado y/o la
Federacion)*100

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

LA 11 Obras en

(NUmero de obras
ejecutadas en materia
de infraestructura
educativa con recursos
propios o asignados al

materia de . Lo -
_ linfraestructura Porcentaje d_e municipio mediante
Infraestructura social educativa obras en materia|convenios con el
1 para el Desarrollo . ' . |de infraestructura|Estado ylo la 1
. mediante convenio . .
Municipal con la Federacion educativa Federacion) / (Total de
/o el Estado ejecutadas obras en materia de
)e/'ecuta das ' infraestructura
! educativa  autorizadas
por la Federacion y/o
en convenio con el
Estado)*100
Porcentaie de (Superficie de éreas
metros quadrados verdes con
LA 1 y LA 3 mantenimiento
Infraestructura social 2 con .
Mantenimiento a . realizado) / (Total de
1 para el Desarrollo mantenimientos - . 1
- calles, parques y - . superficie de éreas
Municipal o - realizados a é&reas
jardines, realizado verdes del verdes programadas a
o recibir
municipio mantenimiento)*100
Porcentaje def,, -
instituciones _(Nu_mer_o . de
LA 11 y LA 12|educativas instituciones educativas
- - atendidas con
Acciones de|atendidas CoN | fraactructura /o
Infraestructura social|infraestructura  yl|infraestructura y| =" . Y
1 para el Desarrollolequipamiento en|equipamiento con gqu!pamlento/Tota_l de
Municipal instituciones respecto a las mrzt'tl:f;g;es eifgat'\ézi
educativas, instituciones propu P
; . atendidas con
implementadas educativas :
ropuestas bara ser infraestructura ylo
gterg) didas P equipamiento)*100
LA 3, LA 7, LA 9,|Porcentaje de|(Numero de viviendas
Infraestructura social|LA 14 y LA 15|viviendas con con espaclos mejorados
1 |para el Desarrollo|Calidad de|espacios /' Nimero de viviendas|y
Municipal espacios de la|mejorados  conpropuestas que
vivienda, mejorada|respecto a las que|cumplieron  con los
cumplieron con los|requisitos  para  su
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FORMULA
INDICADOR

requisitos para su|mejora)*100
mejora
(NUmero de acciones
LA 13 y LA 15 . sociales orientadas a
. |Infraestructura Por_centaje . de reducir la  pobreza
Infraestructura social|__ . acciones sociales| .
1 para el Desarrollo somal_ en zonas d_e orientadas areal_lzadas / Total_ de
Municipal atencion prioritaria reducir la pobreza acciones soc!ales
_urbana, realizadas orientadas a r_eduur la
implementada pobreza factibles de
realizarse)*100
Porcentaje de{(NUmero de mercados
mercados administrados por el
LA 4 Acciones administr_agjo_s por{Municipio de Puebla
integrales para el el Municipio de|que cuentan con _Ial
mantenimiento Puebla que|menos alguna accion
o _limpieza y coﬁtrol cuentan con al |mplem_enFada de
2 Servicios  Publicos de fauna nociva en|MEN0S alguna|mantenimiento ylo 1
para el desarrollo mercados accion limpieza y/o control de
municipales y de |mplem_enFada de fauna_ nociva ylo
apoyo mantenimiento y/o|capacitacion) / (Total
impler’nentadas limpieza ylojde mercados
control de faunaladministrados por el
nociva y/o de|Municipio de
capacitacion. Puebla)*100
LA 1y LA 2
iﬁmg:zdo publigg Porgentgje de|(NUmero de_ luminarias
- . |proporcionado  y Iuml_narlas que|que funmongp_ de
2 Servicios  Publicos pagos de consumo funcionan de|acuerdo a andlisis de 1
para el desarrollo de energia acuerdo al analisis|muestreo  aleatorio) /
eléctrica del de ~ Muestreo (Tamafio de
Ayuntamiento  de aleatorio muestra)*100
Puebla, realizados
((Numero de
. |Variacion mantenimientos
rl;ﬁnici(:)al Panteon porcent_ual_ de realiz_a@os a panteones
panteones de  las mantenimientos (mu_n_|C|paI y de juntas
5 Servicios  Publicos|juntas  auxiliares reallzzf\dos - allauxiliares) en 2017) /
para el desarrollo con panteén Municipal|(Total o de 1
mantenimiento delY panteones de mantenimientos
las  instalaciones juntas  auxiliares reallz.aqlos a panteones
mejorados 'len 2017 con (mu_n_|C|paI y de juntas
respecto a 2016. |auxiliares) en 2016)-
1)*100
o . |LA 7 y LA 8|Variacion ((NUmero de servicios
2 Servicios  Publicos|copertura de|porcentual de|de proteccion y control 1
para el desarrollo |seryicios de|servicios delanimal otorgados en
proteccién animal,|proteccion y|2017) | (Total de
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incrementada control animal|servicios de proteccion
otorgados en 2017|y  control  animal
con respecto 2016 |otorgados en 2016)-
1)*100
LA 9 Cerifcacenl SECHE o mplen 1a norm
2 Servicios  Publicos ;—IIF de porCIEC;Ztig cumplen la norma|sanitarias TIF / Total 1
para el desarrollo Municioal sanitaria Tipo|de porcinos que
COI’]SEI’V[; dé Inspeccion Federal|ingresan a
(TIF) sacrificio)*100
LA 9 Certificacion Eg&?ﬁg;ﬁle Sg (NUmero de bovinos
- - | TIF de bovinos en 4 que cumplen la norma
2 Servicios  Publicos el Rastro cumplen la norma sanitaria TIF / Total de 1
para el desarrollo . sanitaria Tipo - .
Municipal, - bovinos que ingresan a
Inspeccion Federal e S
conservada (TIF) sacrificio)*100
LA 13 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
2 Servicios  Puablicos|administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas / Total 1
para el desarrollo Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
implementado Staff recibidas)*100
Porcentaje de
LA3 LA4 LA 7 |Personas (NUmero de personas
LA 1’1 LA ’14 LA: encuestadas  con|que respondieron con
Proteccion al1s LA’ 16 LA o4 grado defgrado de satisfaccion
Personas Ac’ciones ge salud satisfaccion favorable (muy buenay
Suscentibles o enldental médica favorable  (muy|buena) en materia de
3 SituacFi)c')n de psicolé’)gica y de‘ buena y buena)|salud dental, médica y 1
Vulnerabilidad para|anélisis  clinicos con - respecto  al|psicologica/Total ~~ de
la Inclusion Social. lenfocadas al total de personas|personas _ encuestadas
‘ o encuestadas enlen materia de salud
fortalecimiento de ia d lud|dental ‘i
la salud, realizadas materia € salu e_nta,, __Mmedica -y
! dental, médica y|psicoldgica)*100
psicoldgica
Proteccion a
Personas LA 24 Sistema|Porcentaje de|(Numero de solicitudes
3 Susceptibles o en|administrativo de|solicitudes a Staff atendidas/Total 1
Situacién de|Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
Vulnerabilidad para|implementado Staff recibidas)*100
la Inclusién Social.
» LA 21 Programa|Porcentaje de|(NUmero personas
Proteccion alque promueva el|personas beneficiadas con
Personas fortalecimiento  |beneficiadas con|acciones de prevencion
3 [Susceptibles 0 en|gamiljar y|acciones dely contencion de la|q
Situacion de|comunitario  paraprevencion y|violencia e inclusion de
Vulnerabilidad para|ja  prevencion y|contencion de lalla  discapacidad  /
la Inclusion Social. |contencion de la|violencia e|Poblacion del
violencia a través|inclusion de la|Municipio de
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el arte y laldiscapacidad, uebla
del t la|d dad Puebla)*100
cultura, en zonas|respecto a la
de alto indice|Poblacion del
delictivo, Municipio
implementado
Egrr:g:;zje de (NUmero de. personas
PR S
. para promover el grqdo - de ?avorable (muy buenay
Proteccion desarrollo integral satisfaccion buena) en materia de
Personag y fortalecimiento favorable  (muy desarrollo integral y
Susceptibles o en . buena y buena) L
3 T familiar, en el fortalecimiento
Situacion de con respecto al -

- marco del familia/Total de
Vulnerabilidad para programa total de personas personas  encuestadas
la Inclusién Social.  |., encuestadas en -

Fgr?wr;lsitz;g'yendo materia de ngarrolﬂ)]atteil;:?e ral «
. 3 desarrollo integral o g y
ejecutadas. . fortalecimiento
y fortalecimiento e
familiar familiar)*100
Porcentaje de
Eﬁ(r:slg;?; das  con (NUmero de personas
grado deldue respondie_ron con
LA2, LA4 LAG satisfaccion grado de satisfaccion
L y LA 24 Esquema favorable (muy buenay
Proteccion ? favorable  (muy .
integral de buena) en materia de
gﬁ::%n?isbles 0 en diagnéstico, Egﬁnareg ectt)geng)l diagnéstico,
3 Situac?()n de rehabilitacion e total de P ersonas rehabilitacion e

- inclusion  social P inclusion social / Total
Vulnerabilidad para ara. personas con encuestadas enl e ersonas
la Inclusion Social. |P2'a PEr materia de P -

discapacidad, diagnéstico encuestadas en materia
implementado gnostico, de diagndstico,
rehabilitacion e N,
inclusion  social rehabilitacion e
para las personas inclusion social)*100
con discapacidad
LA 3, LA 19, LA
2 y LA 24 (NUmero de solicitudes
Proteccion a|Acciones Porcentaje de|procedentes de
Personas transversales  de|solicitudes acciones de gestion y
3 Susceptibles o en|vinculacion, procedentes de|apoyo atendidas / Total
Situacion de|gestion y apoyo en|acciones de|de solicitudes
Vulnerabilidad para|beneficio de las|gestion y apoyo|procedentes de
la Inclusion Social.  |personas sujetas de|atendidas acciones de gestion y
asistencia  social, apoyo recibidas)*100
ejecutadas
Proteccion alLA 3, LA 6, LA 8,|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
3 Personas LA 9, LA 10, LA|solicitudes de|de atencion y
Susceptibles o en|11, LA 19 y LA|prevencion y|prevencion en materia
Situacién de|24 Programa del|atencion en|juridica atendidas /
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Vulnerabilidad para|prevencion y|materia  juridica|NUmero de solicitudes
la Inclusion Social.  |atencion en|atendidas de  prevencion y
materia  juridica, atencion en materia
ejecutado juridica recibidas)*100
Porcentaie de (NUmero de acciones
accionesj de la de la estrategia para
Proteccion a LA 20 Estrategia estrategia para garantizar derfechos de
para garantizar : la infancia y

Personas garantizar : .

- derechos de la adolescencia realizadas
Susceptibles o en|. - derechos de la :
Situacion de infancia ' infancia / Total de acciones de 1
Vulnerabilidad para adolescencia en el adolescencia la  estrategia para

” P Municipio de - garantizar derechos de
la Inclusion Social. - realizadas respecto - .

Puebla, ejecutada - la infancia y
al total de acciones :
rogramadas adolescencia
P programadas)*100
Pgrrscgggeslje de (NUmero de personas
gncuestadas con|due respondieron con
rado de grado de satisfaccion
LA 5 LA8yYy LA gatisfaccién favorable (muy buenay
Proteccion a|24 Acciones para favorable  (mu buena) en materia de
Personas promover la buena buena); inclusion social y la
Susceptibles o enjinclusién social Y|con reg ecto al vinculacion 1
Situacion defla vinculacién total de P ersonas ocupacional de adultos
Vulnerabilidad para|ocupacional de encuesta daps en|mayores / Total de
la Inclusién Social. |adultos mayores, materia de|Personas encuestadas
realizadas inclusion social v/&" materia de inclusion
la vinculaciéxrq social y la vinculacién
ocupacional de ocupacional de adultos
*
adultos mayores mayores)*100
Porcentaje de|(Ndmero de personas
personas atendidas con
LAS5 LA 13V LA beneficiadas con|programas de atencion
y Y programas de|social que apoyen la
18 Programas de o . .

. . L - atencion social que|educacion y
Bienestar social e|atencion social que | itacion / I d
igualdad de|apoyen la|2POYEN a|capacitacion / Total de 1

. . educacion y|personas  solicitantes
oportunidades educacion y S _ )

capacitacion capacitacion con|para recibir atencién
implementacios respecto ajcon  programas  de
personas atencién  social que
solicitantes  para|apoyen la educacion y
recibir atencion  |capacitacion)*100
LA 3 y LA 5|Porcentaje de|(Ntmero de personas
Bienestar social e|Programas de|personas atendidas|atendidas con
. Desarrollo  Social{con programas de|Programas de
igualdad de ial| Desarrollo Social 1
oportunidades Integral Desarrollo  Social =0
p Comunitario’ |ntegra| Integral Comunitario /
implementados  |Comunitario Total ~de  personas
focalizadas para ser
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beneficiadas con
programas de
Desarrollo Social
Integral
Comunitario)*100
. . LA 19 Sistema|Porcentaje de|(No. de solicitudes a
4 ng@jﬁr social dg administrativo  de|solicitudes Staff atendidas / Total
og ortunidades Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
P implementado Staff recibidas)*100
(NUmero de
LA 19 Acciones - procedimientos
. Porcentaje del” ~ 7" .
. . que brindan S juridicos atendidos en
Bienestar social e Lo procedimientos .
- certeza juridica a|; - . . |representacion de la
4 igualdad de la Secretaria de Juridicos atendidos dependencia / Total de
oportunidades .- ’len representacion pencen
Desarrollo Social, - |procedimientos
. de la Dependencia |; "
realizadas juridicos
solicitados)*100
(Inversién en obras en
materia de salud y
nutriciéon, en zonas
LA1,LAGY marginadas del
LA 10 Obras Municipio,  realizada
municipales, 0 CON recursos propios o
mediante convenio p . asignados al municipio
.. _|Porcentaje de . "
con la Federacion inversion en obras mediante  convenios
Bienestar social eO el Estado, en en materia de con el Estado yfo la
. infraestructura de . .. _|Federacion) /
4 igualdad de ... [salud y nutricion s
. salud y nutricion, (Inversion  total de
oportunidades en zonas -
en las . obras de infraestructura
- marginadas C
comunidades con : de salud y nutricion
realizada .
mayor rezago Yy realizada en el
marginacion  del Municipio con recursos
municipio, propios o asignados al
ejecutadas municipio  mediante
convenios con el
Estado ylo la
Federacion)*100
LA 4 y LA B8|Porcentaje de
Acciones que|personas .
- - (NUmero de personas
. . contribuyan a la|beneficiadas con .
Bienestar social e idad I . _|beneficiadas con apoyo
4 igualdad de|>cguncad apoyo alimentario alimentario / Total de
. alimentaria respecto al total de ;
oportunidades - personas con carencia
mediante una|personas con|t .
A - alimentaria)*100
estrategia integral,|carencia
realizadas alimentaria
Bienestar social e/l A 17, LA 18 y|Porcentaje de|[(Namero de personas
4 igualdad dejp A 19 |personas que respondieron con
oportunidades Capacitacion paralencuestadas  con|grado de satisfaccion
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programa buena y buena) con|desarrollo comunitario
"Construyendo respecto al total de[/ Total de personas
Familias", personas encuestadas en materia
impartida encuestadas en|de capacitacion para el
materia de|desarrollo
capacitacion para el|{comunitario)*100
desarrollo
comunitario.
Porcentaje de
personas (NUmero de personas
LA 3y LA 19 encuestadas  con|que respondle_r(:‘n con
Jornadas de gra_do - defgrado de satisfaccion
. satisfaccion favorable (muy buenay
desarrollo integral .
- favorable  (muy|buena) en materia de
. . para beneficiar a Y .
Bienestar social e ersonas en buena y buena)|servicios brindados en
4 igualdad de gituacién delcON respecto al|jornadas de desarrollo 1
oportunidades - total de personas|integral / Total de
vulnerabilidad
. . . __|encuestadas en|personas encuestadas
mediante servicios - . o
de asistencia mate:rl_a de en materia de servicios
social. realizadas servicios brindados en jornadas
brindados en|de desarrollo
jornadas delintegral)*100
desarrollo integral
errégﬁl[ﬁgl de ((Poblacién  femenina
poblaci()n beneficiada en el
Ciudad con equidad|LA 6 Mujeres en? . ambito laboral en 2017
; . P emenina - .
5 de género y sinjel ambito laboral, beneficiada en eI/ Poblaciéon femenina 1
violencia social beneficiadas PR beneficiada en el
ambito laboral en|; bi laboral
2017 respecto al ambito - avoral—€n
2016 2016)-1)*100
vVariacion _((Numero de personas
L porcentual de la |nformaq§ S en
LA 3 Poblacion en oblacién prevencion de la
Ciudad con equidad|materia de anormada en violencia durante 2017
5 de género vy sin|prevencion de la o / NUmero de personas 1
; . . - . prevencién de la.
violencia social violencia, - . informadas en
. violencia durante )
informada prevencion de la
2017 respecto a| . .
2016 violencia durante
2016)-1*100)
LA 1 Programa de|Porcentaje de|(NUmero de
Ciudad con equidad|(Equidad de|servidoras/es servidoras/es publicos
5 de género y sin|Geénero al Interior|ptblicos municipales 1
violencia social del Ayuntamiento|municipales informados en materia
consolidado informados enjde la Norma de
(MEG)) materia de lajlgualdad Laboral y No
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Certificacion en lajNorma de|Discriminacion / Total
Norma de|lgualdad Laboral y|de servidoras/es
Igualdad Laboral y|No Discriminacion [publicos del
No Ayuntamiento)*100
Discriminacion,
consolidado
LA 2 Estructura (Nu_rpero de lineas de
. . para el|Porcentaje de|2ccton del
Ciudad con equidad L . .. IPROIGUALDAD
X . |seguimiento al|lineas de accion -
5 de género y sin cumplimiento ~ del|atendidas del atendidas durante el 1
violencia social ejercicio 2017 / Total
rrrl?oléggr@alagAD’ PROIGUALDAD de lineas de accion del
p PROIGUALDAD)*100
LA 1 LA3yLA Porcentaje de (Nu_mero de acciones
NP 6 Programa|_ . realizadas en Unidades
Dignificacion de acciones de o
d Integral de . Habitacionales y Juntas
Unidades o mantenimiento .
o Atencién . Auxiliares / Total de
6 Habitacionales Y|Unidad implementadas en|_ . factibl d
Juntas Auxiliares Um.a es Unidades acciones  factibles de
L : Habitacionales y o realizar en Unidades
para Vivir Mejor Juntas Auxiliares Habitacionales Y|Habitacionales y Juntas
; "|Juntas Auxiliares PR y
implementado Auxiliares)*100
LA 1 Esquema de . (NUmero de Juntas
Presupuesto Porcentaje de - -
S A - Auxiliares  atendidas
Dignificacién de|Participativo para el|Juntas Auxiliares .
4 . con  acciones  del
Unidades fomento a lalatendidas CON| 5 Jarama. Presupuesto
6 Habitacionales y|participacion acciones del| rograma P 1
- - . Participativo / Total de
Juntas Auxiliares|ciudadana y manejo|Programa L
L : o Juntas Auxiliares del
para Vivir Mejor democratico de los|Presupuesto Municipio de
recursos publicos, |Participativo Puebla)*100
implementado
(Ndmero de obras de
infraestructura publica
LA 2 Obras en en Juntas Auxiliares y
materia de Unidades
infraestructura Habitacionales
publica  (plazas|Porcentaje de|ejecutadas con re;ursosl
Sl publicas y/o|obras de[Propios o asignacos a
B:ﬁgg&g‘zcmn de centros delinfraestructura municipio  mediante
aue convivencia plblica en juntas|convenios — con el
6 Habitacionales Y famili ili Estado ylo la 1
Juntas Auxiliares| 2mH1ar _ yjauxiliares y i
Vivir Mei recreacion  social)|unidades Federacion) / (Total de
para Vivir Mejor en juntas|habitacionales obras de infraestructura
auxiliares y|construidas publica en  juntas
unidades auxiliares y unidades
habitacionale& habitacionales
construidas autorizadas con
recursos  propios o
asignados al municipio
mediante  convenios
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con el Estado y/o la
Federacion)*100
LA 11 Programa
itinerante, con la (NUmero de acciones
e Umersicades PO GBI v llvar &
Dignificacién de -/ ~|acciones (eventos P
) para la promocién c cabo el Programa
Unidades - clinicas)|,..
L de actividades . Itinerante / Total de
6 Habitacionales N realizadas para|_ .
s artisticas- acciones (eventos y
Juntas Auxiliares llevar a cabo el|l ..
ara VVivir Mejor cuIFuraIes en Programa clinicas) programadas
P Unidades Itinerante para llevar a cabo el
Habitacionales y Programa
Juntas Auxiliares, Itinerante)*100
implementado
Pé(i/rgsgéaje de (Ndmero de jovenes
Jbeneficiados en las beneficiados en las
LA 6y LA 7| .. actividades del
L . actividades del
Inclusion  social y|Programa de Programa de
2 Programa de L
7 laboral de los|participacion . participacion e|l
. e . participacion el , .- :
jovenes identidad  joven,|: . - identidad  joven) [/
. identidad joven en N
implementado relacion  a la (Poblacion  joven del
N -|Municipio (INEGI
poblacion  juvenil -
L 2015)*100
del Municipio
Porcentaje de{(Numero de jovenes
jovenes participantes en las
L . LA 6 y LA 11|participantes en las|actividades para la
Inclusion  social 'y S - PR
Formacion integral |actividades para la|formacion integral de
7 laboral de los o i 1
L de las y los|formacion integral|las y los jovenes) /
jovenes - A -
jovenes, generada |de las y los|(Poblacion juvenil del
jovenes del{Municipio (INEGI
Municipio 2015))*100
Inclusion  social LA 21 Sistema|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
7 laboral de Io)é administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) / (
ibvenes Staff, atendidas por el|Total de solicitudes a
) implementado Staff Staff recibidas)*100
Porcentaje de|(Ndmero de j6venes
LA 1 LA 8jc’>venes participantes en las
y participantes en las|actividades de  los
Programas para la|l _.. -
- actividades de los|Programas para la
L . generacion de it
Inclusion  social Y| oortunidades Programas para la|generacion de
7 laboral de los| 2P ygeneracic’m de|oportunidades y|1
i fomento al . h
jovenes bienestar de las oportunidades  y|fomento al bienestar de
| e Ylfomento al|llas y los jovenes) /
05 JOVENES, i de las y|(Poblacién juvenil del
realizados ienestar de las y|(Po lacion juvenil de
los jovenes del{Municipio (INEGI
Municipio 2015))*100
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(Ndmero de las y los
3 . LA 12 y LA 14 Porcentaje (_jg las y|j6venes participantes
Inclusion  social 'y Inclusion social de los jovenes|en las actividades para
7 laboral de los - participantes en las|su inclusion social) /|1
L las y los jovenes,|. ..°. R .
jovenes actividades para su|(Poblacion juvenil del
fomentada . L : L
inclusion social municipio (INEGI
2015))*100
LA 5, LA 6 y LA|Porcentaje de
8 Actividades|asistentes a los|(NUmero de asistentes
Cultura  para  ellartisticas y|eventos artisticos y|a los eventos artisticos
8 desarrollo  humano|culturales en el|culturales dell|y culturales / Poblacién
integral Municipio de[Municipio del  Municipio  de
Puebla, respecto a  su|Puebla)*100
fomentadas poblacion
LA 1y LA 3
Expresiones Porcentaje de
artistico-culturales |acciones de
a través de la|vinculacion  del
vinculacién entre|IMACP con|(Numero de acciones
Cultura  para  el|creadores, espacios de vinculacion
8 desarrollo  humano|espacios culturales, realizadas / Total de
integral culturales, agentes|gestores, artistas|acciones de vinculacién
artisticos independientes  e|programadas)*100
independientes  e|instituciones
instituciones publicas y
publicas, privadas
fortalecidas
(Namero de
Variacion participantes ylo
LA 1 Espacios y por<:_er_1tual de|asistentes a las escuelas
- participantes  y/oly programas de
actividades de|" . i o
Cultura  para el articinacion asistentes a las|formacion artistica en
8 desarrollo  humano Eocialp exDresion escuelas y|2017 / Total de
integral artisticg cﬂltural programas de|participantes ylo
'|formacion artistica|asistentes a las escuelas
desarrollados
en 2017 respecto a|y programas de
2016. formacién artistica en
2016)-1)*100
(Ndmero de acciones
LA 1l LA3yLA (actividades y
4 Programa|Porcentaje de|productos) artistico
cultural en|acciones artistico|culturales  realizados
Cultura  para el . .
espacios diversos|culturales fuera  del Centro
8 desarrollo  humano| ™} - A
integral o_rlentados alrealizadas  fuera Hls_torlco / _T_otal de
diferentes del Centro|acciones (actividades y
publicos, Histdrico productos) artistico
establecido culturales
realizados)*100
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Cultura ara el LA 11 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
desarrollo P humano administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas / Total
intearal Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
9 implementado Staff recibidas)*100
vain (e e
porcentual de| .
LA sesiones del Programa
L alumnas Yin .
Sensibilizacién alumnos asistentes Hoy soy Regidor/@";
Cultura  para  el|cultural desde la - realizadas en 2017 /
o a las sesiones de|,: .
desarrollo  humano|nifiez coN| = hildo  para el Nlmero de alumnas y
integral actividades ludico- P alumnos asistentes a las

recreativas,
realizada

Programa  "Hoy
soy Regidor/@",
realizadas en 2017
respecto al 2016

sesiones del Programa
"Hoy soy Regidor/@",
realizadas en 2016)-
1)*100

LA 17 Programas

de fomento , .
. . (Numero de acciones
Infraestructura para deportlyo Y Por!:entaje de deportivas realizadas /
.., lactivacion  fisicalacciones :
el deporte, activacion . Total de acciones
- . para el|deportivas .
fisica y recreacion L - deportivas
fortalecimiento del|realizadas -
- - programadas)*100
tejido social y la
salud, realizados
(Namero de
intervenciones en
Porcentaie de espacios deportivos
Infraestructura para|lLA 1 Espacios es aciosj realizadas / Total de
el deporte, activacion|deportivos, deportivos intervenciones
fisicay recreacion  |intervenidos deportive requeridas en espacios
intervenidos -
deportivos en
resguardo y custodia
del Instituto)*100
Porcentaje de la
LA 10 y LA 21|poblacion del|{(NUmero de personas
Esquema integral|Municipio de|que recibieron
de difusion de las|Puebla quelinformacién de las
Infraestructura para|__.". . S .
... |actividades del|recibieron actividades del Instituto
el deporte, activacion - inf - | icinal del
fisica y recreacién Instituto informacion de las|Municipa d_e, Deporte
Municipal del|actividades del|/ Poblacién del
Deporte, Instituto Municipio de
implementado Municipal del|Puebla)*100
Deporte
Infraestructura para LA 25 Sistema|Porcentaje de|(Numero de solicitudes
el denorte activagién administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas/Total
porte, Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff

fisica y recreacion

implementado

Staff

recibidas)*100
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(Ndmero de obras en
instalaciones
deportivas en materia
de construccion y/o
LA 1y LA 6 remodelacion ylo
Instalaciones mantenimiento
deportivas (en ejecutadas con
materia de disefio|Porcentaje defrecursos  propios 0
ylo  construccién|obras en|asignados al municipio
ylo rehabilitacion|instalaciones mediante convenios
Infraestructura para|y/o con trabajos de|deportivas enjcon el Estado y/o la
9 el deporte, activacién|mantenimiento) en|materia de|Federacidn) / (Total de 1
fisicay recreacion  |juntas  auxiliares|construccion y/o|obras en instalaciones
ylo unidades|remodelacion y/o|deportivas en materia
habitacionales y/o|mantenimiento, |de construccion y/o
colonias ylo|ejecutadas remodelacion ylo
barrios del mantenimiento
municipio, autorizadas con
beneficiadas recursos  propios o
asignados al municipio
mediante convenios
con el Estado y/o la
Federacion)*100
LA 2 Programa
integral de
acciones y ,
herramientas  en gl}latgmero acu?rslal\g;) dgz
materia de Mejora|Promedio de dias | ’Ip'
Regulatoria para el andlisis y para € dara SIS Y
Mejora al Marco|aplicadas para|emision del Emls:lon el tramite
10 Regulatorio mejorar lajtramite "Aviso de AV'SC.) de apertura de 1
posicion del|apertura de negoc!os") /" (Total de
T L negocios
municipio en|negocios
diferentes emp_adronados, ~ Que
indicadores de realizaron el tramite)
competitividad,
implementado
(NUmero de acciones
. de vinculacién con los
LA 2 Vinculacién|Porcentaie  d€|sectores
de actoreg|2¢C1ONes de|gubernamental,
econdmicos con vinculacion con edUC&tiVO, empresarial,
. . los sectores|'% SECIOreS|civil y  organismos
11 Vinculacion con los gubernamental, gubernamental, internacionales 1
Mercados empresarial, educativo, . |realizadas) / (Total de
académico empresarial, Civil|acciones de vinculacion
sociedad  civil, [y Or9aniSMOSicon  Jos  sectores
fomentada mte_rnamonales gubernamental,
realizadas educativo, empresarial,
civil 'y organismos
internacionales
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PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
AL PRESUPUESTARIO SOLAIHONSIISS INDICADOR INDICADOR : .
ESTRATEGICO GESTION
programadas a
realizar)*100
LA 6 Plataforma Porcentaie de (NUmero de etapas
de Inteligencia de 1€ realizadas para la
etapas realizadas|. 7
Mercados  como para la implementacion de la
11 Vinculacion con los hmeer(r:er:isemn?a arﬁ implementacién de Fr:?;ﬁfoerrzg?a gz 1
Mercados - para plataforma de g
impulsar el inteligencia de mercados en 2016 y
desarrollo 9 2017) / (Total de etapas
- mercados en 2016
econdmico, 2017 programadas a
implementada y implementar)*100
Porcentaje de|(NUmero de programas
Id‘:‘ i?]v;rs?g;am:rs] programas de|de inversion en materia
Vinculacién con los|materia de abasto|™ e >O" en Qe a_basto Y COMerclo
11 Mercados comercio interior materia de abasto|interior gestionados) / 1
Zn el municioio I’ comercio|(Total de programas de
estionados P "linterior, inversion a
g gestionados gestionar)*100
(NUmero de acciones
. Porcentaje delde fomento a Ia
Fomento a la :C_O,?\n?onccm;es c:g acciones de|inversion concretadas) /
12 (Inversion 'y el inversion fomento a la|(NOmero de acciones 1
Empleo realizadaé inversion de fomento a Ia
concretadas inversion
programadas)*100
Porcentaje de (NUmero de personas
Fomento a la |7‘A %e:_sﬁngsy Le'?]‘ Egast(r):tzfjas en contratadas en 2017) /
12 JInversion y el busca de empleo.|2017 con respecto (Total de  personas|l
Empleo contratadas P lde las ergonas vinculadas en
. P 2017)*100
vinculadas
Fomento a la LA 11 Sistema|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
12 |inversion el administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) / 1
Empleo y Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
P implementado Staff Staff recibidas)*100
LA 3 Circuitos de (NUmero de iniciativas
economia  social empresariales sociales
Fomento a |alP2r2 la inclusion|Porcentaje delincubadas) / (Total de
12 |inversion el laboral de grupos|iniciativas iniciativas 1
Empleo y vulnerables en|empresariales empresariales sociales
P empresas de dicho|sociales incubadas [que ~ cumplan  los
caracter, criterios de
implementados elegibilidad)*100
13 Emprendedurismo y|LA 1, LA 2, LA 3,|Porcentaje 3 de|(NUmero de elementos 1
MiPyMES LA 4 y LA 5|implementacion deldel  programa  de
Programa de|elementos del|asesoria y capacitacion
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asesoria y|programa de|implementados) /
capacitacion a|asesoria y|(Total de elementos del
emprendedores,  |capacitacion programa a
micro, pequefias y|otorgadas alimplementar)*100
medianas emprendedores,
empresas, micro, pequefias y
implementado medianas empresas
LA 7 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
14 [Impulso al Turismo administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) / 1
Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
implementado Staff Staff recibidas)*100
;I)Drléirsne d?g eStade'ﬁ (Dias _ de estadia
LA1 LA2 LAS, establecimiento de promedio en
LA 4, LA5y LA hospedaje en establecimiento de
6 Acciones que 2017, indice que hospedaje en 2017,
14 |Impulso al Turismo |permitan al sector pl]blilca el Sistema indice que publica el|l
turistico propiciar de informacion Sistema_de informacion
una mayor estadia, Estadistica del Estadistica del sector
implementadas . de turismo DATATUR
sector de turismo
DATATUR )
LA 2 LA4yLA
5 Acciones deV s
promocion anacion , .
turistica que pgrcentual _del ((Numero de turistas
. numero de turistas|que llegaron en 2017) /
14 |Impulso al Turismo permitan que llegaron en el|(Nimero de turistas|1
incrementar la|
llegada de turistas afio 2017 respecto|que llegaron en 2016)-
- al 2016 (Fuente.|1)*100
a la ciudad de Datatur)
Puebla,
implementadas
(Ndmero de acciones
Porcentaje de/de  promocion  a
acciones de|mercados municipales
promocion alespecializados
mercados (Mercados de Sabores
municipa|es Poblanos. Comida
iali Tipica y Mercado
LA 5 Moros S0
14 |impulso al Turismo |Municipales Sabores Poblanos.|Especializado de 1
especializados, |~ uo Tipica y|Pescados y Mariscos),
promovidos Mercado implementadas) /
Municipal (Total de acciones de
Especializado ~ de|Promocion a mercados
Pescados y|municipales
Mariscos), especializados
implementadas (Mercados de Sabores
Poblanos. Comida
Tipica 'y Mercado
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Municipal
Especializado de
Pescados y Mariscos),
programadas)*100

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

Ordenamiento

LA 1 Programa de
reconocimiento 'y

(Numero de

asentamientos

Territorial Y| reqistro de Porcentaje delirregulares reconocidos
Desarrollo ~ Urbano|"S9 . asentamientos en 2017) / (Total de
15 . ~|Asentamientos . - 1
con Perspectiva irregulares asentamientos con
. Humanos - . .
Metropolitana paralrregulares reconocidos expedientes integrados
un Mayor Bienestar implementado para . su
reconocimiento)*100
(Ndmero de obras en el
;destosomas y patrimonio cultural del
municipales y/o en municipio ejecutadas
convenio con  la y/o  iniciadas  con
Federacion y/o con recursos — propios = 0
. asignados al municipio
Ordenamiento el Estgdo ylo conjPorcentaje de mediante convenios
- Organismos obras en el
Territorial - . . con el Estado y/o la
Desarrollo  Urbano Nacionales y/o|patrimonio Federacion) / (Total de
15 con Perspectiva Internacionales cultural del obras en el patrimonio 1
Metro olitanap ara|9u¢ preservan, municipio, cultural de pIa ciudad
un Mapor Bienes’?ar conservan y|ejecutadas ylo autorizadas para su
y realzan la imagen|iniciadas ; - P
del atrimonio ejecucion con recursos
cultural P del propios o asignados al
municibio municipio  mediante
e'ecuta‘c)iasl /o convenios con el
i rJ1 iciadas y Estado ylo la
Federacion)*100
Ordenamiento LA 1 Proyectos de g:uamglric;isd Gierlorz?c?/rfit;ItOS
Territorial analisis territorial|Porcentaje de de equipamientg
y de equipamiento|proyectos de
15 Eoer?arm”opersuggzcg que equilibren las|analisis territorial e?ct)regceggs ée T(;tnaé:“gg 1
TErsp desigualdades en|y de equipamiento proyect
Metropolitana  para - territorial y de
- el municipio, |entregados P
un Mayor Bienestar entregados eqmpa_mlento
requeridos)*100
Variacion
porcentual del|((Dias promedio de
Ordgnamlento LA 4 Sistema tiempo de|respuesta _por_’tramlte
Territorial y S respuesta en|de regularizacion de la
Multitrdmite P S
Desarrollo  Urbano| .. . ._|trdmites de{Subdireccion del Suelo
15 . “|digital en materia o : 1
con Perspectiva regularizacion delen 2017) / (Dias
. de Desarrollo S .
Metropolitana  para Urbano. operando la  Subdireccion|promedio de respuesta
un Mayor Bienestar +op del  Suelo, en|por tramite en 2016)-
relacion al afio|1)*100
2016
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AL PRESUPUESTARIO SOLAIHONSIISS INDICADOR INDICADOR : .
ESTRATEGICO GESTION
oo a0 (imer e plaas e
Orde_nar_nlento LA 17 Sur_nllnlstro placas de colocadas en 2017) /
Territorial yly colocacién delnomenclatura
(Total de placas
Desarrollo  Urbano|placas de|colocadas en 2017 -
15 . pendientes por colocar 1
con Perspectivajnomenclatura para|respecto a las S
. T S al 31 de diciembre de
Metropolitana paralel Municipio de|solicitadas ante la 2 e
- . L 016 del déficit
un Mayor Bienestar |Puebla, realizados |Direccion de identificado al inicio d
Desarrollo Urbano | entificado al nicio de
la administracion.)*100
Porcentaje de
LA2 LA3 LAS metrqs cuadrados|(Numero de mgtros
de é&reas verdes|cuadrados de é&reas
y LA 14 Programa|. - . .
» intervenidos  con|verdes intervenidos con
de conservacion y . .
- - tratamientos tratamientos
16 Crecimiento restauracion  de dasonémicos  en|dasondmicos en 2017) / 1
Sustentable Ecosistemas  del
L 2017 respecto al|(Total ~de  metros
municipio 'y sus )
total de metros|cuadrados de &reas
recursos naturales, ) L
implementado cuadrados_d_e areas verdgs_ al inicio de la
verdes al inicio de|administracion)*100
la administracion
((Nimero de empresas
Variacién (unidades econdmicas)
porcentual delintervenidas en materia
empresas ambiental en el &mbito
LA 6 Plan de (unld,ade_zs de - competencw/l
Crecimiento Gestion Ambiental 9conom|_cas) municipal en 2017)
16 A intervenidas  en|(Total de empresas 1
Sustentable del Municipio de . . - L
. materia ambiental|(unidades econdmicas)
Puebla, aplicado Ay : . :
en el ambito de la|intervenidas en materia
competencia ambiental en el dmbito
municipal en 2017|de la  competencia
respecto al 2016  |[municipal en 2016)-
1)*100
(NUmero de
Porcentaie de procedimientos
LA 25 Acciones et Juridicos atendidos en
- ; procedimientos ./
Crecimiento que brindan|; "~ . . |representacion de la
16 .~ . - ljuridicos atendidos - 1
Sustentable certeza  juridica, ..~ |Dependencia) / (Total
realizadas en representac!on de procedimientos
de la dependencia |. ~. .
juridicos
recibidos)*100
LA 13 y LA 16 Porcentaje de (Numero de acciones
Estrategia de|acciones de|de planeacion, disefio y
L planeacion, disefio|planeacion, disefio|evaluacion realizadas) /
Crecimiento luacién d luacié -
16 s bl y evaluacion aely  evaluaCloni(Total de acciones de 1
ustentable programas, realizadas en|planeacion, disefio y
proyectos programas, evaluacion
ordinarios y/o|proyectos programadas)*100
especiales, ordinarios ylo
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acciones de|especiales,
desarrollo urbano|acciones de
y sustentabilidad,|desarrollo urbano
implementada y sustentabilidad.
Porcentaje de
LA 25 Sistema/solicitudes (NUmero de solicitudes
16 Crecimiento Administrativo de|atendidas por elja Staff atendidas) / 1
Sustentable Staff, Staff, respecto al|(Total de solicitudes a
Implementado total de solicitudes|Staff recibidas)*100
recibidas
Porcentaje de
personas con|(NUmero de personas
calificacion con calificacion
LA 12 Programa|aprobatoria (6 -|aprobatoria (6 - 10) en
para la|10) en las|{las evaluaciones de
incorporacion  delevaluaciones  de|conocimientos en los
17 Capital Limpia y|habitos ciudadanos|conocimientos enjtemas de las 3R’s 1
Ordenada en el manejo yl|los temas de las 3|(Reduce, reutiliza y
disposicion de(R’s (Reduce,|Recicla)) / (Total de
residuos, Reutiliza y|personas capacitadas en
implementado Recicla) respecto(los temas de 3R's
al total de|(Reduce, Reutiliza y
Personas Recicla))*100
Capacitadas.
(Ndmero de personas
encuestadas que estan
Porcentaje de|satisfechas con el
personas servicio de recoleccién
- satisfechas de residuos solidos
. A LA 6 Servicio de
17 Capital Limpia vy limpia _eficiente respecto al|urbanos  (basura)) / 1
Ordenada - 'Iservicio de|{(Total de personas
ampliado .
recoleccién de|encuestadas que
residuos  solidos|cuentan con el servicio
urbanos (basura). [de  recoleccion  de
residuos solidos
urbanos (basura))*100
LA 17 Sistema|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
17 Capital Limpia y|administrativo de|solicitudes a Staff atendidas) / 1
Ordenada Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
implementado Staff Staff recibidas)*100
(NUmero de hectareas
o ] cultivables
Produccion Agricola Ic_lﬁ\ti\fablseuspemccljisl Spl?‘ggfgfi‘ée delatendidas  en el
18 |y Seguridad M - . |municipio en 2017 1
Alimentaria municipio, cultivable atendida| nediante el suministro
atendidas en el Municipio |ge insumos agricolas) /
(Total de hectareas
cultivables  existentes
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en el Municipio)*100
(NUmero de acciones
LA 5 Alimentos|Porcentaje de|realizadas en materia
primarios sanos elacciones de  produccion  de
L . inocuos a nivel|realizadas en|alimentos primarios de
Produccion Agricola - - ; .
- |familiar de|materia de(subsistencia) / (Total
18 |y Seguridad . . . . 1
. . subsistencia en|produccion de|de acciones
Alimentaria .
zonas urbana, |alimentos programadas en
periurbana y rural,|primarios de|materia de produccion
producidos subsistencia de alimentos primarios
de subsistencia)*100
LA 13 Acciones
de  coordinacion . .
interinstitucional y (Numero de - acciones
L para el rescate,
participacion - i
. Porcentaje de|revitalizacion, forma y
ciudadana h
- acciones para el|estructura del Centro
mediante L
- rescate, Histérico 'y  zonas
convenios Ylrevitalizacion atrimoniales
Centro Historico|acuerdos para ! patr !
19 . forma y estructura|realizadas / Total de 1
Revitalizado llevar a cabo el -
del Centro|acciones para el
rescate, s S
o Historico y zonas|rescate, revitalizacion,
revitalizacion, X .
forma y estructura patr_lmonlales, forma y esgruct_ura del
realizadas Centro  Histérico y
del Centro . .
Histérico y zonas zonas  patrimoniales,
- . programadas)*100
patrimoniales,
realizadas
(Namero de
LA 2 Instrumentos - ”?S”Uf“e.”ms de
e Porcentaje de|diagndstico y
de diagndstico y|. L
L Y instrumentos  de|planeacion elaborados /
Centro Historico|planeacion  para| .= ", " .
19 . o diagndstico y|Total de instrumentos 1
Revitalizado revitalizar la zona . N
de  monumentos planeacion, de d_lagnostlco y
elaborados 'lelaborados planeacion
programados a
elaborar)*100
(NUmero de proyectos
para el mejoramiento
LA 5 Proyectos|Porcentaje de|de la imagen urbana y
para el|proyectos para el|revitalizacion del
mejoramiento  de{mejoramiento  de|Centro  Histérico vy
. ... _[laimagen urbana y|la imagen urbana y|Patrimonio  Cultural,
Centro Historico| — .. 2" = -,
19 - revitalizacion del|revitalizacion del|elaborados / Total de 1
Revitalizado S S
Centro Historico y|Centro Histérico y|proyectos  para el
Patrimonio Patrimonio mejoramiento  de la
Cultural, Cultural, imagen  urbana vy
elaborados elaborados revitalizacion del
Centro Histdrico,
programados)*100
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ESTRATEGICO GESTION
LA 14 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
19 Centro Histérico|administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas / Total 1
Revitalizado Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
implementado Staff recibidas)*100
(NUmero de proyectos
LA 4 Esque_nja Porcentaje de ejecutivos en materia
para la integracion rovectos de Infraestructura
Metrépoli funcional,|de la cartera de proyec ciclista elaborados /
20 |competiti tos locales y|&/6CUUVOS  ENlpo g t 1
petitiva y|proyectos locales y| - o qe|TORR e  proyectos
sustentable de Carmerlnfraestructura ejecutivos en materia
metropolitano, ciclista elaborados de Infraestructura
implementado ciclista
programados)*100
Porcentaje de| .
T . LA 1 Agenda de|acciones (l_\lumero de acciones
Metrépoli funcional, S . ejecutadas en la ACM /
o Coordinacioén ejecutadas en la )
20  |competitiva . Total de acciones 1
Metropolitana Agenda de -
sustentable - N requeridas en la
(ACM), ejecutada |Coordinacién ACM)*100
Metropolitana
Metrépoli funcional LA 11 Sistema|Porcentaje de|(Numero de solicitudes
pot 'ladministrativo  de|solicitudes a Staff atendidas / Total
20  |competitiva Y|staff did ild licitud ff 1
sustentable Staff, atendidas por el/de solicitudes a Sta
implementado Staff recibidas)*100
Porcentaje de la
LA2 LA3 LA7T poblacion del|(Poblacion beneficiada
P municipio (usuarios de las
y LA 9 Vialidades S o
_ banquetas del beneficiada  con V|aI|dades)_ con ob_ras
21 |Infraestructura vial |7, 22nd obras de{de mantenimiento vial) 1
municipio €ONl mantenimiento /" (Poblacién del
mantenimiento, . N
realizado vial respecto a lajmunicipio de
poblacién del|{Puebla)*100
municipio
(NUmero de obras de
Porcentaie de pavimentacion
obras ! de ejecutadas en 2017 con
- . recursos federales y/o
pavimentacion estatales /o
LA 2 Vialidades|ejecutadas - y
. S municipales) / (Total
21  |Infraestructuravial [en el municipio,jrespecto a las 1
. . de obras de
pavimentadas autorizadas por la| ~ . -
Federacion y/o el pavimentacion
Estado o el autorizadas por la
munici ioy Federacion y/o el
pio. Estado ylo el
municipio)*100
21 |nfraestructura Vial LA 2, LA 4 y LA Porcentaje de (Nl]mero de ObraS de 1
5 Vialidades|obras de|pavimentacién con
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primarias con|pavimentacion con|concreto hidraulico y/o
concreto concreto de construccion de
hidraulico ylolhidraulico y/o de|puentes en vialidades
puentes, construccion  de|primarias ejecutadas en
modernizados puentes en{2017) / (Total de obras
vialidades de pavimentacién con
primarias, concreto hidraulico y/o
ejecutadas de construcciéon de
puentes autorizadas en
2017)*100
LA 17 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
21 |Infraestructura vial administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) /
Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
implementado Staff Staff recibidas)*100
LA 13 y LA 14 Variacion
. porcentual de la , -
Sistema de ((Numero de bicicletas
o .- |cobertura del|Y .
. Bicicletas Publicas|; publicas en 2017) /
21 |Infraestructura vial . Sistema de - 1
en materia de|S. . .. |(Total de bicicletas
- Bicicletas Publicas|* . . -
movilidad urbana, 2017 publicas 2015)-1)*100
implementado en eon
respecto a 2015
((NUmero de elementos
LA 1 Fuerz Variacién en activo al 31 de
Desarrollo integral| ~ . . porcentual de la|diciembre de 2017) /
policial, L
22 |de las fuerzas de fortalecida (Parcial fuerza policial a|(Total de elementos en
seguridad publica FORTASEG) diciembre de 2017|activo al 31 de
respecto a 2015  |diciembre de 2015)-
1)*100
(Ndmero de acciones
de difusion en materia
de los servicios de la
. Academia en
Porcentaje de L
acciones de Orggmz_acmnes,
M) Instituciones ylo
difusion €N\ stancias
LA 14 Difusion de/materia de los
. o . gubernamentales
Desarrollo integral|servicios de lajservicios de la realizadas) / (Total de
22 |de las fuerzas de|Academia de|Academia en|. cciones de difusion en
seguridad publica Seguridad Publica,|Organizaciones, . .
. M materia de los servicios
ampliada Instituciones  y/o -
: B de la Academia en
instancias L
ubernamentales Orggmz_acmnes,
gube Instituciones ylo
realizadas . .
instancias
gubernamentales
programadas a realizar)
*100
22 |Desarrollo integralLA 1 y LA 9|Porcentaje de|(Numero de elementos
de las fuerzas de|Fuerza  Policial,/elementos capacitados ) / (Total
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seguridad publica profesionalizada |capacitados de elementos
(Parcial programados a
FORTASEG) capacitar)*100
LA 17 Registro de (NUmero de registros
informacion  del de altals y I_bajgs del
. personal realizados en
. personal de la|Porcentaje de
[ s S deegaros L) [ (T e 1
- - Seguridad Publica|actualizados en el g y
seguridad publica TransitolSNSP bajas del personal
Municipal en el realizados por la
SNSP, actualizado SSPyTM* ante
SECAD)*100
variacion ((NUmero de casos de
LA 8 Unidad de|porcentual de 32%!;'\5105 de deever;tlct)g
Desarrollo  integral investigacion, casos de andlisis impacto realizados en
22 |de las fuerzas gde analisis e|de eventos 2057) / (Total de casos 1
- M- inteligencia delictivos de alto
seguridad publica - . : de analisis de eventos
policial, impacto realizados| . ..
' delictivos de alto
fortalecida en 2017 respecto a|. lizad
2016 impacto realizados en
2016)-1)*100
Porcentaje de
LA 11 Y LA 17|Personas que|(NUmero de personas
Esquema ara interpusieron que interpusieron
ga?antizar P la medios de defensa|medios de defensa
Desarrollo integral seguridad juridica (ztr:_[;iros ng (321 parr%ionil(/ecr)]dagiuoer{::
9rallen” as puestas a|auel Yoy
22 |de las fuerzas de disposicion recomendaciones [de derechos humanos) 1
seguridad publica rerr?isiones ante IZ de derechos|derivado de su puesta a
autoridad humanos) disposicion) / (Total de
competente respecto al total de|personas  presentadas
estat?leci do’ las presentadas|para ser puestas a
para ser puestas a|disposicion)*100
disposicion
(NUmero de servicios
Porcentaje de de emergencias
. atendidas en la DERI
servicios del’ .
LA 1y LA 3 . derivado del uso de
emergencias . -
Redes de atendidos en  la tecnologia (equipos de
Infraestructura comunicaciéon en . alarmas, video
P . DERI derivado de| . . .
23  [tecnoldgica para lajlas colonias con I vigilancia)) / (Total de 1
seguridad pdblica  |alto indice la apllc’acmn de servicios de
" tecnologia . .
delictivo, - emergencias solicitadas
. (equipos de
ampliadas .~ “len la DERI por el uso
alarmas, video P .
P de tecnologia (equipos
vigilancia) .
de alarmas, video
vigilancia))*100
23 |Infraestructura LA 3|Porcentaje de|(Horas de 1
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NUM

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

tecnoldgica para la
seguridad publica

COMPONENTES

Infraestructura de
comunicaciéon  y
tecnologia  para
una efectiva
coordinacion y
transparencia  de
los servicios de las
fuerzas de
seguridad publica

NOMBRE
INDICADOR

DEL

disponibilidad de
la red de Ila
plataforma de
radiocomunicacién
municipal

FORMULA
INDICADOR

DEL

disponibilidad latente
en la red de
comunicacion
municipal durante el
mes) / (Horas
correspondientes al
mes)*100

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

y transito,
modernizada
(Parcial
FORTASEG)
(Numero de llamadas
Porcentaje de|efectivas de
LA 3, LA 6 y LA|llamadas efectivas|radiocomunicacion
Infraestructura 7 Sistemas de|de registradas en el NMS
23 |tecnoléaica para la radiocomunicacidn|radiocomunicacion|(Network Managment 1
sequri dg d l]bplica video|registradas en el|{System)) / (Total de
9 P efectivamente, NMS  (Network|llamadas registradas en
operando Managment el NMS (Network
System). Managment
System)*100
LA 11 Programa . (Ndmero de terminales
Infraestructura . - Porcentaje def* . -
- de infracciones . ... _|moviles en operacion) /
23  |tecnoldgica para la digital terminales mdviles | d inal 1
seguridad publica . Igitales, en operacion (T,OI‘? e terminales
implementado moviles)*100
.If_@mgo y roIFnAedig Variacion ((Tiempo promedio de
PO’ pro porcentual del|atencion y despacho de
de atencion y|;. diolllamad q
despacho de tiempo promedio| llamadas e
Infraestructura unidades a  las de atenciobn y|emergencia de 2017) /
23  [tecnologica para la llamadas de despacho de|(Tiempo promedio de 1
seguridad publica . Ilamadas de|atencién y despacho de
emergencia en el . delllamad d
Ambito de  lalEMErgENCIa el|llamadas e
SSPVTM afio 2017 respecto|emergencia de 2015)-1)
SPY IV al afio 2015 *100
disminuido
. (Ndmero de personas
Porcentaje de|peneficiadas
LA 12 Programa|personas contempladas en la
Integral de|beneficiadas poblacion objetivo con
Comsgonsvicn ¥R soolcoenpadss e pogranas i
24 |ciudadana y cultura| . .~ o P ! o |Provectos en materia de 1
de prevencion participacion con programas Y/0|nrevencién social del
ciudadana, proyectos eNidelito) / (Total de
implementado materia de|poblacion objetivo
(FORTASEG) prevencion - social|comprometida  en el
del delito

Programa integral de
Prevencion Social del

148




Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

TIPO
DEL

ESTRATEGICO GESTION

DEL FORMULA
INDICADOR
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Delito
Participacion
Ciudadana)*100

con

Corresponsabilidad

LA 4y LA 5
Capacidades de la

de
que
estar

Porcentaje
personas
reportan

(Ndmero de personas
que reportan  estar
satisfechas con los

24  |ciudadana y cultura|policia de|satisfechos con los|servicios que brinda la
de prevencion proximidad, servicios que|policia de proximidad )
fortalecidas brinda la policial/ (Total de personas
de proximidad encuestadas)*100
Ic_iﬁ daganiegurldad (NUmero de personas
mediante Porcentaje de la|participantes en la
Qorresponsabllldad estrategias de pobl_aqon que gstrategla_ ) de
24 |ciudadana y cultura reconstruccion del participa en lalintervencion) / (Total|l
de prevencion teiido  social estrategia delde  poblacion  del
prJevencic’)n de% intervencion Municipio de Puebla
delito, impulsada (INEGI 2010))*100
Ilg'sot\rati iZs LA di (NUmero de operativos
se urid%d tblica Porcentaje de|coordinados con
Oberacion co% een‘o Ue participacion  en|enfoque metropolitano
peral . aue)jos operativos|realizados) / (Total de
25 |coordinada de|metropolitano para . - .
. L - coordinados  con|operativos coordinados
Seguridad Publica  |reducir la p f
incidencia enfoque con _ enfoque
delictiva metropolitano metropolitano
impleme,ntadas solicitados)*100
. Variacion ((NOdmero de robos a
Operacién Lrﬁxfirrlfisdt;?jtegla de porcentual de robo|negocio del afio 2017) /
25 |coordinada de Eiu dadana a negocios del afio|( Total de robos a
Seguridad Publica im Iement’ada 2017 respecto a|negocio del afio 2015)-
P 2015 1)*100
Oberacion LA 7 Sistema|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
25 copordinada de administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) /
Sequridad Pablica Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
g implementado Staff Staff recibidas)*100
LA 3 Sistema
integral de|Variacion , .
Modelo por|seguridad vial que|porcentual de ((_Numero de~aCCIdenteS
; . viales del afio 2017) /
2% Cuadrgntes de redgzca los|accidentes  viales (NUmero de accidentes
Seguridad y|accidentes en el{del afio 2017|. ~
P A A, ~ |viales del afio 2015)-
roteccion municipio y|respecto al afio 1)*100
agilice el transito,|2015
implementado
26 |Modelo por|LA 4 Estrategia de|Variacion ((Numero de eventos
Cuadrantes de|seguridad publica|porcentual de|delictivos de alto
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DEL

TIPO
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Seguridad y|focalizada en elleventos delictivos|impacto en el primer
Proteccion primer cuadro de|de alto impacto en|cuadro de la ciudad en
la ciudad,|el primer cuadro{2017) / (Total de
implementada de la ciudad en|eventos delictivos de
2017 respecto allalto impacto en el
2015 primer cuadro de la
ciudad en  2015)-
1)*100
(Ndmero de acciones
en materia de
LA 2 Sistema Porcentaie de proteccién civil (de
Municipal de|, . . prevencion, atencion de
- .. lacciones de :
Proteccion  Civil revencion emergencias y
garantizando un|Prevencion, restablecimiento)
. . atencion de| .
Proteccion civil y|/modelo de . realizadas) / (Total de
27 - - . emergencias vyl -
patrimonial prevencion, - acciones en materia de
L restablecimiento o A
atencion de . proteccién  civil (de
: en materia de ot -
emergencias Y| oroteccion  civil|Prevencion, atencion de
restablecimiento, Eealiza das emergencias y
fortalecido ' restablecimiento)
requeridas ylo
programadas)*100
LA 5 Modelo de|Porcentaje de (Numero de_serwcms
S . AR - publicos mejorados /
Innovacion Digital y|innovacion digital {tramites y e
28 - . . s - |Total  de  servicios
Buen Gobierno y buen gobierno,|servicios publicos publicos a
implementado innovados mejorar)*100
(NUmero de servidores
_ o LA 9 Servidores Porc_entaje de|publicos capacita_dos /
Innovacion Digital y| . . servidores Total de servidores
28 - publicos, - - .
Buen Gobierno . publicos publicos que integran
capacitados . :
capacitados. el Gobierno
Municipal)*100
(NUmero de acciones
Porcentaje de|de difusion del
LA 13|acciones de|quehacer
Innovacion Digital y Informaciéon  del|difusion del gub_ernamental
28 - quehacer quehacer realizadas / Total de
Buen Gobierno - e
gubernamental, gubernamental acciones de difusion
difundida realizadas respecto|del quehacer
a las programadas |gubernamental
programadas)*100
Porcentaje de|(Ntumero de acciones
o LA 4 Pueblajacciones que|que contribuyen a la
og  |Innovacion Digital y|Capital como|contribuyen @ lajjmplementacion de una
Buen Gobierno Ciudad  Digital|implementacion de|gj,dad digital
implementada una "Ciudad|yealizadas / Total de
Digital” acciones que
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. TIPO
PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA
AL PRESUPUESTARIO SOLAIHONSIISS INDICADOR INDICADOR : .
ESTRATEGICO GESTION
contribuyen a la
implementacion de una
ciudad digital
programadas)*100
LA Egrr;;sentaje de dlg (Ndmero de horas con
28 Innovacion Digital y|Infraestructura infraestructura servicio del mes / 1
Buen Gobierno tecnoldgica, L NUmero de horas del
- tecnoldgica en -
consolidada v mes)*100
operacion.
LA 14 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
28 Innovacion Digital y|administrativo de|solicitudes de Staff atendidas/Total 1
Buen Gobierno Staff, atendidas por el|de solicitudes de Staff
implementado Staff recibidas)*100
LA 13 Plataforma (Ndmero d_e acciones
N - de comunicacion y
de comunicacion y|Porcentaje de L
: concentracion de
centro de|acciones de|. - .
Innovacion Digital y|informacién parajcomunicacion y informacion rgallzadas
28 - it | Total de acciones de 1
Buen Gobierno la toma de|concentracion  de s
. : - comunicacion y
decisiones informacion L
o - concentracion de
estratégicas, realizadas informacion
fortalecida programadas)*100
(Namero de
evaluaciones realizadas
Porcentaje dela las Dependencias
evaluaciones (excluyendo a
realizadas a las|SSPYTM y SISP) en
Dependencias materia del ejercicio
(excluyendo a|del presupuesto,
Administracion LA 1 Programa de|SSPYTM y SISP)|recursos humanos y
eficiente  de  los|coordinacion  delen materia del{recursos materiales /
29 |recursos  en lajenlaces ejercicio del ({168 evaluaciones 1
Administracion administrativos,  |presupuesto, programadas a
Pdblica Municipal  [implementado recursos humanos|Dependencias
y recursos|(excluyendo a
materiales y bajo[SSPYTM y SISP) en
el esquema de|materia del ejercicio
enlaces del presupuesto,
administrativos recursos humanos y
recursos
materiales)*100
Administracion LA 2 Recursos Porcer}taj_e de|(Ndmero de
- cumplimiento  al{empleados(as) que
eficiente  de  los{humanos del . b
. pago de servicios|recibieron su pago en
29  [recursos  en la|Ayuntamiento de ersonales delltiemoo v forma / Total 1
Administracion manera integral,g . d P yl d del
Pudblica Municipal  [administrados _yuntamlento enjce emplea os(as) de
tiempoy forma  |Ayuntamiento)*100
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(Sumatoria de dias de
Tiempo promedio|surtimiento a
Administracion LA 5 y LA 2l|de surtido de|requisiciones de
eficiente de  los|Gestién eficiente[requisiciones  de|suministros, factibles
29  |recursos en lajde los recursos|suministros de(de atender / Total de 1
Administracion materiales, papeleria, requisiciones de
Pudblica Municipal  |implementada consumibles y|suministros surtidas
limpieza factibles de
atender)*100
LA 16|Porcentaje de
Mantenimiento ordenes de (Numero de drdenes de
Administracion correctivo y|servicios de - .
- . s servicio a vehiculos
eficiente  de los|preventivo a los|mantenimiento ejecutadas / Total de
29 |recursos  en la|vehiculos correctivo Y|6rdenes de servicio con 1
Administracion propiedad del|preventivo 3| Jiaanésti -
s . o . iagndstico autorizado
Pablica Municipal  [Municipio de|vehiculos del RN
Puebla, Ayuntamiento para su atencion)*100
implementado ejecutadas
(NUmero de procesos
Porcentaje de|de adjudicacion que
Administracién LA 3y LA 6008 de gl.‘mp"?”. o las
eficiente de los|Legalidad en los adu :cacmn qlue |spos;§|ones I?gifs z
29  |recursos en la|procesos de gymp en con fas gormla (ljvas aplica esd 1
Administracion adjudicacion, Ilsposmones o_ta_ € procesos de
Publica Municipal arantizada egales_ y|adjudicacion
p g
normativas presentados por las
aplicables dependencias y
entidades)*100
LA 5 Procesos
operativos y
- . técnicos para . (NUmero de procesos
Administracion atender las|Porcentaje de operativos 'y técnicos
eficiente  de  los|necesidades de|procesos implementados / Total
29  [recursos  en la[sistemas de|operativos y dep [0Ces0S operativos 1
Administracion informacion de las|técnicos P pt’ -
Puablica Municipal  |Direcciones de lajimplementados C ecnicos
Secretaria de necesarios)*100
Administracion,
implementados
Porcentaje de|(NUumero de contratos
contratos (adquisiciones,
Administracién LA 4 Programa de|(@dduisiciones, prestacion de servicios
eficiente  de los| - L doPrestacion delY arrendamientos)
20 |recursos e alu ool dicos, (SETVICIOS y|elaborados en maximo 1
Administracién o olementado _|arrendamientos) |3 dias habiles /Total de
Publica Municipal P elaborados en|contratos
méximo 3 dias|(adquisiciones,
habiles prestacion de servicios
y arrendamientos)
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PROGRAMA NOMBRE
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ALY PRESUPUESTARIO

solicitados)*100

Administracién

oficiente  de  los LA 22 Sistema| Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
29 |recursos  en la administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas/
Administracion Staff, atendidas por el|Numero de solicitudes
- . implementado Staff a Staff recibidas)*100
Publica Municipal
(Ndmero de bienes
LA 16 y 19 Bienes inmuebles  de la
inmuebles de la Administracion
Administracion  |Porcentaje de{Municipal (propios y/o
Administracion Municipal bienes inmuebles|arrendados)
oficiente  de  los (propios ylo|de lajintervenidos con
29 |recursos  en la arrendados)  con|Administracion recursos municipales) /
Administracion trabajos de|Municipal (Total de  bienes
Plblica Municinal construccion  y/o|(propios ylo|inmuebles de la
P remodelacion y/o|arrendados) Administracion
mantenimiento y/olintervenidos Municipal (propios y/o
rehabilitacion, arrendados) con
intervenidos autorizacién para ser
intervenidos)*100
Eorcentaje _de (Ingresos propios
ingresos  propios| ., = oo por
por  concepto de operaciones de traslado
LA 6 Ingresos|operaciones de . ~
. - de dominio en el afio /
Fortalecimiento  de|ProP'%S mediante, traslado de Ingresos propios por
30 |las finanzas ;)rgglr:g:)ones gg ?:Cn;:gf dos operaciones de traslado|1
municipales dominio respecto a los de dominio en el afio
. ’ pe considerados en la Ley
incrementados considerados en la
de Ingresos del
Ley de _Ingresos Municipio de
del Municipio de Puebla)*100
Puebla
Porcentaje de la .
L (Ingresos de Gestion
L recaudacion de del 2017 recaudados /
LA 6 Recaudacion|Ingresos de o
F - . i Ingresos de Gestion
ortalecimiento  de|de ingresos de|Gestion 2017 considerados en la Le
30 |las finanzas|gestion del H.|respecto a lo de Inaresos de);
municipales Ayuntamiento, considerado en la Munici ig de Puebla
incrementada Ley de Ingresos plo ge Ful
d LY para el ejercicio fiscal
el Municipio de 2017)*100
Puebla
LA 11 Estados . (NUmero de Estados
o financieros en|Porcentaje  de|financieros entregados
Fortalecimiento  de tiempo y forma estados financieros|; |4 ASEP en tiempo y
30 |las finanzas\nara  transparentar|eNtregados  a  lalforma  /  Total de
municipales cuentas claras de[ASEP en tiempo Yigstados  financieros

la operacion del
Municipio,

forma

obligados a presentar a
la ASEP en tiempo y
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entregados. forma)*100
LA 11 y LA 12
Recursos publicos|Porcentaje de L
- : e (Presupuesto  ejercido
Fortalecimiento  delalineados a las|eficacia en el
. - L del 2017 / Presupuesto
30 |las finanzas|necesidades  del|ejercicio
. : programado del
municipales gobierno presupuestal -
- 2017)*100
municipal, programado
ejercidos
LA 6 y LA 11
Visitas de
inspeccion a
establecimientos
comerciales, Variacién
|ndu§t_r|a!es y de porcentual de _((Nume_rp de visitas de
L Servicios; . inspeccion  realizadas
Fortalecimiento  de visitas de ;
. mercados, Central|. iy en el 2017 / NUmero de
30 |las finanzas . inspeccion . . .
- e Industrial de| V. visitas de inspeccién
municipales realizadas en 2017 -
Abastos paral oo especto a realizadas en el 2016)-
verificar el P 1)*100
. 2016
cumplimiento  al
Cadigo
Reglamentario del
Municipio de
Puebla, realizadas
Fortalecimiento  de LA 13 Sistema|Porcentaje de{(No. de solicitudes a
30 |las finanzas administrativo  de|solicitudes Staff atendidas / Total
municinales Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
P implementado Staff recibidas)*100
(Monto total de las
. amortizaciones
L LA 4 Deuda Porcen_tgje de realizadas durante el
Fortalecimiento  de| ., .. reduccion de la| . ..
- publica del - ejercicio fiscal 2017 /
30 |las finanzas - deuda publica del . N
municipales Municipio de municipio de Saldo |r_150I_ut_o al inicio
Puebla, reducida Puebla del ejercicio fiscal
2017 de los créditos
vigentes)*100
Porcentaje de (l_\lumlero_ | de
vinculaciones vinculaciones o_gradas
- LA 3y LA 10 por la Gerencia de
Fortalecimiento  de logradas respecto a ion d dos /
30 |las finanzas Recyrsos las vinculaciones Gestion € Fon 10S
municinales gestionados, estionadas por la Total de vinculaciones
P incrementados g - P gestionadas por la
Gerencia de : iy
Gestion de Fondos Gerencia de Gestion de
Fondos)*100
30 |Fortalecimiento  de LA_ 11 Solicitudes Por_cgntaje de (Nu_mero de solicitudes
. derivadas de entes|solicitudes derivadas de entes
las finanzas|.. . . A .
fiscalizadores, derivadas de entes|fiscalizadores atendidas
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DEL
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ESTRATEGICO GESTION

municipales atendidas. fiscalizadores en tiempo y forma /
atendidas en|Total de solicitudes
tiempoy forma  |derivadas de entes
fiscalizadores recibidas
para su atencion en
términos de Ley)*100
(Numero de estrategias
realizadas con
LA 1 Estrategias|Porcentaje de Dependenuas . y
: - Entidades para integrar
en materia de la|estrategias Proaramas
Fortalecimiento  de|metodologia  del|realizadas con|-"%9 .
. . Presupuestarios / Total
30 |las finanzas|Presupuesto Dependencias y d - 1
. . e estrategias
municipales basado en|Entidades para
- programadas con
Resultados, integrar Programas .
- . Dependencias y
realizadas Presupuestarios . .
Entidades para integrar
Programas
Presupuestarios)*100
LA 2, LA 20, LA Porcentaie de (NUmero de acciones
. (21, LA22y LA 25| . . . (quejas 'y denuncias)
Control de la Gestion - . lacciones (quejas y -
P - .~ |Quejas, denuncias - atendidas en forma) /
81 |publica y Rendicion rocedimientos denuncias) (Total de acciones !
de Cuentas y Ppro . atendidas en - ;
administrativos, tiemno v forma (quejas 'y denuncias)
atendidos oy presentadas)*100
(Namero de
LA 18, LA 19 y|Porcentaje de|declaraciones
LA 26|declaraciones patrimoniales
.. _|Declaraciones patrimoniales verificadas  en el
Control de la Gestion . - . .
P - .- |patrimoniales  e|verificadas sistema / Total de
31 |Pdblica y Rendicion|: - | | laraci 1
de Cuentas intervencion en los|respecto a las|dec araciones
actos de Entrega-|presentadas por los|patrimoniales
Recepcion, servidores presentadas por los
atendidos publicos servidores
publicos)*100
LA 13, LA 14, LA Porcentaje de{(Numero de acciones
15, LA 16, LA 32,|5cciones (auditorias,
LA 33, LA 34, LA (auditorias, inspecciones,
35, LA 36, LA 37 inspecciones, supervisiones,
y LA 38 supervisiones, revisiones, pruebas de
_ |Estructura para|reyisiones, pruebas|laboratorio y
Control de la Gestion|revisiones Y|de laboratorio y|verificaciones)
31 |Plblica y Rendicionauditorias €Nl verificaciones)  |orientadas a prevenir y 1
de Cuentas materia de obra)yrientadas alcombatir la corrupcion
publica y servicios|prevenir ylen materia de obra
publicos, combatir la|pUblica, servicios
desarrollo urbano,|corrypcion en|plblicos,  desarrollo
desarrollo social Y|materia de obralurbano, sustentabilidad
medio  ambiente, plblica, serviciosly desarrollo  social,
aplicada plblicos, realizadas) / (Total de
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desarrollo urbano,
sustentabilidad y

FORMULA
INDICADOR

DEL

acciones  (auditorias,
inspecciones,

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

municipal para el
fortalecimiento
institucional,

instrumentadas

desarrollo  social,|supervisiones,
realizadas revisiones, pruebas de
laboratorio y
verificaciones)
orientadas a prevenir y
combatir la corrupcion
en materia de obra
publica, servicios
publicos, desarrollo
urbano, sustentabilidad
y desarrollo social,
programadas)*100
(Numero de auditorias
en materia de recursos
LA 13, LA 15, LA|Porcentaje delhumanos, materiales,
23, LA 33, LA 35,|auditorias en|financieros, contables,
LA 37 y LA 39|materia de|procedimientos y a
.. |Estructura  parajrecursos humanos, |gasto corriente,
Control de la Gestion| . . . A
31 |Pablica y Rendicion vigilar el uso de njaterlgles, |n|c_|ada,15) / (Total Qe 1
los recursos|financieros, auditorias en materia
de Cuentas
humanos, contables, de recursos humanos,
materiales y|procedimientos y|materiales, financieros,
financieros, gasto  corriente,|contables,
empleada iniciadas procedimientos y a
gasto corriente,
programadas)*100
(Namero de
instrumentos del marco
Porcentaje de|normativo interno y de
LA 10 y LA 1l|instrumentos dellorden  administrativo
Control de la Gestion|Marco normativo/marco normativo|actualizados en tiempo
31 |Pablica y Rendicion|interno y de orden|interno y de orden|y forma) / (Total de 1
de Cuentas administrativo, administrativo instrumentos del marco
actualizado actualizados  en|normativo interno y de
tiempoy forma  |orden  administrativo
solicitados a
actualizar)*100
LA 1, LA 4, LAS,
LA 6, LA 7, LA 8, |porcentaje de|(NGmero de acciones
LA 9, LA 13, LA|acciones enlen materia de
14, LA 17, LA 30, |materia de|verificacion,
Control de la Gestion|LA 31y LA 36|verificacion, evaluacién 'y control
31 |Plblica y Rendicién Verlflca_glon, evaluacion y|instrumentadas en la 1
de Cuentas evaluacion Y|control para el|gestién publica
control  de la|fortalecimiento  |municipal) / (Total de
gestion  publicanstitucional acciones programadas a

realizar en 2017)*100
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TIPO
DEL

ESTRATEGICO GESTION

DEL FORMULA
INDICADOR

PROGRAMA COMPONENTES NOMBRE

INDICADOR

ALY PRESUPUESTARIO

instrumentada

Control de la Gestién

LA 12, LA 27 y
LA 28 Proyectos

Porcentaje de

(NUmero de acciones
(programas y acciones)
en materia de mejora

31 |Pablica v Rendicionlde meiora acciones de mejora|regulatoria realizadas) /
de Cuentis requlatoria ! regulatoria (Total de acciones
ingtrumentz’a dos realizadas (programas y acciones)
de mejora regulatoria
programadas)*100
Control de la Gestion LA 40 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
S - .. _|administrativo de|solicitudes a Staff atendidas
31 |Publica y Rendicién dministrati de|solicitud Staff atendidas) /
de Cuent)a/ls Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
implementado Staff Staff recibidas)*100
(Ndmero de
LA 30 Mejores Porcentaie de convocatorias
précticas dentro de -emaje atendidas en materia de
e .. “|participaciones en| .
la administracion . practicas locales por
o convocatorias :
.. |municipal para su| .. organismos
Control de la Gestion L. emitidas en
31 |Pablica v Rendicion participacion  en materia de evaluadores externos /
Y convocatorias P Total de convocatorias
de Cuentas regionales practicas locales emitidas en materia de
na?:ionalesl e|Por organismos racticas locales por
. - evaluadores P . P
internacionales, externos organismos
identificadas evaluadores
externos)*100
LA 5 Estructura|Porcentaje de (Nu_rpero de I_meas de
. .. “|accion atendidas del
Control de la Gestién|P2 elilineas de accion iy, 2014-2018
31 |Pdblica y Rendicion seguimiento aljatendidas del Plan durante los ejercicios
de Cuentas cumplimiento _del|Municipal - deloit l oy EOET
PMD 2014-2018,|Desarrollo  2014- li - |
implementada 2018 ineas de accion de
PMD 2014-2018)*100
LA 3 Procesos de (NUmero de procesos
seguimiento y|Porcentaje de finalizados en pmateria
Control de la Gestién|evaluacion del|procesos de evaluacién / Total
31 |Pdblica y Rendicion|desempefio del|entregados en .
de Cuentas gobierno materia de gﬁ proc?Ts;Ztserr;querlng
municipal, evaluacion .
implementados evaluacion)*100
LA 14 Certeza .
Acceso a la justicia y|iuridica a  la . (Numero_ de
fortalecimiento _al|ciudadania Porcentaje de|procedimiento legales
32 marco Uridicolmediante |a|Procedimientos  |atendidos / Total de
municipal ) atencion de|legales atendidos  |procedimientos legales

procedimientos
legales,

recibidos)*100
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. TIPO
PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
AL PRESUPUESTARIO SOLAIHONSIISS INDICADOR INDICADOR % .
ESTRATEGICO GESTION
proporcionada
LA 17|Porcentaje de
... INormatividad opiniones juridicas|(Numero de opiniones
Acceso a la justicia y . R L
s conforme a las|emitidas como|juridicas  emitidas /
fortalecimiento  al - s e
32 ..~ |leyes y acuerdos|organo de andlisis,|Total de opiniones 1
marco juridico D] P
municipal del _ H. consu!ta, a_sesqulajurl_d!cas
Ayuntamiento, e investigacion|solicitadas)*100
aplicada juridica
LA 5 Medios
alternativos como
la mediacion,
Acceso a la justicia y|conciliacion, . (Numero de conflictos
e R Porcentaje de -
fortalecimiento al|verificacion e . solucionados / Total
32 R b s conflictos : 1
marco juridico|inspeccion Y|solucionados del conflictos
municipal arbitraje para la atendidos)*100
atencion de
conflictos,
aplicados
LA 2y LA 3
Operacion de los
juzgados
calificadores
A ... Imediante la|Porcentaje de|(Ndmero de personas
cceso a la justicia y licacion de | ionad fal
fortalecimiento _ al|2Plicacion - de lajpersonas sancionadas por faltas
32 marco uridico Agenda Estatal de|sancionadas  por|administrativas / Total 1
municipal ) Trabajo 2014-|faltas de personas
P 2017 en materia de|administrativas remitidas)*100
Igualdad entre
mujeres y
hombres,
fortalecida
Acceso a la justiciay|LA 18 Sistema|Porcentaje de|(Ndmero de solicitudes
32 fortalecimiento  al|administrativo de|solicitudes a Staff atendidas / Total 1
marco juridico|Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
municipal implementado Staff recibidas)*100
LA 14 y LA 17|Porcentaje de|(NUmero de actos de
Acceso a la justicia y Marco normativo CL_Jmpll_m_lento a la CL_Jmpll_mlento a las
S institucional  del|disposiciones disposiciones legales y
fortalecimiento al S . .
32 .. municipio en|legales y|normativas en materia 1
marco juridico i fiscal . fiscal .
municipal materia  fiscal ~y|normativas enfiscal y presupuestaria
presupuestaria, materia fiscal y|realizados / Total de
implementado presupuestaria actos requeridos)*100
Acceso a la justicia y|LA 1 Manuales de|Porcentaje de|(Numero de
fortalecimiento  al|organizacion, documentos documentos
32 marco juridico|operacion, normativos normativos  (manuales 1
municipal procedimientos y|(manuales de|de organizacion,
lineamientos paraorganizacion, operacion,

158




Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

NUM

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

las dependencias y
entidades,
actualizados

NOMBRE
INDICADOR

DEL

operacion,
procedimientos 'y
lineamientos) para
las Dependencias
y Entidades
actualizados

FORMULA
INDICADOR

DEL

procedimientos y
lineamientos) para las
dependencias y
entidades actualizados)
/ (Total de documentos
normativos (manuales
de organizacion,
operacion,

procedimientos y
lineamientos) para las

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

dependencias y
entidades por
actualizar)*100
(Numero de
LA 13 procedimientos
Procedimientos  [Porcentaje de|juridicos
Acceso a la justicia y|juridicos procedimientos  |administrativos
32 fortalecimiento  al|administrativos en|juridicos atendidos en tiempo y 1
marco juridico|materia deladministrativos  |forma) / (Total de
municipal infraestructura  y|atendidos en|procedimientos
servicios publicos,|tiempoy forma  |juridicos
atendidos administrativos
requeridos)*100
Zggf;:;?e gg (NUmero de acciones
. R de regularizacion legal
LA 2 Bienes|regularizacion administrativa
Garantizar la certeza|patrimoniales del{legal y y
S L L gestionadas / Total de
33 |juridica y preservar{municipio administrativa de acciones de 1
el Archivo Municipal|eficientemente, inmuebles del reqularizacion
administrados patrimonio prgce dentes
mun_|C|paI, solicitadas)*100
gestionadas.
Variacion , .
LA 9 y LA 10|porcentual del ((l\_lumero de visitas
. . .. |guiadas al  Archivo
. Esquema de|nimero de visitas e ~
Garantizar la certeza - . -~ |Municipal en el afio
N promocion del|guiadas al Archivo .
33 |juridica y preservar - L - 2017 / Total de visitas 1
- ..~ |Archivo Histérico|Municipal en el| " -
el Archivo Municipal - ~ guiadas al Archivo
Municipal, afio 2017 en Municipal en el afio
implementado relacion al afio T\«
2016. 2016)-1)*100
Porcentaje de|(Numero de fotografias
LA 7 Estructura|fotografias procesadas  en el
) para la  gestion,|hrocesadas Archivo Histérico
Garantizar la certezajalmacenamiento Y|(clasificacion, Municipal en 2017 /
33 |juridica y preservarjuso del Archivo|gjgitalizacion, Total de fotografias 1
el Archivo Municipal |Histérico descripcion y|pendientes a procesar
Municipal, preservacion) en el|en el Archivo Histdrico
implementada | Archivo  General|[Municipal al 31 de
Municipal en|Diciembre de
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. TIPO
PROGRAMA NOMBRE DEL FORMULA DEL
ML PRESUPUESTARIO Lot HEENIIES INDICADOR INDICADOR ’ ,
ESTRATEGICO GESTION
2017, respecto al|2016)*100
total de fotografias
pendientes de
procesar.
Porcentaje de
acuerdos de|(Ndmero de acuerdos
Cabildo turnados a|de Cabildo turnados a
LA 11 y LA 12|las Dependencias|las Dependencias o
Garantizar la certeza|Asistencia legal y|o Entidades por la|Entidades  por la
33 |juridica y preservar|administrativa al|Secretaria del|Secretaria del 1
el Archivo Municipal|Cabildo, Ayuntamiento, Ayuntamiento / Total
proporcionada. respecto a los|de acuerdos derivados
derivados de las|de las Sesiones de
sesiones del|Cabildo)*100
Cabildo.
LA 13 y LA 14 Porcentaje de|(NUmero de
. Certeza juridica a
Garantizar la certeza documentos documentos legales
A los actos . -
33 |juridica y preservar legales  emitidos|emitidos / Total de 1
- .. lemanados del
el Archivo Municipal A . respecto a los|documentos legales
yuntamiento, - s
requeridos. requeridos)*100
otorgada
(Ndmero de asuntos
laborales  (demandas,
LA 16 Certeza|Porcentaje de|convenios y
Garantizar la certeza juridica en materialasuntos laborales|solicitudes) tramitados
33 |iuridica reservar laboral entre el|tramitados enlen tiempo y forma / 1
] Y preser Ayuntamiento  y|tiempo y forma|Total de  asuntos
el Archivo Municipal -
sus trabajadores,|respecto a los|laborales (demandas,
garantizada recibidos. convenios y
solicitudes)
recibidos)*100
Garantizar la certeza LA 16 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
33 |iuridica reservar administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas/Total 1
Jel Archiv)c: I\ﬁunici al Staff, atendidas por el|de solicitudes a Staff
P implementado Staff recibidas)*100
LA 13  Actos|Porcentaje de (Elrlljé?cec:g cogilui di(;m:
o juridicos en los|actos juridicosJ -
Fortalecimiento de la e la Secretarialconcluidos con favor del Ayuntamiento
34 |gobernabilidad y la| cos y en 2017) / (Total de 1
es parte  del{resolucion a favor o
gobernanza s - actos juridicos
procedimiento, del Ayuntamiento luid
concluidos en 2017 conciuidos en
2017)*100
L LA 2 Esquema de|Porcentaje de|(NUmero de conflictos
Fortalecimiento de la|yinculacion conflictos sociales|sociales de
34 |gobernabilidad y la|hoitica, social elde  competencia/competencia municipal 1
gobernanza institucional  para|municipal atendidos con acciones
el desarrollo|atendidos con|de interlocucion y/o
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FORMULA
INDICADOR

DEL

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

politico y  lajacciones de|distension ylo
gobernabilidad, |interlocucion y/o{mediacién) / (Total de
mejorado distension ylo|conflictos sociales de
mediacion, con|competencia municipal
respecto a los|identificados por la
identificados  por|Secretaria de
la Secretaria de|Gobernacién)*100
Gobernacion.
(Ndmero de acciones
en materia de atencién
Porcentaie de vecinal y comunitaria
centa) (para la dignificacion
acciones en °
. de espacios, de
materia de L
i . capacitacion a mesas
atencion vecinal y directivas, civicas de
comunitaria (para '
L ) fomento a valores y
la dignificacion de rocesos de eleccion de
LA 4 y LA 5|espacios, de[P S
_ L mesas directivas)
Fortalecimiento de la|Esquema de|capacitacion 3| ealizadas) / I d
34  |gobernabilidad y lajatencion vecinal y|mesas directivas reafiza as) (TOt"’! € 1
- L ‘lacciones en materia de
gobernanza comunitario civicas de fomento - -
. atencién  vecinal y
mejorado a valores y L
comunitaria  (para la
procesos %€ dignificacion de
eleccién de mesas| 9N
R espacios, de
directivas) S
. capacitacion a mesas
realizadas respecto| 3." " ~. o
de las  acciones directivas, civicas de
roaramadas fomento a valores y
prog procesos de eleccion de
mesas directivas)
programadas)*100
Fortalecimiento de la LA ) _13 _Slstema Polr_cgntaje de (Numefrfo de sol_|C|tudes
34 |gobernabilidad y Ia administrativo S0 |C|Fudes a Sta ater_1d_|das) / 1
obernanza Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
g implementado Staff Staff recibidas)*100
- LA 13 Sistema|Porcentaje de|(Numero de solicitudes
Fortalecimiento de la dministrati delsolicitud d f dida /
34 |gobernabilidad y lal® ministrativo ~ de|solicitudes e Staff atendida 1
obernanza Staff, atendidas por el|Numero de solicitudes
g implementado Staff de Staff recibidas)*100
LA 2 Acciones de Por_centaje de (NUmero de acciones
it acciones o
o organizacion  de - de organizacion
Fortalecimiento de la las actividades del realizadas de realizadas ) / (Total de
34  |gobernabilidad y la - organizacion  de|_ . 1
Presidente - acciones de
gobernanza L las actividades del R
Municipal, - organizacion
. Presidente .
realizadas S requeridas) * 100
Municipal
Fortalecimiento de la|) A 11  Acciones|Porcentaje de|(NGmero de acciones
34 |gobernabilidad 'y la|ge vinculacion conl|acciones de|de vinculacion 1
gobernanza actores  sociales,|vinculacion realizadas) / (Total de
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DEL
INDICADOR

TIPO

ESTRATEGICO GESTION

instituciones  y/u|realizadas acciones de vinculacién
organismos requeridas) * 100
publicos y
privados,
nacionales e
internacionales,
realizadas
Porcentaie de (NUmero de peticiones
Fortalecimiento de lajLA 2 Peticiones eticion er ciudadanas procesadas)
34  |gobernabilidad y la|ciudadanas, Eiu dadanas | (Total de peticiones 1
gobernanza procesadas rocesadas ciudadanas capturadas)
P *100
(NUmero de proyectos
LA 11 Acciones|Porcentaje de rensér_zt;glggls mg(?:e?o (:2
L estratégicas para el|proyectos I
Fortalecimiento de la o gobierno conformados
i Modelo de|estratégicos para la
34 |gobernabilidad y la - - ) / (Total de proyectos 1
Gobierno Cercano|mejora del modelo -
gobernanza y Moderno. |de gobierno estratégicos para la
realizadas conformados mejora del moo_lelo df
gobierno requeridos)
100
Fortalecimiento de la LéA ) _13 _Slsterga POIV_C‘?”'[;‘JG de (Numlgfro de Z(_)(Iilcnuc/ies
34 |gobernabilidad y lal? ministrativo  de|solicitudes a Sta aten_l_as) ( 1
obernanza Staff, atendidas por el|Total de solicitudes a
g implementado Staff Staff recibidas) * 100
(Ndmero de sesiones
de los Consejos de
LA 9 Participacion|Porcentaje de Z?nghp;f;on su
ciudadana a través|sesiones de los Comision E)'/ecutiva
- de la Secretaria|Consejos de . !
Fortalecimiento de la|-; " NN promovidas / Total de
o Ejecutiva de los|Participacion -
34 |gobernabilidad y la . - sesiones de los 1
Consejos de(Ciudadana y su -
gobernanza S I Consejos de
Participacion Comision Particinacion
Ciudadana, Ejecutiva Ciuda dpana su
promovida promovidas L y
Comision Ejecutiva
establecidas en el
COREMUN)*100
(NUmero de propuestas
. ciudadanas en materia
A g P _ |Porcentaje ge de planeacion  que
corlecimint e lCh 9 PO lper  con i
34 |gobernabilidad y la| & dp P P d dp metodologia  de  la 1
gobernanza g'u a B;Taa cludadana Z” convocatoria  Proyecta
esarrollada materla_’ eltu Ciudad / Total de
planeacion propuestas ciudadanas
en materia de
planeacion
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presentadas)*100
LA 2 Informacion (NUmero de
financiera y actualizaciones de
contable en informacioén financiera
cumplimiento  de|Porcentaje de|y contable en la pagina
la  normatividad|actualizaciones a|web del H.
Transparencia y|aplicable en|la pagina web del|{Ayuntamiento / Total
35 |acceso a lajmateria de[H. Ayuntamiento|de actualizaciones de
informacion armonizacion respecto a lajinformacion financiera
contable y|normatividad y contable requeridas
transparencia en laj CONAC para su publicacion en
pagina web del H. la seccién normas y
Ayuntamiento, lineamientos
publicada CONAC)*100
Porcentaje de
fracciones
verificadas en
LAL LA2y LA cuanto a - su (NUmero de fracciones
: cumplimiento, L
. 5 Sistema de - verificadas en cuanto a
Transparencia y - determinadas en L
transparencia y n - su cumplimiento.) /
35 |acceso a la los "Lineamientos .
informacion acceso  a la Técnicos (Total ) de fracciones
informacion Generales para la determinadas en los
publica, mejorado raies p Lineamientos.)*100
Publicacion,
Homologacion y
Estandarizacion de
la Informacion™.
((NUmero de asistentes
aa LAy LA e
7 Mecanismos de|P° L P
o asistentes alejercicio del derecho de
difusion para el - la inf i
Transparencia ylejercicio de||Mecanismos de|acceso a la informacion
35 |acceso a lalderecho de acceso difusion para ellen 2017) / (Total de 1
informacion a la informacién ejercicio del asistentes a
L 'lderecho  a  lajmecanismos de
dirigidos a la|, - o
. . informacion en|difusion para el
ciudadania, e
: 2017 con respecto|ejercicio del derecho de
implementados - -
a 2016 acceso a la informacion
2016)-1)*100
Transparencia LA 8 Sistema|Porcentaje de|{(Numero de solicitudes
35 accesg a |)&/l administrativo  de|solicitudes a Staff atendidas) /
informacion Staff, atendidas por el|(Total de solicitudes a
implementado Staff Staff recibidas)*100
LA 5 Estrategia de|Porcentaje de|(Namero de acciones
Transparencia y|Transparencia parajacciones sobre ellnarg o] Gobierno
35 lacceso  a lajun Gobierno|tema de Gobierno|apjerto desarrolladas) /
informacion Ablerto Municipal,|Abierto (Total de acciones para
implementada desarrolladas el Gobierno Abierto
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programadas)*100

Fuente: Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN), con base en el articulo 61 fraccién Il, inciso b) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Cuadro 27. Tres principales componentes (prioridades de gasto)
de las Dependencias y Organismos Descentralizados

DEPENDENCI PROGRAMA
A PRESUPUESTARIO (CLOLAIHONIENIIE
34  Fortalecimiento de la
Gobernabilidad y de la|Sistema administrativo de Staff, implementado
1 Coordinacion de|Gobernanza
Regidores
8 Cultura para el Desarrollo|Sensibilizacion cultural desde la nifiez con
Humano Integral actividades ludico-recreativas, realizada
Acciones estratégicas para el Modelo de Gobierno
Cercano y Moderno, realizadas
2 ’Jﬁi‘l‘i ?nglla 3:)1berr::a%rit|&i1(|jeacc;mlg nt%berg:nzala Acciones de organizacion de las actividades del
P 9 ylag Presidente Municipal, realizadas
Peticiones ciudadanas, procesadas
Certeza juridica a la ciudadania mediante la
atencion de procedimientos legales, proporcionada
Medios alternativos como la  mediacion,
- 32 Acceso a la justicia y|conciliacion, verificacion e inspeccion y arbitraje
Sindicatura P S - - .
3 L fortalecimiento al marco juridico|para la atencion de conflictos, aplicados.
Municipal e
municipal
Operacion de los juzgados calificadores mediante
la aplicacion de la Agenda Estatal de Trabajo
2014-2018 en materia de Igualdad entre mujeres y
hombres, fortalecida
Asistencia legal y administrativa al cabildo,
proporcionada.
4 Secretaria  del|33 Garantizar la certeza juridica B ] .
Ayuntamiento [y preservar el Archivo Municipal [Esquema de promocion del Archivo Histérico
Municipal, implementado.
Bienes patrimoniales del municipio eficientemente
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DEPENDENCI
A

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTE

administrados

Tesoreria
Municipal

30 Fortalecimiento de la

Finanzas Municipales

Recaudacion de ingresos de gestion del H.

Ayuntamiento, incrementada

Recursos publicos alineados a las necesidades del
gobierno municipal, ejercidos

Deuda publica del Municipio de Puebla, reducida

Contraloria
Municipal

31 Control de la Gestion Pablica
y Rendicion de Cuentas

Estructura para revisiones y auditorias en materia
de obra publica y servicios publicos, desarrollo
urbano, desarrollo social y medio ambiente
aplicada.

Estructura para vigilar el uso de los recursos
humanos, materiales y financieros, empleada.

Verificacion, evaluacion y control de la gestién
publica municipal para el fortalecimiento
institucional instrumentada

Secretaria de

Gobernacién

34  Fortalecimiento  de
gobernabilidad y la gobernanza

a

Esquema de atencion vecinal y comunitario
mejorado.

27 Proteccidn civil y patrimonial

Sistema  Municipal de  proteccion  civil
garantizando un modelo de prevencién, atencion
de emergencias y restablecimiento, fortalecido.

2 Servicios publicos para el
desarrollo

Acciones integrales para el mantenimiento,
limpieza y control de fauna nociva en mercados
municipales y de apoyo implementadas

1 Infraestructura social para el
Desarrollo Municipal

Calidad de espacios de la vivienda mejorada

Esquema de Presupuesto Participativo para el

Secretaria  de|6 Dignificacion de Unidades S )
o fomento a la participacion ciudadana y manejo
Desarrollo Habitacionales y Juntas - e
. P i . democratico de  los  recursos  publicos
Social Auxiliares para Vivir Mejor -
implementado
4 Bienestar social e igualdad de|Programas de atencién social que apoyen la
oportunidades educacion y capacitacion implementados
Poblacién en materia de prevencion de la
violencia, informada
Instituto

Municipal de las
Mujeres

5 Ciudad con Equidad de Género
y sin Violencia Social.

Mujeres en el ambito laboral, beneficiadas

Programa de Equidad de Género al Interior del
Ayuntamiento consolidado (Norma de igualdad
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DEPENDENCI
A

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTE

laboral y no discriminacion al interior del

Ayuntamiento)

21 Infraestructura Vial

Vialidades y banquetas del

mantenimiento realizado

Municipio con

Secretaria  de
9 Infra_es_tructuray 2 Servicios Publicos para el Servicio de alumbrado publico ’propo,rcm_nado y
Servicios Desarrollo pagos de consumo de energia eléctrica del
Puablicos Ayuntamiento de Puebla realizados
21 Infraestructura Vial Vialidades en la Zona Metropolitana modernizadas
15 Ordenamiento territorial vy
desarroll_o urban(_) €ONsisterna Multitramite digital
perspectiva metropolitana para
Secretaria  de|un mayor bienestar
Desarrollo
Urbano Y16 Crecimiento sustentable Rescate, saneamiento y preservacion del rio
Sustentabilidad Atoyac y sus afluentes
18 Produccion Agricola 'y - . A
10 Seguridad Alimentaria Superficies cultivables del Municipio
Proyectos para el mejoramiento de la imagen
urbana y revitalizacion del Centro Histdrico y
H|st_o rico Y19 Centro Histérico Revitalizado o .
Patrimonio Instrumentos de diagnostico y planeacion para
Cultural revitalizar la zona de monumentos
Sistema administrativo Staff
12 Fomento a la Inversién v el Circuitos de economia social para la inclusion
Y ®liaboral de grupos vulnerables en empresas de
Empleo . . ;
dicho caracter, implementados
Secretaria  de Plataforma de Inteligencia de Mercados como
11 Desarrollo 11 Vinculacién  con  los . ger .
PR - - mecanismo y herramienta para impulsar el
Econdmico Mercados y la Sociedad Civil P
desarrollo econémico, implementada
12 Fomento a la Inversion y el Personas en busca de empleo, contratadas
Empleo
Acciones de promocién turistica que permitan
incrementar la llegada de turistas a la ciudad de
Puebla, implementadas
Secretaria  de .
12 Turismo 14 Impulso al Turismo Acciones que permitan al sector turistico propiciar

una mayor estadia, implementadas

Sistema administrativo de Staff implementado
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DEPENDENCI
A

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

29 Administracion eficiente de

COMPONENTE

Recursos humanos del Ayuntamiento de manera
integral, administrados

Secretaria  de L .. “|Gestion eficiente de los recursos materiales,
13 L .. |los recursos en la Administracion|.
Administracion | - - implementada
Publica Municipal
Legalidad en los procesos de adjudicacion,
garantizada
23 Infraestructura TecnoldgicalSistemas de Radiocomunicacion 'y  video
para la Seguridad Publica efectivamente, operando
Secretaria  de
14 Seguridad Fuerza  Policial, Fortalecida (Parcial
Publica y FORTASEG)
Transito 22 Desarrollo Integral de las
Fuerzas de Seguridad Pablica " . .
g Fuerza  Policial,  Fortalecida (Parcial
FORTASEG) (Coparticipacion)
Sistema de transparencia y acceso a la informacion
publica, mejorado.
Coordinacién 35 Transparencia y acceso a lajMecanismos de difusion para el ejercicio del
15 |General del; L : IR
. informacion derecho de acceso a la informacién, dirigidos a la
Transparencia - o
ciudadania, implementados.
Sistema administrativo de Staff, implementado
Infraestructura tecnologica consolidada
Secretaria  de
16 Innovacion 28 Innovacion Digital y Buen|Puebla Capital como Ciudad Digital implementada
Digital y|Gobierno
Comunicaciones Informacion  del  quehacer  gubernamental
difundida
3 Proteccibn a  personas
susceptlplt_as 0 en situacion .(,je Sistema administrativo de Staff implementado
vulnerabilidad para la inclusion
social
. . - . Capacitacion para el emprendedurismo, en el
17 Sistema 4 Bienestar social e igualdad de marco del programa "Construyendo Familias"”,
Municipal DIF |oportunidades - .
impartida
3  Proteccion @ PETSONAs| A - ciones de salud dental, médica, psicoldgica y de
susceptibles o en situacion de|. ;.. T 0 S
- - .. “|andlisis clinicos enfocadas al fortalecimiento de la
vulnerabilidad para la inclusion .
. salud, realizadas
social
18 |Organismo 17 Capital Limpiay Ordenada |Programa para la incorporacion de héabitos
Operador  del ciudadanos en el manejo y disposicion de residuos,
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DEPENDENCI
A

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTE

Servicio de implementado
Limpia
Servicio de limpia eficiente y ampliado
Sistema administrativo de Staff, implementado
8 Cultura para el desarrollo|Arte y cultura en el Municipio de Puebla
humano integral fomentados
Instituto
19 Municipal  de Espacios y actividades de participacion social y
Arte y Cultura expresion artistico cultural desarrollados
de Puebla
Programa cultural en espacios diversos orientados
a diferentes publicos establecido
20 Metrépoli funcional, Esquema plaralla mtegraaoq de la car‘[erlg de
competitiva y sustentable proyectos locales y de caracter metropolitano
' implementado
Instituto 31 Control de la Gestion Publica|Procesos de seguimiento y evaluacion del
20 Municipal ~ de]y Rendicion de Cuentas. desempefio del gobierno municipal implementados
Planeacion
15 Ordenamiento Territorial y - N
Proyectos de analisis territorial y de equipamiento
Desarrollo Urbano con - ) S
. . que equilibren las desigualdades en el municipio,
Perspectiva Metropolitana para entreados
un Mayor Bienestar 9
Sistema administrativo de Staff implementado
Instituto Programas de fomento deportivo y activacion
g 9 Infraestructura para el deporte,|.. - S " -
21 Municipal  del|. ..  ~ - fisica para el fortalecimiento del tejido social y la
activacion fisica y recreacion -
Deporte salud, realizados.
Espacios deportivos intervenidos
Sistema administrativo de Staff, implementado
Instlt_u'go 7 Inclusion social y laboral de Formacién integral de las y los jévenes, generada
22 Municipal de laj, ..
3 tud los jovenes B ]
uven Programas para la generacion de oportunidades y
fomento al bienestar de las y los jovenes,
realizados
Certificacion TIF de porcinos en el Rastro
Municipal conservada
23 Industrial de|2 Servicios Publicos para el Certificacion TIF de bovinos en el Rastro

Abastos Puebla

desarrollo

Municipal conservada

Sistema administrativo de Staff, implementado
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en la Norma para armonizar la presentacién de la informacién adicional del
Proyecto del Presupuesto de Egresos, publicada en el DOF del 3 de abril de 2013, tltima reforma publicada en el DOF
del 23 de diciembre de 2015.

Cuadro 28. Analitico de plazas, integrado por el numero total de
plazas de la Administracion Publica Municipal, y el desglose de
plazas de confianza, seguridad publica, base, pensionados e
incapacitados

Personal de Confianza:

REMUNERACIONES NETAS

PLAZA / PUESTO :;ltJ AléEAF\;O o
D)= HASTA
Presidente Municipal 1 110,000.00 130,000.00
Coordinador de Regidores 1 55,000.00 70,000.00
Regidor 22 55,000.00 70,000.00
Secretario 10 55,000.00 70,000.00
Comisario 1 80,000.00 100,000.00
Contralor 1 55,000.00 70,000.00
Sindico 1 55,000.00 70,000.00
Tesorero 1 55,000.00 70,000.00
Coordinador General Transparencia |1 55,000.00 70,000.00
Subinspector 1 35,001.00 70,000.00
Director y Homologo 82 35,001.00 50,000.00
Subcontralor 4 35,001.00 50,000.00
Asesor 3 35,001.00 50,000.00
Secretario Particular de Presidencia |1 35,001.00 50,000.00
Magistrado Presidente 1 35,001.00 50,000.00
Subdirector 17 30,001.00 35,000.00
Jefe de Departamento 172 16,185.25 30,000.00
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Presidente Auxiliar 17 16,185.25 30,000.00
Coordinador Administrativo 14 16,185.25 30,000.00
Analista Consultivo A 206 16,185.25 30,000.00
Secretario Particular 13 16,185.25 30,000.00
Secretario Técnico 11 16,185.25 30,000.00
Delegado 6 16,185.25 30,000.00
Magistrado Representante 1 16,185.25 30,000.00
Coordinador Especializado 170 13,185.25 16,185.24
Coordinador Técnico 130 11,379.25 13,185.24
Analista A 515 8,185.25 11,379.24
Juez Calificador 22 8,185.25 11,379.24
Analista B 504 4,186.24 8,185.24
Secretario de Juzgado 24 4,186.24 8,185.24
Aucxiliar 104 2,185.24 6,879.19
Mdsico 7 2,185.24 6,879.19

Total 2,064

Personal Operativo de Seguridad Publica y Tréansito Municipal:

REMUNERACIONES NETAS

PLAZA / PUESTO IF:IB AgiRSO DE
DE HASTA
Policia 1,335 7,310.54 9,382.35
Policia UA 4 7,641.83 9,795.59
Policia UR 10 7,985.59 10,229.57
Policia 3° 153 7,969.18 11,035.45
Policia 3° UA 0 8,329.29 11,531.43
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Policia 3° UR 0 8,707.38 12,052.11
Policia 2° 84 8,689.41 13,019.14
Policia 1° 38 10,176.82 15,399.65
Suboficial 12 12,441.82 18,208.85
Oficial 4 14,706.84 21,538.71

Total 1,640

* Actualmente no se cuenta con personal comisionado por el Gobierno del Estado, y Gnicamente se tiene personal de
confianza en las plazas de policias.

Personal de Base Sindicalizado y No Sindicalizado

CATEGORIA 'F\,'BA'V;ZO =
BRUTA
Auxiliar de Servicios 18 4,039.44
Técnico 33 4,671.34  |Operativo
Oficial 200 5,101.66
Administrativo 45 5,007.67
Técnico Administrativo 723 5,721.11  |Administrativo
Administrativo Especializado 539 6,794.67

Total 1,558

Personal Pensionado e Incapacitado Permanente

NUMERO DE REMUNERACIONES NETAS

PLAZAS

PLAZA /PUESTO

DE HASTA

Pensionado 604 No hay una remuneracion minima y
maxima para los Pensionados e
Incapacitados Permanentes.  Por Acuerdo
Incapacitado Permanente 14 de Cabildo se les otorga la remuneracion

correspondiente al  dltimo  sueldo
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devengado.

Gran Total

* NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género femenino.

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion; tabulador de sueldos y salarios aprobado
por dictamen de Cabildo de Diciembre de 2011 y en los Criterios 38, 39,40, 45, 46, 47 y 48 del Catalogo de Criterios de
Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informacion Presupuestal Municipal (I1IPM) 2017 del Instituto Mexicano
para la Competitividad, A.C.

Cuadro 29. Tabulador Salarial (vigentes desde 2012)

REMUNERACIONES

PUESTO NOMINAL INCLUYEN =\ ESTA

. CATEGORIA

MININO MAXIMO

| PRESIDENTE MUNICIPAL 110,000.00 130,000.00

COORDINADOR DE
REGIDORES 55,000.00 70,000.00

It |REGIDOR 5500000  |70,000.00

v TITULARDE LASS.P. Y T.M. 80,000.00 100,000.00

v SECRETARIO 55,000.00 70,000.00

CONTRALOR

SINDICO

TESORERO

SECRETARIO DE
DEPENDENCIA

COORDINADORES
GENERALES

vl |DIRECTOR DE LA SERETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y 35,001.00 170,000.00

172



Presupuesto De Egresos 2017 Para El Municipio De Puebla

REMUNERACIONES
NIVE PUESTOS QUE SE (MENSUALES)

PUESTO NOMINAL INCLUYEN =\ ESTA

. CATEGORIA

MININO MAXIMO
TRANSITO MUNICIPAL

Vil IDIRECTOR 3500100  |50,000.00

SUBCONTRALOR

SECRETARIO PARTICULAR
DE PRESIDENTE

ASESOR

MAGISTRADO PRESIDENTE

VIl |SUBDIRECTOR 30,001.00  |35,000.00

IX JEFE DE DEPARTAMENTO 16,185.25 30,000.00

PRESIDENTE DE JUNTA
AUXILIAR

COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

ANALISTA CONSULTIVO A

SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIO TECNICO

DELEGADO
MAGISTRADO
REPRESENTANTE
X COORDINADOR
ESPECIALIZADO 13,185.25 16,185.24

ENCARDADO DE AREA

Xl COORDINADOR TECNICO 11.379.25 13.185.24

XIE|ANALISTA A 8,185.25 11,379.24

JUEZ CALIFICADOR
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REMUNERACIONES
PUESTOS QUE SE (MENSUALES)

NIVE

L PUESTO NOMINAL INCLUYEN EN ESTA
CATEGORIA MININO MAXIMO
SUPERVISOR B

XL IANALISTA B 4,186.24 8,185.24
SECRETARIO DE JUZGADO
ANALISTAS
VELADOR

XIVAUXILIAR 2,185.24 6,879.19
MUSICO

* NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género femenino.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién elaboracién con base en el Criterio 40 del
Catdlogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracién del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

Cuadro 30. Prestaciones Sindicales

Cléausula 69 CGT: Prima vacacional

Importe Aplicacion

8 dias en la primera quincena de mayo y 8
dias en la primera quincena de diciembre de
cada afio

16 dias sobre Salario Base (Clausula
75 CGT)

Prima Vacacional

Clausula 80 CGT: Prestaciones econémicas individuales

Fraccid

0 Concepto Importe Aplicacion

l. Quinquenios 266.00 mensual Quincenal

Il. Apoyo de Actividad productiva 2,000.00 Segunda quincena de marzo
Il. Apoyo de Actividad productiva 2,500.00 Primera quincena de julio

1. Apoyo de Actividad productiva 2,000.00 Segunda quincena de octubre
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1. Canasta Basica 800.00 mensual Quincenal
V. Ayuda de Transporte 582.00 mensual Quincenal
V. Compensacion Gravada Variable Quincenal
VI. Aportacion de Seguridad Social Variable Quincenal
VII. Premio de Puntualidad y Asistencia 250.00 mensual Quincenal
Apoyo para Actividad Cultural integrado por:
VIIIL. salario  base, canasta _tzasma, ayuda - de Anual 30 dias Primera quincena de diciembre
transporte, ~ compensacion  gravada y
aportacion de seguridad social.
IX. Aguinaldo sobre Salario Base Anual 45 dias Primera quincena de diciembre
X. ég;;r:aldo sobre Aportacion de Seguridad Anual 40 dias Primera quincena de diciembre
XI. Ayuda de Utiles Escolares Anual 1,800.00 Segunda quincena de junio
XII. Ayuda de Juguetes Anual 1,500.00 Primera quincena de diciembre
XIll.  |Dia del empleado Anua_l 8 dias de Primera quincena de agosto
Salario Integral
Bono Trianual integrado por: salario base, Primera quincena de enero del
XIV canasta basica, ayuda de transporte, 45 dias altimo afio de cada

compensacion gravada y aportacion de
seguridad social.

Administracion Municipal

Acrticulo 88 CGT: Anteojos

Ayuda de Anteojos

Importe

Anual 1,200.00

Aplicacion

Segunda quincena de agosto

NOTA:

De acuerdo al Articulo 76 CGT.- El Salario Integral del Trabajador, estara conformado por:

* Sueldo base, aportacion de seguridad social, compensacion gravada, quinquenios, canasta basica
y ayuda de transporte.

Fuente: Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion; con base en las Condiciones Generales
de Trabajo para los Trabajadores al Servicio del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, y en los Criterios
41, 43 y 44 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién para la Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal
Municipal (IIPM) 2017.

Cuadro 31.

sindicalizados
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Clausula 81 CGT

Fraccion Concepto Importe Mensual Aplicacion

I ggg:)dr?e: Cultura, Recreacion y 100,000.00|Los dias 5 de cada mes

Il. Prevision Social Econémica 80,000.00|Los dias 5 de cada mes

1. Capacitacion 100,000.00 |Los dias 5 de cada mes

V. Dia del nifio 250,000.00|El dia 05 de abril

V. Estimulo al Mérito Académico 200,000.00|Segunda quincena de julio

VI. Peregrinacion 280,000.00|Primera quincena de noviembre
TOTAL 2017 4,090,000.00

: NOTA: Toda referencia incluyendo los cargos y puestos al género masculino lo es también para el género

emenino.

Fuente: Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién con base en las
Condiciones Generales de Trabajo para los Trabajadores al Servicio del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, y en los Criterios 41, 43 y 44 del Catdlogo de Criterios de Evaluacion para la
Elaboracion del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

Cuadro 32. Resumen de Montos mdximos Yy minimos de
Adjudicacion

Resumen de Montos maximos y minimos de adjudicacion 2017

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS

Y SERVICIOS Minimo Maximo
Licitacion Publica 1,772,000.00
Concurso por Invitacion 783,000.00 1,772,000.00

Invitacion cuando menos a 3 personas

Comité de Adjudicaciones 133,300.00 783,000.00

Invitacion cuando menos a 3 personas por

parte de la SECAD 29,900.00 133,300.00

Adjudicacion Directa 29,900.00
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Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 85 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién para la
Elaboracién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para
la Competitividad, A.C.

Cuadro 33. Resumen de Montos maximos y minimos de
adjudicacion para Obra Publica

Resumen de Montos maximos y minimos de adjudicacion 2017

OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

RELACIONADOS Minimo Maximo

Licitacion Publica $1,838,600.00

Concurso por Invitacion cuando menos a 5 $921.900.00 $1.838.600.00

personas
Invitacion a 3 personas $473,800.00 $921,900.00
Adjudicacion Directa $473,800.00

Fuente: Tesoreria Municipal con base en el Criterio 85 del Catdlogo de Criterios de Evaluacién para la
Elaboracién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2017 del Instituto Mexicano para
la Competitividad, A.C.

Cuadro 34. Anexo transversal para la atencién de ninas, ninos
y adolescentes del Municipio de Puebla (UNICEF)

Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular monto
v destinado a la|destinado a la
. P Proyecto Denominaci6 del : . : :
Dependencia Criterio Denominaci6 Monto Total (Component | n Provecto infancia y infancia y
o0 Entidad n (Pp) de Pp p Y adolescencia | adolescencia
€) (CUmerETiE) | EaEa (de acuerdo al|(de acuerdo al
<) criterio criterio
utilizado) utilizado)
Mecanismos
de  difusion
para el
Coordinacion 3. Por %, Transparenci gjeerrecclﬁz)o d;:
General ~ de pz‘;:ggién Olas Y a0 @ (1)’962’000'0 2 acceso a la| 2040000 30800000  [83.00%
Transparencia gb'etivo informacion informacion,
d dirigidos a la
ciudadania,
implementado
S

177



Orden Juridico Poblano

Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcylar monto
. Prog. L Proyecto Denominacié  del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia o Denominacié Monto Total infancia y infancia y
o0 Entidad Cifitite PFEES‘ n (Pp) de Pp Gz nc " FIYEEE tadolescencia adolescencia
(Pp) €) (ComFanaiis) Somponen (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
Mecanismos
de  difusién
para el
. ejercicio  del
Coordinacion 3.dP,or %, Transparenci 1.962.000.0 derecho de10450000
General  de(PUN . Olas (B Y ACCEs0 @) RaTERE acceso a la| " "0 007125000 [23.75%
Transparencia gbjetivo informacion informacion,
dirigidos a la
ciudadania,
implementado
S
I T el
Secretarla” de padron_, 0|34 Gobernabilid 39,072,306. 3 vecinal y 27,427,000. 28,000.00 80%
Gobernacién [poblacion 04 - 00
objetivo ad y comunitario,
Gobernanza mejorado.
Sistema
Municipal de
proteccion
civil
3. Por %, ., arantizando
Secretaria de|padrén o Pr_ot_eccmn 1,766,700.0 gn modelo de(1,766,700.0
. " 27 Civil yly 1 = e 25,340.00 20.00%
Gobernacién [poblacion Patrimonial prevencién, (0
objetivo atencion  de
emergencias y
restablecimie
nto,
fortalecido.
LA 21
Programa que
promueva el
Proteccion a fonalec_imient
o familiar y
personas -
. susceptibles o comunitario
Instituto IR para la
Municipal de 2 Calcu_lo en  situacion 91,187,819 prevencién y|1,224,000.0
A demografic |3 de U116 . TR 1130,545.50 31.40%
rte y Cultura vulnerabilida 23 contencion de(0
de Puebla la violencia a
F‘ Ip{alra la través del arte
inclusion y la cultura,
social
en zonas de
alto indice
delictivo,
implementado
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Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular monto
. Prog. L Proyecto Denominaci6 del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia Criteri P Denominaci6 Monto Total c P infancia y infancia %
o0 Entidad T F[es‘ n (Pp) de Pp Gz nc R adolescencia | adolescencia
(Pp) €) (ComFanaiis) Somponent (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
LA 21
Programa que
promueva el
i fortalecimient
E;?;g?gson a o familiar y
y comunitario
'nﬂitét.léfgm de|2; Caleulo Zﬁscesri&b;s%‘; 91,187,819 S?ersencién |§ 1,224,000.0
Arte y Cultura demogréfic |3 sslnerabilida 23 16 contencion delo 17,034.50 31.40%
de Puebla d paa la la violencia a
social en zonas de
alto indice
delictivo,
implementado
LA 1
Espacios y
Instituto 2 caleulo Cultura para ag?t\i/é?ag;%r?e
Municipal de|5 ~&U el desarrollo|26,426,077. particip 1,731,200.0
demogréfic |8 3 social y 427,416.80 31.40%
Arte y Cultura humano 84 expresion
de Puebla integral pre
artistico
cultural
desarrollados
LA1 LA3Yy
LA 4
Programa
Instituto 2 Calculo Cultura para cultural en
Municipal de| o el desarrollo|26,426,077. espacios 1,668,800.0 o
Arte y Cultura demografic |8 humano 84 4 diversos 0 56,520.00 31.40%
de Puebla integral orientados a
diferentes
publicos
establecido
LA1, LA3y
LA 4
Programa
Instituto 2 Caleulo Cultura para cultural en
Municipal de demografic |8 el desarrollo|26,426,077. 4 espacios 1,668,800.0 172,700.00 31.40%
Arte y Cultura humano 84 diversos 0
de Puebla integral orientados a
diferentes
publicos
establecido
T S [N mateia | de
Municipal de ng:gcr:]ién 0 género y sin 4,000,000 2 prevencion de 2,880,000 37,100.00 53.00%
las Mujeres gb'etivo violencia la violencia,
/ social informada
Ciudad con Poblacién en
Instituto equidad  de materia de
Municipal de|1. Total 5 género y sin 4,000,0000 2 prevencién de 2,880,000 200,000.00 100.00%
las Mujeres violencia la violencia,
social informada
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Orden Juridico Poblano

Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular monto
. Prog. L Proyecto Denominaci6 del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia Criterio Pres Denominaci6 Monto Total (Component | n Provecto infancia y infancia y
o0 Entidad ® )‘ n (Pp) de Pp ) p (Componente) (co?r/] ATET adolescencia | adolescencia
P P ¢) P (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
. Infraestructur Calidad  de
Secretaria de|2. Calculo - :
Desarrollo demografic |1 al social pe:lra 185,970,098. 8 e§p_amgs de la|66,292,658. 18,593,434.64 [31.40%
Social o e D_e§arro 0|29 vivienda 00
Municipal mejorada
Infraestructur
a social en
. Infraestructur
Secretaria de|2. Calculo . zonas de
Desarrollo demogréfic |1 :I S%CE:?; rr%e;lrg 228'970'098‘ 9 atencion 3'000'000'0 314,000.00 31.40%
Social 0 Municinal prioritaria
P urbana
implementada
Programas de
. atencion
Secretaria de 8. P,or %, ggraelstar e social que
Desarrollo ng:ggiéno igualdad  de 22'146'201' 4 o la 8'423'108'0 500,240.00  |42.16%
Social pobd oportunidade clon 'y
objetivo s capacitacion
implementado
S
Programas de
. atencion
Bienestar ;
Secretaria - de Sédr'is%r %; social €|48,146,201 Zoglae!n *lo.423.1080
Desarrollo poblacié . igualdad de| 2, "> |4 esué’aci o vlo T [1357,813.00 [55.55%
Social pobla oportunidade clon -y
objetivo S capacitacion
implementado
S
Programas de
Bienestar zltt)ecr;gllon que
Secretaria de social e
Desarrollo  |1.Total |4  |igualdad de 32'146'201' 4 apoyen ';‘ 8'423'108'0 300,000.00  |100.00%
Social gportumdade capacitacion
implementado
S
Programas de
Secretaria  de 3. Por %, S)Isinaelstar e gg(s:;aarlrollo
padréon o - 48,146,201.
Desarrollo oblacin igualdad de 52 5 Integral 400,000.00 |199,980.00 66.66%
Social gb'etivo oportunidade Comunitario
| S implementado
S
Sensibilizacié
n cultural
Cultura para desde la
Coordinacion el desarrollo|26,426,077. nifiez, con
de Regidores 1. Total 8 humano 84 6 actividades 180,000.00 {180,000.00 100.00%
integral ladico-
recreativas,
realizada
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Dependencia
o0 Entidad

Criterio

Prog.
Pres.
()

Denominaci6
n (Pp)

Monto Total
de Pp

Proyecto Denominaci6 del
(Component |n Proyecto
e)

Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular

infancia y infancia

(Componente) (component (de acuerdo al (de acu
criterio criterio

utilizado) utilizado)

€)

Programas de

fomento
Infraestructur deportivo 'y
Instituto 3. Por %, a para el activacion
- padréon o deporte, 19,792,821. fisica para el|4,840,000.0 o
E/I:n(:gsal del poblacion activacion 46 fortalecimient |0 1,339,107.84 132.35%
P objetivo fisica y o del tejido
recreacion. social 'y la
salud,
realizados
Infraestructur
. a para el :
Instituto 2. Calculo Espacios
Municipal del|demografic |9 dep_orte_,' 19,792,821. deportivos 3,870,4107 1,215,308.98 |31.40%
activacion 46 : )
Deporte o} fisica y intervenidos.
recreacion.
Programas de
fomento
Infraestructur deportivo 'y
Instituto 3. Por %, a para el activacion
. padron o deporte, 19,792,821, fisica para el|4,840,000.0 o
'E)A;m(;ft'sal del poblacién activacion 46 fortalecimient |0 105,000.00 15.00%
P objetivo fisica y o del tejido
recreacion. social 'y la
salud,
realizados
Secretaria de|3. Por %, Infraestructur !\)Aan&tlenlgll(legst
Infraestruc_tL_lra padron_’ o] a Social para|188,970,098. parques y 25,618,616. 1,101,479.00 |6.77%
y  Servicios|poblacion el Desarrollo|29 jardines 03
Pablicos objetivo Municipal realizado
Secretaria  de 2 Caleulo Infraestructur g/lan;emgﬁgst
Infraestructura|’;’ e a Social para|188,970,098. ’125,618,616.
. . |demogréfic |1 parques y 1,130,400.00 |31.40%
y  Servicios el Desarrollo|29 jardines 03
Publicos Municipal realizado
Secretaria de Infraestructur Mantenimient
2. Calculo : o a calles,
Infraestructura oo a Social para|188,970,098. 25,618,616.
.. _|demografic |1 parques y 1,445,882.08 |31.40%
y  Servicios el Desarrollo|29 iardines 03
Publicos Municipal Jarcines,
realizado
Obras en
materia de
Secretaria de Infraestructur ;nfra:(?gg;ti%;
Infraestruc_tgra 1. Total 1 a Social para|188,970,098. mediante 25,000,000. 25.000,000.00 |100%
y  Servicios el Desarrollo|29 convenio con 00
Pdblicos Municipal

la Federacion
y/o el Estado,
ejecutadas
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Orden Juridico Poblano

Prog.

Proyecto Denominaci6

Monto total

del

Monto del| % utilizado para

Proyecto

destinado a la destinado a la

calcular

Dependencia Criterio Pres Denominaci6 Monto Total (Component | n — infancia y infancia
o0 Entidad " n(Pp) de Pp adolescencia | adolescencia
() e) (Componente) Somponent (de acuerdo al (de acu
criterio criterio
utilizado) utilizado)
Obras
municipales,
0  mediante
convenio con
la Federacion
o el Estado,
. Bienestar en
0
?:fi;(eet:trrﬁctu(:: 3édr2?1r " social - €149 146 201 infraestructur |34 500,000
y  Servicios|poblacién igualdad de 52’ T a de salud yOO’ *777"119,710,000.00 |65.70%
Pblicos objetivo gportumdade raustncnon. en
comunidades
con  mayor
rezago y
marginacién
del municipio,
ejecutadas
Programa de
conservacion
Secretaria  de 3 Por % y restauracion
B?;ZL?"O pacrén ‘316 Crecimiento |14,105,655. | (Ijiiosistemas 1,900,000.0 |335 500,00 {50.00%
... 7 |poblacién Sustentable |00 P R ’
Sustentabilida obietivo del municipio
d d Yy suS recursos
naturales,
implementado
Programa de
conservacion
Secretaria  de y restauracion
Desarrollo 2. Calculo . de
Urbano y|demografic |16 glzifelnmt;%rlto 33‘105’655' 1 Ecosistemas 1,900,000.0 275,378.00 31.40%
Sustentabilida |0 del municipio
d y SUS recursos
naturales,
implementado
Secretaria de EI:sntién de
Desarrollo 2. Calculo . X
Urbano y|demografic |16 Creamlir}to 14,105,655. 2 Amb'le'nt_al ddel 3,500,000.0 180,550.00 31.40%
Sustentabilida |o Sustentable |00 Municipio de|0
d Puebla
aplicado
Secretaria  de Produccion Superficies
Desarrollo 2. Calculo agricola y[5,500,000.0 cultivables del[2,100,000.0
Urbano y|demogréfic |18 idad 0‘ T S 0’ 77771408,200.00 31.40%
Sustentabilida |0 seguridad municipio,
d alimentaria atendidas
%i‘;;tgllﬁ) de 3. Por %, Produccién Superficies
Urbano y paﬁ:on_, Olg agrn:c.)(ljad y|5,500,000.0 1 cultlya}bl_es del|2,100,000.0 320,000.00 40.00%
Sustentabilida |Peblacion seguridad 0 municipio, 0
d objetivo alimentaria atendidas
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Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular monto
. Prog. L Proyecto Denominacié  del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia Criteri P Denominacié Monto Total c P infancia y infancia %
o0 Entidad T F[es‘ n (Pp) de Pp Gz nc R adolescencia | adolescencia
(Pp) €) (ComFanaiis) Somponent (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
Estrategia de
planeacion,
disefio y
evaluacion de
programas,
Secretaria de proyectos
Desarrollo 2. Calculo . ordinarios y/o
Urbano  y|demografic |16 g;ztce'nmt;%’}‘eo 33'105'655' ND especiales, | "020000.0 |1 91540000 |31.40%
Sustentabilida |0 acciones  de
d desarrollo
urbano y
sustentabilida
d,
implementada
Alimentos
primarios
5anos e
. inocuos a
gzzztgllﬁ) de 3. Por %, Produccion nivel familiar
padron o agricola  y[5,500,000.0 de 3,400,000.0 o
g&?&?}?abili d;{ poblacién 18 seguridad 0 2 subsistencia |0 440,000.00 40.00%
d objetivo alimentaria en zonas
urbana,
periurbana 'y
rural,
producidos
Instituto de la 2 Caleulo Inclusion Formacion
Juveptyd_ del demografic |7 social y|10,435,400. 4 |ntegr§IIde las|3,535,436.2 114578693 |33.32%
Municipio de laboral de los|00 y los jovenes, |8
Puebla jovenes generada
Programas
para la
. iy ion de
Instituto de la Inclusion generacion
Juventud  del|2 Calculo social  y|10,435,400. oportunidades |y 5o 454
A demografic |7 6 y fomento al 403,172.00 33.32%
Municipio de laboral de los|00 bi
Puebla jovenes ienestar  de
las 'y los
jovenes,
realizados
Programa
Integral ~ de
Secretaria de Corresponsab s(;i\i/;ncmn del
Seguridad ilidad ]
Piblica  y|LTotal |24  |Ciudadana y|784>6120 |4 d:'r'ttigi aciécr‘]’“ 3'468'112'0 4,253,112.00 |100%
Transito Cultura de la P P
o . ciudadana,
Municipal Prevencion :
implementado
(FORTASEG
)
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Orden Juridico Poblano

Prog.

Proyecto Denominaci6

Monto total

del

Monto del| % utilizado para

Proyecto

destinado a la destinado a la

calcular

Dependencia Criterio Pres Denominaci6 Monto Total (Component | n — infancia y infancia
0 Entidad ®p) n (Pp) de Pp ) (Componente) (component adolescencia |adolescencia
¢) (de acuerdo al|(de acu
criterio criterio
utilizado) utilizado)
Seguridad
ciudadana
Secretaria de Corresponsab gliga:émieas de
Seguridad 2. Caleulo iligad 7,645,612.0 recons’?rucci(’) 3,165,000.0
Pdblica y|demogréfic |24 Ciudadana y|, " |3 0 del teiido 0’ 77777 1188,400.00 31.40%
Trénsito 0 Cultura de la social ! y
Municipal Prevencion prevencion
del delito,
impulsada
Seguridad
ciudadana
Secretaria  de 3 Por % Corresponsab 2;?:2; 'glzs de
Seguridad s ! ilidad -
Publica pgg:g'c‘ién %2 |Ciudadana y|/ 8456120 |3 Leczzslm‘t?i'go 8'165'000'0 321,195.00  |9L1.77%
Transito gbjetivo Cultura de la social d y
Municipal Prevencion prevencion
del delito,
impulsada
Estrategias de
seguridad
. publica  con
Piblica démo rafic 125 coordinada |18,766,668. 2 metropolitano {8,137,200.0 502.400.00 31.40%
Transito yo 9 de §eguridad 42 para redl_JcirIaO e s
Municioal publica incidencia
P delictiva,
implementada
s.
Organismo . Servicio  de
2. Calculo Capital L
gpe’.a‘.’or 4l Gemografic |17 |Limpia  y|12308660. |, limpia 312:368,660. |56 642 435.73 |31.40%
ervicio de0 Ordenada 53 eficiente, 53
Limpia ampliado
i Acciones de
g;?;zﬁ?son a salud dental,
o I e s
Municipal ng:g;éno de gé,187,819. 3 gﬁmcosn"""s's 3'137'887'0 400,314.28  |21.00%
DIF pobia vulnerabilida
objetivo d ara la enfocadas al
inclu[;i()n fortalecimient
social o de la salud,
realizadas
Acciones para
Proteccion a promover el
personas desarrollo
sic 3. Por %, suscep':ible_slo ifntriglral_ ) ¥
istema . en situacion ‘ortalecimien
Municipal  |Padron o de 91,187.819. |, o familiar, en| 28442955 139304050  {37.820
poblacién Lo |23
DIF obietivo vulnerabilida el marco del
| d para la programa
inclusion "Construyend
social o Familias",
ejecutadas.
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Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcular monto
. Prog. L Proyecto Denominaci6 del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia o Denominacié Monto Total infancia y infancia y
o0 Entidad Cifitite FIFES: n (Pp) de Pp (Gt | FIYEEE adolescencia | adolescencia
() e) (Componente) Somponent (de acuerdo al (de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
L Esquema
;?;gﬁ?son a integral de
3 Por % susceptibles o ?j;tﬁ;ma
Slste_m_a padréon o en  situacion 91,187,819. rehabilitacién |1,815,769.9
Municipal oblacion de 23 4 e inclusion|3 982,533.18 78.00%
DIF pobia vulnerabilida .
objetivo d paa la social,  para
; o personas con
Isrt‘)ililzﬁlon discapacidad,
implementado
Acciones
Proteccién a transversales
personas Sienculacién
3 Por % susceptibles o estion ’
Siste_m_a p;'idrén (3 en  situacion 91,187,819 gpoyo ex
Municipal oblacin de 23' 5 beneficio  de 861,381.28 |117,058.06 15.00%
DIF pobia vulnerabilida
objetivo d paa la las  personas
; S sujetas de
Isrt‘)ililzﬁlon asistencia
social,
ejecutadas
Acciones que
. contribuyan a
Sistema 3. Por %, g(ceir;star e la  seguridad
Municipal ggg:g'c‘ién" igualdad  de 22'146'201' 1 am':e";ie;ntf‘:auna 369,365.80 |332,429.22  |90.00%
DIF objetivo gportumdade estrategia
integral,
realizadas
Proteccion a
personas
o susceptibles o Programa de
Sistema 3. Por %, en situacion prevencién 'y
Municipal ng:ggiéno de gé'm'glg' 6 atencion  en é’313'385'2 333,025.72  |90.00%
DIF gb'etivo vulnerabilida materia
/ d para la juridica
inclusion
social
Jornadas  de
desarrollo
integral  para
Bienestar beneficiar a
. 3. Por %, . personas  en
Sistema adrén o social €148,146,201 situacién  de
Municipal poblacic’)n igualdad de 2‘ B ] vulnerabilidad 370,195.03 |93,655.86 30.00%
DIF pobia oportunidade N
objetivo S mediante
servicios de
asistencia
social,
realizadas.
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Orden Juridico Poblano

Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcylar monto
. Prog . Proyecto Denominaci6 del _destma_ldo ala _destlna_ldo a la
Dependencia o * Denominacié Monto Total infancia y infancia %
o0 Entidad Cifitite PFEES‘ n (Pp) de Pp Gz nc " FIYEEE t adolescencia | adolescencia
(Pp) €) (ComFanaiis) Somponen (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
L Esquema
;?;gﬁ?son a int.egral_ de
o susceptibles o asistencia
Sistema 3. Ror %, en situacion medlc_q, -
Municinal padron_, s} d 91,187,819. 4 rehab_llltaagp 1,815,769.9 166.169.12 89.00%
pa poblacion € |23 e inclusion|3 09 addd
DIF S vulnerabilida :
objetivo d paa la social,  para
; o personas con
Isrt‘)ililzﬁlon discapacidad,
implementado
Proteccién  a
ersonas
3. Por %, Eusceptibles 0 Progran)a’l de
Sistema padrén 0 en situacion de|91,187,819.2 6 gtr:r\]/;récr:on ez 1313.385.25174.832.48 80.00%
Municipal DIF |poblacion vulnerabilidad |3 materia T e ’
objetivo para la iuridi
inclusion Juridica
social
Esquema
Proteccién  a integral de
personas asistencia
susceptibles o médica,
Sistema 2. Calculo en situacion de|91,187,819.2 rehabilitacion e
Municipal DIF |demogréfico vulnerabilidad |3 4 inclusion 1815,769.93|41,827.57 25.00%
para la social,  para
inclusion personas  con
social discapacidad,
implementado
Proteccién  a
personas Programa  de
3. Por %, susceptibles o -
Sistema padrén 0 en situacion de|91,187,819.2 6 gtrsr\]/;%cnlon ez 1.313.385.25104.404.47 69.00%
Municipal DIF |poblacién vulnerabilidad |3 materia e B ’
objetivo para la SO
inclusién Juridica
social
Proteccion  a
personas Programa  de
) 3. E’or %, susc_eptlb_lles s} prevencion  y
Sistema padron o en situacion de| 91,187,819 | atencion  en|1313,385.25(79565.43  |69.00%
Municipal DIF |poblacién vulnerabilidad |3 materia
objetivo para lal S
inclusion Juridica
social
Proteccién  a
personas
3. Por %, susceptibles o ;F:::\g/’erﬁz‘ilgn d;
Sistema padon o en situacion de|91,187,819.2 "
Municipal DIF |poblacién vulnerabilidad |3 6 amtz?:r';n en|1,313,385.25)22,035.35 35.00%
objetivo para la iuridi
inclusién Juridica
social
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Monto del| % utilizado para

Monto total Proyecto calcylar monto
. Prog. L Proyecto Denominacié  del _destma_ldo ala _destma_ldo a la
Dependencia o Denominaci6 Monto Total infancia y infancia %
o0 Entidad Cifitite PFEES‘ n (Pp) de Pp Gz nC " FIYEEE tadolescencia adolescencia
(Pp) €) (ComFanaiis) Somponen (de acuerdo al|(de acu al
criterio criterio
utilizado) utilizado)
Jornadas  de
desarrollo
integral  para
beneficiar  a
3. Por %, Bienestar personas  en
Sistema padréon o social |48,146,201.5 situacion  de
Municipal DIF |poblacién igualdad  de|2 3 vulnerabilidad 370,195.03 |16,723.09 30.00%
objetivo oportunidades mediante
servicios  de
asistencia
social,
realizadas.
Acciones  de
Proteccion  a salud  dental,
personas médica,
3. Por %, susceptibles o psicolégica 'y
Sistema padréon o en situacion de|91,187,819.2 de analisis
Municipal DIF |poblacién vulnerabilidad |3 3 clinicos 2,137,886.86 5,880.09 30.00%
objetivo para la enfocadas  al
inclusion fortalecimiento
social de la salud,
realizadas

Proteccion  a Estrategia para

garantizar
personas derechos de la
susceptibles o infancia
Sistema 1 Total 3 en situacion de|91,187,819.2 |, adolescencia  |323,918.44 |157,227.51 100.00%
Municipal DIF vulnerabilidad |3 en el
para la Municipio de
|nc|_u5|on Puebla,
social ejecutada
» Estrategia para
;?stgﬁi)n a garantizar
! derechos de la
susceptibles o infancia y
Sistema 1 Total 3 en situacion de(91,187,819.2 7 adolescencia  |323,918.44 [99,075.28 100.00%
Municipal DIF vulnerabilidad |3 en el
para la Municipio de
|nc|_u5|on Puebla,
social ejecutada
» Estrategia para
;?stgﬁi)n a garantizar
X derechos de la
susceptibles o infancia y
Sistema 1. Total 3 en situacion de|91,187,819.2 7 adolescencia  |323918.44 |67,615.65 100.00%
Municipal DIF vulnerabilidad |3 |
ara la Municicio d
p B Municipio de
|nc|_u5|on Puebla,
social ejecutada

Fuente: Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), con base en el Articulo 2 de la Ley
Adolescentes; y el Criterio 76 del Indice de Informacién Presupuestal Municipal ( IIPM) 2017.

General de los Derechos de Ninas, Nifos y

Cuadro 34-A. Integracion de los saldos de deuda publica
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FECHA SALDO AL 30
< : - TASA DE|SUSCRIPCION DE
INSTRUMENTO INSTITUCION GARANTIA No. DE CREDITO INTERES | Y NOVIEMBRE
VENCIMIENTO 2016
P Banco Interacciones, |35% de las Participaciones
Crédito simple SA del Ramo 28 227168 TIIE+ 0.25|Ago-08 Ago-23 |396,846,414.61
L Scotiabank  Inverlat 2'30.%. . de las
Crédito simple SA "|Participaciones de Ramo|049600000000022333|TIIE+ 0.81|Sep-15 May-25 96,376,251.00
o 28
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA 493,222,665.61

Fuente: Tesoreria Municipal.- Contratos de Crédito Simple celebrados con Banco Interacciones,S.A. y Scotiabank Inverlat,S.A. y el
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos con corte al 30 de noviembre de 2016; y con base en los Criterio 50, 51, 54, 55, 56, 57 y 59
del Catalogo de Criterios de Evaluacion para la Elaboracion del indice de Informaciéon Presupuestal Municipal (IIPM) 2017.

Grafica 5.Comportamiento historico de los pagos de deuda
realizados durante los ultimos 8 afos, y las expectativas al cierre
del ejercicio fiscal 2016

HISTORICO DE PAGOS DE DEUDA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
180
160
140
120
100
80
60 '
40 <
20 <
0
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | Ptto.
2017
|lSeriesl 86.9 |42.64 | 52.44 | 62.32 |172.45(165.71| 60.14 | 61.14 | 68.71 | 77.87

Fuente: Tesoreria Municipal.- Informacion histérica, Estados de Situacién y/ o Posicién Financiera; Estado Analitico de
la Deuda y Otros Pasivos

Cuadro 35. Amortizaciones a capital y pago de intereses de la
deuda publica

PAGOS A PAGOS

A
INSTITUCION RALO s el INTERESES 2@'1_13106

~(01.01.16 — 30.11.16)

01.01.16 (01.01.16
30.11.16)
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Banco Interacciones, S.A. |103,845,664.00 |33,034,565.25 17,283,186.10 |396,846,414.61

Scotiabank Inverlat, S.A.  1429,880,979.86 [7,469,413.00 4,715,458.58 96,376,251.00

533,726,643.86  40,503,978.25 21,998,644.68

Fuente: Tesoreria Municipal.- Estado de Situacion Financiera, Estado Analitico de la Deuda y Otros
Pasivos, y Estado de Actividades, todos al 31 de Diciembre de 2015 y 30 de noviembre de 2016.

Al pie un sello con el logo oficial del Municipio y una leyenda que
dice: Gobierno Municipal. Puebla. Ciudad de Progreso. Oficina del
Secretario. Municipio de Puebla. Administracion 2014-2018.
0/87/SAXX/OSMP/T.

El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, en
ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 138
fraccion VII, de la Ley Organica Municipal y 7 fraccion IV, del
Reglamento Interior de la Secretaria del Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, CERTIFICA: Que el presente Dictamen
compuesto de ciento ochenta y nueve fojas tutiles por su anverso,
corresponde al aprobado por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, por el que se solicita se apruebe el
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017, mismo que obra en su original en el
archivo de la Direccion Juridica de la Secretaria del
Ayuntamiento, expidiéndose la presente en la Cuatro Veces
Heroica Puebla de Zaragoza, a los dieciséis dias del mes de
diciembre del ano dos mil dieciséis, para los efectos legales a que
haya lugar quedando registrada con el numero 3822. El
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
LICENCIADO MARIO GERARDO RIESTRA PINA. Rubrica.
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