03 de Septiembre de 2014

. Ciudad
PUEBLA “Progreso PUEBLA

ACUERDO DE CREACION DE LOS SISTEMAS DE DATOS PERSONALES DE:
SINDICATURA MUNICIPAL

Con fundamento en el articulo 6 apartado A fraccion Il, 16 segundo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 5 fracciones V, VII, VIII, y X, 38 fraccion |, 39, 40, 41, 42, 43, 61, 62 fracciones |, Xy XV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1, 2 fracciones V, 3 fraccion I, 11, V, VI, VII, XII, XIll, XIV, XV, XX, XXII, XXIII,
XXV, XXVI, XXVII, XXVIIl y XXIX, 4,7, 8,9, 10'Y 14 Capitulo II, Capitulo Ill, Capitulo IV, 34 fracciones I, Il, V, VIl y XI, 45 y 54 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla; asi mismo el numeral 1, 3
fracciones 11, XI, XV, XVII, XVIII, XXII, XXIII, 4, 5, 6, 7 y 8 de las Politicas y Lineamientos de Observancia General para el Manejo,
Tratamiento, Seguridad y Proteccion de los Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla y
atendiendo a los principios de calidad, confidencialidad, consentimiento, disponibilidad, finalidad, mformamon licitud, pertinencia,
responsabilidad, seguridad y temporalidad.

I.

VI.

CONSIDERANDOS

Que, en cumplimiento a lo establecido en el articulo segundo de los Transitorios de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, estos, contaran con un plazo de un afio para adecuar sus
Sistemas de Datos Personales.

Que, en términos del articulo 2 fraccion V de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados
del Estado de Puebla, los Ayuntamientos, sus Dependencias y Entidades, son Sujetos Obligados.

Que, de acuerdo al articulo 3 fracciones VI y VIl de la Ley Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Puebla, se define a los Datos Personales: “a la informacion numérica, alfabética, grafica, aclistica o
de cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Tal y como son, de manera enunciativa y
no limitativa: El origen étnico; las caracteristicas fisicas, morales o emocionales: la vida afectiva y familiar; el domicilio y el
teléfono particular; el correo electronico personal y que no haya sido establecido como oficial por alguna regulacion; los
bienes que conforman el patrimonio; la ideologia; las opiniones politicas; las creencias, las conwcmones filosoficas, morales y
rehglosas el estado de salud fisico o mental; la preferencia u orientacion sexual; la huella digital; la mformacuon genética; el
numero de afiliacion a cualquier organismo de seguridad social, y cualquier otro que pudiera resultar de caracteristicas
analogas a las previamente enunciadas”;

. Que, los integrantes de los Sujetos Obligados, no podran transmitir, difundir o distribuir los datos pers()nales a los que tengan

acceso por el ejercicio de sus funciones, salvo disposicion legal o que haya mediado el consentimiento expreso, por escrito,
del titular de dichos datos o que alguna disposicion o autoridad competente asi lo determine, de acuerdo a los articulos 8, 9,
10, 11 y 12 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, 38
fraccion 1, 39, 40, 41 y 42 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla. Ademés los
datos personales son irrenunciables, intransferibles e indelegables.

Que, las Politicas y Lineamientos de Observancia General para el Manejo, Tratamiento y Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, son de observancia general para todos los Sujetos Obligados en el
Estado de Puebla y tienen por objeto establecer las disposiciones para la aplicacion e |mplementamon de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla. ‘

Que, el numeral 3 fraccion |l de las Politicas y Lineamientos de Observancia General para el Manejo, Tratamiento, Seguridad
y Proteccion de los Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, establece que el Acuerdo
de Creacion, destruccion o eliminacion de Sistemas, es el Documento resolutivo fundado y motivado, signado por el titular o el
maximo 6rgano de decision del Sujeto Obligado mediante el cual se crean o eliminan Sistemas de Datos Personales.
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Por lo sefialado anteriormente, se emite el Acuerdo por el cual se crean los siguientes Sistemas de Datos Personales:
Sindicatura Municipal 1

RESPONSABLES DE LOS SISTEMAS DE DATOS|
NOMBRE DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES ‘

Sistema de Datos Personales de los Integrantes

NOMBRE

Gabriela Elizabeth Rondero

CARGO

de la Sindicatura Municipal. Morales Sl pomiDshai 5

Sistema de Datos Personales de los Gabriela Elizabeth Rondero e i -
Proveedores de la Sindicatura Municipal. Morales Bl paministaivg. | @P“‘?
Sistema de Datos Personales de aquellos que ; : Directora de Mediacion, | "J
realicen tramites y servicios en la Sindicatura Manana Gu:ﬂigilgpe Oliave Conciliacion y Arbitraje | ” '
Municipal. ) Condominal

Sistema de Datos Personales de aquellos que Director General y /(/ e
se’ encuentren sujetos a un Procedimiento Sergio Diaz Séenz. Juridicoydelo | -~ 77 2
Administrativo y/o Jurisdiccional. Contencioso A7

Sistema de Datos Personales de ciudadanos Director de Juzgados ’

que sean remitidos a los Juzgados
Calificadores de la Sindicatura Municipal.

José Avilio Marquez Fuentes

Calificadores

Sistema de Datos Personales derivados de los
estudios, proyectos, dictamenes y opiniones
juridicas de la Sindicatura Municipal.

Francisco Javier Arrubarrena
Garcia

Director Consultivo

Sistema de Datos Personales derivados de los
procedimientos de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de la Sindicatura Municipal.

Francisco Javier Arrubarrena
Garcia

Titular de la Unidad de
Acceso a la Informacion ;
de la Sindicatura
Municipal

En cumplimiento a lo sefialado en el articulo 17 fraccion II, inciso a), b), c), d), e), ), g) y h) de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, se anexan al presente acuerdo I (siete) fichas técnicas
correspondientes a los Sistemas de Datos Personales arriba enlistados, adicionalmente, el Acuerdo de Creamon de los Sistemas de
Datos Personales y las fichas Técnicas de los mismos podran ser consultadas en: http:/www.pueblacapital.gob.mx/transparencia
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Calle 4 norte nimero 604; Colonia Centro.

Direccion:

Teléfono/extension: 3094600 Ext. 7129

/Sdnchez Sanchez : w.{rancisco.arrubarrena@pueblacapital.gob.mx

Sindico
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FICHA TECNICA

NOMBRE DEL SISTEMA: Sistema de Datos Personales de aquellos que se encuentren sujetos a un Procedimiento

Administrative y/o Jurisdiccional.

s Previstos

Procedimiento administrativo seguido en forma de juicio o
jurisdiccional en materia laboral, civil, penal, fiscal, amparo,
administrativa o cualquier otra rama del Derecho competencia
de la Sindicatura Municipal

Registro de datos personales: de identificacién, electrnicos,
laborales, académicos, patrimoniales, datos sensibles y/o sobre
procedimientos administrativos y/o jurisdiccionales de los
ciudadanos que se encuentran sujetos a un procedimiento
administrativo seguido en forma de juicio o jurisdiccional en
materia laboral, civil, penal, fiscal, amparo, administrativa o
cualquier otra rama del Derecho, para garantizar su proteccion y
salvaguardar que se utilicen los datos Unicamente para la
finalidad por la cual se hayan obtenido.

Ciudadanos que se encuentran sujetos 2 un procedimiento
b} Personas o Grupos de Personas sobre |os qie se pretenda
obtenerdatos de cardcter personal o gue resiltan obligados a . . »

sUministfaros: materia laboral, civil, penal, fiscal, amparo, administrativa o

administrativo seguido en forma de juicio o jurisdiccional en

cualquier otra rama del Derecho en la Sindicatura Municipal.

La recopilacién y/o mecanismo de obtencidn de
los datos personales que integran este Sistema,

¢} Procedimiento-de recoleccion de los datos de caracter

Fisico
personal puede ser por medios fisicos o electronicos, en
formatos, cuestionarios escritos y similares.
d a basica de ema de Datos Personale
Categoria de los Tipos de Datos incluidos en el Sistema Modo de Tratamiento
Categoria Dato Fisico Automatizado Mixto
Nombre X
Domicilio X
Teléfono Particular X
Teléfono Celular X
Datos Personales Firma X
RFC X
CURP X
Lugar y Fecha de Nacimiento X
Nacionalidad X
Fotografia X
Datos sobre Informacién relativa a una persona que se encuentre sujeta
Procedimientos a un procedimiento administrativo seguido en forma de X
Administrativos o Juicio o jurisdiccional en materia laboral, civil, penal, fiscal
Jurisdiccionales administrativa o de cualquier rama del Derecho.
Color de Piel X
Datos sobre ris X
Caracteristicas Fisicas.
Color de Cabello X
Datos Biométricos Huella Digital X
Datos Electrénicos Correo Electrénico no oficial X
Datos Académicos Cédula Profesional X
Transmisién Interna No Aplica
e) La transmision de fas
gue pueden ser objeto
los datos
Transferencia Autoridades Jurisdiccionales Competentes.

f) Instancia responsable del tratamiento del Sistema de Datos
Personales

g) La Unidad Administrativa ante la que podran ejercitarse los

derechos de Acceso, Rectificacion; Cancelacion u Oposicion

Sergio Diaz Sdenz; Director General Juridico y de lo Contencioso; Gerardo Rios Bermudez; Titular de la Unidad de Transparencia,
Sindicatura Municipal; Calle 4 Norte No.604; Col, Central; C.P. Sindicatura Municipal; Calle 4 Norte No.604; Col. Central; C.P.
72130; Horario 9:00 a 17: 00 horas. 72130. Horario 9:00 a 17: 00 horas.

h) Nivel de proteccion exigible: Alto




