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MINUTA DE REUNION DE TRABAJO DEL CONSEJO CIUDADANO DE DERECHOS HUMANOS Y
EQUIDAD ENTRE GENEROS.

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las dieciocho horas del dia veintitrés de julio del afio dos mil
trece, en la Sala de Juntas del Instituto Municipal de Planeacion, ubicada en 8 oriente 1014, interior del
Paseo San Francisco, Barrio El Alto, Puebla, Pue; con fundamento en lo establecido en los articulos 176
fraccion VII, 177 fraccion |, 178 fraccion IV, 181, 183, 184, 185, 186, 188 del Codigo Reglamentario para el
Municipio de Puebla, y en cumplimiento al articulo 203 fraccién Ill del mismo ordenamiento, se reunieron las
siguientes personas:

CONSEJEROS

José Fausto Gutiérrez Ramirez. Presidente del Consejo Ciudadano de Derechos
Humanos y Equidad entre Géneros.

Vianeth Rojas Arenas. Secretaria del Consejo Ciudadano de Derechos
Humanos y Equidad entre Géneros.

Brahim Zamora Salazar. Vocal de vigilancia del Consejo Ciudadano de
Derechos Humanos y Equidad entre Géneros.

Maria Catalina Reyes Santos. Consejera.

Ruth Angélica Ferndndez Hernandez. Consejera.

Josué Daniel Cantoran Viramontes. Consejero Suplente de Ruth Angélica Fernandez
Hernandez.

Guillermo Sanchez Ascencio. Consejero.

Maria Isabel Garrido Lastra. Consejera.

Maria Magdalena Vazquez Aquino. Consejera.

Martha Adriana Gariel Zepeda. Consejera

Ismael Rosalio Mota Roldéan. Consejero.

AUTORIDADES E INVITADOS

Ma. Alejandra Bravo Escalante. Asistente de la Reg. Sandra Rubi Montalvo
Dominguez.

Pilar Garrido Lastra. Jefa del Depto. del Instituto Municipal de las
Mujeres.

Laura Angélica Robarte Nicolas Invitada.

Lic. Alejandro Avila Fraginals. Analista Consultivo “A” de la Secretaria Ejecutiva del

Consejo de Participacion Ciudadana.
Con el propdsito de celebrar la reunion de trabajo correspondiente al mes de julio 2013 bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia, declaratoria del quérum y apertura de la sesién.
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2. Lectura del orden del dia y aprobacion del acta de la sesion anterior.

3 Revisién de la integracion del Consejo Ciudadano de Derechos Humanos y Equidad entre
' Géneros, y de la respuesta obtenida al mensaje enviado por la Mesa Directiva del Consejo.

4 Revisién de avances del Grupo de trabajo de Diagnéstico del Cddigo Reglamentario para el
' Municipio de Puebla en materia de Derechos Humanos.

5. Seguimiento al Programa de capacitacion.

Asuntos generales.
6. e Recapitulacion de acuerdos.
e Orden del dia de la siguiente sesion.

LISTA DE ASISTENCIA, DECLATORIA DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION.
Vianeth Rojas Arenas.- Dio la bienvenida a todos. Informé que no hay quérum. Dio paso al punto dos.
LECTURA DEL ORDEN DEL DiA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Vianeth Rojas Arenas.- Dio el orden del dia y se aprobé el acta de la sesion anterior.
Dijo que el tema tres se abordaran en cuanto se presente José Fausto Gutiérrez Ramirez. Dio paso al punto
cuatro.

REVISION DE AVANCES DEL GRUPO DE TRABAJO DE DIAGNOSTICO DEL CODIGO
REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

Maria Catalina Reyes Santos.- Expuso el acuerdo original ya que no pudo reunirse con el grupo de
trabajo. A continuacion la propuesta.

Proyecto para el Analisis del Codigo Reglamentario para el Municipio de Puebla y su Armonizacion Normativa
en Materia Derecho Humanos e Igualdad de Género.

Justificacion.
Como marco la reforma constitucional de junio de 2011. (Cit6 los siguientes articulos)

e Articulo 1°. Tratados internacionales en materia de Derechos Humanos. Incluyendo otros articulos
que se relacionan con el tema (no mencionados).

e Facultades de los municipios para generar su propia normatividad, codigos, reglamentos y
atribuciones que tienen los ayuntamientos.

e (Cddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla en cual tiene como objetivo desarrollar las
bases para la organizacién y el funcionamiento del gobierno municipal. Proveer la exacta
observancia de las leyes administrativas del estado en el ambito de su competencia, asi como
regular las actividades privadas y los servicios publicos que al ayuntamiento le corresponde
reglamentar o proporcionar.

Por tanto, se pretende desarrollar en colaboracién de instancias y organismos competentes del gobierno
municipal y del estado, la realizacién del diagnéstico del COREMUN; para armonizar este cédigo con la
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los principales tratados internaciones suscritos
por nuestro pais en materia de Derechos Humanos.

Objetivo general

Lograr la armonizacion del marco normativo municipal en materia de Derechos Humanos, mediante la
integracion del diagndstico del COREMUN, al Cédigo Reglamentario, a la Constitucion y los principales
tratados internacionales en materia de Derechos Humanos.

Activadas a desarrollar:
1. Revisar el COREMUN por etapas, iniciando por los capitulos cuyo tematica se relaciona
directamente con el gjercicio de Derechos Humanos de la poblacion.
2. En cada etapa, se debera realizar mesas de consulta ciudadana y grupos focales con expertos,
que permiten retroalimentar el analisis de cada uno.
3. Generar propuestas especificas de reformas al COREMUN, que seran llevas a las diferentes
comisiones del cabildo para su revision y posibles aprobaciones.

Requerimientos:

1. Que una instancia u organismo de gobierno incluya el proyecto en su programa anual de trabajo.

2. Presupuesto para la instancia especializada en el andlisis legislativo, para la difusiéon de las
actividades de dicho proyecto y sus resultados.

3. Creacion de una mesa de trabajo, donde participe la instancia especializada y la instancia u 6rgano
de gobierno que acoja el proyecto.

4. Que los productos de cada etapa de andlisis se presenten a la mesa de trabajo o a la comisién de
trabajo de cabildo para su analisis y posible aprobacion.

5. Realizar la difusion de las actividades de este proyecto.

Brahim Zamora Salazar.- Dijo que habria que enriquecer el documento, para presentarlo al equipo de
transicion.

Ismael Rosalio Mota Roldan.- Pregunto, a qué se refieren con armonizacion.

Brahim Zamora Salazar.- Contest6 que el objetivo es reformar el COREMUN incluyéndole un marco legal
de Derechos Humanos.

Ruth Angélica Fernandez Hernandez.- Opind que el proyecto es ambicioso, ya que pretende dejar un
marco constitucional municipal que respete los derechos humanos.

Maria Isabel Garrido Lastra.- Pregunt6 que se va hacer si el equipo de transicion no acepta la propuesta.
Martha Adriana Gariel Zepeda.- Pregunté sobre cual era el plan de trabajo.
Brahim Zamora Salazar.- Contesté que se tiene un plan de trabajo y que fue aprobado por el mismo

Consejo, en él se incluye el Diagnostico del COREMUN, sin embargo, no es el unico. Agrego que lo que se
presento solo es la base de lo que se pretende realizar.
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Ruth Angélica Fernandez Hernandez.- Puntualiz6 que ya estaban armadas las comisiones para trabajar.
Sugirié establecer fechas de trabajo para las comisiones.

Martha Adriana Gariel Zepeda.- Solicité una copia del plan de trabajo.
Vianeth Rojas Arenas.- Dijo que reenviara el plan de trabajo y las comisiones por grupos.

Brahim Zamora Salazar.- Inform6 que habra una reforma al COREMUN, debido a la agenda de la nueva
administracion y al periodo que comprendera. Opiné que también se deberia incidir en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Maria Catalina Reyes Santos.- Dio lectura de los integrantes del equipo del COREMUN:

Vianeth Rojas Arenas, Alejandro Castillo Lara, Ismael Rosalio Mota Roldan, Maria de Lourdes Martinez
Arenas, Maria Isabel Garrido Lastra, José Javier Garcia de Marcos, Ramon Jiménez Salamanca, Brahim
Zamora Salazar, Ana Maria Rosas Mucifio, Maria Catalina Reyes Santos, Marco Antonio Moreno Rosado y
Ruth Angélica Fernandez Heméandez.

Vianeth Rojas Arenas.- Propuso como fechas de la reunién el dia lunes 29 julio o lunes 5 de agosto a las
5 de tarde, en el Instituto Municipal de las Mujeres. Confirmara que dias esta libre la sala. Dio paso al punto
tres.

REVISION DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO CIUDADANO DE DERECHOS HUMANOS Y EQUIDAD
ENTRE GENEROS, Y DE LA RESPUESTA OBTENIDA AL MENSAJE ENVIADO POR LA MESA
DIRECTIVA DEL CONSEJO.

José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Exhortd a participar a los consejeros, ya que en sesiones anteriores no
se ha logrado formar quérum. Dijo que hara un segundo exhorto esperando que se obtenga respuesta, de
lo contrario se tendran que incorporar nuevos/as compafieros al consejo.

Lic. Alejandro Avila Fraginals.- Comenté que después del segundo exhorto en la siguiente sesion se
comentara las respuestas obtenidas. En funcion de ello se hara una revisiéon de las asistencias de los
integrantes de este consejo, y aquellos que han tenido mas de cinco faltas consecutivas a las sesiones del
Consejo Ciudadano de Derechos Humanos y Equidad de Género seran dados de baja de acuerdo al
Cédigo Reglamentario. Preciso que el codigo reglamentario sefiala que cuando se da de baja a un
consejero titular por faltas consecutivas el suplente toma las funciones del titular.

Maria Isabel Garrido Lastra.- Pregunté que si no tiene suplente se deja vacia la vacante y se va ser una
convocatoria para volver a llenar estas vacantes.

Lic. Alejandro Avila Fraginals.- Respondié que queda la vacante y el consejo decide si hace invitaciones
directas algunos sectores o asociaciones para que se integren al consejo 0 se mantienen con los
integrantes restantes.
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Vianeth Rojas Arenas.- Propuso hacer el segundo exhorto y proceder como lo comenta Lic. Alejandro
Avila Fraginals. Lo sometié a votacion y fue aprobado. Dio paso al punto cinco.

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE CAPACITACION.

Maria Catalina Reyes Santos.- Informé que habl6 con Galilea, la responsable de la Ibero y acordaron tener
un curso basico sobre Derechos Humanos. Le propusieron que fuera antes del 27 de agosto, por lo que
enviara via correo electronico las fechas que le proponen, esperando respuestas de los dias que tengan
disponibles. Dijo que pueden invitar a otros consejos para hacer un grupo mas nutrido y solido, vy
aprovechar esta oportunidad.

José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Informo que la Presidencia de los Consejo Ciudadanos la Mtra. Denise
Costes Intriago los invité a participar a un curso de planeacién estrategia en el Tecnolégico de Monterrey;
misma a la cual asistid, obteniendo una buena experiencia, productiva y dinamica.

Comentd que el instructor es el rector de la zona sur del Tec. de Monterrey, quien invitd a dar este taller al
interior de cada uno de los consejos.

Vianeth Rojas Arenas.- Dijo que es un taller de planeacién y donde se aclaran las tareas a realizar, el
tiempo que comprenden, etc., opind que es prioritario que se tome este curso.

José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Coment6é que coordinaran fechas por medio del Lic. Felipe de Jesus
Gonzalez Camarena para realizar las sesiones de los consejos. Informé que la segunda sesion con
responsables de las mesas directivas sera para el dia miércoles 31 a las 6 de la tarde.

Lic. Alejandro Avila Fraginals.- Informd que Comisién Ejecutiva definira las18 fechas de las sesiones de
cada Consejo para el taller de planeacion estratégica impartido por Tecnoldgico de Monterrey.

José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Inform6 que la solicitud realizada a la Comision Nacional de Derechos
Humanos, esta en espera ya que se tienen otras tantas anteriores, pero que sera atendida.

ASUNTOS GENERALES

Ismael Rosalio Mota Roldan.- Dijo que el Consejo Ciudadano se Derechos Humanos esta conformado por
personas activistas en defensa de la sociedad. Opiné que le gustaria que el consejo se diera a conocer ante
el propio ayuntamiento por ser personas activas. Propuso que el tema se manejara como “Ciudadano
Encubierto”, es decir, acudir como cualquier ciudadano que pretende ejercer su derecho y evaluar la
reaccion o la preparacion que tiene en Derechos Humanos y Género.

Maria Catalina Reyes Santos.- Opin6 que se deberia tener productos mas tangibles, sin que estos salgan
de su programa de trabajo. Por ejemplo, dar seguimiento a las fechas conmemorativas como el 25 de
noviembre que es el dia mundial para la Erradicacién de la Violencia hacia las Mujeres, donde se puede
realizando folletos, tripticos para proponerlos al Instituto Municipal de la Mujer y/o a la Regiduria; brindado
una mayor difusién.
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Ruth Angélica Fernandez Hernandez.- Opind que se deberia nombrar un coordinador de comisién para
que empezaran a plantear fechas y a trabajar. Sugiri¢ abrir una cuenta de twitter que pueda usar este
consejo.

Vianeth Rojas Arenas.- Estuvo de acuerdo en que haya un coordinador (a) por cada comision. Con
respecto a la cuenta en twitter, opiné puede ser contraproducente ya que no hay un responsable o
administrador.

Brahim Zamora Salazar.- Comentd que es muy importante contener las iniciativas que se tienen, pero hay
que darle orden y continuidad. Opino que es urgente que este consejo determine el calendario de las
reuniones de las comisiones.

Ruth Angélica Fernandez Hernandez.- Sugiri6 que cada comisién pueda generar un directorio de
organizaciones, grupos de ayuda, dependencias, que estén relacionadas con Derechos Humanos, no solo
para dar repuesta al exterior, sino, para que el consejo tengan idea de a quienes se puede recurrir en
orientacion y asesoria.

Maria Magdalena Vazquez Aquino.- Expuso un proyecto que se va presentar de agosto a diciembre
(2013).

Violencia Contra las Mujeres con Discapacidad.
La Discapacidad en Puebla Alrededor de 287,851 personas en Puebla, sufre algun tipo de discapacidad
temporal o permanente. Aproximadamente el 50% de las personas con discapacidad en Puebla son
mujeres. Se calcula que en el 10% de la poblacion del Estado podria tener discapacidad. Aprox. 500,000
personas.

Vulnerabilidad de las Mujeres con Discapacidad

e Elhecho de ser menos capaces de defenderse fisicamente.
Tener mayores dificultades para expresar los malos tratos debido a problemas de comunicacion.
Una més baja autoestima y el menosprecio de la propia imagen de mujer.
Mayor dependencia de la asistencia y cuidados de otros.
Miedo a denunciar el abuso por la posibilidad de la pérdida de los vinculos y provisién de cuidados.
Vivir frecuentemente en entornos que favorecen la violencia: familias desestructuradas,
instituciones, residencias.
El diagnéstico es una problematica social “invisible” ya que no existen cifras de su incidencia.
El proyecto en si es el Diagnéstico de violencia que Sufren las Mujeres con Discapacidad en el Estado de
Puebla. Es el primer ejercicio de este tipo en México.

Objetivo
Investigar, analizar, evaluar y sistematizar los niveles de violencia que sufren las mujeres con discapacidad
en el Estado de Puebla.
Por tanto, el Consejo Ciudadano de Derechos Humanos y Equidad entre Géneros puede:
e Contribuir a la realizacion del diagnéstico mediante la vinculacién con las instancias municipales
correspondientes, DIF y el Instituto Municipal de las Mujeres.
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e Designar en los Temas Generales un espacio para la presentacion y retroalimentacion de los
avances mensuales del Diagndstico.
e Participacidn en la presentacion publica del Diagndstico en el mes de diciembre.

Se editaran 500 libros con los resultados. Invitd al Consejo a la presentacién.
José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Preguntd que espera del consejo.

Maria Magdalena Vazquez Aquino.- Contestd que apoyo para la vinculacion con dependencias que
trabajen con este tipo de mujeres y dentro de las organizaciones.

Vianeth Rojas Arenas.- Solicitd que reenviara la presentacién.

José Fausto Gutiérrez Ramirez.- Dijo que contara con el apoyo y espacio del Consejo. Agradecio la
presencia y dio por terminada la sesion.

Recapitulacion de Acuerdos

1. Se reunira la comision de trabajo del diagnéstico del COREMUN posiblemente el 29 de julio 0 5 de
agosto (2013) dependiendo del lugar en el Instituto Municipal de la Muijer.

2. Se mandara el segundo exhorto de participacion a los consejeros, esperando respuesta de ellos,
de lo contrario se procedera a dar la baja y se notificara a los suplentes la toma de lugar.

Observaciones.

Ismael Rosalio Mota Roldan se propone como asistente para las sesiones de los consejos en caso de que
no pueda asistir la mesa directiva.

Se seguira buscando el taller de linea de la Comision Nacional de Derechos Humanos.

Orden del dia de la siguiente sesién

Lista de asistencia, declaratoria del quérum y apertura de la sesién.
Lectura del orden del dia y aprobacion del acta de la sesion anterior.
Revision e integracion del consejo.
Revision de avances nuevamente.
Seguimiento al programa de capacitacion.
Asuntos generales.

¢ Recapitulacién de acuerdos.

e Orden del dia de la siguiente sesion.

Sk whd -~
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