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Es responsabilidad de todos, ciudada-
nos y gobernantes construir una comu-
nidad segura para nosotros y nuestras

familias, y eso lo hacemos fundamen-

talmente con esfuerzos comunes para
vivir y difundir valores comunitarios de cuidado de las
personas y los entornos, ademads de reforzar el trabajo de
nuestras corporaciones de seguridad, a todos nosotros
como comunidad del ayuntamiento nos debe interesar
esto, los invito a que sean parte de la difusiéon y promo-
cién de esta estrategia.

También quiero invitarlos a que participen acti-
vamente en el Programa Municipal de Mejora de la Ges-
tion que encabeza la Contraloria Municipal, es parte del
compromiso hecho con los ciudadanos de hacer el Mejor
Gobierno para la Mejor Ciudad, nuestra Puebla la Ciudad

que Queremos.

Eduardo Rivera Pérez
Presidente Municipal

El pasado 16 de agosto, fue presentado el
Programa Municipal de Mejora de la Gestion PMMG,
el cual tiene como objetivos el impulsar la eficiencia,
el profesionalismo, la calidad, la automatizacion de
procesos y la mejora continua en todas las unidades
administrativas del Gobierno Municipal.

Los Servidores Publicos estamos obligados
a participar de manera activa, con el compromiso de
realizar el trabajo diario con esmero y dedicacién pero
sobre todo con honestidad y transparencia en beneficio
de la ciudadania.

Santiago Martinez Sanchez
Contralor Municipal
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CONFLICTO DE INTERESES

Habra intereses en conflicto cuando las
actividades profesionales o de negocios
del servidor publico puedan influir en su

imparcialidad, independencia o lealtad en el
desempeino o ejercicio de las atribuciones o

funciones propias de su empleo.

Art. 50, fracciones 14,15,16 y 17 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Puebla

;Quéeselinterés?

;Cuando entran en conflicto?

En el amplio sentido de la palabra, el interés es una pretensién, una  Cuando los intereses individuales del servidor

aspiracion, un anhelo, una inclinacién hacia un objeto, persona o  publico pueden interferir en la capacidad de la
causa; una conveniencia o preferencia por algo o por alguien. administracién publica para actuar de acuerdo al
interés colectivo, teniendo aquel la obligacién de
conducirse con lealtad e imparcialidad en favor

gQué es el interés pdeiCO? de ese interés general.

Es el conjunto de pretensiones relacionadas con las necesidades
colectivas de los miembros de una comunidad y protegidas conforme

a derecho.

;Y el interés indivual del servidor?

Son las pretensiones de ese servidor publico como individuo, en
razén de su circunstancia particular. Tienen que ver con su economia
y patrimonio personales, sus relaciones familiares, sociales e intimas,

asi como sus gustos y preferencias.
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CONFLICTO DE INTERESES

Durante el desempeiio de su empleo, cargo o

comision, y un ano después, los servidores publicos
no podrdn solicitar, aceptar o recibir por si o por
interpdsita persona, dinero o cualquier otra donacion,
servicio, empleo, cargo o comision para si, o para las
personas a que se refiere la fraccion Xlll del articulo
50 y que procedan de cualquier persona cuyas
actividades profesionales, comerciales o industriales
se encuentren directamente vinculadas, reguladas o
supervisadas por el servidor publico en el desemperio
de su empleo, cargo o comision, que determinen
conflictos de intereses.

Articulo 93 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Puebla.

¢Hay soluciones?

Por supuesto, ante la presencia de intereses en conflicto en las

decisiones de un servidor publico, es posible aplicar diversas
medidas de prevencidn que mitiguen o desaparezcan
definitivamente las sospechas de favoritismos o sesgos en las

decisiones. Analicemos algunas de ellas:

&P Laabstencion

La mejor manera de alejar los intereses en conflicto es evi-
tandolos. El servidor publico debe alertar de antemano a sus
parientes, amigos y socios de la responsabilidad que implica
favorecerlos indebidamente.

‘ La excusacion

Otro modo de evadir los intereses en conflicto es dejar de
actuar en caso de que se presente un conflicto de intereses,
comunicando de inmediato a los mandos superiores la causa
por la que se suspende la actuacion.

‘ Las estructuras

Otra forma de contrarrestar lon intereses en conflicto, es me-
diante la separacién de los procesos de decisiones, asi por
ejemplo se puede restringir que quien revise un asunto no sea
quien lo apruebe, o que quien apruebe no tenga facultad de
rectificar, y asi de forma sistematica.

& Eltraslado de responsabilidad

En esta medida de prevencion, la responsabilidad se trasla-
da a otro nivel jerarquico o ente independiente, preferente-
mente de naturaleza colegiada. Aqui también cabe la con-
sulta de 6rganos de control o la solicitud de autorizacion
previa de mandos superiores para la toma de decisiones,
pues al hacer patente la presencia de intereses en conflic-
to, se disipa cualquier duda de una posible actuacion par-
cializada.

‘ La transparencia

Transparentar las decisiones gubernamentales, es una
actuacién que por si misma genera confianzay credibilidad
en las resoluciones publicas. En este sentido, existen dos
formas de clarificar los procesos de toma de decisiones: la
licitacion publica y la declaracién patrimonial por parte de
los servidores publicos.

En la Licitacion Publica, las decisiones se toman en
igualdad de circunstancias y ante la vista de todos los
interesados, buscando las mejores ventajas para el interés
publico, despejando cualquier duda de inequidad o sesgo
particular.

La Declaracion Patrimonial eselinforme que deberealizar
el Servidor Publico acerca de sus bienes, de su cényuge y
dependientes econémicos, es ademas una obligacion que
impone la ley, para evitar que los obligados, incurran en
conductas de peculado y enriquecimiento ilicito.

‘ Los comités u organos colegiados

El mejor antidoto contra los intereses en conflicto en el sec-
tor gubernamental, son las decisiones colegiadas, pasadas
por comités u otros 6rganos deliberativos en que se ani-
quile la discrecionalidad, la unilateralidad y la suspicacia.
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LOS CONTRATOS

COntrato, es uno de los términos mds controvertidos en
Teoria juridica, pues se ha usado para significar toda rela-
cién entre personas humanas, cosas animadas e inanimadas,
tanto en el campo del Derecho como fuera de el.

Considerado como uno de los conceptos juridicos
fundamentales se han distinguido dos campos que pretenden
definirlo: en un sentido amplio por contrato o relaciéon con-
tractual se considera como contrato todo acuerdo de volunta-
des, tanto en el Derecho Privado como en el Derecho Publico
con contenido patrimonial o extra patrimonial. Asi seria una
relacién de tipo contractual al acuerdo de dos naciones sobre
los limites o fronteras de sus territorios, o el armisticio para
poner fin a una guerra o a un acuerdo comercial; en el Dere-
cho Civil seria contrato el matrimonio, la adopcion, el divorcio
por mutuo consentimiento o el acuerdo de reconciliacién en-
tre los conyuges a los que se les puede asignar un contenido
patrimonial, y por ultimo los llamados contratos nominados o
reglamentados por el Coédigo Civil en que el contenido y ob-
jeto es claramente patrimonial (compra venta, arrendamiento,
etc).

Dentro del campo del Derecho Civil se considera
por numerosos autores que sélo deben llamarse contra-
tos a los de contenido patrimonial, por considerar que el
objeto del contrato es la creacion o transmisién de obliga-
ciones y para dichos autores las obligaciones son siempre
de caracter patrimonial, pues como establece el Cédigo
Civil el objeto de los contratos son cosas y hechos, las pri-
meras deben ser susceptibles de aprobaciéon individual y
estar en el comercio; lo que quiere decir que son suscep-
tibles de propiedad y valorables en dinero; respecto a los
hechos, aunque por su naturaleza no tengan posibilidad
de incrementar o disminuir el patrimonio del acreedor o
del deudor (el servicio de un médico o la actuacion de una
cantante), indirectamente se valorizan en caso de incum-
plimiento a través de la responsabilidad civil por repara-
cion del dafio material o moral que se produzca y que es
valorable en dinero.

Otra postura considera contractual cualquier
acuerdo de voluntades que genere obligaciones, aunque
no sea valorable en dinero; no aumente o disminuya los
patrimonios y no sea susceptible de reparacién pecunia-
ria.

El Cédigo Civil no adopta una posicién clara al
respecto, pero aunque el objeto del contrato en la regla-
mentacion del mismo se refiere a los casos y servicios sus-
ceptibles de valor econédmico, en otras partes se refiere a
las obligaciones familiares sin contenido patrimonial; asi
dedica un capitulo a los derechos y obligaciones que na-
cen del matrimonio que tradicionalmente se concretan en
el deber de compartir techo, mesa y lecho y que genera lo
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que los autores consideran los efectos del matrimonio: deber
de cohabitacién, ayuda mutua y débito carnal; asi como la fi-
delidad. Por otra parte, se menciona al contrato de matrimo-
nio para referirse al acuerdo sobre los bienes y llama convenio
al acuerdo de los esposos que desean divorciarse y que debe-
ran presentar al juez.

El Codigo Civil considera al contrato como especie
del acto juridico, junto con el convenio y en consecuencia le
es aplicable la definicion que de acto juridico da Bonnecasse
como la manifestacion bilateral de la voluntad fundada en una
norma o institucion juridica con objeto de crear una relacion
juridica.

Asi el contrato se halla inmerso en el orden juridico y
aunque los contratantes establezcan las consecuencias de sus
declaraciones de voluntad implican la actualizacién de todas
las consecuencias legales y no solo las pretendidas, esta con-
cepcion puede compaginarse con la idea del contrato como
norma individualizada en cuanto, en caso de incumplimiento,
se esta ante un hecho ilicito y se puede obtener el fin deseado
o su equivalente por medio de la ejecucion forzosa.

Por ultimo, diremos que el Cédigo Civil da una defini-
cién de contrato en sentido estricto, reduciéndolo al convenio
o acuerdo de voluntades para crear o transferir obligaciones

y derechos, pero al establecer que las disposiciones sobre
contratos son aplicables a los convenios y otros actos juri-
dicos, borra toda diferencia legal entre los mismos dejan-
do todo en simple terminologia.

El contrato es la fuente de obligaciones pecunia-
rias mas comun y le es aplicable toda la teoria del acto ju-
ridico patrimonial.

Los convenios que crean y transfieren obligacio-
nes reciben el nombre de contratos, en muchas ocasiones
los términos contratos y convenios se usan como sinéni-
mos, siendo que el segundo es la especie y el primero el
género.
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PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA DE LA GESTION (PMMG)

PMMG

Programa Municipal de @

Mejora de la Gestion
01104

En su mensaje el Alcalde enfatizd: “Dos cosas que he exigido
a todo servidor publico del Gobierno Municipal es que se
desemperien con honestidad y capacidad”.

Las estrategias que contempla el PMMG, incluyen la
sensibilizacion, difusion de la informaciéon, mediante
la publicacion mensual de este boletin, capacitacion y
actividades de integracion, ademas de reconocer la labor
del servidor publico, asi como la identificacion y mejora de
procesos para generar una cultura de calidad que permita
concientizar a los funcionarios en temas de responsabilidad,
calidad, y atencion ciudadana.

El pasado 16 de agosto el Alcalde Eduardo Rivera
encabezo la presentacion el Programa Municipal
de Mejora de la Gestion (PMMG), el cual tiene como
objetivo principal alentar la mejora continua en
las dependencias y entidades del Ayuntamiento,
con la finalidad de transformarlo en un gobierno
profesional, honesto y transparente en beneficio
de los habitantes del Municipio.

Durante el evento se conté con la presencia de la Lic. Adriana
Campollo Lagunes, Directora General Adjunta de Disefo y

P bl Coordinacién de Politicas Publicas de Mejora de la Gestion del
ue a Gobierno Federal, quien asegurd que este programa que se

gl

CIVDAD - (N fi

-

pone en marcha en el municipio esta relacionado a la estrategia
federal, “Este esfuerzo tiene una premisa muy sencilla, ponernos en
los zapatos de los ciudadanos, si somos ciudadanos queremos saber
cémo queremos que nos trate nuestro gobierno y cémo quisiéramos
que fuera la interaccién tanto en los procesos que seguimos, en los
trdmites y servicios, en los ahorros que se generan y en la eficiencia

institucional”

Por su parte, el C.P. Santiago Martinez Sanchez, Contralor
Municipal, explicé que esta estrategia fomentara la eficiencia,
calidad, profesionalismo, uso de la tecnologia, el cambio
de actitud, la integracion y principalmente la honestidad y
transparencia.

“Solo una administracion eficaz y honesta podrd recuperar la
confianzadelaciudadaniaenlasinstituciones gubernamentales”.
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PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA DE LA GESTION (PMMG)

Ensuoportunidad la Lic. Irma Patricia Leal Islas, Secretaria de la Contraloria del Gobierno
del Estado, asegurd que “este programa tiene como propdsito mejoras profundas en el
diario quehacer del servicio publico y refleja una vision que coloca al ciudadano como el
centro de todos los esfuerzos en las actividades gubernamentales, reafirmando asi que
esta labor estd enfocada en poner en prdctica el desarrollo gradual de las mejoras que
deben implementarse, teniendo en mente que el ciudadano es, y debe ser, el centro de las
actividades de gobierno”.

Finalmente, asegurd que se estardn presentando resultados que en algunos casos
seran acciones que transformen la vida de los ciudadanos con tramites mas sencillos
y amigables y en otros casos, se propiciard la eliminacién de procesos que son
complicados y no agreguen valor alguno al servicio publico y que no tengan beneficio
a los ciudadanos.

Durante el evento se entregd de manera simbdlica la
sefalética de misidn, vision y objetivo, la cual guiara el
actuar de las dependencias hacia un objetivo comun
que es construir 13 ciudad que queremos*.

En el Presidium estuvieron presentes: Mtro. Eduardo
s Rivera Pérez, Presidente Municipal, Lic. Adriana Campollo
S l > B Lagunes, Directora General Adjunta de Disefio y
Coordinacién de Politicas Publicas de Mejora de la
Gestion del Gobierno Federal, Lic. Irma Patricia Leal Islas,
Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado, C.P.
Santiago Martinez Sdnchez, Contralor Municipal, Arg.
Ma. del Carmen Leyva Bdthory, Coordinadora General
de Transparencia, Mtro. Mario A. Iglesias y Garcia Teruel,
Coordinador del Instituto Municipal de Planeacion y
el Mtro. Omar Jiménez Rosano, Asesor de la Secretaria
de Administraciéon y Tecnologias de la Informacion en

representacién del titular de la misma.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2014

EJ E2 COMUNIDAD SEGURA

Principales Dependencias y Organismos Involucrados

Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

Secretaria de Gobernacién Municipal

Sindicatura

Diagnéstico

Actualmente a nivel nacional, estatal, metropolita-
no y municipal, la confianza y credibilidad hacia los cuerpos
y sistemas de seguridad, se encuentran en franco deterioro,
debido a multiples causas, entre las cuales sobresalen:

- Lafalta de transparencia y rendicion de cuentas de los
sistemas de seguridad publica.

« La reconocida e identificada corrupcién y falta de efi-
ciencia que histéricamente han existido en las institu-
ciones de imparticiéon de justicia.

- La difusion de actos delictivos de toda indole, a través
de los medios de comunicacién, generando un estado
de franca indefensién para la sociedad.

Aunado a lo anterior, se contemplan como las princi-

pales razones que dan origen a la mayoria de los delitos, las

siguientes:

La falta de oportunidades de empleo.

La educacion familiar.

La fragmentacion social.

El resentimiento social.

Condiciones ambientales.

La corrupcién.

La desintegracion familiar.

Adicciones y la necesidad de recursos econémicos para
solventarlas.

Diversos tipos de informacién difundidos por medios de

comunicacion.
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«  Pérdida de valores, entre otros.

De esta forma, el actual gobierno concibe a la seguri-
dad publica y la proteccién civil, como elementos ineludibles
para mejorar el bienestar social y el crecimiento econémico
del municipio, construyendo asi, un escenario real para me-
jorar sustancialmente las condiciones tanto de gobernanza,
como de gobernabilidad, hacia un pleno desarrollo humano

de las familias de nuestro municipio.

El lograr estas condiciones de seguridad, genera a la
poblacion, un estado de confianza, orden y paz, a partir de la
prevalencia de su integridad fisica y la preservacion de su pa-
trimonio individual, asi como de la posibilidad de habitar un

lugar publico, con la tranquilidad de poderse desarrollar
en un entorno caracterizado por la cohesion social.

Lo anterior se prevé considerando ademas, ten-
dencias internacionales de mejores practicas de seguridad
y proteccion publica basadas en:

«  Descentralizar el papel de las autoridades locales en
politicas de seguridad, para apoyar esfuerzos e inicia-
tivas comunitarias.

«  Entender a la seguridad como condicién para la re-
duccién de pobreza.

« Gobernanza participativa, basada en la solidaridad y
desarrollo comunitario para la prevencion de situacio-
nes de riesgo.

«  Espacio publico y gestion urbana, relativa a la preven-
cion del crimen y el manejo del espacio publico.

En este mismo sentido, se busca que la seguridad
publica genere condiciones de confianza, para la inversion
y competitividad econémica a nivel nacional e internacio-

Cuadro 9. Delitos registrados en averiguaciones previas iniciadas por las Agencias del Ministerio Publico del fuero comiin en el Estado y Municipio de

Puebla segtin principales delitos 2009.

nalcon base el mnniripin

I
LESIONES . VIOLENCIA
DANO EN DELITOS
DEMARCACION TOTAL ROBO FRAUDE LAS COSAS Fixl:.l-AlA SEXUALES DESPOJO
DOLOSAS | CULPOSAS
Estado de Puebla 68,867 23,359 9,311 3,502 8,788 6,821 2,795 1,624 1,585
Municipio de
32,630 12,773 3,455 2,235 3,710 3,563 1,166 631 519
Puebla

Fuente: Gobierno del Estado de Puebla (2010) Anuario Estadistico del Estado de Puebla 2010

Cuadro 9. (Continuacion) Delitos registrados en averiguaciones previas iniciadas por las Agencias del Ministerio Publico del fuero comtin en el Estado y

Municipio de Puebla segtin principales delitos 2009.

I
HOMICIDIO PRIVACION
DEMARCACION TOTAL e ONE ILEGAL DE LA CHANTAJE SECUESTRO R S ROElLOS
CONFIANZA LIBERTAD DELITOS
CULPOSO DOLOSO
Estado de Puebla 11,682 1,221 758 414 301 151 27 8,210
Municipio de
4,578 590 227 97 147 71 4 3,442
Puebla

Fuente: Gobierno del Estado de Puebla (2010) Anuario Estadistico del Estado de Puebla 2010
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Seguridad Vialy
Control de Transito

En lo relativo al Sistema Vial y el Control de Transito del Mu-
nicipio, se considera que éste se intensifica en funcién de
la morfologia de la estructura urbana, los usos del suelo que
la conforman, su intensidad de construccién y su traza vial,
enfatizada con la presencia de elementos de equipamiento
y servicios, tanto publicos como privados, como son: zonas y
centros comerciales; instituciones de educacién; edificios de
administracion publica; espacios deportivos y recreativos; y
zonas habitacionales.

Enlos sitios antes descritos y considerando: la ausencia
de un programa de movilidad urbana, la falta de capacidad de
la infraestructura vial, aunado a una infraestructura de transito
limitada y basada en seméforos mal sincronizados, asi como
soluciones viales incipientes representadas por distribuidores
viales, sefalizacion y nomenclatura en gran parte inexistente,
hace que todo esto sea motivo para numerosos conflictos via-
les y por consecuencia, un aumento en la responsabilidad de
Seguridad Vial del Municipio.

También es importante considerar la presencia de un
sistema de transporte publico poco controlado y concentrado
en el drea central del Municipio, que presenta una falta de ca-
pacitacién y por consecuencia, de educacion civica. Otro factor

que repercute en la ineficiencia del sistema vial del Munici-
pio, es la carencia de superficies de rodamiento adecuadas,
ya que se tiene una gran superficie de calles de terraceria
en las zonas periféricas del Municipio. Finalmente, la falta
de una cultura civica de conduccién urbana, ha contribui-
do a los numeros conflictos y accidentes viales del Munici-
pio teniendo como resultante la pérdida de vidas y heridas
de gravedad con secuelas permanentes.

Proteccién Civil

EI Municipio de Puebla como muchas otras ciudades,
presenta importantes riesgos de origen natural o hu-
mano, que exponen tanto a la poblacién, su patrimonio
material y su entorno.

Lo anterior se ve reflejado a partir de la presencia de asen-
tamientos irregulares, en zonas de alto riesgo como lo son
las riberas de los rios Alseseca y Atoyac, las laderas de nu-
merosas barrancas, lineas de conduccion de energia eléc-
trica en alta tension, la presencia de ductos de PEMEX en
zonas habitacionales, entre otros. Y la exposicion a feno-
menos geoldgicos, hidrometeoroldgicos, riesgos quimicos,
ambientales y derivados de diversas actividades humanas.
Lo anterior deja ver la ausencia de registros de zonas con
la determinacion de sus niveles de riesgo y exposicién al
mismo, asi como la falta de programas de prevencién y de
capacidad de respuesta tecnoldgica, financiera y técnica

ante los riesgos presentes y desastres que se puedan pre-

sentar.

Cuadro 10. Accidentes de transito terrestre, muertos y heridos, en zonas urbanas y suburbanas del Municipio de Puebla en 2009
DEMARCACION TOTAL ACCIDENTES MUERTOS HERIDOS
FATALES NO FATALES SOLO DANOS
Estado de Puebla 11,804 199 2,568 9,037 250 4,602
Municipio de Puebla 6,942 41 1,314 5,587 48 2,214

Fuente: Gobierno del Estado de Puebla (2010) Anuario Estadistico del Estado de Puebla 2010
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Demandas y
Propuestas
iudadanas

En el proceso de elaboraciéon del Plan se identificaron como prin-
cipales demandas y propuestas en materia de Seguridad Publi-
ca, Vial y Proteccion Civil:

«  Mejorar la seguridad vial para peatones y vehiculos

«  Mejorar la confianza en los cuerpos de vigilancia y seguridad

«  Mejorar espacio publico

+  Mejorar y ampliar el alumbrado de calles en colonias y uni-
dades habitacionales para aumentar la seguridad

- Eficientar la atencion y respuesta en materia de seguridad
publica

+  Ampliar la capacidad de prevencion y atencién en materia

de proteccion civil

bjetivo

G eneral

acer del Municipio de Puebla un lugar seguro, que brinde
H proteccion a las familias y su patrimonio, mediante esque-
mas de corresponsabilidad que permitan construir una comuni-
dad segura, previendo situaciones de riesgo y vulnerabilidad.
INEA ESTRATEGICA: Comunidad Segura para la
2 ° 1 LFamiIia.

Promover el desarrollo de los nifios y nifas, adolescen-
tes y familias del Municipio, en un contexto de: seguri-
dad, proteccién y tranquilidad, para construir las bases
para hacer de Puebla una ciudad amiga de la infancia.
BJETIVO PARTICULAR: Promo-
2 ° 1 ° 1 Over acciones en formaciéon en
valores y derechos humanos para la construccion de
una comunidad segura mediante una ciudadania civi-
camente responsable.
1.1.1 Estrategia: Fortalecimiento de los valores y
2 erespeto a los derechos humanos.
BJETIVO PARTICULAR: Promo-
2 ° 1 ° 2 Over la seguridad y proteccion en
las vias publicas.
1.2.1 Estrategia: Promover programas de educa-
2 e Cion vial y sefalizacion, asi como difusion de cam-
pafas para mejorar la seguridad en las vias publicas.
1.2.2 Estrategia: Mejorar las condiciones de la fiso-
2 enomia urbanay el espacio publico del Municipio.
BJETIVO PARTICULAR: Fortale-
2 ° 1 .3 Ocer la Seguridad Vial y las con-
diciones de Accesibilidad para promover la movilidad
urbana.
BJETIVO PARTICULAR: Impulsar
2 ° 1 o4 Oprogramas y acciones de pre-
vencion del delito, asi como desalentar el consumo de
drogas.
iINEA ESTRATEGICA: Infraestructura,
2 ° 2 Lcapacitacién y profesionalizacién al
cuerpo de seguridad publica para vivir en paz.
Dotar de infraestructura, capacitar y profesionalizar
al personal policiaco y consolidar las instituciones del
Municipio, para mejorar el servicio de seguridad publi-
ca hacia un estado de paz y tranquilidad, que merecen
las familias poblanas.
BJETIVO PARTICULAR: Ampliar
2 ° 2 ° 1 Oy mejorar la infraestructura e ins-
talaciones policiacas.

2 2.1.1 Estrategia: Ampliacién y mejoramiento de la
einfraestructura policiaca y de seguridad publica.
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2.1.2 Estrategia: Ampliacién y mejoramiento de las ins-

2 etalaciones policiacas.
BJETIVO PARTICULAR: Promover la

2 ° 2 ° 2 Oprofesionalizacién de los cuerpos po-
liciacos, con el propdsito de que cumplan mejor su tarea de
proteccion ciudadana reconociendo las buenas practicas.

2.2.1 Estrategia: Impulsar programas de capacitaciény
2 eprofesionalizacién a los cuerpos de seguridad del Go-
bierno Municipal en vinculacién con universidades.

2 2.2.2 Estrategia: Programa de incentivos al buen des-
eempeno policiaco.

INEA ESTRATEGICA: Confianza, Estado de
2 ° 3 LDerecho y Gobernanza para el Bienestar de
la Poblacién.
Incrementar la confianza de la poblacién ante las institucio-
nes publicas municipales, a través de un clima democrético,

con respeto al estado de derecho y con base en la gober-

nanza.

2 3 1 OBJETIVO PARTICULAR: Promover
° ° la conformacion de politicas e

instrumentos urbanos, con enfoque metropolitano, para
mejorar el desarrollo regional.
3.1.1 Estrategia: Generar confianza ciudadana a
2 epartir de esquemas de coordinacién intermunicipal e
interinstitucional, asi como el acercamiento de la sociedad a
los cuerpos policiacos.
OBJETIVO PARTICULAR: Fortalecer la
2 ° 3 02 cultura democratica para promover
la participacién ciudadana y propiciar esquemas de corres-
ponsabilidad en la construcciéon de una comunidad segura.

3.2.1 Estrategia: Disenar y promover la construccion de
2 einfraestructura para el reciclaje y disposicion de residuos
sélidos, asi como la generacion de energia en funcién del pro-
cesamiento de residuos solidos.

3.2.2 Estrategia: Homologar el marco juridico metropoli-
2 etano en materia de transito.

2 3 4 OBJETIVO PARTICULAR: Propiciar el
° ° uso adecuado del espacio publico del

Municipio.
3.4.1 Estrategia: Atender la problematica del comercio

2 einformal.

2 4 LI'NEA ESTRATEGICA: Proteccion Civil y Patri-
° monial.

Asequrar la integridad fisica y el patrimonio personal, Muni-
cipal y natural de la poblacion, ante cualquier tipo de contin-
gencia o riesgo.
BJETIVO PARTICULAR: Impulsar pro-
2 .4. 1 OQramas de proteccién civil, para aten-
der riesgos y contingencias entre la poblacién.
4.1.1 Estrategia: Consolidar una cultura de proteccion
2 ecivil que ponga énfasis en la prevencion ante desastres
y contingencias.
4.1.2 Estrategia: Consolidar una cultura de proteccion

2 e Civil que ponga énfasis en la atencion y respuesta en ca-
sos de desastres naturales.
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LEY DE OBRA PUBLICA

;Quées la Obra Publica?

Trabajos que tienen por objeto planear, construir,
instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar,
mantener, modificar o demoler bienes inmuebles a su cargo;
una obra puede estar integrada por varias etapas o trabajos
y por ende por varios contratos.

En la actualidad, se destina una parte muy importan-
te de recursos federales, estatales y municipales para llevar
acabo las obras publicas, por lo que es necesario vigilar el
origen y destino de dichos recursos.

Debido al alto volumen de operaciones en la reali-
zacion de las obras publicas, no permite en algunos casos,
tener los controles suficientes o efectivos que coadyuven al
cumplimiento de los objetivos de las areas y de la entidad
ejecutora.

Para esto, el Municipio se apoya en todo un legado
de leyes que facilitan su labor en la administracion oportuna
de cada obra o accién que se genera en las diferentes etapas,
desde su planeacion hasta su operacion eficiente.

El marco normativo requiere permanente actualiza-
cién, debido a los cambios acelerados en las tecnologias y
la dindmica social que cada dia esta mas inmiscuida en los
asuntos que normalmente eran exclusivos de los grupos en
el poder. Dicha legislacion regula en sus diversas etapas
todo lo concerniente a la obra publica, asi como a los que
intervienen en los procesos de contratacién, ejecucion, asi

como de quienes revisan, supervisan y auditan a la misma.

W

El pasado 8 de marzo, por unanimidad de votos
el Cabildo aprobé la integracion del Comité Municipal de
Obra Publica y Servicios Relacionados, el cual funcionara
como un organismo publico desconcentrado, con autono-
mia técnica, dependiente de la Secretaria de Gestién Urba-
nay Obra Publica, para el periodo 2011-2014.

Este comité estara integrado por el Director de Obra
de la dependencia, un responsable del listado de contratis-
tas calificados y laboratorios de prueba de calidad, un res-
ponsable de adjudicaciones, un representante de la Contra-
loria Municipal y testigos sociales que transparentaran las
acciones de este Organismo.

El Presidente Municipal, Eduardo Rivera Pérez, se-
Aalé que con esta aprobacion el Ayuntamiento continta
constituyendo 6rganos para garantizar el funcionamiento
de la actual administracién en un marco de transparencia y
legalidad.
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LEY DE OBRA PUBLICA

Categorizacion de la Normativa en Materia de Obra
Publica . Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla.

Desde los tres 6rdenes de Gobierno Federal, Estatal y Municipal, « Norma Técnica para la Gestién de los Tramites de

y por orden jerdrquico se tiene: Apertura Inmediata de Negocios de Bajo Riesgo,

Alineamiento y Numero Oficial, Factibilidad de Uso

+  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. de Suelo, Constancias, Licencias de Uso de Suelo y
(Articulo 115). Usos de Suelo Especifico.

« Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la « Reglamento Interior del Comité de Obra Publica y
misma de orden Federal. Servicios Relacionados.

«  Ley General de Asentamientos Humanos. + Reglamento Interior de la Secretaria de Gestidn

Urbanay Obra Publica para el Desarrollo Sustentable.

«  Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla (Articulo 122).

« Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la
misma para el Estado de Puebla.

+  Reglamento de la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la misma para el Estado de Puebla.

+ Ley de Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del
Estado Libre y Soberano de Puebla.

« Ley para la Regularizacion de la Propiedad Inmobiliaria
de Predios Rusticos en el Estado de Puebla.

+ Ley de Ingresos del Estado de Puebla para el Ejercicio
Fiscal 2011.

«  Codigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla.
En materia de Contrato de Obras a Precio Alzado.
(Articulos 2533 al 2563).

+  Ley Organica Municipal.

« Leyde Ingresos del Municipio de Puebla para el Ejercicio
Fiscal 2011.
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PUBLICACIONES OFICIALES

Durante el mes de agosto se publicaron las disposiciones legales que corresponden al Estado de Puebla:

FECHA

25/07/2011

03/08/2011

05/08/2011

12/08/2011

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE PUEBLA

CONTENIDO

GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
ACUERDO del H. Cabildo del Municipio de Puebla, de fecha 12 de mayo de 2011, por el que aprueba el
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE PUEBLA, 2011-2014.

GOBIERNO DEL ESTADO, PODER LEGISLATIVO
DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que extingue el Centro Estatal de Desarrollo Muni-
cipal para el Estado de Puebla.

GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO del Honorable Cabildo del Municipio de Puebla, de fecha 14 de julio de 2011, que aprueba
el Dictamen presentado por la Comision de Gobernacidon y Justicia, por el cual se modifica la
Estructura Organica de la Secretaria de Medio Ambiente y Servicios Publicos del Municipio de Puebla.

GOBIERNO MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

ACUERDO del Honorable Cabildo del Municipio de Puebla, de fecha 14 de julio de 2011, que aprueba
el Dictamen presentado por la Comisién de Participacion Cuidadana, que reforma y adiciona diversas
disposiciones al Capitulo 7 denominado “De la Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento de las
Mesas Directivas de Vecinos de las Colonias, Fraccionamientos y Unidades Habitacionales” del Cédigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla.
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LICITACIONES PUBLICAS Y ADJUDICACIONES

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA |

LICITACIONES PUBLICADAS Y ADJUDICACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2011

Fecha de .
. . Proveedor Tipo de Fecha de
Dependencia | Procedimiento | Ingresoa Ad- Concepto Adiudicado Importe P e Fallo
judicaciones J
"INVITACION A
SECRETARIA DE IMAGINACION CUANDO MENOS
CMA-SSPTM- FORNITURAS PARA SEGU-
SEGURIDAD PUBLICAY 19/07/2011 PROMOCIONAL S.A. $991,452.00 TRES PERSONAS | 12/08/2011
IF-157/2011 RIDAD PUBLICA
TRANSITO MUNICIPAL DEC.V. PRESENCIAL
FEDERAL"
"LICITACION
PUBLICA NACIO-
SECRETARIA DE MEDIO CONTRATACION DEL NAL (DESIERTA
CMA-SMASP- ENRIQUE LOZANO
AMBIENTE Y SERVICIOS 19/07/2011 SERVICIO DE PODAY $2,344,650.00 11/08/2011) 22/08/2011
LP-134/2011 PEREZ
PUBLICOS DERRIBO DE ARBOLES INVITACION A
CUANDO MENOS
TRES PERSONAS"
CONTRATACION ABIERTA
DEL SERVICIO DE LO-
GISTICA, RECOLECCION, "CONCURSO
TRANSPORTE Y TRANS- POR INVITACION
FORMACION FUERA DE SOLUCIONES INTE- (DESIERTA
INDUSTRIAL DE ABAS-
CMA-I-CI-130/2011 20/07/2011 LA ZONA URBANA DE LIGENTES WAVE, S.A. $534,105.76 03/08/2011) 24/08/2011
TOS PUEBLA
PUEBLA DE LOS ESQUIL- DEC.V. INVITACION A
MOS QUE RESULTEN DE CUANDO MENOS
LA ACTIVIDAD DE SACRI- TRES PERSONAS"
FICIO DE GANADO DEL
RASTRO MUNICIPAL.
CONTRATACION DEL
SECRETARIA DE MEDIO SERVICIO PREVENTIVO Y LICITACION
CMA-SMASP- CITELUM MEXICO,
AMBIENTE Y SERVICIOS 27/07/2011 CORRECTIVO DE ALUM- $152,814,210.16 PUBLICA 17/08/2011
LP-143/2011 S.A.DEC.V.
PUBLICOS BRADO PUBLICO DEL NACIONAL
MUNICIPIO DE PUEBLA
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LICITACIONES PUBLICAS Y ADJUDICACIONES

LICITACIONES PUBLICADAS Y ADJUDICACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2011

Fecha de
: . Ingreso a Proveedor Tipo de Fecha de
Dependencia | Procedimiento - Concepto o Importe S,
P Adjudica- P Adjudicado P Adjudicacion Fallo
ciones
"CONCURSO POR
SECRETARIA DE
INVITACION (DE-
DESARROLLO SOCIAL CMA-SDSPC- MARICELA RAMOS
01/08/2011 FERTILIZANTE TIPO UREA $799,940.00 SIERTA 18/08/2011) | 25/08/2011
Y PARTICIPACION Cl-164/2011 JIMENEZ
ADJUDICACION
CIUDADANA
DIRECTA"
SERVICIOS ESPECIALI- INTERNATIONAL
INSTITUTO MUNICIPAL CMA-IMP- ZADOS DEL PROGRAMA CITY MANAGEMENT ADJUDICACION
) 04/08/2011 $102,080.00 11/08/2011
DE PLANEACION AD-176/2011 SISTEMA DE INDICADORES |  ASSOCIATIONS DE DIRECTA
DE DESEMPENO MEXICO A.C.
PEREGRINA AUTO-
MOTRIZ DEL CENTRO,
INVITACION A
SECRETARIA DE S.A.DE C.V./ PUEBLA
CMA-SSPTM- ADQUISICION DE VEHICU- CUANDO MENOS
SEGURIDAD PUBLICAY 08/08/2011 AUTOMOTRIZ, S.A. $1,870,429.33 24/08/2011
1-179/2011 LOS EQUIPADOS TRES PERSONAS
TRANSITO MUNICIPAL DE C.V./ TRAXIT
(EXCEPCION)
COMUNICACIONES,
S.A.DECL.
SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL CMA-SDS- MARIA DE LA LUZ CONCURSO POR
11/08/2011 LAMINAS GALVANIZADAS $897,869.00 24/08/2011
Y PARTICIPACION Cl-177/2011 MONRROY HORON INVITACION
CIUDADANA
ORGANISMO OPERA-
DOR DEL SERVICIO DE CMA-00SL- ADQUISICION DEVEHI- | NISSAUTOS CHOLU- CONCURSO POR
13/08/2011 $1,202,530.00 24/08/2011
LIMPIA DEL MUNICIPIO CI-172/2011 CuLOS LA, S.A.DECV. INVITACION
DE PUEBLA
SECRETARIA DE "EDGAR EMILIANO
ADMNISTRACION Y CMA-SATI- CONSUMIBLES PARA PERALTA PROSKAUER CONCURSO POR
16/08/2011 $1,300,000.00 26/08/2011
TECNOLOGIAS DE LA Cl-133-2011 EQUIPO DE COMPUTO (CONTRATO ABIER- INVITACION
INFORMACION TO)"
SECRETARIA DE "MULTIOFICINAS DE
ADMNISTRACION Y CMA-SATI- MOBILIARIO Y EQUIPO DE | PUEBLA, S.A. DE C.V. CONCURSO POR
16/08/2011 $1,300,000.00 26/08/2011
TECNOLOGIAS DE LA Cl-113/2011 OFICINA (CONTRATO ABIER- INVITACION
INFORMACION TO)"
SECRETARIA DE
SERVICIO DE BANQUETE | RESTAURANTE CASA INVITACION A
ADMNISTRACION Y
CMA-SATI-I-182/2011 17/08/2011 PARA EL EVENTO "DIA DEL DE LOS MUNECOS, $143,202.00 CUANDO MENOS 25/08/2011

TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

CHILE EN NOGADA"

SA.DEC.V.

TRES PERSONAS
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LICITACIONES PUBLICAS Y ADJUDICACIONES

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA A OBRA PUBLICA Y SUMINISTROS

ARTICULO 50.- La adjudicacién del contrato obligara a la Depen-
dencia o Entidad y a la persona en quien hubiere recaido, a for-
malizar el documento relativo, dentro de los quince dias habiles
siguientes al de la notificacién del fallo, debiendo remitir copia del
mismo a la Contraloria, dentro del término de seis dias habiles pos-
teriores a la formalizacion.

Si el interesado no firmare el contrato por causas imputables a si
mismo, dentro del plazo a que se refiere el parrafo anterior, la con-
vocante podra sin necesidad de un nuevo procedimiento, adjudicar
el contrato al participante que haya presentado la siguiente propo-
sicion solvente mas baja, de conformidad con lo asentado en el dic-

tamen a que se refiere el articulo 36 de esta Ley y asi sucesivamente

en caso de que este ultimo no acepte la adjudicacién; siempre que la di-
ferencia en precio con respecto a la propuesta que inicialmente hubiere
resultado ganadora, no sea superior al diez por ciento.*

Si la Dependencia o Entidad no firmara el contrato respectivo, el ganador
del procedimiento de adjudicacion, sin incurrir en responsabilidad, no es-
tard obligado a ejecutar los trabajos. En este supuesto, la Dependencia o
Entidad, a solicitud escrita del licitante, cubrira los gastos no recuperables
en que hubiere incurrido para preparar y elaborar su propuesta, siempre
y cuando éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se

relacionen directamente con el citado procedimiento.

* El sequndo pdrrafo del articulo 50 fue reformado por Decreto de fecha 16 de

marzo de 2005.

LICITACIONES PUBLICADAS DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2011

No.

Procedimiento

Concepto

Dependencia

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y
BANQUETAS UBICADA EN CALLE SANTO TOMAS DE AQUINO ENTRE FRAY PEDRO
DE MELGAREJO'Y CALLE 24 SUR DE LA COLONIA TRES CRUCES

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICA'Y SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO. UBICADA EN CALLE
SAN VICENTE DE PAUL PRIMER TRAMO ENTRE CALLE DE LAS CRUCES Y FRAY
ANDRES TOMAS DE CASILLAS SEGUNDO TRAMO ENTRE CALLE FRAY PEDRO DE
MELGAREJO Y CALLE FRAY JUAN DE ZEPEDA TERCER TRAMO ENTRE CALLE 3 DE
MAYO Y CALLE CERRADA DE LA COLONIATRES CRUCES.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICAY SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y
BANQUETAS UBICADA EN CALLE FLORES MAGON ENTRE PAVIMENTO EXISTENTE
Y CALLE HERMANOS SERDAN Y CALLE HERMANOS SERDAN ENTRE FLORES MA-
GONY CALLE INSURGENTES DE LA COLONIA GUADALUPE HIDALGO.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO UBICADO EN CALLE
BUGAMBILIAS ENTRE CALLE VILLA DEL CERRO Y CALLE LAS FLORES GUADALUPE
XONACATEPEC.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICAY SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y
BANQUETAS UBICADO EN CALLE 7 ORIENTE ENTRE CALLE HERNAN CORTES Y
DIAGONAL DE LA 10 SUR EL SALVADOR.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICAY SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y
BANQUETAS UBICADO EN CALLE PINO ENTRE CALLE MARGARITAS Y CALLE CE-
REZOS SAN RAMON 42 SECCION.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y
BANQUETAS UBICADO EN AVENIDA VALLE DE MEXICO ENTRE PROLONGACION
DE LA 3 SURY PROLONGACION MIGUEL DE LA MADRID (ANTIGUO CAMINO A
BALCONES) S.N.T.E.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS

LICITACION PUBLICA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO GUARNICIONES Y BAN-
QUETAS CALLE BUENOS AIRES ENTRE AVENIDA PRINCIPALY CALLE ROSALES JUNTA
AUXILIAR SAN ANDRES AZUMIATLA.

COMITE MUNICIPAL DE
OBRA PUBLICAY SERVICIOS
RELACIONADOS
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LICITACIONES PUBLICAS Y ADJUDICACIONES

LICITACIONES PUBLICADAS DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2011 (CONTINUACION)

No. Procedimiento Concepto Dependencia
CONSTRUCCION DE TALLER DE COMPUTO, BIBLIOTECA, DIRECCION PROVISIO”NAL COMITE MUNICIPAL DE
9 LICITACION PUBLICA Y ESCALERAS EN ESTRUCTURA U2C, EN EL BACHILLERATO GENERAL OFICIAL “LUIS OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
DONALDO COLOSIO MURRIETA” CALLE CAMINO REAL A SAN MIGUEL ESPEJO S/N RELACIONADOS
COLONIA CAMPESTRE SAN ISIDRO, JUNTA AUXILIAR SANTA MARIA XONACATEPEC.
CONSTRUCCION DE LABORATORIO POLIFUNCIONAL Y 2 AULAS ADOSADOS EN ES- COMITE MUNICIPAL DE
10 LICITACION PUBLICA TRUCTURA U-2C EN EL BACHILLERATO GENERAL OFICIAL “RAFAEL RAMIREZ CAS- OBRA PUBLICAY SERVICIOS
TANEDA” UBICADA EN PROLONGACION DE LA 11 SUR S/N, UNION ANTORCHISTA. RELACIONADOS
CONSTRUCCION DE 3 AULAS DIRECCION Y ESCALERA ESTRUCTURA U-2C EN EL COMITE MUNICIPAL DE
11 LICITACION PUBLICA BACHILLERATO EMSAD CITLATEPETL UBICADO EN CALLE RAFAEL AVILA CAMACHO OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
NO. 2 ESQ. CALLE NILO, SANTA CRUZ BUENAVISTA. RELACIONADOS
CONSTRUCCION DE TALLER DE COMPUTO Y 2 AULAS ADOSADOS EN ESTRUCTURA COMITE MUNICIPAL DE
12 LICITACION PUBLICA U-2C EN EL BACHILLERATO GENERAL OFICIAL “GREGORIO DE GANTE” UBICADA EN OBRA PUBLICAY SERVICIOS
CALLE 143 B PONIENTE. S/N SAN ISIDRO CASTILLOTLA. RELACIONADOS
COMWTICSON D23 LIS NODULO STAO Y ESCHSIS EVESTUCTUN | core . o
13 LICITACION PUBLICA CADA EN CALLE JUSTICIA SOCIAL Y POLITICA MODERNA NO. 995, SOLIDARIDAD OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS
NACIONAL I.
CONTRUCIONDE 3 ALESHODUO SINTAIO SCEISTRICTUALC | coreunco. o
14 LICITACION PUBLICA GUEL DE LA MADRID Y RETORNO TIERRA S/N ENTRE CALLES VIENTO Y FUEGO CON- OBRA;&E\L(!%NYAEEOR;”CIOS
JUNTO HABITACIONAL LARES SAN ALFONSO.
ADJUDICACIONES OTORGADAS DEL 1 AL 30 DE JULIO DEL 2011
Monto
No. Procedimiento Concepto Dependencia Contratado
Sin IVA
0 N/A N/A N/A N/A
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CCI ANIVERSARIO DEL GRITO DE INDEPENDENCIA

Tras concluir el izamiento de la bandera nacional, con fun-
damento en los articulos 90 y 91, fraccién | de la Ley Orga-
nica Municipal, el Alcalde dio lectura a los actos civicos que
en coordinacién con el Gobierno del Estado y la XXV Zona
Militar, se llevaran a cabo en la capital para conmemorar el
201 Aniversario de la Independencia.

Para concluir éstas actividades el Alcalde colocé el bando
solemne de actividades en la sede de los tres poderes del
Estado.

Con el izamiento de la bandera nacional en el zécalo,
el inicio de las guardias de honor al labaro patrio y la
colocacion del bando solemne de actividades en la sede
de los tres poderes del Estado, el Ayuntamiento inici6
formalmente las actividades de conmemoracién del 201
Aniversario de la Independencia.

El Alcalde, Eduardo Rivera Pérez, encabezé el izamiento
de la bandera nacional, el inicio de las guardias de honor
al labaro patrio y la colocacion del bando solemne en
la sede de los tres poderes del Estado, con lo que el
Ayuntamiento inici6 formalmente las actividades de
conmemoracion del mes patrio.

En la ceremonia estuvieron presentes el Gobernador del
Estado, Rafael Moreno Valle Rosas; el Presidente de la
Gran Comisién del Congreso del Estado, Guillermo Aré-
chiga Santa Maria; el Presidente del Tribunal Superior de
Justicia del Estado, David Lépez Mufoz y el Comandante
del Sexto Regimiento Blindado de Reconocimiento de la

XXV Zona Militar, Cuauhtémoc Francisco Arellano Avila.

Posterior a la lectura del bando solmene de actividades, el
Presidente Municipal, Eduardo Rivera Pérez, encabezé el ini-
cio de las guardias de honor a la Bandera Nacional, acompa-
fado por Guillermo Aréchiga Santa Maria, Presidente de la
Gran Comisién del Congreso del Estado; David Lépez Mu-
Aoz, Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado,
Cuauhtémoc Francisco Arellano Avila, Comandante del Sex-
to Regimiento Blindado de Reconocimiento de la XXV Zona
Militar y Manuel Janerio Fernandez, Secretario General de
la Comuna.
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Como parte de éstas actividades del dia 13 de septiem-
bre, a las 8:00 horas se iz6 la Bandera Nacional en la Plaza
de Armas de la ciudad, posteriormente se realizé la ce-
remonia conmemorativa del CLXIV Aniversario luctuoso
de los Nifios Héroes de Chapultepec, ante el monumento
ubicado en la Avenida 25 Oriente y Boulevard Héroes del
5 de Mayo.

Ademas, se conmemord el Aniversario de la epopeya de
los Niflos Héroes de Chapultepec, en el Centro Escolar Ni-
nos Héroes de Chapultepec (C.E.N.C.H.) y finalmente a las
18:00 horas se llevé a cabo la ceremonia de arriamiento
de la Bandera Nacional en el zécalo.

Para el 15 de septiembre las actividades iniciaran con el
izamiento del ldbaro patrio, posteriormente de 8:15 a
15:00 horas se realizaran las guardias de honor a la ban-
dera nacional en el Palacio Municipal.

A las 21:30 horas se llevard a cabo la ceremonia protoco-
laria del CCl Aniversario del inicio de la Independencia de
México, en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal y
finalmente a las 23:00 horas El Gobernador Constitucio-
nal del Estado, Rafael Moreno Valle Rosas, vitoreara a los

Héroes de la Independencia Nacional en el balcén principal
del Palacio Municipal.

El 16 de septiembre a las 8:00 horas se izard la bandera na-
cional en el zécalo, a las 10:00 horas se conmemorara la Inde-
pendencia de México ante el monumento de los Héroes de la
Independencia, ubicado en la Avenida Juarez y calle 19 Sury
a las 18:00 hora se realizara la ceremonia de arriamiento del
labaro patrio.

El 27 de septiembre se realizara la ceremonia conmemorativa
del CXC Aniversario de la consumacién de la Independencia
de México en el zécalo de la ciudad, posterior al izamiento de
la bandera nacional.

Finalmente, para el 30 de septiembre, a las 9:00 horas se con-
memorara el CCXLVI Aniversario del Natalicio del General José
Maria Morelos y Pavén, en el Centro Escolar Morelos, ubicado
en Avenida Jesus Reyes Heroles s/n de la Colonia Gonzalez Or-
tega. Y alas 13:00 horas se realizard la ceremonia de clausura
de guardias de honor a la Bandera Nacional y de las festivida-
des del mes patrio en el patio del Palacio Municipal.



