Sitserne Bundeisal

La C. CLAUDIA CHAVEZ R

miembros de este honorable

OMERO se difige a los miembros del i‘:‘atr@mm para

someter a votacisn la aprobacién del PUNTO 2 mencionado, por o i’é&%& pide a ios
& tuerpo colegiado se sirvan levantar fa mano en sefial de

aprobacion.

Una vez realizada la ymmén se aprueba por unanimidad el PUNTO 2 del Teroer

Punto del Orden del Dia.

3, Dar de bajs 3

ia
Emprendedoras, aeLie

Se concede el uso de la pa
comenta: Actugimente tengh
lerda de la tabla anexa, que durante esta Administracién
gue justifique su continuacion, por lo que sé suglers, si
 autoridad, darlos de baja, a fin de realizar los trémites
fos del catdlogo de servicios del SMDIF. Al mismo

refacionados en la parte |
no han tenido una demanda
asi o gutoriza esie JIgano

d
correspondientes para {;i@iiﬁ

tiempo, solicita la autorizacio

alta, 5 talieres (que sé r‘aii-
& fin de gue podamos ofertarlos en el

demanda ha sido recurrent
saErg

i

abra al C. ANTONIO VASCONCELCS RUEDA quien
s en el Centro DIF Emprendedoras 3 talleres,

. para que en este mismo Deparlamento sean dados de

clonan e&n la parte derecha de a

¥

tabla

aﬁ@m} cuya!

leres y abrir 5 en su lugar para las usuarias del Centro DIF
eclente & la Subdiraccién de Fortalecimiento Familiar.

ki

catélogo de

iclos del SMDIF con un costo de $10.00 (Diez Pesos 00/100 M.N) por hf:zra_

impartida. (Bajo el mismo ¢osto que tienen los demas tallerss ofertados en esie

Desartameanto).

Ly . CLAUDIA CHAVEZ ROMERO se dirige a los miembros del Patronato para
someter a votacion ia'agwﬁ&siﬁn del PUNTO 3 mencionado, por lo que pide a los (4
cuerpo colegiado se sirvan levantar la mano en sefial de

miembros de este honorable)

aprobacion,
Una vez realizada la volack

n se aprueba por unanimidad el PUNTO 3 del Tercer

Punio del Orden del Dia.

4, Reclasificacion de

Ea%%u@dzwﬁm

ﬁa ﬁtea*smén & la salud y de ?rsgmma& o

los puestos de Coordinacién a Jefaturs de Departamento de
aciones de Atencidn

8 Dscagucky




Gobiernd Municipal

trabajo realizado por el person

al de eetas &rsas. La C.LILIANA ORTIZ PEREZ afiade:

Asl es, ya gue sentimos gu

no estd acorde ni con sus responsabilidades, ni su

sueldo, ya que son profesionistas al igual que los-demas Jefes de Departamentn, por

lo que me parece jusia esla

scategorizacion y serfa un factor de motivacion para los

ttulares de estas areas.

La C. CLAUDIA CHAVEZ R

OMERO se dirige 2 los miembros del Patronalo para .~

someter a votacion ia aprobacion del PUNTO 4 mencionado, por lo que pide a los ™

miembros de este honorable

cuerpo colegiade se sirvan levantar la mano en sefial de

aprobacidn.

Una vez realizada s votacion se apruebs por unanimidad el PUNTO 4 del Tercer

Punto del Orden del Dia.

5. Ofrecer el Dipiomatio
de Organizaciones Civiles que colaboran en el Programa “Familia

Hoprosentantes

“Wida Familiar, Vida con Sentido” de manera gratuita a Maestros y

Fortaleza Poblana” del @epaﬁamm de Gestion y Desarrollo Familiar, perteneciente a la

Subdiraccitn de Fort

Se concede ef uso de la pa
gomenta gue: En sesion de

Diplomado denominado “V
trabajadores del Sindicato

$6,000.00 (Seis Mil Pesos 00
¢za Poblana estd trabajando con 160 escuel
ad Civil, razén por la cual propone gue cada escuela u
representante v que el SMDIF les ofrezca de forma

¢l Programa Familia Forta
Organizaciones de la Socied
organizacién nombre a un
GRATUITA esle diglomado,
integrantes, alumnos, padre
Es importante porgue estam
del Buen Trato en la Familia
SPECIA pregunta si todos P
PEREZ contesta que sl se
cuenta & las instituciones

incluso se estd contempla I
Certificacion vy, afiade que |
pbsteriormenta  pudigramos

gue impulsa el
Leden tomar el Diplemado, a lo que la C. LILIANA ORTIZ
gmziri‘a aﬁ&;‘a? de forma abierta, pero hay

alecimiende Familiar,

abra al C, ANTONIO VASCONCELOS RUEDA quien
Patronato del 24 de mayo de 2011 se aprobo un
a Familiar, Vida con Sentido” que se impartio a los

Nacional de Trabajadores de Salud, con un costo dex |

400 M.NL) con una duracién de 6 meses. &&t&afm&m&\
as y con

para que a su vez nos ayuden a replicarlo con sus
de familia y maestros, en sus respectivas comunidades.

s agregando al diplomade las 12 habilidades para la vitla

BIF Nacional. La C. MARTHA CARVAJAL

f:;&é% tomar en

8 § 1* de fabrary de 2012
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Jefatura de Comunleacion

Social

Depto. de Dasarrolie
Parsonaly Reinsercién
Eamitiar
Bepto. de Enlaze con

Organizacionss y
Gaoblerno

Depto. de Gestidn y
Desarrolin Familiar

Depto. Centro DIF

@ ae
ign “Dr. Carlos

Pt
Capach
- Vaergars Soto” y Centras

Dapto. de Recarsos
Materiales y Servie]
Generales

Dapto, de Recursas

Depto. de Retursy

Depte. de Atencign
Chudadana y Gestign

Speial

 PATRONATO SMDIF
PRESIDENTA DEL PATRONATO
SMDIF '

{inidad de informatica

Depto. de Vinculacion Estratégica y
Procuracion de Fondos

Dopto. de Repr
Legal y Dictaman
Mormativo

Depto. de Jornadas de
Desarrolio integral v
Bventos Especiales
. Depto. de Defensa de los
deraches del manar, la
mujer v la familia

Depto. de Desarrolle
infantil

Depto. de Atencitn y

Depto. de Nutricién y
eravencién s la Viclendia

Asitencia Allmentaria

Depto. de Dormitorio ¥
nifios en situncion de caile
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